
Mít dohodu ve vlastním 
deníku je super, nikam ji 
nezaložíš a máš ji často  
na očích.

Já Franta Dubovský – Pecka jsem se dohodl 

s vedoucí střediska Kateřinou Krátkou – Skříťou, že 

budu vykonávat roli hlavního zpravodaje pro rovery 

a rangers v našem středisku.

Moje role zahrnuje 
zejména:

Moje náplň práce 
jako RS zpravodaje:

Domluvené časové možnosti:

Podpora, kterou ke své činnosti 
potřebuji, a má očekávání:

Hlavní cíl 
na tříleté období:
Aby ve středisku fungoval oficiální RS kmen nebo 
RS společenství s pravidelnými schůzkami  
a aktivním programem.

•	 Založení, podporu fungování a případného 
předání RS kmene/společenství.

•	 Komunikaci mezi RS společenstvím a střediskem.
•	 Motivovat RS k účasti na akcích mimo středisko.

•	 Podporuji vznik našeho prvního RS společenství. 
Postupně jim přibližuji roverský program, pomáhám 
s jeho nakopnutím. Zároveň vhodně s RS komunikuji, 
co obnáší běžné skautské činovnické pozice 
v oddílech, střediscích i na okrese, aby věděli, jak 
se mohou zapojit, když o to budou mít zájem.

•	 Usiluji o to, aby v RS společenství byla jedna 
kontaktní osoba, která skupinu vede a zastupuje. 
Té chci být poté nápomocný v aktivizaci společenství 
a zapojení postupně všech RS do tvorby a vymýšlení 
společných aktivit, společně stráveného času.

•	 Také mám předávat RS společenství aktuální 
informace o dění na okrese a zároveň je 
zvát na akce, které okres pořádá.

•	 Období mé služby je stanoveno minimálně na jedno 
volební období (3 roky). Každého půl roku si s vedoucím 
střediska řekneme, jak nám to funguje, co potřebujeme 
jinak apod. První rok se budeme scházet co 3 měsíce.

•	 Můžu a budu se účastnit většiny střediskových porad, 
které jsou jednou měsíčně, vždy první středu v měsíci.

•	 Až najdeme někoho ke mně do tandemu, 
budu se s ním pravidelně scházet 
osobně či online alespoň 1× za 2 týdny, 
dle potřeby ze začátku i častěji.

•	 Budu se účastnit seminářů a workshopů k roverské tématice 
alespoň 2× za rok + jedno okresní setkání zpravodajů RS.

•	 Jinak budu RS posouvat dle mých časových 
možností vzhledem např. ke zkouškovému 
období a různým prázdninám.

•	 Na střediskovém slacku komunikuji běžně, když se neozvu 
do tří dnů, je lepší mi kdyžtak zavolat.

•	 Ideálně spolupráce s dalším RS zpravodajem – 
nebýt na to sám – člověka do tandemu hledáme 
společně se Skříťou, někdo se už rýsuje.

•	 Příležitosti sdílet zkušenosti s dalšími zpravodaji 
v okrese – proplacení cesťáků, střediskové akce dávat 
v jiné termíny, než budou setkání zpravodajů v okrese.

•	 Aby celá středisková rada vnímala RS jako výchovnou 
kategorii a netlačila je do činovnických funkcí.

•	 Chci si vyzkoušet vybudovat něco od začátku a potřebuji, 
aby mi v tom středisková rada věřila a nechala mi volné 
ruce. Když si nebudu vědět rady, tak je požádám o pomoc.

Co ode mě očekává vedoucí 
střediska:

•	 Pravidelně se mám vzdělávat v roverských tématech, 
abych je dál mohl předávat našemu RS společenství.

•	 Mám se účastnit okresních setkání s dalšími 
zpravodaji pro rovery, abychom si vzájemně 
sdíleli zkušenosti a sbírali další inspiraci.

•	 Mám jednat v souladu s Kodexem jednání dospělých.
•	 Pomoc v naplňování okresní strategie pro Rovering 

v Plzni – viz dokument na sdíleném disku střediska.

PŘÍKLAD DOHODY:

Dohodli jsme se 20. 8. 2026 
zatím na dobu tří let.


