Smérnice k obsahu vybranych ¢inovnickych kvalifikaci:

Priloha €. 1 — Obsah c¢ekatelské zkouSky

Nova ¢ekatelska zkousSka

Cekatelska zkouska piedstavuje vstup do kvalifikaéniho vzd&lavani. Jeji ziskani opraviuje
ke spoluptisobeni pii vedeni oddilu. Je pozvanim k aktivnimu ziskavani zkuSenosti v nové
perspektiveé. Zralost i zkusenost se rodi az ¢asem, nejsou hotové hned. Je mozné jit jim naproti, ale
neni dobré to s nimi uspéchat.

Nézev kvalifikacniho stupné zni ,,Cekatelskd zkouSka“. Piesto se zejména tato kvalifikace nema
omezit doslova na zkousku jako takovou. Zasadni soucasti ¢ekatelského vzdélani je i zkuSenost
se skautingem a skautskym spolecenstvim za horizontem vlastniho oddilu a stiediska. Je proto cenné
spojeni cekatelské zkousky s ¢ekatelskym kurzem (lesnim ¢i vikendovym), na kterém se ucastnici
potkaji s Gi€astniky z jinych oddilt a z jinych regiontl, potkaji se s osobnostmi, které dosud neznali,
navazi nova pratelstvi, poznaji pestrost v pojeti oddilové praxe atd.

vvvvvv

(instruktorky a instruktofi) vedli osobni rozhovory s t€émi, kdo vstupuji na ¢inovnickou ¢ast skautské
stezky. Cekatelky a &ekatelé se tak mohou zabyvat vlastni motivaci, tim, jaké pfed nimi vyvstavaji
zivotni vyzvy a jak se protinaji se skautskymi idedly.

Dlvodem k ucasti na kurzu a k ziskani Cekatelské zkousky muze byt osobni zdjem o hlubsi
porozuméni skautingu, chut’ na sob¢ pracovat a rozvijet se, jisté i potfeba pomoci oddilu k tomu, aby
mél kvalifikované vedeni. Dobrym divodem ale neni tlak vytvafeny tvrzenim, ze je oddilu
a skautingu potieba vratit to, co svym c¢leniim dal. Skauting se ned¢je na dluh svych ¢lenti, neni
potieba nic vracet.

Cekatelska zkouska je piileZitosti k otevirani nového, hlubsiho porozuméni skautingu. Neni na mistg,
aby skautky a skauti v oddilech znali napf. tfi zakladni principy. Oni maji hledat porozuméni
skautskému slibu a zakonu. Cekateliim se ale otevird hlubsi pozadi, ze kterého skauting a skautska
praxe vychazi.

Profil ¢ekatele

Profil cekatele je uveden v tabulce nize. Je strukturovan podle Skautského kompetencniho modelu
(dale SKM). Na dalsich fadcich naleznete vysvétleni vyznamu jednotlivych sloupct tabulky profilu.

Kompetence SKM — Oznaceni jedné ze sedmi kompetenci stanovenych Skautskym kompeten¢nim
modelem v piiloze fadu pro vzdélavani. Kompetence je uvedena formou nadpisu.

Kategorie SKM — Skautsky kompetenéni model jednotlivé kompetence rozdé€luje na kategorie. Toto
rozdéleni (formou podnadpisu) uvadi i1 tabulka profilu.

Obsah SKM — Vymezuje obsah, kterému se polozka profilu vénuje, a stanovuje idealni uroven
u cekatele, nikoliv poZzadavek k ovéteni u ekatelské zkousky.

Profil rozliSuje mezi obsahem kurzu a kritérii cekatelské zkousky:
e Obsah kurzu zahrnuje to, co ma kurz ucastniky ucit, co jim ma predavat.
e Kritéria zkousky piedstavuji uzsi vybér toho, co je nezbytné cilené ovéfit. Pro udéleni CZ
je nutné, aby komise ovérila v§echna kritéria.
Obsah kurzu, ke kterému neni stanoveno kritérium, neni souéasti ovétfovani CZ.



Jednotlivé ¢asti profilu jsou rozdéleny na tzv. nezbytné (N) a zadouci (2):

e Nezbytné (N) jsou zdsadni pro minimalizaci rizik pfi ptisobeni v oddile. Uchaze¢ nenapliujici
nezbytné &asti profilu by nemél CZ ziskat.

e Zadouci (Z) jsou dulezité pro to, aby pusobeni uchazede napomahalo plnohodnotn&
skautskému vedeni oddilu. Nenaplnéni nékolika jednotlivych Zadoucich projevii kompetenci
nemusi byt piekazkou k udéleni cekatelské zkousky. Komise/kurz by v§ak m¢l zhodnotit, zda
ma uchaze¢ potencial, vili a snahu tyto kompetence doplnit.

Pokud uchaze¢ projevi vyznamné nedostatky v téch ¢astech profilu, u kterych je stanoven pouze
obsah kurzu a nikoli kritérium zkousky, miZe to byt divod k tomu, aby mu CZ nebyla udélena,
zejména pokud by $lo o nezbytné Casti profilu.

v

Program kurzu mtize byt dale rozsifen o dal$i oblasti, které 1ze povazovat za rozvojové (R), tedy
takové, které napomdhaji dal§imu rozvoji osobnosti UcCastniki a jejich plisobeni ve skautingu.
Ptipadné rozvojové €asti programu jsou véci rozhodnuti tymu kurzu, nize uvedeny profil je neurcuje.
Zadna z téchto rozvojovych ¢asti nesmi byt soucasti ovéfovani pro ziskani CZ.

OCK — Odborné &inovnické kvalifikace, jejichz obory pokryvaji piisluiny obsah, a tudiz jsou
ptislusné k ovérovani danych kritérii. Néktera témata jsou svou povahou interdisciplinarni, a proto je
u nich uvedeno vice OCK. Pro ovéfovani CZ mize byt kterikoliv OCK nahrazena IK,
a to za predpokladu, ze ptislusny drzitel IK je dostate¢né kompetentni danou problematiku ovétovat.

Nutna podminka udéleni CZ

Uchaze¢*ka pod vedenim vedouci*ho piipravi a uskuteéni vicedenni akci:

e Akce trva alespon 24 hodin a jeji soucasti je pfenocovani. Idedlni format akce je vikendova
vyprava.

e Akce je pfipravovana pro vice nez jednu druzinu. (DruZin€ odpovida cca 8 ¢lent oddilu.)

e Minimalni kvalita (Groven) ptipravy akce odpovida naro€nosti a obsahu cekatelské zkousky.
Ptipravou a realizaci je moZné ovéfit nékterd kritéria cekatelské zkousky.

o Cekatel by mél byt vedoucim pfipravy i realizace akce za dozoru vedouciho oddilu.
V ptipravé by méli byt zapojeni jesté alespont dalsi dva lidé a c¢ekatel by mél pfipravovat
alespon tfetinu programu akce.

e Pokud skladé cekatelskou zkousku ve stejném obdobi vice ¢lenil jednoho oddilu, po dohodé
s viidcem cekatelského kurzu je mozné, aby vicedenni akci realizovali spole¢né.

¢ Smyslem podminky je ziskat zkuSenost s realizaci akce na zakladé doporuceného postupu,
proto je vhodné pripravu akce provadét pod vedenim zkusebni komise nebo instruktort
¢ekatelského kurzu, a celou akci s nimi reflektovat.

Obsah ¢ekatelského vzdélavani

1. Kompetence SKM: Skauting
1.1. Kategorie SKM: Poslani a principy hnuti

h k Kritéri kousk
& Obsah SKM Obsah kurzu . - rlterlumvf _ous y >
(Co se na kurzu uci, procvicuje) (Co se overuje/zkousi)
1 | Jedna v souladu Chape, jak je podstata skautingu 1.1 Zna zpaméti skautsky N MET,
s principy skautingu vyjadrena ve tfech principech, poslani | zakon, slib, heslo a denni MZHS
a prispiva a metodé, rozumi jim a ztotoZnuje se pfikaz a jejich vyznam
k naplfiovani poslani | s nimi. Chape, jak skautsky zdkon a slib | dokaZe popsat zplsobem,
skautingu. vyjadfuji tfi principy, a snazi se podle kterému porozumi vékova
nich Zit. Vi, proc¢ jej oslovuji myslenky kategorie, s niz pracuje.
a ideje skautingu. Dokaze piimerene |, , o ov0 oyt
predstavit skauting a vysvétlit, pro¢ . . -
principy skautingu a poslani




Junak — ¢esky skaut, z. S.

je skautem. Umi predavat skautské
hodnoty a v pfipadé potreby
se jich zastavat.

skautingu a popsat, jak se
odrazi ve slibu, zakonu a
¢innosti oddilu.

1.3 Dokaze vysvétlit, proc je
skautem.

Jedna v souladu

s principy skautingu
a prispiva

k naplnovani poslani
skautingu.

Pfimérené rozumi déjinam skautingu
a jeho vztahu ke spolecnosti. Vi,

z jakych koren( skauting vychazi,
jakym prosel vyvojem a jaka byla a je
jeho role ve spolecnosti.

MZHS

Obsah SKM

1.2. Kategorie SKM: Skautska vychovna metoda

Obsah kurzu
(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Kritérium zkousky
(Co se ovéruje/zkousi)

Vyuziva prvky
skautské vychovné
metody.

Rozumi jednotlivym prvkdm skautské
vychovné metody i metodé jako celku,
rozpoznava ji v ¢innosti oddilu a
pfijima ji. V oddilové Cinnosti uplatnuje
prvky skautské vychovné metody k
dosahovani vychovnych cild. Rozumi
vyznamu oddilové rady pro fungujici
druZinovy systém.

1.4 DokaZe popsat jednotlivé
prvky skautské vychovné
metody a vyuZit je v ¢innosti
oddilu.

MET

Obsah SKM

M3 skautské

a tabornické
dovednosti
umoznujici realizaci
programu v prirodé
a rozvoj ¢lend

v souladu

s metodickymi
nastroji Junaka —
Ceského skauta.

1.3. Kategorie SKM: Skautské dovednosti

Obsah kurzu

(Co se na kurzu uci, procvicuje)
Ovlada skautskou praxi a tabornické
dovednosti umoznujici skautskou
¢innost v pfirodé (napftiklad bezpecnou
manipulaci s noZzem, sekyrou a pilou,
rozdélani ohné a uvareni jidla na ném,
postaveni stanu). UCi se rozumét
pfirodé a vede k tomu ¢leny oddilu.

Kritérium zkousky

(Co se ovéruje/zkousi)

TAB+
BEZ

Obsah SKM

1.4. Kategorie SKM: Junak — ¢esky skaut jako organizace

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

(Co se na kurzu uci, procvicuje)

(Co se ovéruje/zkousi)

Napliiuje povinnosti Zna zéakladni prava a povinnosti ¢lend 1.5 Zna zakladni udaje ORG
a vyuZziva svych prav | a ¢inovnik( Junaka — ¢eského skauta o svém stredisku.
¢lena strediska a principy jeho fizeni dle Stanov. Vi,
Jundka — Ceského Ze existuji dalsi vnitfni predpisy a kde
skauta. je najde. Zna svoje stredisko — jeho
nazev, sidlo, oddily strediska,
nejdllezitéjsi ¢Cinovniky v ném. Vi, jak
by stfedisko mélo byt fizeno a jak by
mélo fungovat. Vi, jaké je postaveni
stfediska v organizacni strukture
Jundka — Ceského skauta. Vi, jak se
mUZe zapojit do fungovani stfediska a
organizace.
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1.5. Kategorie SKM: Metodické nastroje Junaka — ¢eského skauta

Obsah SKM

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

6 | VyuZivd vychovné

a metodické nastroje
Junaka — ¢eského
skauta.

(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Umi pracovat s vychovnymi nastroji
vyuzivanymi v Junaku — ¢eském skautu
(zejména se stezkami a odborkami,
dale s ¢asopisy, zavody, online nastroji
...) a rozumi jejich pfinosu. Pouziva-li
jeho oddil vlastni vychovné nastroje,
umi pojmenovat jejich vyhody a
nedostatky. Vi, Ze existuji skautské
metodické prirucky a weby a kde je
najit.

(Co se overuje/zkousi)
1.6 Dokaze navrhnout
aktivity vyuzivajici stezky,
odborky nebo skautské
Casopisy pro rozvoj ¢lentd
oddilu.

MET

2. Kompetence SKM: Prevence a krize
2.1. Kategorie SKM: Zajisténi bezpec¢nosti

Obsah SKM

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

7 | Dodrzuje pravidla
psychické i fyzické
bezpecnosti

u béZnych aktivit
oddilu.

(Co se na kurzu uci, procvicuje)
Zohlednuje psychické a fyzické limity
¢lenl oddilu s ohledem na aktualni
situaci. Ma prehled o omezenich svych
svérencll a umi tomu vhodné
prizpUsobit program. Upozoriiuje
Ucastniky na potencialni rizika aktivit,
vhodné je pouci. Na akci zajisti
Iékarnicku. Zna a zohlednuje rizika
spojena s pobytem v klubovné ¢i v
pfirodé, i se specifickymi ¢innostmi zde
provadénymi. Zna pozadavky na
personalni a technické zajisténi
rizikovych aktivit. Nepousti se do
aktivit, které presahuji jeho schopnosti
pro zajisténi bezpecnosti ucastnika,
neprecenuje se.

Zna Kodex jednani dospélych a chape
ho jako duleZity pilif prevence v oblasti
bezpecného skautingu.

(Co se ovéruje/zkousi)

2.1 Dokaze vysvétlit pravidla
pro fyzickou bezpec¢nost déti
pfi aktivitach na klubovné,
ve mésté, v pfirodé, ve vodé
a pfi pfesunech pésky a na
kole a dokaze popsat
dlsledky poruseni téchto
pravidel.

2.2 Dokaze vysvétlit rizika
psychické bezpecnosti pfi
oddilové ¢innosti.

2.3 Znd Kodex jednani
dospélych. Dokaze
vysvétlit jeho vyznam.

2.2. Kategorie SKM: Rizeni rizika
Obsah kurzu

Obsah SKM

Kritérium zkousky

8 | Znarizika, kterym
jsou vystaveny déti
rtznych vékovych
skupin.

(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Zna rizika aktualni doby a zohlednuje
je pri ¢innosti oddilu (napft. zavislostni
chovani, rizikové chovani na socialnich
sitich, dalSi podobné jevy).

(Co se ovéruje/zkousi)

PSY

Obsah SKM

Obsah kurzu
(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Kritérium zkousky
(Co se oveéruje/zkousi)

9 | Dodrzuje zakladni V krizové situaci se zorientuje, 2.3 Dokaze popsat TAB+
zasady reseni odhadne svoji roli a vhodné reaguje. doporuceny postup BEZ,
krizovych situaci. Ptivola pomoc, pokud je tieba. Zna pro nasledujici situace, ZDR

zasady chovani pfi pozéru, Urazu, ke kterym muzZe dojit
tonuti, prevrzeni lodi, dopravni na oddilovych akcich: vazny
nehodé, nepfizni pocasi, nedostatku Uraz, tonuti, prevrzeni lodi,
jidla ¢i piti, ztraceni ¢lenli oddilu apod. | poZar, dopravni nehoda,
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Vi, jaka jsou krizovd doporuceni a
postupy v Junaku — ¢eském skautu. O
urazu informuje vedouciho a dohodne
s nim, kdo a jak bude informovat
rodice.

bourka, ztraceni ¢lena oddilu
béhem vypravy, nedostatek
piti na vypravé.

2.4. Kategorie SKM: Jednani v souladu s pravem

Obsah SKM

Obsah kurzu
(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Kritérium zkousky
(Co se oveéruje/zkousi)

s pravnimi predpisy.

za prestupek, trestny €in a za Skodu. Vi,

kdy nese jakou pravni odpovédnost za
své jednani a za skodu zpUsobenou

nezletilymi. Vi, Ze mdzZe byt pojistén na

odpovédnost za Skodu. Zna trestné
¢iny a prestupky, které se mohou stat

béhem cinnosti. Je si védom povinnosti

oznamit/prekazit trestny ¢in. Zna

a dodrzZuje zakladni zdkonna pravidla
pro skautskou ¢innost v lesich,

v pfirodé a v dopravé a pravidla
chranici osobnost ¢lenl organizace.

dokaze vysvétlit, kdo, proc a
za jakych okolnosti nese
odpovédnost za Skodu,
prestupek Ci trestny ¢in
zpUsobeny ¢lenem oddilu na
oddilové akci.

2.6 Dokaze popsat, co jsou
to prestupek a trestny ¢in, k
jakym prestupkim

a trestnym ¢inlm muze dojit
pfi oddilové ¢innosti.

10 | Jedna v souladu Vi, za jakych podminek mize sam 2.4 Dokaze vysvétlit, PRV
s pravnimi predpisy. pravné jednat za své stredisko (a kdy za jakych podminek mizZe
tak cini) a kdy uz ma pravné jednat sam pravné jednat za své
nékdo jiny. Rozumi pojmam fyzicka stfedisko (a kdy tak ¢ini)
osoba, pravnicka osoba a statutarni a kdy uz ma pravné jednat
organ (v kontextu Junaka — ¢eského nékdo jiny.
skauta).
11 | Jedna v souladu Rozumi zédkladim odpovédnosti 2.5 Na daném pfikladu PRV

2.5.Kategorie SKM: Zdravovéda

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

R e (Co se na kurzu uci, procvicuje) (Co se ovéruje/zkousi)

12 | Rozezna kriticky stav, | Umi posoudit zavaznost 2.7 Je schopen rozeznat nize ZDR
poskytne prvni zdravotniho stavu a podle potreby uvedené situace a v souladu s
pomoc, dodrzuje poskytne laickou prvni pomoc aktualnimi standardy
zasady hygieny. (vCetné Zivot ohroZujicich stav( a poskytnout laickou pomoc

privolani RZS). Zna zasady v nasledujicich situacich:

poskytovani prvni pomoci véetné zastava dechu, srdecni zastava,

zajisténi vlastni bezpecnosti. bezvédomi, tepenné krvaceni,

Zajistuje dodrzovani zakladnich Sok, zlomenina koncetiny,

hygienickych pravidel pti ¢innosti. alergicka reakce, znecisténa
krvacejici rana, prisaté kliste,
bolest bficha, bolest hlavy,
zvySena télesnad teplota, duseni
(zaskocené sousto), cizi téleso v
oku, krvaceni z nosu,
popalenina, omrzlina, Uzeh,
Upal, pokousani ¢i poskrabani
zvitetem.
2.8 Zna hygienicka pravidla
relevantni pro vicedenni akce s
détmi a mozné dopady jejich
nedodrZovani.
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3. Kompetence SKM: Prace v tymu a vedeni
3.1. Kategorie SKM: Budovani vztahii

€. Obsah SKM sl

Kritérium zkousky

(Co se na kurzu uci, procvicuje)
13 | Vytvari fungujici Vytvari fungujici vztahy s lidmi, které
vztahy. vede, i se svymi spolupracovniky.
Respektuje druhé. Uvédomuije si,
Ze druZinu a oddil tvofi dobra parta
kamaradu. Aktivné podporuje ducha
dobré party, ptimérené k narokiim
prislusné vékové kategorie uplatiiuje
v ¢innosti principy druzinového
systému. Nemanipuluje s ostatnimi
a nenecha manipulovat sebou.

(Co se ovéruje/zkousi)

VED,
PSY

3.2. Kategorie SKM: Koordinace prace
Obsah kurzu

€. Obsah SKM

(Co se na kurzu uci, procvicuje)
Uvédomuije si, Ze ne vSechnu
svéfenou praci zvladne vykonat sam.
Umi ostatnim vhodné rozdélit ukoly,
dostatecné je vysvétlit. Pohlida jejich
splnéni.

14 | Koordinuje Cinnost
skupiny.

Kritérium zkousky

(Co se ovéruje/zkousi)

3.1 Je schopen rozdélit vétsi
ukol na diléi ukoly a ty zadat
tak, Zze pfijemce ukolu vi, co
ma udélat, do kdy to ma
udélat a podle ¢eho se
pozn3, Ze to udélal dobre.

VED

3.3. Kategorie SKM: Prace s motivaci

Obsah kurzu
(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Obsah SKM

Kritérium zkousky
(Co se ovéruje/zkousi)

Inspiruje ostatni v oddilové ¢innosti.
Rozumi vyznamu vnitfni motivace
¢lenl oddilu a podporuje jeji
uplatriovani. Rozumi vyznamu hranic
pro lidské jednani. Vi, jak hranice
nastavovat a jakym zplsobem vést k
jejich dodrzovani. Rozumi tomu, jaké
negativni dopady mohou mit tresty a
nevhodné pouzivani odmén. Pfi
vychoveé prednostné hleda spolecné s
¢lenem oddilu moZnosti napravy a
pracuje s pfirozenymi dlsledky
jednani. Vede cleny k pfijimani chyby
jako prilezitosti k vlastnimu rozvoji.

15 | Inspiruje a motivuje
ostatni k oddilové
¢innosti, podporuje
jejich vnitini
motivaci.

3.2. Dokaze vysvétlit vyznam
vnitfni motivace pro vztah
k vykonavané ¢innosti.

3.3. Dokaze vysvétlit
vychovny potencial prace
s chybou.

3.4. Kategorie SKM: Spoluprace
Obsah kurzu

Obsah SKM

(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Kritérium zkousky
(Co se ovéruje/zkousi)

16 | Spolupracuje Vi, Ze za spolecné dilo jsou zodpovédni VED
na plnéni spoleénych | vsichni, a pFijima sv(j dil odpovédnosti
cilt. za oddil. V pfipadé potreby je schopen
a ochoten docasné prevzit roli
vedouciho.
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4. Kompetence SKM: Planovani a organizovani
4.1. Kategorie SKM: Analyza sou¢asného stavu

Obsah SKM

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

Podili se na
hodnoceni
realizovanych aktivit
i dlouhodobé
¢innosti.

(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Podili se na procesech sebehodnoceni
oddilu, zna skautské nastroje pro
sebehodnoceni oddilli a tabor.

Umi ziskat zpétnou vazbu na konkrétni
aktivitu a vhodné nalozit s jejimi
vysledky.

(Co se overuje/zkousi)
4.1 Dokdaze od mladsich
¢len( ziskat specifickou
zpétnou vazbu na
realizovanou aktivitu.

4.2 Dokaze s vyuZzitim
pozorovani a ziskané zpétné
vazby pojmenovat silné
stranky a rezervy
realizované aktivity

a vyhodnotit naplnéni jejiho
cile.

VED,
MET

4.2.Kategorie SKM: Prace s cili

Obsah SKM

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

18

Podili se na
stanovovani cilG.

(Co se na kurzu uci, procvicuje)
Formuluje vhodné kratkodobé cile

a nastavuje jejich uroven vzhledem

k cilové skupiné. Podili se na
stanovovani dlouhodobych cilt oddilu.

(Co se oveéruje/zkousi)
4.3 Dokaze stanovit cile
vypravy a aktivit, které
jsou redlné, specifické
a vyhodnotitelné.

4.4 Dokdze stanovit cile
vypravy a aktivit, které jsou
v souladu s dlouhodobymi
cili oddilu.

4.3. Kategorie SKM: Volba prostiedku

19

Obsah SKM

Voli vhodné
prostfedky vzhledem
ke stanovenym
cilim.

Obsah kurzu

(Co se na kurzu uci, procvicuje)
V daném kontextu rozliSuje cile
a prostredky. Ke svym cildm pouZziva
primérené, efektivni a pro cilovou
skupinu atraktivni prostredky, které
jsou v souladu se skautskou vychovnou
metodou. Hru vyuZiva jako jeden z vice
moznych prostredkd k naplnéni cilQ,

a nikoliv jako cil sam o sobé. Vi, ze
skautsky program nestoji jen na hrani
her. Rozumi vyznamu symbolického
ramce.

Kritérium zkousky

(Co se ovéruje/zkousi)

4.5 Dokdze zvolit pfimérené
a atraktivni prostredky,
které smértuji k naplnéni cile.

VED,
MET

4.4. Kategorie SKM: Stanoveni ¢asového plinu

Obsah SKM

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

(Co se na kurzu uci, procvicuje)

(Co se ovéruje/zkousi)

20 | Sestavuje Casové Do programu vhodné zafazuje rizné 4.6 Dokdze sestavit Casové VED,
realny harmonogram | typy aktivit s ohledem na cile, ¢asovy redlny harmonogram MET
kratkodobych rozsah, specifika a potfeby ucastnika, vypravy.
¢innosti a aktivit. p.rlpladna rizlvka (.pla'n B pro pfipad 4.7 Umi piipravit a realizovat

silného desté, ujetého autobusu . P "
apod.). Umi pfipraveny program dobfe jal dilci aktivitu, tak vetsi
pod.). prip y prog programovy celek tak, aby
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zrealizovat. Umi zareagovat na
necekanou situaci a dovede
smysluplné pozménit planovany
program. NepouZiva improvizaci jako
zastérku nepfipravenosti.

sméroval k vychovnym
cildm.
4.8 Dokaze upravit plan akce

tak, aby zohlednil nové
skutecnosti.

4.5. Kategorie SKM: Vyhodnoceni planu
Obsah kurzu

Obsah SKM

Kritérium zkousky

21 | Posuzuje miru
naplnéni
stanovenych cild
a vyvozuje z toho
zavéry

do budoucnosti.

(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Dokaze vysvétlit, kdy a proc se ma
vyhodnocovat naplnéni kratkodobych
cilG. Dokaze popsat jak dobfe naplnéné
Casti planu, tak rozdily mezi planem

a realitou, pojmenovat jejich pficiny

a vyvodit z toho dlsledky.

(Co se oveéruje/zkousi)

4.9 Dokaze vyhodnotit
naplnéni cile s vyuzitim
predem stanovenych kritérii.

MET,
VED

4.6. Kategorie SKM: Hospodai‘eni
Obsah kurzu

Obsah SKM

Kritérium zkousky

22 | Vytvafi realisticky
financni plan pro
malou akci, pribéiné
kontroluje jeho
plnéni a prehledné
dolozi jeho cerpani.

(Co se na kurzu uci, procvicuje)
Sestavuje odpovidajici rozpocet malé
akce, béhem akce si udrzuje prehled

o pfijmech a vydajich. Rozpozna platné
prvotni doklady rGznych typt a vi, jak
je ziskat pfi rliznych zpUsobech nakupu
(napf. ndkup na internetu, na dobirku
Ci s platebni kartou). Dovede vyplnit
pfijmovy a vydajovy pokladni doklad

a vést pokladni knihu akce. Vi, kde
zacind a konci jeho odpovédnost

za hospodareni akce. Vi, komu patfi
majetek pouzivany oddilem a jak

se ziskava, jak a kde se berou penize

v oddile a jak se s nimi hospodafi. Ridi
se pravidly oddilu a stfediska pro
nakladani s prostredky a majetkem.

(Co se ovéruje/zkousi)

4.10 Dokaze sestavit
rozpocet vicedenni akce
obsahujici realisticky odhad
pfijmud a vydajd

a dostatecnou rezervu.

4.11 Dokaze sestavit Uplny a
spravny prehled ptijma

a vydajl vikendové akce.

4.12 Dokaze rozpoznat,
zda doklad splnuje vSechny
nalezitosti prvotniho
dokladu.

HOS

5. Kompetence SKM: Sebereflexe a seberozvoj
5.1. Kategorie SKM: Rozvoj a osobni cile

€. Obsah SKM

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

23 | Vsestranné se rozviji.

(Co se na kurzu uci, procvicuje)
Vsestranné se rozviji. Bere skauting
jako prileZitost k seberozvoji a vi, jak
mu skauting v rozvoji pomaha.

(Co se ovéruje/zkousi)

PED,
MZHS

5.2. Kategorie SKM: Nahled na sebe

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

L (Co se na kurzu uci, procvicuje) (Co se ovéruje/zkousi)
24 | Znd své silné stranky | Znd své silné a slabé stranky. Umi 5.1 Dokaze pojmenovat své PSY

a rezervy. Zna své zhodnotit, na co staci jeho schopnosti. | silné a slabé stranky
motivy, které jej Pecuje o své dusevni zdravi. Je si vzhledem ke skautskému
vedou pro praci védom, proc jako dobrovolnik plsobf pusobeni.
v Junaku — ¢eském ve skautském hnuti.
skautu.
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5.3.Kategorie SKM: Prijimani zpétné vazby

Obsah SKM

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

25 | Pfijima podnéty
ze zpétné vazby

a vyuZiva zpétnou
vazbu pro zménu
svého chovani

a pfistupu.

(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Umi pfijimat zpétnou vazbu, véetné
konstruktivni kritiky. Dle potireby

o0 zpétnou vazbu zada nebo ji aktivné
ziskava. Chape, kdy je cilem kritiky
poukazat na prostor ke zlepseni, umi
posoudit opravnénost vznesenych
namétd, pfijmout je a vzit si z nich

to nejlepsi.

(Co se oveéruje/zkousi)

5.2 Je schopen od ucastnikd
aktivné ziskat kvalitni
zpétnou vazbu k realizované
aktivité. Dokaze popsat

a vysvétlit pravidla, ktera by
mél dodrzovat, aby

mu Ucastnici byli ochotni
dlouhodobé poskytovat
pozitivni i kritickou zpétnou
vazbu.

5.3 Dokaze navrhnout
vhodné zpUsoby, jak

se ziskanou zpétnou vazbou
dale nakladat.

MET,
PED,
PSY

5.4. Kategorie SKM: Seberizeni

Obsah SKM

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

26 | Odpovédné plni své
ukoly, dodrzuje
terminy. Chova se

v souladu s etikou
prace vedouciho déti
a mladeze.

(Co se na kurzu uci, procvicuje)
Skautsky slib a zdkon vztahuje na svij
osobni Zivot i na role, které zastava.
Pfijima odpovédnost za své jednani.
Odpovédné plini své ukoly, dodrzuje
terminy. Pfijima priméreny objem
prace (prijima prileZitosti rozvijet a
podporovat oddil, ale nenabira si praci
nad vlastni moznosti).

(Co se ovéruje/zkousi)

VED,
MZHS

5.5.Kategorie SKM: Unikatni odbornost

Obsah SKM

Obsah kurzu
(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Kritérium zkousky
(Co se ovéruje/zkousi)

27 | VyuZiva svych Své znalosti a dovednosti z dalSich VA VED,
znalosti a dovednosti | zajm( a odbornosti umi pfimérené MZHS
ziskanych mimo nabizet ve skautské ¢innosti.

Jundk — cesky skaut Uvédomuije si svUj pfinos pro oddil.
ve prospéch své
jednotky.
6. Kompetence SKM: Rozvoj déti a dospélych
6.1. Kategorie SKM: Poskytovani zpétné vazby
Obsah kurzu Kritérium zkousky .

C. | Obsah SKM o . oy » N/Z | oCK

sa (Co se na kurzu uci, procvicuje) (Co se oveéruje/zkousi) /

28 | Poskytuje Vhodnou formou poskytuje zpétnou 6.1 Vhodnou formou Z MET,
konstruktivni vazbu. Znd jeji ndlezitosti, aby byla poskytuje zpétnou vazbu. PED,
zpétnou vazbu. pfinosna a aby neuskodila. Se zpétnou | Zn4 jeji nalezitosti, aby byla PSY

vazbou pracuje jako s rozvojovym
prostredkem.

pfinosna a aby neuskodila.
Se zpétnou vazbou pracuje
jako s rozvojovym
prostfedkem.




6.2. Kategorie SKM: Rozvoj skupiny

Obsah kurzu

Kritérium zkousky

lidi, které rozviji.

jako vzor hraje duleZitou roli v utvareni
osobnosti mladsich ¢lend oddilu.
Nepretvaruje se, neni pokrytecky.

€. | Obsah SKM o e v » N/Z | oCK
(Co se na kurzu uci, procvicuje) (Co se oveéruje/zkousi) /

29 | PfizpGsobuje ¢innosti | Pfipravované programy pfizpdsobuje 6.2 Dokaze program y4 MET,
specifikiim skupiny cilovym skupinam (napt. rGznym pfizpUsobit schopnostem PED,
déti, se kterou vékovym kategoriim). Vi, jaka jsou a potiebam cilové skupiny. PSY
pracuje. specifika prace s jednotlivymi

vékovymi kategoriemi, a respektuje to
pfi pfipravé programu. Uvédomuje si
odlisny styl prace v koedukovaném ¢i
vékové smiseném kolektivu. Vi, ze
volbou a zadanim program( muze
pUsobit na podobu vztahl mezi ¢leny
oddilu. Umi se zapojit do her a jinych
aktivit se svymi svérenci. Dokaze
vhodné uzpUsobit program Gcastniklm
se specidlnimi potfebami.
6.3. Kategorie SKM: Osobni pristup
. Obsah kurzu Kritérium zkousky o .
C. | Obsah SKM ., . .y " N/Z | OCK
(Co se na kurzu uci, procvicuje) (Co se ovéruje/zkousi) /

30 | Znd a poznava Pozndva své svéfence. Zajima se o né, 6.3 Dokaze vysvétlit, jaké N PED,
svérené déti, zajima o jejich Zivotni situaci i mimo skautsky informace a pro¢ by mél mit PSY,
se o déti jako oddil. Dokaze u nich pojmenovat jejich | o vSech svérenych ¢lenech VED
jednotlivce, prednosti a moznosti dalSiho rozvoje, a popsat, kde a jak muze
rozpozna, pokud respektuje jejich zvlastnosti tyto informace ziskat a jak
se chovaji neobvykle. | a podporuje u nich védomi vlastni by je mél uchovavat.

hodnoty i respekt k druhym. Vi, Ze u -
“ . . L 6.4 Dokdze rozpoznat
¢len(i oddilu se mohou projevit . .. . ;
e . , " projevy Sikany, viditelné
specifické potreby, a vi, kam se obratit, . Y L,
. .. Y . . Y projevy sebeposkozovani
kdyZ s nimi potfebuje pomoci. Dokaze , . N .
, vy . a vyznamné nevysvétlené
u svého svérence rozpoznat, Ze se “ (o ‘x
L . N zmény v chovani. Dokaze
chova jinak nez obvykle nebo ze se Yt " - .
. , . . v vy~ | vysvétlit, proc je v takové
ocitl v problémové situaci, a pfiméfené | . . .
L x , . situaci nutné kontaktovat
na to zareaguje. (Clen oddilu napft. . ;
Y , v L ., | vlidce oddilu a konzultovat
zacne byt plactivy, nadmérné agresivni, " ,
. L. . , , dalsi postup s odbornikem.
uzkostny, i kdyz takovy nebyval.)
V zavazinych pfipadech konzultuje
a koordinuje postup s vedoucim.
Zna mozné projevy socialné
patologickych jevl v oddile (Sikana,
manipulace, ...) a spolupracuje
s vlidcem na jejich odstranéni.
6.4. Kategorie SKM: Vlastni piiklad

- Obsah kurzu Kritérium zkousky - 2

(& [ elloestd (Co se na kurzu uci, procvicuje) (Co se oveéruje/zkousi) | R

31 | Chova se tak, jak Jde prikladem mladsim i vrstevnik(m N PED,
chce, aby se chovali a nezneuziva svého postaveni. Vi, Ze MZHS




7. Kompetence SKM: Komunikace
7.1. Kategorie SKM: Komunikacni styly a kanaly

Obsah SKM

Ptizplisobuje
komunikac¢ni styl

a komunikaéni kanaly
situaci a osobam,

s nimiz hovori.

Obsah kurzu

(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Umi jednat s détmi i dospélymi. Pfi
komunikaci respektuje individualitu
svého protéjsku. Uplatriuje zasady
aktivniho naslouchani. Komunikacni
styl a kandly pfizpUsobuje aktualni
situaci a osobam, s nimiz hovori.
Pfimérené komunikuje s rodici ¢len(
oddilu.

Kritérium zkousky

(Co se ovéruje/zkousi)

7.1 Dokéze prizpUsobit
zpUsob komunikace

a komunikaéni kanaly situaci

a osobam, se kterymi hovofi.

VED

7.2. Kategorie SKM: Ziskavani informaci

Obsah SKM

Ziskava informace
potfebné pro svou
¢innost.

Obsah kurzu

(Co se na kurzu uci, procvicuje)

Zna vyznamné trendy ve svété déti,
sleduje déni ve svété dospélych. Pro
svou C¢innost ziskava informace (o
akcich, zakladnach, inspiraci pro
program) ze skautskych i jinych
informacnich zdroju. K informacim
pristupuje kriticky a je schopen je
ovérovat.

Kritérium zkousky

(Co se ovéruje/zkousi)
7.2 Dokaze kriticky posoudit
ziskané informace.

VED,
ORG,
PED,
PSY

7.3. Kategorie SKM: Verbalni a neverbalni projev

Obsah SKM

Predava
srozumitelné své
myslenky skupiné
i jednotlivetim.

Obsah kurzu

(Co se na kurzu uci, procvicuje)
Srozumitelné (jednoduse) sdéluje
informace. V diskusi vyjadfuje své
nazory a dava prostor k vyjadreni
ostatnim.

Kritérium zkousky
(Co se ovéruje/zkousi)

VED




Stara Cekatelska zkouska
(Ize pouzit nejpozdéji do 31. 12. 2024)

Nutna podminka udéleni CZ

Nutnéd podminka udéleni CZ: Pod vedenim viidce pFipravi a zrealizuje vicedenni akci.

e Akce trvé alespon 24 hodin a jeji soucasti je pfenocovani. Idedlni format akce je vikendova
vyprava.

e Akce je pfipravovana pro vice nez jednu druZzinu.

e Minimalni kvalita (Uroven) piipravy akce odpovida naro¢nosti a obsahu kompetenci
Cekatelské zkousky. Piipravou a realizaci je mozné nékteré ovéfit.

e Cekatel by mél byt vedoucim piipravy i realizace akce za dozoru vedouciho oddilu. V piipravé
by méli byt zapojeni jeste alespon dalsi dva lidé a cekatel by mél ptipravovat alespon tfetinu
programu akce.

e Smyslem podminky je ziskat zkuSenost s realizaci akce na zédkladé doporuceného postupu,
proto je vhodné piipravu akce provadét pod vedenim zkuSebni komise a instruktord.

Kompeten¢ni profil ¢ekatele
Pro udéleni CZ je nutné, aby komise ovéfila viechny niZe uvedené kompetence.

NAZEV KOMPETENCE POPIS A OBSAH KOMPETENCE

Zavazny vyklad kompetence tvofi jeji nazev i popis jako celek.
1 | Vi, co je podstatou skautingu, | Chdpe, Ze podstata skautingu je vyjadiena v Principech, poslani
ztotoznuje se s tremi Principy | a metodé. Rozumi témto pojmUm, ztotozZnuje se s hodnotami

a poslanim skautingu. prezentovanymi Principy i s mySlenkou posldni. Chape, jak
skautsky zdkon a slib vyjadrfuji tti Principy, a snazi se podle nich
o zit.
.= | 2 |Zna historii skautingu a jeho Vi, z jakych kofen( skauting vychazi, jaka je jeho historie a jaka
E vztahu ke spolecnosti. byla a je jeho role ve spole¢nosti.
:3 3 | Dokaze vysvétlit proc je Vi, proc¢ jej oslovuji myslenky a ideje skautingu. Dokaze
skautem, a dokdze se za skauting pfimérené prezentovat a zastat se jej pred druhymi.

skauting postavit.

4 | Dokaze popsat své motivy pro |Je si védom, proc jako dobrovolnik plsobi ve skautském hnuti
praci v Junaku — ¢eském skautu. | a jaka je jeho role cekatele.

5 | Umisi hrat. Umi se zapojit do aktivity se svymi svéfenci. Umi si uzit situaci,
kdy je ucastnikem néjaké cinnosti.

6 | Vytvari fungujici vztahy s lidmi | Vytvati fungujici vztahy s lidmi, které vede, i ke svym
okolo sebe. spolupracovnikdm. Pristupuje k nim jako k jedine¢nym
individualitdm a respektuje je.

7 |Pozndva sdm sebe a vSestranné | Uvédomuje si a hleda svoje silné a slabé stranky a vSestranné
se rozviji. se rozviji. Umi zhodnotit, na co staci jeho schopnosti.

1. Osobnost cekatele

8 | Dokaze prevzit roli vedouciho. | Prijima sv(j dil odpovédnosti za oddil a je schopen a ochoten
docasné prevzit roli vedouciho.




9 |Je schopen pfijimat Chape, kdy je cilem kritiky poukazat na "prostor ke zlepseni”,

konstruktivni kritiku. umi posoudit opravnénost vznesenych namét(, prijmout je
a vzit si z nich to nejlepsi.

10 | Je pro déti vzorem, chova se Vi, Ze jako vzor hraje duleZitou roli v utvareni osobnosti ditéte.
podle toho a nezneuZiva svého | Nepretvaruje se, neni pokrytecky. Ze vSech svych sil se snazi
postaveni. byt lepSim.

11 | Zna trendy ve svété déti M3 zakladni predstavu o tom, co je pro déti IN. Zajima se
a sleduje déni ve svété o aktudlni fenomény — détskou literaturu, filmy, serialy, nové
dospélych. hracky. Ma prehled o nejdalezitéjsich udalostech ve svété

i u nas. Znalosti vyuZiva pfi ¢innosti v oddile.

12 | Umi pracovat s kratkodobymi Umi formulovat kratkodobé cile, nastavit jejich Uroven
cili. vzhledem k cilové skuping, je schopen je naplnit a zhodnotit,

jestli cilG dosahl a v jaké mire.

13 | Rozumi jednotlivym ¢astem Vi, jakou roli ve skautingu hraje skautska vychovna metoda.
skautské vychovné metody Vi, k cemu je dobrd, zna jeji ¢asti (umi je popsat a uvést na
i metodé jako celku. prikladu), védomé umi ¢asti metody zaclenit do prace

s oddilem. Jeji jednotlivé prvky dokaze najit v programu oddilu.
- Prijima skautskou vychovnou metodu.
S
)
é 14 | Umi vhodné volit prostiedky Vi, co je to prostfedek, umi ho odlisit od cile. Umi ke svym
\: a pouziva nastroje skautské cilim najit i vytvofit vhodné prostiedky, které jsou pfimérené,
§ vychovy. atraktivni a efektivni. Vi, jaké prostfedky pouZziva pfi ¢innosti
= oddilu, a proc je zafazuje. Zna zakladni nastroje skautské
- vychovy a snaZi se s nimi pracovat.
=
8 | 15 | Umi pracovat s oficidlni Rozumi jednotlivym principlim stezky, umi ji zaclenit do
= o 7 v ’ .. ’ ’ ’
g stezkou. program( oddilu. Pouziva-li jeho oddil vlastni stezku, umi
5 pojmenovat jeji vyhody a nedostatky.
£
a 16 | Umi vhodné dramaturgicky Umi, s ohledem na rizika i specifika, poskladat programy za
(<) sestavit program akce. sebe tak, aby docilil poZadovaného efektu a cild.
=
% 17 | Pti realizaci programu umi Zareaguje na necekanou situaci a dovede smysluplné pozménit
s reagovat na necekané situace. | planovany program. Nepouzivd improvizaci jako zastérku
a nepripravenosti. Umi rozeznat chvili, kdy je lepsi improvizovat,
= dovede provést dramaturgické zmény a zdlvodni to. Pfi
zménach v programu zachova jeho cile.

18 | Umi zpétné porovnat plan Je schopen zpétné porovnat pfipraveny plan s priibéhem akce,
programu s jeho realizaci a dokaze popsat rozdily a vyvodit z nich dlsledky pro pfipravu
poucit se z toho. pristich akci.

19 | Umi zorganizovat ¢innost/praci | Uvédomuije si, Zze ne vsechnu svéfenou praci zvladne vykonat
a vhodné rozdéli ukoly sam. Umi ostatnim vhodné rozdélit ukoly, dostatecné je
ostatnim. vysvétlit. Pohlida jejich splnéni.

20 | Umi pouzivat ,,Hodnoceni Posoudi, v jaké mife jeho oddil napliiuje kritéria kvality,

kvality“ v Junaku — ¢eském
skautu.

a zjisténi chape jako vychodisko ke zlepseni. O vysledcich je
schopen diskutovat s vidcem oddilu.




IV. Pedagogika, psychologie a komunikace

21

Umi vhodnou formou dat,
ziskat a vyuzit zpétnou vazbu.

Vi, Ze zpétna vazba je dulezitym prostredkem prace s ¢leny
oddilu. Vi, jaké ma mit nalezitosti, aby byla pfinosna a aby
neuskodila. Umi ji poskytnout i pfijmout (ziskat ji - napf.
pozorovanim, naslouchanim...). S vysledky umi vhodné naloZit.

22

Rozumi podstaté odmén
a trestl jako ndstrojim
motivace a umi je vhodné
vyuZzivat.

Vi, co to jsou odmény a tresty, jaké mohou mit pfinosy
a naopak zapory, podle ¢eho je volit, jaké zasady dodrzovat
pfi jejich pouZivani.

23

Pfipravované programy
prizplsobuje cilovym
skupinam.

Vi, jakd jsou specifika prace s détmi jednotlivych vékovych
kategorii, a respektuje to pfi pfipravé programu. Uvédomuje
si odlisny styl prace ve vékové/pohlavné smiseném kolektivu.

24

Umi jednat s détmi i dospélymi.

Pti komunikaci s détmi i dospélymi-respektuje jejich
charakteristiky. Zohledriuje mj. to, zda jedna se skautem

¢i neskautem. Umi jednoduse a jasné sdélit informaci. Podle
konkrétni situace voli napf. jiny slovnik, skladbu vét, tempo
redi...

25

Poznava jemu svérené déti.

VsSima si svéfenych déti, zajima se o né, o jejich Zivotni situaci
i mimo skautsky oddil. Dokaze u nich pojmenovat jejich
prednosti a moznosti dalsiho rozvoje, respektuje jejich
zvlastnosti.

26

DokaZe poznat, Ze se chovani
jemu svéfeného ditéte zmeénilo,
a upozornit na to.

DokdaZe u svého svéfence rozpoznat, Ze se chova jinak nez
obvykle nebo Ze se ocitl v problémové situaci, a pfimérené
na to zareaguje. (Dité napft. zacne byt plactivé, nadmérné
agresivni, Uzkostné, i kdyz takové nebyvalo.) Vi, Ze on sam
nemuZe v takovych zavaznych pripadech poskytnout ditéti
pomoc, ale Ze musi upozornit vedouciho, ktery situaci vyresi,

27

Uvédomuje si vyznam vztah(
mezi ¢leny druzZiny/oddilu.

Uvédomuije si, Ze druZinu tvori dobra parta kamarad(. Dokaze
struéné charakterizovat, jaké vlastnosti tato skupina nese, a vi,
Ze volbou a zadanim programd muZe pUsobit na podobu
vztahU mezi ¢leny.

V. Zdravovéda a bezpecnost

28

Zna a zohlednuje doporucené
limity pro praci s détmi.

Vi, jaké psychické a fyzické limity jsou nastaveny pro ¢innost

s détmi. Zohlednuje je v ¢innosti oddilu s ohledem na aktualni
situaci. Ma prehled o omezenich jemu svérenych déti a umi
tomu vhodné prizplsobit program.

29

Zvazuje potencialni rizika
a snazi se jim predchazet.

Zna rizika, ktera prindasi pobyt v klubovné ¢i v pfirodé, ale

i specifické cinnosti zde provadéné (kolo, koupani, presun
po silnici, no¢ni pochod atd.). Zna pozadavky na personalni
a technické zajisténi rizikovych aktivit (koupani, pohyb

po silnici, cyklistika, lanové aktivity, vodacké akce apod.).

30

Umi se vhodné zachovat
v krizové situaci.

Nastane-li krizova situace, dokaze se zorientovat, odhadnout
svoji roli a vhodné reagovat. Umi pfivolat pomoc, pokud je
tfeba. Zna zasady chovani pfi pozaru, Urazu, tonuti, prevrzeni
lodi, dopravni nehodé, nepfizni pocasi, nedostatku jidla i piti,
ztraceni ¢lenG apod. Vi, jaka jsou doporuceni a postupy

v Jundku — ¢eském skautu.

31

Rozpoznd Zivot ohroZujici stavy
a dalsi zadvazna poranéni,
poskytne prvni pomoc.

Umi posoudit zavaznost zdravotniho stavu a dokaze provést
laickou prvni pomoc (resuscitace, zastava masivniho krvaceni,
zlomeniny, alergické reakce, tepelna poskozeni, Sok,
bezvédomi, béZzné Urazy atd.). Prvni pomoc zvlada teoreticky

i prakticky. Znd bezpecénostni zdsady poskytovani prvni pomoci.




32

Dba na zajisSténi bezpecnosti
Gcastnikd na akcich.

Vi, kdy ucastniky upozornit na potencialni rizika, a vhodné je
pouci. V praxi dodrzuje zakladni hygienicka pravidla. Vi, pro¢
je pro bezpecnost na akcich dllezité znat podrobné informace
o jejich ucastnicich (zdravotni stav, kontakty na rodice, datum
narozeni a Cislo zdravotni pojistovny apod.). Na akci si umi
zajistit a pouzit Iékarnicku.

33

Vi, kdo ma prdvni osobnost
a v ¢em spociva.

Vi, kdo je nositelem prav a povinnosti. DokazZe vysvétlit rozdil
mezi fyzickou a pravnickou osobou. Vi, které jednotky maji
pravni osobnost a v ¢em tato prakticky spociva (napr. otazka
vlastnictvi vybaveni uZivaného pfi oddilové ¢innosti).

34

Vi, kdo v Junaku — ¢eském
skautu mzZe Cinit pravni ukony.

Vi, kdo mze Cinit pravni ukony a v jakém rozsahu, zejména pfi
bézné oddilové Cinnosti. Vi, jak maze Cinit pravni ukony
organizacni jednotka (statutarni organ, zastoupeni). Vi, za
jakych okolnosti mze Cinit pravni dkony jménem organizacni
jednotky (na zédkladé zmocnéni nebo pfi vykonu funkce).

35

Vi, jaké dlsledky ma poruseni
prava.

Rozumi konceptu obcanskopravni, trestnépravni
a spravnépravni odpovédnosti za poruseni pravnich povinnosti

o . i . AR v
2 a zna praktické rozdily mezi nimi. Vi, v ¢em spociva
a odpovédnost za skodu. Vi, kdy mdze nést odpovédnost za
s Skodu vzniklou pfi ¢innosti oddilu. Vi, kdo nese odpovédnost za
Skodu zplsobenou nezletilymi. Vi, Ze mGze byt pojistén na
odpovédnost za skodu. Vi, za jakych podminek ne/nese trestni
odpovédnost. Vi, jak konkrétné se jej to tykd, zejm. s ohledem
na ¢innost oddilu.
36 | Zna dalsi pravni predpisy Zna nejduleZitéjsi povinnosti stanovené dalSimi pravnimi
vztahuijici se k oddilovému predpisy ve vztahu k typické ¢innosti oddilu, zejm. v oblastech:
Zivotu. - uzivani lesq,
- ochrana pfirody a krajiny,
- ochrana osobnich Udajd a ochrana osobnosti,
- provoz na pozemnich komunikacich.
37 | Zna Stanovy Jundka — ceského | Seznami se se Stanovami, znd jejich stru¢ny obsah.
skauta.
§ 38 | Zna svoje stredisko. Zna svoje stredisko — jeho nazev, sidlo, oddily stfediska
E a nejdullezitéjsi ¢cinovniky v ném. Vi, jak by mélo stredisko byt
g}, fizeno a jak by mélo fungovat. Vi, jaké je postaveni strediska
© v organizacni strukture Jundka — ¢eského skauta.
S | 39 | VyuZiva skautské informacni Zna skautské weby a ¢asopisy. Umi najit potfebné skautské
zdroje. predpisy a formulare, informace o organizaci, oddilech, akcich,
zakladndach apod. Umi pracovat se skautlSem.
40 | Dokaze pracovat s Ucetnimi Zna nalezitosti prvotnich doklad(. Zna a umi vyplnit pFijmovy
‘= doklady. a vydajovy pokladni doklad.
;@ | 41 | Ovlada hospodareni malé akce. | Umi sestavit rozpocet malé akce, vést evidenci pokladni
'§ hotovosti a sestavit prehled prijm0 a vydajd akce.
§ 42 | Vi, jak se hospodafti s majetkem | Vi, komu patfi majetek pouzivany oddilem a jakymi pravidly
b = a financemi v jeho oddile. se fidi hospodareni s timto majetkem a svéfenymi financemi.
§ Vi, jak majetek vznika, komu patfi, jak a kde se berou penize

v oddile a jak se s nimi hospodafi. Zna stfediskova a oddilova
pravidla pro nakladani s majetkem, materidlem a financemi.
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