———— ZAKLADNI

I I CHARAKTERISTIKY
P g - v “ -—

LSS N SKAUTINGU

‘QN
: -?‘..' NC o
=, T,
e, A < >
T, Yo -
@® SCOUTS = e
Creofing o Betior World - - "
- 'oo ‘o'




0

Rl

E

-\

“"; SCOUTS

Creating a Better World

t
5‘?

© World Scout Bureau Inc.
Scouting Development
November 2019

World Scout Bureau Global Support Centre
Kuala Lumpur

Pro Junak - ¢esky skaut, z.s. do cestiny preloZili Sarka Osuska a Pavel Trantina
Prosinec 2020

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKY SKAUTINGU



OBSAH

UuvoD

Skautsky ptistup ke vzdélani
. ptispiva ke vzdélani mladych lidi...
« pomoci systému progresivniho vzdélavani...
« zalozeny na inkluzivnim systému hodnot.

Prvky definujici skauting
o Hnuti...
« promladélidi...
« dobrovolnost...
. otevienost vuci viem...
« apoliticnost...
« mnezavislost.

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKY SKAUTINGU



UvoD

,» Pokud budou mladi obcané, chlapci i divky, po celem svete vychovavani tak,

aby pohlizeli na své sousedy jako na bratry a sestry z jedné velké rodiny, které
spojuje spolecny cil sluzby a vzdjemné chapavé vstiicnosti, nebudou 0 nich uz
naddle jako dosud premyslet valecné jako 0 rivalech, ale mirove a v dobré viili

jeden vici druhému.

Robert Baden-Powell, 1922:
Vychova v lasce misto strachu

MYéLENKY, Jiz od svého pocatku byl skauting Skautska vize vzajemného respektu

v zaloZzen na myslenkach toho, ze a otevrenosti, optimismus, co se
NA KTEBYCI',I vSechny lidské bytosti maji stejnou budoucnosti ty¢e, a divéra v mladé
JE ZALOZENY hodnotu, Ze kazda divka a kazdy lidi spole¢né s virou, ze se mladi lidé
SKAUTING chlapec maji svou vlastni a dospéli mohou ucit spolu i od sebe

a jedinecCnou hodnotu a také maji
potencial pfijit s novymi odpovédmi
na otazky, jak zit spolecné

v harmonii s lidmi kolem sebe

a v souladu s prirodou.

Toto jsou idedly, které vyznava
mnoho civilizaci. Zulsky pozdrav
»~Ssawubona" doslova znamena ,Vidim
té", ¢imz se dava najevo rozpoznani
druhé osoby. Tyto mysSlenky
ztélesnuji zavazek k inkluzi, ktery je
také vyjadren v ramci VSeobecné
deklarace lidskych prav (1948)

a v Deklaraci prav ditéte (1959).

navzajem, jsou také zakotvené

v téchto na aktivité zalozenych
transformativnich pristupech ke
vzdélavani.

Skautsky vychovny pFistup se snazi
vybavit mladé lidi kompetencemi,
které potfebuji k vytvoreni
naplnéného zivota a k tomu, aby
usilovali o udrzitelny rozvoj. Toto
vSechno prispiva ke sdilené identité
a vzdélavacimu pFistupu, které
formuji tyto zakladni charakteristiky
skautingu, jez nas jako hnuti spojuji
dohromady.

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKY SKAUTINGU



L3 I 3

SKAUTSKY
PRISTUP
KE VZDELAVANI

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKY SKAUTINGU



SKAUTSKY VZDELAVACI PRISTUP

PODPORA
JEDNOTLIVCU
A OBCANU

Prispivani ke vzdélavani mladych lidi...

POSLANI SKAUTSKEHO HNUTI

Poslanim skautského hnuti je prispivat k rozvoji mladych lidi a pomoci
Jjim dosahnout jejich plného fyzického, intelektualniho, emocniho,
socialniho a duchovniho potencialu jako jednotliveii, odpovédnych
obcanii a clenii svych mistnich, narodnich a mezindrodnich

spolecenstvi.

Ustava Svétové organizace skautského hnuti \WOSM)

Pro skauting jsou tyto dvé dimenze -
individudIni a ob¢ansky rist -
nedélitelné, nebot vzdélavani nemize
byt kompletni bez hledani vedouciho
k Uplnému rozvoji vlastniho
potencialu Clovéka. Zadné vzdélavani
se neobejde bez uceni, jak zit
svobodné a zodpovédné s ostatnimi
a s prirodou coby ¢len mistniho,
narodniho a globalniho spolecenstvi.

Skauting, jakozto vzdélavaci hnuti,
véfi tomu, ze kazda nova generace
mladych lidi ma potencial nabidnout
nové odpovédi na vyzvy, jakymi
jsou inspirovani kazdé Zivotni cesty
cilem a smysl pro svobodu

a ddstojnost, které jsou stejné pro
vSechny, zivot v souladu s pfFirodou
a s ostatnimi a pomoc pfi vytvareni
lepsiho svéta. Skauting také véri
tomu, zZe cilem vzdélavani je
aktivovat potencial, rozvinout
seberealizované jedince a kultivovat
aktivni globalni obcany.

Abychom dosahli poslani skautingu
a pomohli mladym lidem stat se
aktivnimi obCany, ma kazdy
jednotlivec, ktery je zapojeny do
hnuti, zodpovédnost za to, Ze détem
a mladym lidem zajisti blaho, zdravy
rozvoj a bezpecnost tak, ze jim
poskytne bezpecné prostredi.
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VZDELAVANI Vv DNESNIi DOBE

NOVE Nebyvald mira zmén, sloZitost a protichlidnost charakterizuji mnohé z vyzev,
GLOBALNi kterym celi dnesni svét:
VYZVY
e Jak udrzet udrzitelny veskery e Jak radné zaclefiovat a chranit
rozvoj lidska a obCanska prava vsude
e Jak bojovat se zranitelnosti, a pro vsechny
nerovnosti, vylouc¢enim, nasilim e Jak predchéazet konfliktim,
a kulturni a nabozenskou fyzickému nebo psychickému
netoleranci, které se i pres tyrani a strukturalnimu nebo
ekonomicky rlst stale zv&tsuji systematickému nasili a jak je
e Jak ukoncit genderovou resit
nerovnost a nasili na zenach a e Jak reagovat na socialni
divkach a ekonomické nasledky
e Jak celit klimatické zméné, slg;c:;né;raofggggfn%ese
zhorSovani zivotniho prostredi FOZVI“e'I'CI'Eh technoloaii
a nardstu pfirodnich katastrof J€) 9
zplUsobenych neudrzitelnymi
vzorci ekonomické produkce
a spotfeby
Cile udrzitelného rozvoje (SDGs, 2015) Skauting povazuje vzdélavani za
S,
A i zvy3uji povédomi o té&chto problémech  zplsob, kterym spole¢nost umozhiuje
ZAKLADNI
., a nabizi na né odpovédi. skrze uceni predavat mladym lidem
SPOLEFNY, K dosazeni t&chto cill je nezbytné zkuéeno,sti a zpq]osti pfledchozl’c'h
GLOBALNI vzdélavanit, které vyzaduje, slovy generaci, ktere jim maji pomoci
RAMEC UNESCO ,otevieny a flexibilni zvladnout aktualni vyzvy.

pfistup k uceni, které je celozivotni
a zahrnuje vSechny oblasti Zivota;
pfistup, ktery nabizi pfilezitost vSem
uvédomit si svdj potencial pro
udrzitelnou budoucnost a distojny
Zivot™2,

.....

vzdélavani celozivotni proces,
ktery umoziuje pribézny rozvoj
schopnosti ¢lovéka jako
jednotlivce i jako Clena
spolecnosti.

1Vzdélavani pro Cile trvale udrzitelného rozvoje: Vzdélavaci cile. UNESCO, 2017.
2 prehodnoceni vzdélavani: Smérem ke globalnimu spole¢nému dobru? UNESCO, 2015.
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SKAUTSKY VZDELAVACI PRISTUP

CTYRI PILIRE  Uceni je pvrﬂpéim'/ celoZivotni proces celostniho rozvoje, podporovany stejnou
UéENi merou kazdym ze ctyr pilifu uceni, jak jsou definovany v ramci Delorsovy zpravy

UNESCO?3:

e UCit se byt: Rozvijet svou e UCit se délat: Osvojit si nejen
osobnost a byt schopny jednat pracovni dovednosti, ale také
s rostouci samostatnosti, vlastnim kompetence nutné k vyreseni
usudkem a osobni zodpovédnosti. mnoha situaci a praci v tymu.

e UCit se védét: Rozsahlé e UCit se spoluziti: Rozvinuti
vSeobecné znalosti s moznosti do pochopeni ostatnich lidi,
hloubky pracovat na mensim ocenéni vzajemné zavislosti
poctu problémui a také se naudit, a pfilnuti k demokratickym
jak se udcit. hodnotam, vzajemnému

respektu, miru a spravedInosti.

Dnesni spolec¢nosti od vzdélavani vyzaduji mnohem vic nez jen tradicni vyuku.
Ocekavaiji, ze vzdélavani bude podporovat tvofivost a znalosti a kognitivni,
mezilidské a socialni kompetence na vysoké Urovni, a také Ze bude rozvijet
kompetence, které obé¢antim umozni vést zdravé a napln&né Zivoty, dinit
informovana rozhodnuti zaloZzena na kritickém mysleni a fesit mistni a globalni
otadzky*. Z tohoto dtvodu saha vzdélavani mnohem dal nez jen k formalnimu
vzdélani, a to jak ve svém rozsahu, tak i v délce.

Jiz od pocatkd skautingu se snazila kazda nastupujici generace o rozpoznani
spolecenskych a svétovych vyzev a o reakci na né prostrednictvim vzdélavani.
Kdyz Baden-Powell zalozil v roce 1920 Mezinarodni skautskou kancelar (ktera se
v roce 1961 prejmenovala na Svétovou organizaci skautského hnuti - WOSM),
sladil jeji hodnoty s hodnotami Spoleénosti narodd, které byly pozd&ji pfevzaty
a rozvinuty jako zékladni hodnoty OSN. Ty nyni pfedstavuji hodnoty globalniho
obcanstvi.

Skautskym prispévkem k miru a lidskym pravim, globalni soundleZitosti

a rozvoji, zivotnimu prostiedi a jeho udrzitelnosti a mezinabozenskému

a mezikulturnimu dialogu byly vzdy vzdélavaci nastroje, které podporovaly
pochopeni, respekt a spolecné souziti obrovské rozmanitosti, kterou hnuti
reprezentuje. Svétové skautské jamboree, pravidelné setkani tisicG mladych
lidi ze v8ech koutl svéta, podobné jako nesc¢etné kazdoro&ni mezinarodni
tabory a skautské vymény po celém svété také prispivaji k tomuto cili.

3Uceni: Dosazitelny poklad. Zprédva Mezindrodni komise UNESCO pro vzdélavani v 21. stoleti, UNESCO, 1996.
4In¢chonské prohlaseni ,Vzdélavani 2030". Svétové férum o vzdélavani, UNESCO, 2015.
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JAK, PROC A KDE SE
DEJE VZDELAVANI
JAK SE LIDE Aby vzdélavani reagovalo na soucasné vyzvy, je zapotrebi silnych koncepcnich

s o ] ’ o o . . s Vs s Y . . o
uCi ramcu a empirickych dukazu o tom, jak se lidé uci. Nasledujicich sedm principu
shrnuje existujici védomosti o tom, jak se lidé uci, v jakémkoliv kontextus:

V centru vzdélavaciho procesu by
méli byt ti, ktefi se vzdélavaji.
Uceni je proces socialni

povahy, tedy prevazné
kooperativni.

Nedélitelnou soucasti uceni
jsou emoce a motivace.

Uceni musi brat v potaz
individualni rozdily.

Klicovymi prvky v uceni jsou
vyzva a snaha - nikoliv
pretizeni.

Formativni zpétna vazba a jasné
formulovana ocekavani
napomahaji uceni.

,

Uceni také napomaha vytvareni
horizontalnich spojeni napfic
oblastmi znalosti, a s komunitou
a Sirsim svétem.

PROC SE LIDE Zijeme ve svété, ktery je charakterizovdn zménou, sloZitosti a paradoxem.
véi Zprava UINESCO 2015 si vSima nlcltlno;til nového globalniho kOI’lteth;l pro uvée,m’l )
s hlubokymi implikacemi pro vzdéelavani. Navrhuje nutnost revize cile vzdélavani
(proc€ a co se ucit) a organizace uceni (jak se ucit a odkud Cerpat).

KDE SE LIDE Uceni probihd v rlznych prostiedich a UNESCO (ISCED 2011)
uéi tradi¢né rozlisuje hlavni tfi:

P

Formalni vzdélavani:
Vzdélavani, které je
institucionalizované a zamérné,
pldnované verejnymi
organizacemi a uznavanymi
soukromymi institucemi a které
ve své Uplnosti predstavuje
formalni vzdélavaci systém
dané zemé (napf. sSkolni systém
a univerzity).

s

Neformalni vzdélavani:
Vzdélavani, které je
institucionalizované, zamérné

a planované poskytovatelem
vzdélavani; je navic, alternativou
a/nebo dopliikem formalniho
vzdélavani v ramci procesu
celozivotniho uceni jednotlivct
(napf. skauting, prace s mladezi,
iniciativy celozivotniho uceni).

5Povaha uceni: VyuZiti vyzkumu k inspiraci v praxi. OECD, 2010.

Informalni uéeni: ZpUlsoby
uceni, které jsou zamérné
nebo védomé, ale nejsou
institucionalizované. Mohou
zahrnovat vzdélavaci aktivity,
které probihaji v rdmci rodiny,
na pracovisti, v mistni
komunité nebo bézném zivoté,
a jsou zamérené na clovéka
samotného, rodinu nebo
spolec¢nost (napf. rodina

a komunita).
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SKAUTSKY VZDELAVACI PRISTUP

NEJASNE Toto jasné oddélovani prostiedi ovSem ve skutecnosti trochu splyva, protoze
HRANICE TYPﬁ ,,dochéz_l' k posunu od tra,di(“:nl'crl \{zdél,évacfch vins’gituci ke sm,l'éen;'lm, o
L, rozmanitym a komplexnim vzdélavacim prostredim, ve kterych se formalni,
VZDELAVANI neformalni a informalni uceni objevuje prostrednictvim rady vzdélavacich
instituci."¢ Tento vyvoj miZe vést k novym, zajimavym a produktivnim
partnerstvim mezi formalnim a neformalnim vzdélavanim.

Navzdory tomu stale ve vétsSiné zemi Skolni model (formalni vzdélavani)
spojuje uceni primarné s tfidni vyukou, prestoze se — dokonce i v tradi¢nim
vzdélavacim prostfedi — vétSina vyuky kona jinde. Uceni, které se odehrava
primarné ve tiid&, byva v soucasnosti zpochybriovano kvdli rostoucimu
pfistupu ke znalostem v tomto obdobi informaéniho véku, narlstu moznosti
vzdélavacich prostor mimo tfidu a pfistuplim orientovanym na studenty,
které jsou aktualné pfijimané mnoha skolami.

Samotné poslani skautingu vyzaduje zkoumani novych zplsobd, jak pfispét
k Uplnému rozvoji mladych lidi, spiSe nez se drzet praktik, které jsou jiz
zastaralé nebo poZaduji vylu¢nost téch, které byly Uspésné vyuzity v rdmci
jinych vzdélavacich prostiedi.

6 Prehodnoceni vzdélavéni: Smérem ke globalnimu spoleénému dobru? UNESCO 2015.
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Vzdé&lavaci ptistup, diky kterému je skauting tak populdrni a dileZity pro mladé
lidi, bude i nadale zkousen jinymi, jelikoz béZné vzdélavani zacalo vyu2|vat vice
z neformalnich metod. Uspéch skautingu v této oblasti je zplsoben tim, Ze se
uceni déje skrze zdbavné aktivity, ¢asto formou hry, kterou si sami vyberou
mladi lidé a nasledné ji uskutecnuji v malych tymech a se svymi vrstevniky.
Diky efektivnimu vyuziti vyvojovych vékovych skupin (vékovych kategorii)
prejimaji mladi lidé odpovédnost, berou véci za své a jsou povzbuzovani ke
zkoumani a aktivni U&asti pri Fedeni problémd, které jsou pro né ddlezité.
Pomoci reflexe té&chto smysluplnych zazitkd jsou i nadale aktivné se ucicimi
lidmi a ziskavaji sebedlvéru poustét se do vétsich vyzev. Tento étos motivuje
dospélé vedouci k podpore mladych lidi, aby kraceli po své vlastni cesté,

a zajisténi toho, Ze si nasi skautskou hru vsSichni uziji a poudi se z ni.

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKY SKAUTINGU



SKAUTSKY VZDELAVACI PRISTUP

meapi Lipe P ROGRAM PRO MLADEZ

V CENTRU POZORNOSTI Skauting prispiva k posileni samostatnych jedincl a k jejich celostnimu rozvoji
jako aktivnich globalnich obcanl. Skauting tak &ini skrze svlj program pro
mladeZ: pomoci vzdélavacich pfilezitosti, ze kterych mohou mit mladi lidé
prospéch a které jsou vytvoreny s jejich spolutiasti, ¢imz dosahuji poslani
skautingu, a které jsou prozity pomoci skautské vychovné metody. Tyto
zazitky se soustfedi na mladé lidi a Ukolem dospélych je jim na jejich
vzdeélavaci cesté pomahat prostrednictvim dialogu a spoluprace. Pfi této cesté
dochéazi diky novym zku$enostem také k rdstu dospélych, coZ vede
k obohaceni dialogu mezi dospélymi a mladezi.

Diky svému programu umoznuje skauting mladym lidem ziskat vétsi
zodpovédnost, motivaci a chranit se, posiluje jejich odolnost Celit zvysujici se
slozitosti, rychlosti zmény a nejistoty a nejasnosti dnesniho svéta. Skauting
toho dosahuje pomoci vytvareni pozitivniho dialogového ramce a partnerstvi
kolem nich.

Také umoznuje mladym lidem aktivné se Ucastnit déni ve svych komunitach

a v rozhodovacich procesech ve strukturach, do kterych patfi, jiz od nizkého
v&ku. Navic vychova skautd k respektu vi¢i sobé a ostatnim a uvédomovani si
jakéhokoliv druhu Ujmy, kterd mGze hrozit pii aktivitadch, postojich nebo
vzajemné interakci, pomaha vytvaret bezpecné prostiedi pro mladé lidi a
dospélé’.

Skauting nabizi proces celozivotniho uceni a vsichni mladi lidé by méli mit
prilezitost se ke skautlm pridat. Nicméné kazda narodni skautska organizace
musi pedlivé vyhodnotit svij vychovny pFistup a vzit v potaz charakteristiky
spole¢nosti, ve které plsobi, a zmény, které se ve spole¢nosti odehravaji

a plsobi na mladé lidi.

KOEDUKACE: Skauting se zavazuje k naplnéni svého vychovného poslani, pfispivani ke
PRl:lKOPNiK vzdélavani vsech mladych lidi bez rozdilu a bez ghledu na pohlavi a na zakladé
p h potfeb a aspiraci kazdého jednotlivce i k principum rovnych prilezitosti
VZAJEMNEHO 3 rovnocenného partnerstvi mezi pohlavimi, jak v rdmci skautingu, tak
RESPEKTU i celkové ve spolecnosti.

A POCHOPENI MEZI skauting pfijiméa koedukaci jako pfistup, jehoZ cilem je rozvijet ob& pohlavi
POHLAVIMI steiné, a pfitom bere v Uvahu individualitu kazdého jedince aocharakteristiky
spolecnosti, ve které zije. Pokryva vzdélavaci potfeby chlapcu a divek,
mladych muzd a Zen a prizplsobuje svij program rliznym vékovym
kategoriim. Koedukovany piistup neznamend, ze se musi mladi lidé rGizného
pohlavi Ucastnit vSech aktivit spole¢né.

Koedukace je pristup, ktery pomaha podporovat vzajemny respekt

a pochopeni mezi pohlavimi a pripravuje mladé lidi na zaclenéni do soucasné
spolecnosti. Diky tomu, ze mladi lidé ziji ve smiSeném prostiedi a zakladem
jejich programu jsou skautské hodnoty, stavaji se ve spolecnosti vzory a razi
cestu nastolovani respektu a konstruktivni vymény mezi lidmi rznych pohlavi,
rasy, véku, vyznani, identity, schopnosti, zkusenosti ¢i prostiedi, odkud
pochazeji.

Ve spolecnostech, ve kterych jsou normou oddélené genderové vztahy, nic
nebrani narodnim skautskym organizacim, aby umozfiovaly skauting obéma
pohlavim v prostiedi, které je urcené jen pro jedno pohlavi.

7Viz Politika bezpeénosti Safe from Harm, WOSM 2017.
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POSTUPNE
SEBEVZDELAVANI

Skauting vyuziva pristup orientovany na toho, kdo se udi, ktery je zalozeny na
konceptu sebevzdélavani. Z toho vyplyva, ze kazdy mlady clen je povazovan za
unikatniho jedince, ktery ma jiz od pocatku potencial rozvijet se ve vSech
ohledech a prebirat zodpovédnost za svi{j vlastni rozvoj jiz od nizkého véku: to
znamena naucit se, jak se ucit, byt vybaven na celozivotni uceni. Pfi
sebevzdélavani je implicitni skutecnost, Ze je zalozené na konceptu ,vzdélavani
zevniti*, oproti ,instrukcim zvendi®.

Takové sebevzdélavani je také postupné. Skautska vychovna metoda si sice
ponechava stejné zakladni prvky, ale pfizplsobuje je rGznym stupilim vyvoje
mladych lidi, od détstvi aZ po konec dospivani a brzkou dospélost. Bere v
potaz charakteristiky kazdé vékové skupiny, diky ¢emuz podporuje
objevovani a rozvoj novych schopnosti a zajm{ a otevira dvefe do dalsich
fazi, pricemz bere ohled na vlastni tempo kazdého jednotlivce.

© WSB Inc. / Fredrik Sahlstrom
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OSM VZAJEMNE
PROVAZANYCH
PRVKU

SYSTEM: SKAUTSKA VYCHOVNA METODA

Vzdélavaci pfistup je ve skautingu uskutecriovan pomoci skautské vychovné
metody, originalniho vzdélavaciho systému, ktery podporuje sebevzdélavani,
prebirani zodpovédnosti a kooperativni uceni. Jako kazda vychovna metoda je

i skautska vychovna metoda prostfedkem, ktery ma mladym lidem pfiblizit
uceni, u kterého se ocekava, Ze si ho osvoji.

PouZiti skautské metody by mélo

pfinést mladému Clovéku zazitek,

ktery je vzdélavaci, zabavny, bude ho Zanoient d
bavit a béhem kterého budou mladi
lidé v bezpedi jak po strance fyzické,

Uceni se
cinnosti

tak po strance emocionalni. Snazi se
byt stale aktualni a pruzné reagovat

na meénici se potfeby mladych lidi
a spolecnosti.

Skautsky
slib a zakon

Skautska vychovna metoda se
sklada z osmi vzajemné
provézanych prvk{ tvoficich
jednotny a integrovany celek. Tyto
stejné dlleZité prvky pracuji
spole¢né jako soudrzny systém
a jejich uskutecnovani,
kombinovanym a vyvazenym
zplsobem, primérené konkrétni
vékové skuping, je tim, co cini
skauting unikatnim.

DruZinovy
systém

Podpora
dospélych

Kazdy z osmi prvkl mé& vychovnou funkci, pFispiva do vzdélavaciho procesu
a r o v . . v Ve
svym vlastnim zpusobem a doplnuje vliv téch ostatnich.

Klicové prvky skautské vychovné metody nemohou byt posuzovany
v izolaci. Vzajemné spolu reaguji a vytvareji dynamické vzdélavaci

Osobni rlst

prostredi, které je tvorené:

e vstficnym pristupem: dialog
a podpora ze strany
dospélych vedoucich,

e hodnotami skautského
zakona, které stanovuji, jak
posuzovat a obohacovat
bézny Zivot,

e vyzvami k dosazeni osobnich
cild,

e zavazky jednotlivce vzniklymi
slozenim skautského slibu,

e radmcem tymu a rad, které
umoznuji demokratické
rozhodovaci procesy
a podporuji posilovani
zodpovédnosti mladeze,

e smyslem poslani a
pocitem sounalezitosti,
které jsou podporované
symbolickym ramcem,

e atraktivitou aktivit
v privilegovaném prostiedi
pfirody,

e a skrze radost ze sluzby ostatnim,

kterd mladym lidem umoznuje
najit svou roli v ramci spolec¢nosti.
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DOBROVOLNY
ZAVAZEK

K DODRZOVANI
SADY
SDILENYCH
HODNOT

ZAZITKOVY
PRISTUP KE
VZDELAVANI

SKAUTSKY
SLIB
A ZAKON

Skautsky slib je osobni dobrovolny zavazek k dodrzovani skautského zakona,
souboru sdilenych hodnot, které jsou zakladem vseho, co skaut déla, ¢im je
a ¢im chce byt. Skautsky slib a zakon jsou stfedobodem skautské vychovné
metody.

Slozenim skautského slibu ¢ini kazdy skaut védomé a dobrovolné rozhodnuti
prijmout skautsky zakon a zavazuje se, ze bude ,konat, jak dovede nejlépe";
7e bude skautsky zakon pouzivat jako kodex individualniho i socialniho
chovani; a Ze tak pfijima zodpovédnost za sv{j vlastni osobni rozvoj. Slozeni
skautského slibu je prvnim symbolickym krokem v procesu sebevzdélavani.
Skautsky zakon je pozitivnim Zivotnim kodexem, pomoci kterého skauting
predstavuje své univerzalni hodnoty mladym lidem konkrétnim a praktickym
zplsobem. Hodnoty, které jsou obsaZené ve skautském zdkoné a které
Clovék pfrijima slozenim skautského slibu, pomahaji formovat mladé lidi,
jejich chovani a jejich zivot ve spolecnosti.

Béhem skautského Zivota se vyviji pochopeni slibu a zékona, jejich vyznam se
postupné prohlubuje a jsou pro mladého ¢lovéka ddlezit&jsi. Tato vzdélavaci
cesta je Ustfedni ¢asti intelektualniho, emocionalniho, sociadlniho a duchovniho
rozvoje prozivaného skrze skauting, pfi¢emz zdlrazfiuje kli¢ové principy
skautingu.

UéquSE
ZKUSENOS
Ti

Skauting vyuziva praktickych dovednosti (zkusenosti z bézného zivota)
a jejich reflektovani béhem pribézného uéeni se a rozvoje.

Uceni se Cinnosti ukazuje prakticky pFistup skautingu ke vzdélavani jako
vysledku zkusenosti z prvni ruky oproti jen teoretickym instrukcim, zalozeny na
uceni prostiednictvim pFileZitosti k zazitklim, které vyvstavaiji pti sledovani
svych zajmd a pfi vyporddavani se s kazdodennim Zivotem.

Ve skautingu se dosahuje ziskavani novych kompetenci — znalosti, dovednosti,
postojl a hodnot — pomoci provadénych aktivit, které jsou zabavné a relevantni,
vedou mladé lidi k akci, délani chyb, reflexi a objevovani a umoznuji jim se
rozvijet ve vSech aspektech jejich osobnosti skrze odliseni toho, co je osobnostné
dilezité, od vieho ostatniho, co zaZiji.
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SKAUTSKY VZDELAVACI PRISTUP

OSOBNiI

. MOTIVACE

A POVZBUZO-
VANI

K SOUSTAV-
NEMU ROZVOJI

ROZVQOJ

Skauting je postupna vzdélavaci cesta zamérena na motivaci jednotlivce a jeho
o v v ’ . V. V7 V. Ve v ’
prubézny rozvoj skrze Sirokou paletu prilezitosti k uceni se.

Tento pfFistup umoznuje mladym lidem posouvat se ve svém rozvoji svym
vlastnim zplsobem a vlastnim tempem smérem ke vzdélavacim cilim
odpovidajicim jejich vékové kategorii pomoci systému uznavani dosazeného
pokroku, ktery jim pomaha ziskat sebedlvéru a rlst. Tento osobni posun je
autonomni, vedeny dospélymi, ktefi deleguji pravomoci, povzbuzuji

a podporuji mladé lidi k pfimérenému nastavovani vlastnich vyzev,
procvicovani svobody volby a zapojovani se do sebereflexe.

Toto je vyznamné také mimo skauting, nebot to mladym lidem pomaha
nastavovat si Zivotni cile a ucit se, jak se stat aktivnim obCanem, pficemz nabizi
kazdému mladému c¢lovéku pFilezitost rozpoznat své osobni potfeby a zdroje
potfebné ke zlepSeni svych vlastnich kompetenci v zavislosti na vlastnich
okolnich podminkach a schopnostech.

DRUZINOVY

NASTROJ

— PRO
PODPORU
MLADYCH
LIDI

SYSTEM

Skauting vyuzivé malych skupin, druzin, coby zplsobu, jak se mohou lidé
Gcastnit spole¢ného uceni a rozhodovacich procest, pricemz se zaméFuje na
rozvoj efektivni tymové prace, mezilidskych dovednosti, viidé&ich schopnosti
a vybudovani smyslu pro zodpovédnost a pocit sounalezitosti.

Tento pFistup usnadfiuje a obohacuje Zivot ve skupiné a mize byt efektivnim
nastrojem k podpofe mladych lidi, nebot jim umoZfiuje rozvinout své osobni
a kolektivni schopnosti diky sdruzovani, stavéni na jejich individualnich
dovednostech, talentech a zkusenostech a pomoci rozvoje vzdjemné se
podporujiciho tymového ducha a kolektivniho Fedeni problémd.

Zakladni organizacni struktura, ¢asto pouzivana v oddilech, vytvari malé tymy,
které bézné maji Sest az osm mladych lidi, a je zalozend na jejich prirozené
tendenci vytvaret malé skupinky. Tento systém je mozné aplikovat na vsechny
druhy malych skupin vytvofenych za Ucelem kooperativniho rozhodovani (napft.
oddilové rady, okresni rady, tymy organizujici konkrétni akce, projektové
vykonné tymy apod.). Také skautlim nabizi prilezitosti k vedeni a ocenéni
rtznorodosti, pomaha jim rozvijet konstruktivni vztahy s dal$imi mladymi lidmi
a partnerstvi s dospélymi, zatimco se udi zit v souladu s demokratickou formou
samospravy.
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PODPORA

DOSPELYCH

| VZTAH MEZI Skautingvspg)lévljé na dqspélsé, k,teﬁ ponjéhajl' mladym lidem a podporuji je
MLAD?Ml ve vytvareni prilezitosti k u€eni pomoci kultury partnerstvi, ze tyto
A DOSPELYMI prilezitosti pretvofi ve smyslupiné zkusenosti.

Skauting nabizi potencidl pro nad$ené partnerstvi pIné zazitk( mezi mladymi
lidmi a dospélymi, které je zaloZzené na vzajemném respektu, dGvéie

a vzajemném prijeti druhych jako osobnosti. Dospély poskytuje mladym lidem
bé&hem jejich vlastniho vyvoje vzdélavaci, emocni, informativni a hodnotici
podporu.

Vychovna podpora zahrnuje poskytovani hmotné pomoci a sluzeb, které
pfimo napomahaji sebevzdélavacimu rozvoji mladych lidi. Emo¢ni podpora
se vztahuje ke sdileni Zivotnich zku&enosti. Zahrnuje empatii, nad$eni, ddvéru
a pédi, které dospély nabizi mladym lidem. Informacni podpora zahrnuje
poskytovani rad, navrhl a informaci, které mladi lidé mohou vyuZit pfi Fedeni
problémU. Hodnotici podpora zahrnuje poskytovani informaci uziteé¢nych
pro sebehodnoceni, které zahrnuji konstruktivni zpétnou vazbu, afirmaci
osobnosti a dodrzovani hodnot organizace.

Podstata vztahl mezi mladymi lidmi a dospé&lymi se ve skautingu mé&ni

v zavislosti na véku a schopnostech danych mladych lidi. Kdekoliv je to mozné,
meéli by byt mladym lidem dana zodpovédnost délat rozhodnuti a prispivat

k procesu vedeni, a také by jim mélo byt umoznéno délat chyby v bezpecném
prostredi. Obecné je roli dospélych pomahat mladym lidem se pfipravit a také je
podporovat, vést, mentorovat a umoznovat jim vzdélavaci zazitky. V zasadé je
roli dospélych ve skautingu posilovat povahu programu tak, aby byl vedeny
mladymi a podporovany dospélymi.

Skauting vyuziva sjednocujici strukturu témat a symbold, kterd usnadfiuje
SADA uceni a rozvoj jedinecné identity clovéka jako skauta.

o . . . ’ s o , vr v O ,
SYMBOLU, Ve sll<.§ut|n_gu je symvpollclfy ram,ec,sacvlou symPo!u, :cemat a prlbehu,rktera
Z rozviji pocit sounalezitosti, pomaha predat urcité vychovné poselstvi
TEN‘I,‘,\TV . a stimuluje soudrznost a solidaritu v rdmci skupiny a globalniho hnuti.
A PRIBEHU Pomé&ha skautlm ztotoZnit se s U¢elem a hodnotami skautingu vyjadienymi
pomoci riznych prvkl a témat.

Také reprezentuje skautsky vychovny navrh pro konkrétni vékovou skupinu

v zavislosti na jejim stupni vyspélosti a specifickych vzdélavacich potrebach,
ktery pomaha rozpoznat miru osobniho rlstu v rdmci programu pro mladistvé.
Cilem symbolického ramce je stavét na schopnostech mladych lidi, jako jsou
predstavivost, dobrodruzstvi, tvofivost a vynalézavost, zplsobem, ktery
stimuluje jejich rozvoj.
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SKAUTSKY VZDELAVACI PRISTUP

PRIRODA

IDEALNI
PROSTREDI,
KTERE
NABIzi
MNOHO
PRILEZITOS-
Ti K UCENI

Skauting vytvari prilezitosti k uceni venku, coz podporuje lepsi pochopeni vztahu
se Sirsim okolim.

Prirodni prostiedi poskytuje idedIni prostor pro skautské aktivity, nabizi
dobrodruzstvi a pfilezitosti k uceni pro fyzicky, intelektualni, emocni, socialni

a duchovni rozvoj mladych lidi. Aktivity se mohou zamé&rovat na rlizna témata,
od klasickych outdoorovych aktivit jako vypravy a stanovani po projekty
vztahujici se k udrzitelnosti zivotniho prostifedi nebo vzdélavani, a dokonce

i tam, kde je pfirodni svét v okoli omezen, i tam se mohou konat ,,venkovni*
aktivity.

Tyto zkusenosti jim také umoznuji byt v pfimém kontaktu s pfirodou

v méstském, venkovském i ,divokém" prostifedi, coz jim umoznuje prozkoumat
zivy vztah, ktery spojuje lidské bytosti a pfirodni svét, a rozvijet konstruktivni
spojeni s pfirodou.

Nicméné vyuZiti pfirody jako prvku skautské vychovné metody zahrnuje vice nez
jen aktivity, které se odehravaji v krasné prirod€, aby doslo k vytvoreni
konstruktivniho kontaktu s pfirodou, naplno vyuzivajiciho vSechny unikatni
prilezitosti k uceni, které pfiroda nabizi, s cilem pfispét k rozvoji mladych lidi.
Zahrnuje také vzdélavaci hodnotu v podobé vyzvy pobytu v pfirodé, ktera
povzbuzuje mladé lidi k vynalézavosti a ristu. V neposledni fadé také zahrnuje
udrzitelny pfistup, ktery nabizi lepsi propojeni, respektuje a povzbuzuje
individualni udrzitelné chovani.

Pfestoze odkazuje k lesu, miZeme Baden-Powelllv nahled na pfirodu coby
vzdélavaci nastroj shrnout nasledovné: ,Pro ty, ktefi maji oci k tomu, aby vidéli,
a usi k tomu, aby slyseli, je les zaroven laboratofi, klubovnou i chrémem."®

ZAPOJENIi DO

PODPORA
MLADYCH LIDi
V AKTIVNIMU
GLOBALNIMU
OBCANSTVI

SPOLECNOSTI

Skauting nabizi pFileZitosti k aktivnimu zkoumani a zavazku vi&i mistnim
spoleCenstvim vnéjSimu svétu a snazi se budovat vétSi uznani
a porozuméni mezi lidmi.

Prace se spolecnosti a v jejim ramci (na mistni, narodni a globalni Grovni)
umozfiuje mladym lidem zvysit sv{j zavazek vici své komunité na vdech
urovnich, své mezikulturni porozuméni a mezinarodni solidaritu. Je nezbytnym
prvkem v procesu rozvoje mladého Clovéka a kazdou vzdélavaci pfilezitost
propojuje s tim, jak mGze poslouZit spole¢nosti. Sluzba by neméla byt vniméana
jen jako délani véci pro ostatni, ale skrze angazovanost to znamena délani véci
s ostatnimi bez ohledu na jejich plvod.

Spole&enské zapojeni umoZfiuje skautdm vytvaret lepsi svét, cil, ktery
nemohou uskutecnit sami o sobé bez zapojeni zbytku spolecnosti. Skrze
zapojeni mladeze podporuje mladé lidi k zavazku stat se aktivnimi globalnimi
obcany ihned, v jejich okamZitém kontextu, a prevzit osobni zodpovédnost za
pochopeni své role ve svych komunitach a jak mohou pFispét k jejich
pfetvoreni k lepdimu. Zdurazriuje myslenku ob&anstvi jiz od raného véku,
nebot neni tfeba ¢ekat az do dospélosti na to, aby se ¢lovék stal obanem.

Tento prvek skautské vychovné metody také zvysuje vzdélavaci hodnotu
spolec¢nosti samotné jako vzdélavaciho prostredi. Africké prislovi pravi: ,Na
vychovu ditéte je potfeba celd vesnice." Ve skautingu si cenime role spole¢nosti
na mistni, narodni, regionalni a svétové urovni, a je tudiz nezbytnou soucasti
skautské vychovné metody.

8Roveringem k Uspéchu (Rovering to Success), R. Baden-Powell, Herbert Jenkins Ltd., 8. vydani, Londyn, 1930.
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E SKUPINY

b

VS

ADAPTACE PROGRAMU NA RUZNE VEKOVE SKUPINY

Na rozdil od tradi¢niho vyucovani, které
rozdéluje déti do skupin podle stejného
véku, skauting, ktery si uvédomuije, ze se
déti neuéi vechny stejnym zplsobem

a stejnym tempem, prizplsobuje svij
program nékolika vékovym skupinam,
které odpovidaji riznym stupfidim vyvoje
mladého Clovéka: détstvi, puberte,
dospivani, mladi.

V ramci kazdé vékové skupiny se skauting
nesnazi vytvaret homogenni skupiny, ale

pravé naopak stavét na rozdilech. Vékovy
rozdil mezi nejmladsim a nejstarsim je

stanoven tak, aby k sobé svedl mladé lidi ve
stejné vyvojové fazi a s podobnymi
vlastnostmi, co se zajm{ a vyspélosti tyce.
Diky tomu je mozné vytvaret skupiny
vrstevnikd.

Zaroven je tento vékovy rozdil dostatecny

k tomu, aby se zde setkavali lidé s rlznymi
stupni zkusenosti a kompetenci.

Diky tomu mdzZe fungovat systém uceni se
od vrstevnikd, ktery je kli€ovym prvkem

pro prostredi kooperativniho uceni.
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SKAUTSKY VZDELAVACI PRISTUP

SHRNUTI
UNIVERZALNICH
HODNOT

SKAUTSKY SLIB,
ZAKON A JEJICH PRINCIPY

Skauting Cerpa z touhy svého zakladatele zlepsit spolecnost a zZivoty vSech v ni,
r Ja v V. v O v r v v Ve . . (o}

cile, o kterem veéril, ze muze byt dosazen pouze zlepsenim jednotlivcu ve

spolecnosti.

V ramci skautingu je dosazeno ,zlepSeni jednotlivce", tedy vzdélavaciho procesu,
pomoci systému postupného sebevzdélavani, ktery je predstavovany skautskou
vychovnou metodou. Jednim ze zakladnich prvk{ skautské vychovné metody je
skautsky slib a zakon, coz je dobrovolny osobni zavazek (skautsky slib) konat to
nejlepsi, aby byl dodrzen eticky kod chovani (skautsky zakon).

Skautsky slib a zakon jednoduse shrnuji tyto univerzalni hodnoty, které
uznavaji rovnost a unikatni hodnotu vSech lidskych bytosti a jejich vnitfniho
zivota a jejich cil zit v harmonii s druhymi a s pfirodou. Tyto hodnoty stanovuji
zékladni eticky rdmec, v némz skauting funguje, a bez kterych by hnuti uz
nebylo skautingem.

V dlsledku toho je jednou ze zékladnich charakteristik skautingu jiz od jeho
vzniku skutec¢nost, ze je zalozeny na hodnotovém systému, vzajemné
provazané sadé etickych pravidel.

Pro hnuti jako celek jsou tyto hodnoty vyjadfeny v principech hnuti. Principy
jsou zakladnimi myslenkami, které predstavuji ideal, vizi spoleCnosti a kodex
chovani pro vSechny své cleny. Principy skautingu, respektive hodnoty, za
kterymi stoji, jsou shrnuty ve tfech kategoriich:

e vztah k duchovnimu Zivotu,
e vztah k ostatnim, ke svétu a k pfirodé,
e vztah k sobé.

Toto je vyjadieno v Ustavé jako ,povinnost k Bohu; povinnost k bliznim;
povinnost k sobé".
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SPRIZNENOST Na zakladé poselstvi Baden-Powella, Ze ,skuteénou cestou ke $tésti je
& rozdavani stésti ostatnim lidem", propojuje skauting své tfi principy s virou,
S MYSLEN'SOU e Stésti jednotlivce a jeho vyznam spociva v zavazku vidi lidské dustojnosti,
SLUZBY zalozenému na lasce, a sluzbé&, ktera zlepsSuje spolecnost diky spole¢nému Ziti
A LASKY Vv harmonii s ostatnimi a s pfirodou®.

Protoze je skauting vzdélavaci hnuti, které zahrnuje mnoho kulturnich

a nabozenskych identit, pfispiva také k dialogu a osobnimu a kolektivnimu rlistu
diky podpore mladych lidi v jejich hledani odpovédi na otazky Zivota a procesu
objevovani Ucelu, smyslu a vnitfni sily. Principy hnuti tudiz nesmi byt zneuzity

k diskriminaci jinych lidi. Pravé naopak, mély by stanovovat pozitivni sadu
hodnot skautského zakona, na kterém je zaloZzen vzdélavaci pfistup hnuti.

Tento pfristup je v souladu se ,zakladnim cilem vzdélavani v 21. stoleti*, jak ho
popsalo UNESCO, ktery je zaloZzeny na ,udrzeni a posileni dlistojnosti, schopnosti
a dobrého byti lidskych bytosti ve vztahu k ostatnim a k pfirodé", a zahrnuje
Jrespekt k Zivotu a lidské ddstojnosti, rovnym pravim a socialni spravedinosti,
kulturni a socialni rozmanitosti a smyslu pro lidskou solidaritu a sdilenou
zodpovédnost za nasi spolec¢nou budoucnost"°. To je kontext, v jehoz ramci
kazda narodni skautska organizace nabizi svym ¢lendim své vlastni znéni
skautského zakona a slibu, véetné alternativ tam, kde je to vhodné, které odrazi
tyto hlavni skautské hodnoty pFizplsobené jejich vlastni kulture.

SKAUTING ODMITA Hodnoty maji obzvlasté dileZitou funkci ve skautské vychové a zkudenostech.
INDOKTRINACI Skauting odmita indoktrinaci a misto toho v mladych lidech rozviji schopnosti
kritického mysleni, uéeni se dotazovanim, ovérovani faktd a zpétné vazby na

své konani.

9«Do slibu jsem z&mérné vlozil ,povinnost k Bohu" jako konkrétni formu aktivni ¢innosti, které chlapec mize rozumét. Stav mysli jako ,milujici Boha“ neni pro
béZného malého chlapce uchopitelny, zatimco to, Ze jeho dobry skutek je formou sluzby Bohu, uz chape dobfe.» (Robert Baden-Powell, 1920).
10 pfehodnoceni vzdélavani: Smérem ke globalnimu spole¢nému dobru? UNESCO, 2015.
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PRVKY DEFINUJICi SKAUTING

GLOBALNI
HNUTI
ZAKORENENE
V MiSTNICH
KOMUNITACH

FLEXIBILNI
V DOSAHOVANI
SVEHO UCELU

Skauti po celém svété se citi jako Clenové hnuti. Skauting je hnuti, protoze je
ovéFeny velkou skupinou jednotlivcd, ktefi sdileji ty samé hodnoty a jsou ochotni
aktivné pomoci v dosazeni spole¢ného cile. To je dostatecné zfejmé z hlubokého
zakorenéni v mistni komunité, kde je skauting adaptovan na dané skutecnosti.
Sila poslani skautingu je v tom, ze je pfijatelny vSude, kde jsou Clenové hnuti
odhodlani k jeho dosazeni, bez ohledu na pohlavi, plvod, rasu nebo vyznani.

Jako hnuti mdze byt skauting charakterizovan nasledovné:

Hnuti musi byt dynamické a nemiiZe byt statické. Hnuti, svou definici

a povahou, naznacuje vyvoj za Ucelem dosaZeni svého poslani. Jako hnuti se
skauting neustale vyviji v Case, aby dosahl svého poslani a byl schopen
adresovat potfeby mladych lidi v konkrétnim Case a na konkrétnim misté. Musi
byt vzdycky schopny zménit svi{j pfistup na véech Urovnich, pFizplsobit se, byt
flexibilni zplsobem, diky kterému dokaze dosdhnout svého cile, nebot skauting
nezije ve vzduchoprazdnu, ale v neustale a rychle se ménici spolecnosti.

Tato dualita - potfeba dosahnout svého poslani a zaroven byt flexibilni a
dynamicky ve zplsobu své prace - je zakladni charakteristikou skautingu.
Odklon od dosazeni cile skautingu mize vést ke ztraté identity hnuti a tim
padem k chaosu, podobné jako strnuly a neflexibilni pfistup k dosazeni cile mize
napachat na hnuti stejné skody.
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Hnuti vyZaduje jednotu. Tato jednota je vysledkem sdileného spolec¢ného
poslani diky spolec¢né sadé hodnot a spole¢né vychovné metodé, které spolecné
vytvareji mezi svymi ¢leny pocit soundlezitosti a které jim pomahaji
identifikovat se s hnutim.

Jednota neznamena uniformitu a nebrani rozmanitosti mezi svymi ¢leny. Jednota
nicméné vyzaduje, aby vsichni ¢lenové hnuti dodrzovali zakladni prvky, které
jsou v hnuti definovany jako zaklad jeho existence. V pfipadé skautingu jsou
témito zaklady jeho poslani, principy a skautska vychovna metoda. Je povinnosti
vsech ¢lenl zajistit, ze jsou tyto zaklady respektovény skrze struktury a proces
na vsech urovnich, ¢imz dodrzuji jednotu hnuti.

Hnuti je podporovano organizaci. Aby se zajistila dynamika hnuti a aby i za
hranicemi statl zlstali ¢lenové jednotni, ma hnuti potfebu néjakého typu
struktury nebo organizace. Je dilezité uvédomit si, Ze mit organizaci & strukturu
neni v zadném pripadé cilem samo o sobé.

Svétova organizace skautského hnuti (WOSM), vSechny narodni skautské
organizace a vSechny struktury mezi nimi a pod nimi byly vytvofeny s naprosto
stejnou myslenkou - byt dynamické v dosahovani skautského poslani a
dodrzovat jednotu hnuti. To samé maji za Ukol vSechny struktury na vSech
Urovnich. Vedeni téchto struktur by mélo slouZit mistnim Grovnim, skautdm
samotnym.

Baden-Powell psal o dileZitosti pé€e o hnuti a o dohlédnuti na to, aby se z n&j
nestala ,jen organizace". Kritizoval nikoliv princip organizace jako takovy, ale
»~organizaci pro organizaci®, tedy strukturu, ktera existuje jen proto, aby byla,
a neslouzi hnuti ani jeho poslani.

Pravé tyto faktory umoZnily skautingu stabilni rdst az do unikatniho svétového
hnuti - nejvétsiho svétového dobrovolného vychovného hnuti pro mladez.
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HNUTI
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A PRO MLADE
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DOSPELYMI

Skauting, coby hnuti mladych lidi, sméFuje svou vzdélavaci nabidku mladym
lidem. Provazi mladé lidi pfi jejich pfechodu od détstvi do dospélosti, pomaha
jim rozvijet své kompetence, chovani, hodnoty a postoje potfebné pro aktivni
obcanstvi v bezpe¢ném prostredi.

Je to hnuti mladych lidi a pro mladé lidi, podporované dospélymi; neni to hnuti
pro mladé lidi, které by bylo fizené dospélymi ve prospéch mladeze. Skauting
nabizi potencial pro vzdélavaci komunitu mladych lidi a dospélych, ktefi spole¢né
pracuji jako partnefi pIni nadSeni a zazitkd.

Skauting je uréen vsem mladym lidem bez ohledu na rasu, pohlavi, vék,
naboZenstvi, identitu, schopnosti, zkusenosti nebo prostiedi, odkud pochazi,

a pomaha jim s rozvijenim zodpovédnosti, coZ je divodem, pro¢ je také hnutim
mladych lidi. Cim vice jsou mladi lidé zapojeni do formovani svych skautskych
zazitkQ, tim vice z toho budou mit a tim vice je pravd&podobnéjsi, ze v hnuti
zUstanou, budou dobte prospivat a doséhnou svého potencilu.

Prestoze existuji velké trendy tykajici se vékového rozmezi mladych lidi, kterym
je nabizen skautsky vychovny program, neexistuji zde zadna absolutni pravidla.
Kazda narodni skautska organizace si urcuje vlastni vékova rozmezi v tomto
ramci. Nicméné vzhledem k tomu, Ze se jedna o hnuti pro mladé lidi, bylo by
nevhodné aplikovat program pro mladez na lidi, ktefi maji l1éta dospivani a brzké
dospélosti jiz za sebou. Ve vétsiné spolecnosti se jedna o zhruba 20.—-25. rok
Zivota Clovéka.

Na opaéném konci vékového rozmezi mize byt skautska vychovna metoda
pouzita u malych déti, které jsou na rozvojoveé primérené Urovni. Musi zde byt
pochopeni konceptu ucinéni osobniho zavazku ke kodexu chovani skrze
vhodné formulovany skautsky slib a s nim ruku v ruce jdouci skautsky zakon
a také schopnost vést v ramci malé skupiny.

ZAKLADNi CHARAKTERISTIKY SKAUTINGU 28



OBZVLASTE
DULEZITY PRO
VEKOVOU
SKUPINU
DOSPIVAJICICH

MEZIGENERACNI
DIALOG

Skauting z{stava obzvlasté dlleZitym pro vékovou skupinu dospivajicich. To,
jak mUzZe skauting prispét k rozvoji mladého &lovéka, se lisi v zavislosti na
konkrétni Urovni rozvoje daného mladého Clovéka. Predevsim dospivajicim
poskytuje skautska vychovna metoda prileZitost k rozvoji schopnosti délat
vlastni rozhodnuti a dosahnout vyssiho stupné samostatnosti, od zavislosti pres
nezavislost az k vzajemné zavislosti.

Skauting vyzaduje vysoké urovné mezigeneracniho dialogu. Skautsky vedouci
mdZe byt prvnim dospélym, se kterym se mlady ¢lov&k rozhodne pracovat.
Skauting spojuje lidi v zamérnych, vzajemné prospésnych aktivitach, které
podporuji vétsi pochopeni a respekt mezi generacemi a prispivaji k vytvoreni
vice soudrznych spolecCenstvi. Skautska mezigeneracni praxe je inkluzivni

a kolaborativni, stavi na pozitivnich zdrojich, které si mladsi a starsi mohou
nabidnout vzajemné a které mohou nabidnout i svému okoli.
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Dobrovolny znamena vysloveny, vzaty nebo vykonavany na zakladé svobodné
vile, ochotné a bez natlaku. Dobrovolny charakter skautského hnuti zdGrazfiuje
fakt, ze jeho clenové prijetim vychovného cile nabidnutého jejich narodni
organizaci zUstavaji v hnuti na zakladé své svobodné vile.

Nikdo nikoho nenuti stat se soucasti skautského hnuti nebo zlstavat nadale
jeho ¢lenem, nebot je na mladych lidech, aby si vybrali, kdy se k hnuti
pfipoji, a kdy z néj vystoupi. Stejny princip dobrovolného ¢lenstvi se
uplatniuje i u dospélych vedoucich, ktefi maji zasadni roli v pomoci mladym
lidem dosahnout jejich pIného potenciélu jako seberealizovanych jedincl

a aktivnich globalnich ob&and.

Clenstvi ve skautském hnuti je ryze dobrovolné. Aktudlnost a atraktivita aktivit,
které skauting nabizi svym ¢&lenlm, udrzuje jejich zdjem diky tomu, Ze vyuZiva
trendy relevantni pro mladé lidi dneska. Hnuti samotné musi byt dynamické

a zivé a musi tak byt vnimano i navenek.

Na oplatku vyzaduje skauting od jednotlivych osob zavazek k zakladnim
hodnotdm a poslani hnuti a zavazek vytvaret spole¢nost, ve které mize kazdy
Zit svobodné a v souladu s ostatnimi a s pfirodou. K zavazku dochazi pfi slozeni
skautského slibu, coz je verejné vyjadreni ochoty délat, co je v silach Clovéka,
aby Zil v souladu s Zivotnim kodexem zaloZzenym na téchto myslenkach.

Tento dobrovolny zavazek v¢i skautskému hnuti smé&fuje také k dosazeni
vychovného poslani skautingu. Vztahuje se na mladé ¢leny do miry tykajici se
jejich osobniho rozvoje; dobrovolny zavazek je bezesporu nezbytnou soucasti
skautského vychovného procesu, kontroluje vlastni osobni rozvoj ¢lovéka,
nastaveni osobnich cill, pozitivné ovliviiuje motivaci a osobni p¥istup, vlastni
nadseni apod.

Aktivity a pFilezitosti k u¢eni by mély byt vytvareny ve spolupraci s mladymi
lidmi a ti by o nich také méli spolurozhodovat. Diky tomu se zajisti jejich
relevance a atraktivita v rychle se ménicim svété. V nékterych zemich je
skauting vazan spiSe na Skolu nez na mistni komunitu. Dobrovolny aspekt
skautingu je v tomto pripadé pritomny ve chvili, kdy ¢lenové dobrovolné
pfijimaji skautsky slib a zakon, aby se stali aktivnimi skautskymi ¢leny.
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Dospéli v hnuti také musi byt oddani poslani skautingu, jeho principiim

a vychovné metodé&, ponévadz je jejich Gkolem pomahat mladym ¢&lentim,
pfimo i nepfimo, dosahnout jejich plného potencialu. Dospéli se svym
zapojenim a pfislusnosti k hnuti zavazuji k tomu, ze budou délat to
nejlepsi, co dovedou, aby mladym lidem usnadnili jejich rozvoj a podpofrili
je. To vede k silnému pocitu sdilené zodpovédnosti a partnerstvi mezi
vSemi Cleny hnuti: mladymi a dospélymi, dobrovolniky i profesionaly.

Z dobrovolnické podstaty skautského hnuti také vyplyva skutecnost, ze
dospéli, ktefi v hnuti plisobi na pozicich vedoucich, tak &ini ze své vlastni vdle,
svobodné a dobrovolné, aniz by byli za své sluzby ¢i ¢as placeni. Kazdy dospély
v dobrovolném hnuti pFispivé svym vlastnim zplsobem na zékladé& svych
dovednosti, talentd, ¢asovych moznosti apod. k dosaZeni sdilenych cild.

PFestoZe je skauting dobrovolnické hnuti, t&%i i z prace placenych profesionall
na plny Ci ¢astecny Uvazek, coz mu umoziuje podpofit svou praci tam, kde je to
tfeba. Kde existuje potfeba a kde to umoznuji zdroje, mohou byt néktefi lidé
zaméstnani, aby naplnili specifické role, které prispivaji k efektivnimu

a G&innému dosazeni cile skautingu. VyuZiti profesionall a silnd partnerstvi mezi
dobrovolniky a profesionaly posiluji hnuti a zvysuji jeho efektivitu.

Dobrovolnické hnuti je zavislé na aktivité vech svych &lenl bez ohledu na jejich
rasu, pohlavi, vék, nabozenstvi, identitu, zkusenosti i prostiedi, odkud pochazi,
a to na vSech Urovnich rozhodovaciho procesu. Jako spoluvlastnici nebo
»zUCastnéné strany" v hnuti musi byt aktivné zapojeni v fizeni jeho zalezitosti
demokratickym zplsobem.

Skauting je zalozen na dobrovolnictvi, coz je klicova charakteristika hnuti, kterd
ho udrzuje zivé a diky které ma vliv na nase spolecenstvi.
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Skauting je zaloZzen na optimistickém pohledu, Ze kazdy mlady &lovék mize
byt podporen pozitivnimi hodnotami a kompetencemi pro Zivot k tomu, aby
ved| naplnény Zivotni projekt a pozitivné ptispival spole¢nosti. Ale nemizeme
ocekdvat, Ze bude dosazeno vysledku vzdé&lavani jesté predtim, neZ vibec
zapocne vzdélavaci proces: proto je skauting otevieny vSem mladym lidem,
ktefi jsou ochotni dodrZzovat jeho principy a pouzivat jeho vychovnou metodu.

Tato volba dava konecné rozhodnuti, zda se pfipojit ¢i nepfipojit, do rukou
mladého &lovéka, ktery je tim jedinym, kdo mize rozhodnout, zda je ptipraven
ucinit takovy zavazek. Neni na dospélych vedoucich rozhodnout o tom, zda je
mlady ¢lovék vhodny pro skautské hnuti, nebo omezovat nédbor novackd jen na
konkrétni kolektiv. Skauting je vzdélavaci hnuti, a proto musi pfijmout
véechny, ktefi jsou pfipraveni se uéit a rlst jeho prostfednictvim.

Proto by mél byt skauting otevieny vsem mladym lidem a bofit neviditelné zdi
jakychkoliv podminek mladého ¢lovéka a ,umoznit jim jednat s ostatnimi

s respektem, prijetim, toleranci a empatii bez ohledu na jejich etnikum, rasu,
socialni, ekonomicky ¢i imigracéni status, ndbozenstvi, znevyhodnéni, sexualni
orientaci, genderovou identitu nebo vyjadreni“'t. Toto je konzistentni se
zavazkem, ze se inkluzivni sdilené hodnoty stanou praxi nez jen pouhou virou:
~Skaut je aktivni v kondni dobra, neni jen pasivni v tom, ze je dobry."

Skautsky zavazek k inkluzi je aktivni pristup: vyplyva z néj cenéni si
rozmanitosti jednotlivcd, ddva rovné prilezitosti a pristup véem a zapojuje
kazdého clovéka do Ucasti v aktivitach, jak to jen jde. Déle to také
znamena pristupnost, kterd je podporena rliznymi organizanimi
metodologiemi, strategiemi, strukturami a financ¢ni podporou

a implementovana vytvarenim inkluzivniho prostredi, respektovanim
rozmanitosti a podporou lidskych prav a raznym stavénim se proti vSem
podobam predsudkl a diskriminace.

Skauting je také vychovné hnuti oteviené vSem pohlavim, které pfijima
koedukacni pristup, ktery vzdélava divky i chlapce ve stejné strukture,

a pritom bere v potaz specifické potfeby a zastava rovna prava pro vsechny
mladé lidi. V souladu s pFistupem, ktery se soustfedi na vzdélavané, by mély
byt skautské aktivity spoluvytvareny tak, aby odpovidaly potfebam a zajmim
véech jeho mladych ¢lend. Podobné by jeho vzdé&lavaci cile mély zahrnovat
pochopeni zadkladnich prav zen a divek, véetné jejich prava na zivot bez
vykofistovani a nasili stejné jako jejich reprodukéni préava a povédomi o vech
formach genderové diskriminace, nasili a nerovnosti.
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Otevienost vi¢i véem také znamend, ze by skauting mél udélat védomy
zavazek, ze se bude snazit dosdhnout také k lidem, ktefi ho nejvice potfebuiji.
Napfriklad déti a mladi lidé, ktefi zazivaji tézkosti ve svém bézném zivoté a ktefi
nemusi byt snadno pfijimani svymi komunitami, mohou presto byt pfipraveni
délat to nejlepsi a zavazat se k dodrzovani principl hnuti. Strnulé praktiky by
mohly zplsobit, Ze bude nemozné oslovit mladé lidi v rznych sociélnich
prostiedich. Aby byl skauting opravdu otevieny véem, zejména tém, ktefi to
nejvice potrebuji, je potfeba ho adaptovat, aniz by doslo k ohrozeni jeho
poslani, principl a vychovné metody hnuti.

Zatimco skauting coby vzdélavaci hnuti musi byt otevieny vSem mladym lidem
bez jakékoliv diskriminace, pro dospélé je situace odliSna. Skauting musi kladné
vitat kohokoliv, kdo si preje zastavat v ramci hnuti vychovnou funkci. Kandidat
nemdzZe byt diskriminovan na zdklad& své rady, pohlavi, v&ku, ndboZenstvi,
identity, zkuSenosti nebo prostfedi, ze kterého pochazi, ale zaroven je nejvyssi

povinnosti skautingu ochranit své mladé ¢leny pred jakoukoliv formou zneuzivani.

Tém, ktefi se chtéji podilet na vychovnych ukolech, musi skauting nabidnout
motto, které maji doktofi mediciny: Primum non nocere - predevsim
neuskodit. Imperativ ochrany mladych lidi vede skauting v ndboru dospélych
vedoucich. U kazdého kandidata na vychovné pozici v hnuti je tfeba se ujistit,
ze je dostatecné vyspély a psychologicky vyrovnany, aby dokazal rozvinout
opravdovy vychovny vztah s mladymi lidmi a dospélymi, respektovat jejich
dustojnost a véemi zplsoby zajistit nezbytné podminky pro psychologickou

a fyzickou bezpecnost.

Poté, co je provedena tato prvni kontrola, musi kandidat dokoncit své vzdélani
potiebné k ziskani dovednosti nezbytnych k vykonavani role, kterou si preje
zastdvat. Teprve poté, co ziska pozadované dovednosti, mdze byt formalné

jmenovan na omezenou dobu do své role. Pribézné podpora a hodnoceni
jakéhokoliv vedouciho mladych je nezbytna k tomu, aby se zajistilo, Ze je

dotycény schopny implementovat pFistupy a dovednosti nezbytné k respektovani
mladych lidi a k tomu jim pomoci rlst, co? se vztahuje i na dospélé.

11 VSeobecna deklarace lidskych prav, OSN, 1948; Rezoluce rady OSN pro lidska prava 32/2, 2016; Mezinarodni technické poradenstvi pro oblast sexualni
vychovy: Informovany pfistup zalozeny na diikazech. UNESCO, UNAIDS, UNFPA, UNICEF a UN Women, 2018.
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U vychovného hnuti, jakym je skauting, je pfi vysvétleni jeho apolitické natury
nezbytné rozliSovat mezi:

e hnutim a jeho organizaci jako socialni silou,
e jednotlivci, ktefi jsou ¢leny hnuti.

Jako spolecenska sila nesmi byt skautské hnuti a jeho organizace
identifikovany se zadnou politickou stranou, které jsou bézné politickym
odrazem v demokratické spole¢nosti. Ani organizace samotna ve svych
prohlasenich, publikacich apod., ani kdokoliv, kdo se prezentuje jako
zastupce organizace, nesmi byt identifikovan se zadnou politickou
stranou ani jinou jasné strukturovanou politickou skupinou v ramci
demokracie, nebot to by bylo porudenim nezvislosti hnuti.

Dlvod, pro¢ musi skauting zlstat nezavisly a apoliticky, je prosty. Baden-Powell
napsal, ze ,nebezpedi se ukryva v lidech, ktefi si zvyknou na to, ze za né
rozhoduje nékdo jiny bez jakéhokoliv procvic¢ovani jejich vliastniho Usudku nebo
svédomi v tomto procesu," a proto dosel k zavéru, ze je ,zasadni sila Usudku
jednotlivce".

Pravé proto je skauting vychovnym hnutim zamérenym na pomoc mladym lidem
rozvijet zevniti sebe samych své vlastni schopnosti a svou nezavislost.

Tento pFistup vyzaduje naprostou neutralitu ve vychovném procesu, pricemz
jedinym omezenim jsou principy nebo hodnoty, na kterych je skauting

zalozeny. Identifikace skautského hnuti s jakoukoliv politickou stranou
nevyhnutelné ohrozuje objektivitu a neutralitu, které musi vzdy

charakterizovat vzdélavaci pristup zaméreny na clovéka, ktery skauting

zastava.

To ovSem neznamena, ze je skauting naprosto odtrzen od sociopolitické reality.
Skautské hnuti jako takové je socidlni realitou a jeho zaméreni je pomahat
mladym lidem se rozvinout v odpovédné jednotlivce a aktivni ¢leny spolec¢nosti.
Toto ob&anské vzdélavani se uz jen diky své definici nemuze odehravat ve
vzduchoprazdnu. Hnuti musi byt schopné obhajovat a podporovat hodnoty
a principy, na kterych stoji, a musi byt schopné hajit nejlepsi mozné podminky
jak pro typ vzdélavani, které poskytuje, tak i pro mladé lidi, kterym ma slouzit.
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Tudiz skautskému hnuti nic nebrani v tom, aby zaujimalo postoj vici urcitym
problémim, jako jsou napf. prava ditéte a, v sou¢asném kontextu, cile
udrzitelného rozvoje, za predpokladu, Ze to pfimo souvisi s jeho vzdélavaci
misi, je zalozené na jeho vlastnich stanovach a principech a je tak také
prezentovano, a nejedna se o soucast stranické politiky, které se musi
skautské hnuti vyvarovat. Jeho stanovisko by ovSsem mélo vzdy byt
vychovnym nastrojem, a musi proto dat mladym lidem prostor ke kladeni
otazek a kritickému mysleni.

Pro jednotlivce, ktefi jsou Cleny hnuti, je situace trochu odlisSna. Skauting
prispiva k posileni mladych lidi jako samostatnych jedincl a aktivnich
globalnich ob&and.

Byt globalnim ob&anem znamend mit zavazek k rovné dlistojnosti vdech lidskych
bytosti a k vytvareni spolecnosti, ve kterych mohou zit v harmonii mezi sebou

a s prirodou — a proto zavazek k VSeobecné deklaraci lidskych prav pro skauting
také znamena, jak rikal Baden-Powell, vybudovat v mladych lidech ,individuaini
silu Usudku", pomoci inkluzivné sdilenych hodnot hnuti rozvijet kapacitu
kritického mysleni, ucit se dotazovanim, ovérovat si fakta a stat proti
nespravedlnosti? a za svym modelem spolecnosti.

Skauting podporuje zapojeni svych ¢lenl do socidlnich praci a jejich aktivni
zapojeni do sluzby komunitam, protoze posilovani mladych lidi jako aktivnich
globdlnich ob&and znamenda umoznit jim reflektovat své vlastni ¢iny, délat
informovana rozhodnuti a odpovédné Ciny pro zajisténi environmentalni
integrity, ekonomické zivotaschopnosti a spravedlivé spole¢nosti pro soucasné
a budouci generace, z mistni a globalni perspektivy!3.

Navic k vykonavani obcanskych prav nic nebrani ¢lenovi hnuti stat se také
aktivnim ¢lenem politické strany. Pokud se Clen rozhodne pfidat se k néjaké
politické strané jako jednotlivec, neni to v konfliktu s jeho ¢lenstvim ve
skautském hnuti za predpokladu, ze jsou zakladni hodnoty dané politické strany
v souhlasu s témi, které vyznava jako skaut.

Pokud je skautsky jednotlivec soucasti politické strany, nesmi za zadnych
okolnosti vyuzivat skauting jako platformu k jejimu zviditelnéni a musi si
byt védom rizika, Ze nesmi vyuzivat skauting jako nastroj politické moci.

12 prevence nasilného extremismu pomoci vzdélavani. UNESCO, 2017.
13Vzdélani pro cile trvale udrzitelného rozvoje: Vzdélavaci cile. UNESCO, 2017.

ZAKLADNi CHARAKTERISTIKY SKAUTINGU



PRVKY DEFINUJICi SKAUTING

CHRANIME SI
NASI
SPECIFICKOU
IDENTITU

Skauting ma na vsech Urovnich - mistni, narodni a mezinarodni - specifickou
identitu zaloZzenou na svém poslani, principech, hodnotach a vychovné metodé.

Skauting miZe pln& dosahnout svého vychovného posléni pouze za
predpokladu, Ze je tato specificka identita zajiSténa. Jakakoliv ztrata nebo
ubyvani této identity - tfeba kvdli pfilisnému propojeni nebo vlivu jiné
organizace nebo autority - bude mit nevyhnutelné na hnuti negativni dopad.

Proto by méla mit kazda narodni skautska organizace schopnost volné
pfijimat rozhodnuti svou vlastni svrchovanou rozhodovaci autoritou bez
zasahu verejnych, socialnich nebo nabozenskych instituci.

To neznamena, Ze by mél skauting fungovat v izolaci, ani by nemél odmitat
spolupraci s jinymi organizacemi nebo autoritami. Skauting by se samoziejmé
nikdy nemohl stat globalnim hnutim, kterym je dnes, nebyt popularity a pfijeti
institucemi a podpory, kterou ziskal v pribé&hu své historie. Z toho vyplyvd, ze
jakakoliv nabidka nebo pfijeti podpory, nebo jakakoliv podoba partnerstvi

s jinou organizaci nebo autoritou miZe byt opodstatnéné pouze, pokud slouzi

k podpofe toho, ¢eho se skauting snazi dosahnout - svého vychovného poslani.

Spoluprace s dalSimi organizacemi a verejnymi institucemi pro dosazeni cile
hnuti je podporovana, ale je potieba byt v takovych situacich opatrny na vsech
urovnich hnuti, aby se zajistilo, Ze skauting neriskuje ztratu své nezavislosti, své
specifické identity a své spolec¢né etiky.

To znamena, Ze vSechny Urovné hnuti musi byt ve svém vztahu s ostatnimi
entitami - sponzorujicimi subjekty, pracovnimi partnery, spfiznénymi
organizacemi, vladnimi autoritami a dalSimi — pozorné, aby se zajistilo, ze
specifickd identita hnuti a jeho nezavislost nebudou nasledkem téchto vztahd
ohrozeny.
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Napriklad:

Skautska spoluprace s dalsimi vychovnymi
mladeznickymi organizacemi nesmi nikdy
vést ke ztraté nebo kompromitaci jeho
vlastni nezavislosti a specifické role ve
vzdélavani mladych lidi.

Sponzoring skautingu nabozenskou nebo
komunitni organizaci nesmi mit nikdy za
nasledek, ze bude narodni skautska
organizace touto organizaci kontrolovana
nebo Ze bude vnimana, jako by ji byla
podrizena.

Skautské napojeni na mistni nebo narodni
autority nesmi nikdy zpochybnovat
dobrovolnou a neformalni vzdélavaci roli
hnuti ve spolecnosti.

Skautska podpora rozvojovych agentur
nesmi nikdy vést k tomu, aby bylo hnuti
samotné vnimano jako rozvojova
agentura spise nez jako hnuti se
specifickym pfispévkem k vychové
mladych lidi.

Na zavér je dlleZité podotknout, ze hnuti je

chranéno skutecnosti, ze je jeho povaha

a specificka identita mezinarodné definovana
a odsouhlasend vsemi narodnimi skautskymi
organizacemi.
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