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VYH ODNOCENi Olomouc 2024

STRATEGIE 2022

®
’ . P'rogr'am
Vyhodnoceni Strategie 2022 Valného
Naplnovani Strategie 2022 bylo v uplynulych tfech volebnich obdobich hlavni prioritou prace Rad
Nacelnictva i Vykonné rady. Do jeji realizace jsme investovali znacné personalni a financni kapa- ‘g‘::r
city organizace.
Zprava

s e v . . . « v s v v . . “ .« 7. . Nacelnictva
Podrobné informace naplnovani strategie, vcetné zavérecnych zprav vsech strategickych témat, a Vykonné rady

jsou k dispozici v obsahlejsim dokumentu Vyhodnoceni Strategie 2022.

Nacelnictvo

a pracovni
NiZe stru¢né shrnujeme to zasadni k procesu vzniku, naplfiovani a vystuptim Strategie 2022. V.;kupi,ny,d
yKonna rada
a odbory
Na piipravé Strategie 2022 se podileli clenky a clenové ustfednich organtl (zejména Nacelnictvo
. . ve B .. v ;. . . . Vyhodnoceni
a Vykonna rada) a pfizvani, zejména skautsti, odbornici. Strategie 2022 byla projednana XIV. val- maplfiovéni
nym snémem v Litomysli v bfeznu 2014 a nasledné schvalena Nacelnictvem. V navaznosti na to Strategie 2022
vznikl dlouhodoby plan naplnovani Strategie 2022, ktery byl kazdoro¢né aktualizovan a promital Vyhodnocen
se do rocnich planti Vykonné rady, na ni navazanych pracovnich tymt a dalSich dobrovolnikd, Pnion't
vs i o ; . ‘y . Néacelnictva
prip. plant pracovnich skupin Nacelnictva. 2020+
0 o . . . . , , . . . . . . Zprava o plnéni
V prubéhu realizace strategie probéhly dvé planované revize, béhem nichz strategie vyrazné usneseni mim.
zeStihlela — ze 49 na 25 strategickych témat, presto zahrnovala témér vSechny oblasti ¢innosti X":T:’:::jw
organizace.
Zprava
Ly . 01 vy y fe o ix o x Lo - c 1 . Slispeiaie ]
Nacelnictvo prubézné schvalovalo zadani a zavérecné zpravy jednotlivych strategickych témat, VRJ Gistiednich
navic pfedkladala Nacelnictvu dvakrat ro¢né piehled aktualniho stavu naplfiovani jednotlivych organtt
témat. Zprava

Rozhodci
o a smirci rady
Divame-li se na Strategii 2022 jako celek, muzeme konstatovat, ze se vyraznou vétsinu strate-
. ’ ’ Ve . . ’ . . ’ ’ . Z.P.réva
gickych témat podarilo naplnit, tedy realizovat v ramci nich naplanované projekty. o
revizni komise
Je viak zfejmé, Ze vlastni realizace projektll byla pouze prvnim krokem a stejné podstatna je faze
zavadéni nové vzniklych ndastroji, metodické podpory ¢i souvisejici postupna zména kultury Stragz:;"zoso
organizace. Na vyhodnoceni dopadll je u mnohych témat zatim pf¥ilis brzy.

Navrhy
CO SE DIKY STRATEGII 2022 PODARILO usneseni pro
Valny sném
Zasadnim posunem je skutecnost, Ze jsme cilevédomé a diisledné pracovali na naplnovani dlou- Kandidatky

do ustfednich

hodobého planu rozvoje, ktery jsme si jako organizace vytycili. Strategie se vyrazné propisovala organti

do plantia obsahu prace Nacelnictva a Vykonné rady, na jeji naplniovani byly vyclenény vyznamné
financni i personalni zdroje. Diky tomu se podaftilo v pomérné kratkém case realizovat i narocné
projekty, které vyrazné ptispély k rozvoji organizace v jednotlivych oblastech jeji ¢cinnosti.
» mame aktualizované programové nastroje pro vSechny vychovné kategorie (v pfipadé
benjaminkl aktudlné probihd, novy roversky program bude pfedstaven na Obroku 24)

()

» plosné workshopy a dalsi metodicka podpora ptispéla k lepsi praci s druzinovym systémem o Dl
v oddilech skautii a skautek (v podpote budeme dale pokracovat) \'3 )

» bylozavedeno strediskové minimum —nova kvalifikace pro vedouci stredisek a jejich zastupce
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https://krizovatka.skaut.cz/organizace/strategie/strategie-2022/2021-02/vyhodnoceni-strategie-2022
https://krizovatka.skaut.cz/files/0d145a8f-66b2-4663-8069-beed14cd731e
https://krizovatka.skaut.cz/organizace/strategie/strategie-2022/2021-02/prehled-strategickych-temat
https://krizovatka.skaut.cz/skautky-skauti/vedu-skautky-a-skauty
https://krizovatka.skaut.cz/vzdelavani/zkousky-kvalifikace/strediskove-minimum

» vznikla metodicka podpora pro zakladani novych oddiltl a je k dispozici financni podpora
pro jejich rozjezd

» zapracovat do Stanov 8. prvek skautské vychovné metody — Zapojeni do spolecnosti a vy-
tvotit nabidku podpory, jak jej promitnout do oddilové ¢innosti

» pripravit a schvalit Kodex jednani dospélych a navazat jeho zavadénim do organizace

. s L . o L Program
» vytvorit podporu pro dospéle novacky i oddily a stfediska, ktera se je rozhodnou pt¥ijmout, Valného
a diky komunikaci tématu zménit nahlizeni organizace na ptijimani dospélych novackl snem
» vytvotit komplexni podporu a postupné ozivit sit vychovnych zpravodajek a zpravodaju '?édh
vs v vy .. 10 vs . — . ; . YR Valného
(pfipadné dalsich ¢inovnikd, ktefi se na jednotlivych trovnich organizace zabyvaji vychovou) snému
» nabidnout vedoucim stredisek (a VOJ) metodickou podporu a personalistické nastroje pro Foriva
jejich praci a uspésné budovani sirsich strediskovych spolecenstvi Nacelnictva
. . . . , . , , .. a Vykonné rady
» vramci podpory rozvoje vychovného programu probéhlo Narodni skautské jamboree 2023
Nacelnictvo
p s . o . s . . v ey , v v o a pracovni
Konkrétnich vystuptl naplnovani Strategie 2022 je samozfejmé mnohem vice a vcetné odkazu slf(upiny,
jsou obsazeny v zavérecnych zpravach strategickych témat a zapracovany do obsahu Skautské VYk°"£)é IELE)
vex a odbory
ktizovatky.
Vyhodnoceni
PP C e . . . C Tiovani
Zavéreéné zpravy viech strategickych témat jsou k dispozici na Skautské kiizovatce i v piiloze  [HRHSRHE
vyse odkazovaného dokumentu.
Vyhodnoceni
priorit
Naplnovani Strategie 2022 zajistovalo z velké casti ustfedi, at uz zaméstnanecky nebo ve spolupraci Négﬂ;gctva
’ s o ’ . s ’ v ’ v v - . +
s tymy dobrovolniktl. S tim souvisi vyrazny narust po¢tu zaméstnanct KUJ (mezilety 2014 a 2022
narostl pocet prepoctenych tivazkil z 13 na 32), ktery se promitl do rtistu mzdovych nakladi. f"’;‘ée";zi"r':i:“'
Celkové finanéni naklady na realizaci Strategie 2022 ¢ini za 8 let jejiho naplnovani cca 25 mil K¢, XVI. valného
z 80 % se jednd o mzdové naklady. Pokud by Strategie 2022 nebyla neznamena to, Ze by organi- snem
zace stejnou castku usettila. Mnohé projekty by zrejmé stejné bézely, jen intenzita jejich feseni Zprava
3 2\ o ‘ X niSE o hospodateni
a mnozstvi vystupu by bylo vyrazné nizsi. o
organt

Vyznamnou soucasti pfipravy a realizace Strategie byla dobrovolnicka prace. V ramci pfipravné Zpriva
pracovni skupiny, Nacelnictva, Vykonné rady, odborl a jednotlivé zapojenych dobrovolniku se Rozhodgi

. . . s . a smirci rady
jedna o tisice osobohodin.

Zprava
Ustiedni
revizni komise

Zkusenosti, které jsme v uplynulych deviti letech ziskali, jsme se snaZili promitnout prace na
navazujici Strategii 2030 — at uZ se jednd o snahu zapojit do procesu ptipravy strategie co nejvi-
ce jednotek, skautskych spolecenstvi ¢i jednotlivcll, vyrazné snizeni poctu strategickych témat ci Névrh

snaha o zkraceni procesu pfipravy nové strategie. Vysledny navrh Strategie 2030 predkladame Strategie 2030
k projednani Valnému snému. .

Navrhy

usneseni pro
Valny sném

Kandidatky
do tstiednich
organi

)
ey
% V)
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https://krizovatka.skaut.cz/vedu-oddil/zalozeni-noveho-oddilu
https://krizovatka.skaut.cz/hospodareni/neinvesticni-dotace-ministerstva-skolstvi-mladeze-a-telovychovy-cr-msmt/2021-05/dotace-na-podporu-cinnosti-novych-oddilu
https://krizovatka.skaut.cz/hospodareni/neinvesticni-dotace-ministerstva-skolstvi-mladeze-a-telovychovy-cr-msmt/2021-05/dotace-na-podporu-cinnosti-novych-oddilu
https://krizovatka.skaut.cz/skautska-vychova/skautska-vychovna-metoda/2021-04/zapojeni-do-spolecnosti
https://krizovatka.skaut.cz/bezpecnyskauting/bezpeci-deti
https://krizovatka.skaut.cz/fungujici-tym/dospeli-novacci/spoluprace-s-novymi-dospelymi
https://krizovatka.skaut.cz/vedeni-strediska/vychovni-zpravodajove
https://krizovatka.skaut.cz/vedeni-strediska/jsem-vedoucim-strediska
https://krizovatka.skaut.cz/fungujici-tym/prace-se-skautskym-dobrovolnikem
https://krizovatka.skaut.cz/fungujici-tym/pomoc-zvenci-aneb-jak-a-proc-budovat-spolecenstvi-pratel-skautingu
https://krizovatka.skaut.cz/organizace/strategie/strategie-2022/2021-02/prehled-strategickych-temat
https://krizovatka.skaut.cz/organizace/strategie/strategie-2022/2021-02/prehled-strategickych-temat#sd80b1f35-600c-45c1-bc6d-7caf6480e517
https://krizovatka.skaut.cz/organizace/strategie/strategie-2030
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