Uzaviena mezi:

DOBROVOLNICKA DOHODA HOSPODARE STREDISKA

Jan Kovar - Pernicek (vedouci strediska) a FrantiSek Novak - Sob (hospodar strediska)

Jedna se o dobrovolnickou dohodu ohledné napiné prace ve funkci hospodare strediska. Ujasriujeme si tim, co mam jako hospodar na starosti, kolik ¢asu to zabere a jak spolu budeme komunikovat. KdyZ néco nebude fungovat,
domluvime se a doladime to. NizZe jsou popsané jednotlivé ¢innosti, které mam jako hospodar vykonavat a domluvené podminky, které mi v mé praci pomuZzou a zjednodusi ji.

Oblast

Co to znamena

Klicova poznamka

Jaka je ma role

Hospodar stfediska = fidim finance a jsem zarover rozpodtar a strediskovy pokladnik.

Hospodafreni stfediska a rozvoj mohu délat jen do té miry, jak moc mé podporuje vedouci stfediska. Zalezi na
vedeni, jak dllezité pro né je mit hospodareni v poradku.

Co budu délat

e Pripravovat a hlidat rozpocCet stfediska.

e Zajistovat schvalovani a proplaceni dokladl, predavat je ucetni/mu.

© Resit vyuétovani tabord a dotaci.

e Spolupracovat s dal$imi lidmi, ktefi maji na starosti blizké agendy, tj. se spravcem klubovny apod.
e Spolupracuji na zadostech o dotace s vedoucicm stfediska a mam na starost jejich vyuétovani.

e Budu radce a podpora oddilovym hospodafim a spojka k tcetni/mu.

e Spolupracovat na U€etni zavérce.

Terminy hospodareni zjistim v kalendafi hospodare na KfiZzovatce.

Jaké jsou mé
predpoklady pro
tuto roli

Logicky uvazuji, mam rad poradek, zvladdam komunikovat s ostatnimi a ve stfedisku jsem uz nékolik
let, takze vim, jak funguje. Navic jsem délal hospodare oddilu a loni i tdbora. Mam ¢as, kdy je potfeba,
intenzivnéji na konci roku kvuli uzavirani hospodareni.

Moje motivace

Chci byt uzite€ny, mam rad ¢isla a chci se rozvijet v hospodafreni.

K udrzeni motivace se potrebuiji citit kompetentni.

Jakou mam Pripravuji navrh rozpo¢tu na zakladé planu stfediska, znalosti financi stfediska a dat od oddilt. Abych mohl svou roli délat dobfe, potfebuji k odpovédnosti i jasné pravomoci.

pravomoc Rozhoduiji o drobnych vydajich, velké véci (nad limit 10.000 K¢&) ale schvaluje stfediskova rada.

Mé obavy Ze zpozdénych doklad( od oddill, konflikth a negativnich emoci kolem toho. Kdyz budu mit pocit, Ze mi dochazi energie, ozvu se stfediskovému vedoucimu.

Casova Abych zvladl spinit terminy, potfebuji dostavat doklady pribézné, nejpozdéji do mésice po akci nebo nakupu.

narocnost role

4-6 h/tydné, vice na podzim, pfed koncem a na prelomu roku + kolem tabord

Budu od vedouciho potfebovat oporu, abychom tato pravidla ve stfedisku zavedli a dodrzovali.

Podpora pro mé

o Nastavime vhodné kontrolni mechanismy tak, abychom se vyhnuli zbyte¢nym riziktim.

o Také potfebuiji, aby vedouci stfediska stal za mnou (napf. kdyz chci néco po vedoucich v néjakém
terminu).

e Dohodneme se s vedoucim dopredu, kdo by mé zastoupil hlavné v dobé zkouskového obdobi /
statnic.

e Mohu se zUcastnit vzdélavacich kurzu, predevsim $koleni hospodaru, a stfedisko mi uhradi
souvisejici naklady. Na vybéru kurzt se pfedem domluvime s vedoucim strediska.

e S vedoucim stfediska budeme hledat mého zastupce, abych mél pravou ruku.

e Podporu v hospodafské oblasti naleznu na skautské Kfizovatce. Jako prvni si pfe¢tu ¢lanek Prebiram
hospodareni jednotky. Kdyz budu potfebovat poradit, napiSu na e-mail ekonomicke@skaut.cz nebo do
facebookové skupiny Hospodareni pro skauty.

e Nebojim se Fict si o pomoc, vedouci stfediska se neboji mi ji nabidnout.

e Pro oddilové vedouci a hospodare zajistime kazdy rok $koleni, bud vlastnimi silami nebo na vhodném kurzu.

Ma osobni ucast

Jako hospodar jsem soucasti tymu vedeni stfediska a u¢astnim se v8ech akci a porad.

Bez informaci z rad a kontaktu s ostatnimi ¢leny stfediska hospodafit nelze.

Kontrola Realizujeme kontrolni mechanismy pro ochranu vSech zG¢astnénych (napf. pfi provadéni plateb) a

hospodareni spolupracujeme s revizni komisi. Neni to projev neduvéry, je to pojistka a ochrana.

Komunikaéni Dokumenty k hospodareni (rozpoéty a dalsi podklady) budeme mit sdilené na stfediskovém Gdisku.

kanaly Dulezité zpravy si posilame e-mailem (aby byly pozdéji dohledatelné) a drobné zpravy pres WhatsApp. | Radéji napisu, Ze nestiham, nez bych délal mrtvého brouka. To samé oekavam od ostatnich.
Doba vykonavani | Zatim jsme domluveni, Ze hospodare budu délat jedno funkéni obdobi. Ale budeme se v prabéhu

této role pravidelné potkavat s vedoucim stfediska a prvni schizku mame uz po Novém roce 5.1.2027. Priorita bude dokonc¢it moji $kolu a tomu pfizpisobim ¢asové moznosti pro tuto roli.

V dohodé mezi mnou (hospodarem) a vedoucim strediska jasné padlo, ze vedouci stiediska nema byt hospodarem.

Na druhém listu tohoto dokumentu mam prehledné dvé tabulky - s kym jako hospodar musim spolupracovat a naplfi mé prace rozdélenou na obdobi béhem roku.




HOSPODAR STREDISKA - spolupracuje s

vedoucim stiediska a stfediskovou radou a revizni komisi (pokud ma stredisko vlastni)

ODDILY

DALSI ROLE (musi byt INTERNI)

DALSI ROLE (muze byt EXTERNISTA)

vedouci oddilG (finanéni Fizeni oddilu, oddilové bankovni ucty

a karty)

vedouci stfediska (spole¢né fizeni hospodareni, garant rozhodnuti, schvalovani
dokladu, "druhé oci", pomoc pfi feSeni konfliktd, hledani dal$ich spolupracovniku

a nastupce)

ucetni (bézné doklady, zpracovani Ucetnictvi, ucetni zavérka, ev. dané)

hospodafi oddilt (finanéni fizeni oddilu, oddilové bankovni
ucty a karty, predavani vyuctovani vyprav)

stfediskova rada (schvalovani predpist, ¢lenskych poplatku, rozpoctu,

hospodarsky vykaz)

danovy poradce (dariové pfiznani)

pokladnici oddilt (doklady, hotovost v pokladné, vedeni

pokladni knihy)

revizni komise (kontroly tabor(, dotaci, ucetni zavérky)

samostatny revizor nebo sdilena revizni komise (kontroly tabort, dotaci,
Ucetni zavérky)

vedouci nebo hospodafi taboru (finanéni Fizeni tabora,
bankovni Uc¢et a karta, vyuctovani tabora)

zpravodaj pro vzdélavani (zprostfedkovani Skoleni k hospodarskym tématim,
planovani vzdélavani a vyhrazeni financi a vzdélavaci kurzy pro ¢leny)

administrator dotaci (piSe zadosti o dotaci, hlida terminy a odevzdava
vyuctovani)

fundraiser (nové zdroje a péce o darce)

pojisténi (pfehled o potfebném pojisténi, feSeni pojistnych udalosti)

spravce majetku (péce o majetek a vybaveni, jeho obnova - nakupy,
opravy)

spravce klubovny / zakladny (péce o klubovnu / zakladnu, oprava a
udrzba, pfip. pronajimani prostor a pfijem penéz / podklady pro fakturaci)

Prace hospodare neni v prabéhu roku rovnomérné rozlozena. Hodné prace bude$ mit: na podzim pfi vyuctovani taborl a dotaci, pfed koncem a na prelomu roku, kdy je potfeba

odevzdat vSechny doklady za uzavirany rok a provést inventury. A také v dobé Ucetni zavérky - to zalezi na tom, jestli jsi také ucetni.

HOSPODARSKY ROK

4.Q 2026

1.-3.Q 2027

4.Q 2027

1.Q 2028

2.Q2028

rozpocet na rok 2027

bézné operace / aktualizace
rozpoctu / tabory

vyuctovani dotaci / inventarizace

uzavreni UCetnictvi / sestaveni ucetnich
vykazi a ptilohy / dan z pfijma PO za
rok 2027

zprava o hospodareni za rok 2027




