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Maji stfediska ¢lovéka, ktery
u nich mysli na vychovu? - °

|




TEMA

Strediska

BAZE

Pé&tina skautskych stfedisek ma .
zpravodaje pro vychovu nebo vzdélavani.’

Zpravodaje pro personalistiku nebo pro komunitu nema témér nikdo.
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Maji zpravodaje pro vychovu
nebo vzdélavani.

Vsichni, po odecteni duplicitnich odpovédi z jednotlivych stfedisek
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Maji zpravodaje pro personalistiku
nebo pro komunitu.
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vychovy se stiediska vénuji? i3
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TEMA
Strediska

5

VSichni

Strediska se nejcastéji vénuji
udrzovani kontaktu s lidmi kolem stredlska.

VétSina se zaméruje i na podporu budoucich i soucasnych vedoucich ve vzdélavani, napf. pomoci podpory pfipravy
radcl a radkyn.

Kterym oblastem se na stfedisku alespon v malé mire vénuji?

udrzovani kontaktu s lidmi kolem stfediska o
(byvalymi Cleny, rodic¢i a podporovateli stfediska) 62 ¢

57*
56*
55*
52*

pomoc dobrovolnikiim se skautskym vzdélavanim

podpora pfipravy radcd a radkyn

pomoc s feSenim vychovnych problémt v oddilech

podpora rozvoje a seberealizace ¢lent 15+
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BAZE
VSichni

TEMA
Strediska

6

Co naopak stfediska tak Casto
neresi je podpora oddilu v sebehodnocenl
nebo podpora prechodu mezi kategoriemi.

Kterym oblastem se na stfedisku alespon v malé mire vénuji?

pomoc vedeni oddild s pldnovanim oddilové Einnosti

49”
46"
40"
40"
34"

domluva s dospélymi a dobrovolniky na jejich dalsim zapojeni

podpora fungujiciho predavani roli v oddilech i ve stfedisku

organizace seberozvojovych a teambuildingovych akci

podpora prechodl ¢lent mezi vychovnymi kategoriemi

podpora oddill v sebehodnoceni své ¢innosti

23%
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TEMA

Strediska

BAZE
o . <
VSichni

7

Kdo se ve strediscich vénuje oblasti:

Udrzovani kontaktu s lidmi kolem strediska
(byvalymi Cleny, rodici
a podporovateli strediska)

Kdo se tomu u nich ve stfedisku vénuje a jak dobre to déla?

% %
I Déla to dobre. ] Déla to Spatné.
51% 7%
Vedouci stfediska nebo jeho zastupce | |
44% 5%
Néktery z vedoucich ¢&i zastupct vedoucich oddild | |
7% 1%
Zpravodaj pro vychovu nebo vzdélavani I B
1% 0%
Zpravodaj pro personalistiku nebo pro komunitu ]
18 % 2%

N&kdo jiny I



TEMA

Strediska

BAZE

8 Veichni - = “B-EEHAVIO®

Kdo se ve stfediscich vénuje oblasti:.. ~— =

e \\—,.
e

Pomoc dobrovolnikiim se skautskym vzdélavanim

Kdo se tomu u nich ve stfedisku vénuje a jak dobre to déla?

% %
I Déla to dobre. ] Déla to Spatné.
32% 4%
Vedouci stfediska nebo jeho zastupce ]
43% 4%
Néktery z vedoucich ¢&i zastupct vedoucich oddild I
24% 3%
Zpravodaj pro vychovu nebo vzdélavani T ]
0% 0%
Zpravodaj pro personalistiku nebo pro komunitu
12% 1%

N&kdo jiny S .
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Strediska

BAZE

9 Veichni - = “B-EEHAVIO®

Kdo se ve strediscich vénuje oblasti: .
Podpora pfipravy radcu a radkyn SRR 4

Kdo se tomu u nich ve stfedisku vénuje a jak dobre to déla?

% %
I Déla to dobre. ] Déla to Spatné.
30% 3%
Vedouci stfediska nebo jeho zastupce I
48% 4%
Néktery z vedoucich ¢&i zastupct vedoucich oddild | ]
20% 2%
Zpravodaj pro vychovu nebo vzdélavani I
1% 0%
Zpravodaj pro personalistiku nebo pro komunitu ]
17 % 0%

N&kdo jiny ——
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Strediska

BAZE

10 Veichni - = “B-EEHAVIO®

Kdo se ve strediscich vénuje oblasti:

Pomoc s FeSenim vychovnych problému
v oddilech

Kdo se tomu u nich ve stfedisku vénuje a jak dobre to déla?

% %
I Déla to dobre. ] Déla to Spatné.
35% 3%
Vedouci stfediska nebo jeho zastupce I
47 % 2%
Néktery z vedoucich ¢&i zastupct vedoucich oddild ] |
22% 1%
Zpravodaj pro vychovu nebo vzdélavani T
1% 0%
Zpravodaj pro personalistiku nebo pro komunitu ]
N% 1%

N&kdo jiny EEE—
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Strediska

BAZE

1 Vaichni s o “B.EHAVI®

Kdo se ve stfediscich vénuje oblasti:.. "~
Podpora rozvoje a seberealizace élent 15+

Kdo se tomu u nich ve stfedisku vénuje a jak dobre to déla?

% %
I Déla to dobre. ] Déla to Spatné.
29% 5%
Vedouci stfediska nebo jeho zastupce I
38% 6%
Néktery z vedoucich ¢&i zastupct vedoucich oddild ] |
13% 2%
Zpravodaj pro vychovu nebo vzdélavani ]
1% 0%
Zpravodaj pro personalistiku nebo pro komunitu ]
16 % 2%

Nékdo jiny I



TEMA

Strediska

BAZE

12 Vaichni s o “B.EHAVI®

Kdo se ve strediscich vénuje oblasti:

Pomoc vedeni oddilu s planovanim
oddilové Cinnosti

Kdo se tomu u nich ve stfedisku vénuje a jak dobre to déla?

% %
I Déla to dobre. ] Déla to Spatné.
29% 4%
Vedouci stfediska nebo jeho zastupce I B
40% 2%
Néktery z vedoucich ¢&i zastupct vedoucich oddild ] |
9% 1%
Zpravodaj pro vychovu nebo vzdélavani 1]
1% 0%
Zpravodaj pro personalistiku nebo pro komunitu ]
N% 0%

N&kdo jiny ——



TEMA

Strediska

BAZE

13 Vaichni s o “B.EHAVI®

Kdo se ve strediscich vénuje oblasti:

Domluva s dospélymi a dobrovolniky
na jejich dalsim zapojeni

Kdo se tomu u nich ve stfedisku vénuje a jak dobre to déla?

% %
I Déla to dobre. ] Déla to Spatné.
35% 6%
Vedouci stfediska nebo jeho zastupce ]
33% 4%
Néktery z vedoucich ¢&i zastupct vedoucich oddild | |
7% 1%
Zpravodaj pro vychovu nebo vzdélavani I B
1% 0%
Zpravodaj pro personalistiku nebo pro komunitu ]
N% 1%

N&kdo jiny EEE—



TEMA

Strediska

BAZE

14 Vaichni s o “B.EHAVI®

Kdo se ve strediscich vénuje oblasti:

Podpora fungujiciho predavani roli o
v oddilech i ve stredisku

Kdo se tomu u nich ve stfedisku vénuje a jak dobre to déla?

% %
I Déla to dobre. ] Déla to Spatné.
25% 6%
Vedouci stfediska nebo jeho zastupce ]
29% 4%
Néktery z vedoucich ¢&i zastupct vedoucich oddild ] |
8% 2%
Zpravodaj pro vychovu nebo vzdélavani 1]
0% 0%
Zpravodaj pro personalistiku nebo pro komunitu
5% 0%

Nékdo jiny [
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TEMA

Strediska

BAZE
VSichni

Kdo se ve strediscich vénuje oblasti:

Organizace seberozvojovych
a teambuildingovych akci

Vedouci stfediska nebo jeho zastupce

Néktery z vedoucich ¢&i zastupct vedoucich oddild
Zpravodaj pro vychovu nebo vzdélavani
Zpravodaj pro personalistiku nebo pro komunitu

Nékdo jiny

“B.EHAVI®

Kdo se tomu u nich ve stfedisku vénuje a jak dobre to déla?

% %
I Déla to dobre. |
25% 3%
I
25% 2%
—
4% 1%
E—
1% 0%
.
3% 1%

Déla to Spatné.



TEMA

Strediska

BAZE

16 Veichni - = “B-EEHAVIO®

Kdo se ve strediscich vénuje oblasti:

Podpora prechodu éleni mezi
vychovnymi kategoriemi

Kdo se tomu u nich ve stfedisku vénuje a jak dobre to déla?

% %
I Déla to dobre. ] Déla to Spatné.
17 % 3%
Vedouci stfediska nebo jeho zastupce 1 ]
29% 3%
Néktery z vedoucich ¢&i zastupct vedoucich oddild ] |
9% 1%
Zpravodaj pro vychovu nebo vzdélavani 1]
1% 0%
Zpravodaj pro personalistiku nebo pro komunitu ]
7% 1%

Nékdo jiny I N



TEMA

Strediska

BAZE

17 Vaichni s o “B.EHAVI®

Kdo se ve strediscich vénuje oblasti:

Podpora oddilu v sebehodnoceni
své cinnosti

Kdo se tomu u nich ve stfedisku vénuje a jak dobre to déla?

% %
I Déla to dobre. ] Déla to Spatné.
14% 2%
Vedouci stfediska nebo jeho zastupce I
15% 2%
Néktery z vedoucich ¢&i zastupct vedoucich oddild ] |
6% 1%
Zpravodaj pro vychovu nebo vzdélavani T
0% 0%
Zpravodaj pro personalistiku nebo pro komunitu
2% 0%

Nékdo jiny m
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Detail: Z mérenych oblasti se
vych. a vzd. zpravodajové nejcastéji vénuji
podpore vzdélavani a reseni vychovnych
problému.

Cemu se vénuji zpravodajové pro vychovu nebo vzdélavani?

pomoc dobrovolnikdm se skautskym vzdélavanim

27"
23*
22*

podpora rozvoje a seberealizace ¢lend 15+ —— 15%

pomoc s fedenim vychovnych problémU v oddilech

podpora pfipravy radcl a radkyn

organizace seberozvojovych a teambuildingovych akci — 14 %
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BAZE
VSichni

TEMA
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Detail: Nejméné se naopak vénuji
domluve s dobrovolniky, udrzovani vztahu
s podporovateli a podpore oddilu

v sebehodnoceni.

Cemu se vénuji zpravodajové pro vychovu nebo vzdélavani?

pomoc vedeni oddild s pldnovanim oddilové Einnosti —— -Io %
podpora pfechodl ¢lend mezi vychovnymi kategoriemi — -Io %
podpora fungujiciho predavani roli v oddilech i ve stfedisku — -Io %
domluva s dospélymi a dobrovolniky na jejich dalsim zapojeni r— 8%

udrzovani kontaktu s lidmi kolem strediska

(byvalymi ¢leny, rodicCi a podporovateli stfediska) 8%

podpora oddilt v sebehodnoceni své ¢innosti — 7 %



BEHAVi@

TEMA BAZE
20 | Podpora | Vsichni

Dalsi prlorltnl témata v oblasti

vychovy Ci personalistiky jsou naprlklad
rovering nebo predavani vedeni strediska.

Dalsi opakujici se problém je odchod starsich ¢lenl a nedostate¢ny pfiliv mladych aktivnich lidi.

NEDOSTATEK AKTIVNICH LIDi

SHANENi MLADYCH VEDOUCICH

ROVERING

PREDANI VEDENI STREDISKA . i
ROZDELENI FUNKCI

SETRVANI STARSICH



Resumé kapitoly
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Resumé: Nejvétsi roli v podpore vychovy "™
a personalistiky hraji vedouci strediska e T il
a vedouci oddila. '

Ve vétsiné stfedisek se méfenym oblastem vénuje nejvice vedouci stfediska nebo jeho
zastupce nebo néktery z vedoucich &i zastupcu vedoucich oddild.

Pétina stfedisek ma zpravodaje pro vychovu a vzdélavani. Oblasti, ve kterych je silné
zapojeny zpravodaj, jsou pomoc dobrovolnikiim se skautskym vzdéldvanim, pomoc

s Ffesenim vychovnych problémd v oddilech, podpora pripravy radct a radkyn

a organizace seberozvojovych a teambuildingovych akci.

Zpravodaje pro personalistiku nebo pro komunitu ma pouze minimum stfedisek.
Nehrajou tak silnou roli v podpore vychovy a personalistiky.

At uz se ale oblastem vénuje kdokoliv, ve vétsiné stredisek to délaji dobre.
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3 Kde na strediscich “
vidi prostor pro zlepseni?
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TEMA
Zlepseni

23

VSichni

Strediska jako nejprioritnéjsi
hodnoti témata predavani roli
a rozvoje a seberealizace ¢lenu 15+.

Predavani roli uz v tuto chvili fesi jen 40 % stfedisek. Je to tedy néco, co pro né je prioritou, ale sami hodnoti, ze
tomu nedavaji prostor. Podporu a realizaci ¢lent 15+ fedi 52 % stiedisek, je zde tedy mensi rozdil mezi pfanim
a realitou.

V ¢em se podle nich jejich stfedisko nyni potfebuje nejvice zlepsit?

podpora fungujiciho predavani roli v oddilech i ve stfedisku

60”

podpora rozvoje a seberealizace ¢lend 15+

48"

domluva s dospélymi a dobrovolniky na jejich dalsim zapojeni

32%
29”
21”
20”

podpora pfipravy radcd a radkyn

udrzovani kontaktu s lidmi kolem strediska

organizace seberozvojovych a teambuildingovych akci
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VSichni

BAZE - B . : e — ?‘B'EH AV{ @

S témito oblastmi potrebuje pomoct
jen mensi mnozstvi stredisek.

Jsou to témata, kterd bud fesi jen malo stfedisek (nebudou tedy pro né asi tak ddlezitd), nebo kterd naopak fesi
stfediska hodné, a proto mUzou mit pocit, Ze to dale nemusi byt prioritou.

V ¢em se podle nich jejich stfedisko nyni potfebuje nejvice zlepsit?

pomoc vedeni oddill s planovanim oddilové ¢innosti —— 16%
podpora oddill v sebehodnoceni své ¢innosti — 16 %
pomoc dobrovolniklim se skautskym vzdélavanim — 16 %
pomoc s feSenim vychovnych problém v oddilech — 16 %

podpora pfechodd ¢lend mezi vychovnymi kategoriemi E—— -IG%
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Jakou podporu k vychove ¢i """l
4 personalistice vyuzivaji? -~ 7
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26

Z podpurnych nastroju pouzivaji
nejcastéji Casopisy Skauting a Skautsky
svét a hodnoceni kvality.

Jakou podporu k vychové ¢i personalistice alespon nékdo
z jejich stfediska vyuzil v poslednich dvou letech?

¢lanky k tématu ve skautskych ¢asopisech
Skauting a Skautsky svét

62"

hodnoceni kvality (stfediska, oddilu...)

47"
39~
33*

32*

program o vychoveé ¢i personalistice
na celostatni vzdélavaci akci

sekce na Skautské kfizovatce

newsletter Novinky ve skautské vychove
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VSichni

Regionalni setkani, seminar nebo
FB skupinu jiz tak casto nevyuzivaji.

Jakou podporu k vychové ¢i personalistice alespon nékdo
z jejich stfediska vyuzil v poslednich dvou letech?

regionalni setkani ¢inovnikd a ¢inovnic
(a dalsich dobrovolnik()

28*

seminar Vzdélavani na kli¢

18”

facebookova skupina Vychovni zpravodajové ——— 16 %
Ucast na online VVychovné poradé — 'Iz%

e-mailovou poradnu poradna@skaut.cz - 4%
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Jaka podpora jim schazi?

Nejvice jim v oblasti vychovy
a personalistiky chybi motivace.

Casto zminuji také podporu regiond a mensich obci, ale také lepéi praci s dusevnim zdravim

a dalsimi krizovymi situacemi.

VZDELAVACI KURZY

L PRILAKANi NOVYCH
REGIONALNi PODPORA DOBROVOLNIKG

LEPE ZKOMBINOVAT SKOLU M OTIVAC E

SE SKAUTINGEM
PODPORA ROVERSKE CINNOSTI

SEMINARE NA CITLIVA TEMATA



Tésilo nas. Radi
zase pomuzeme.

-

‘ B'E H AV{ @ Anastasia

% Apolena
Cepelova P

Brodakova

Sociologist Sociologist
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Dodatek
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Struktura vzorku

Kdo vyplnil dotaznik:

1
' Role !
i Vedouci stfediska nebo jeho i 55 9 i
! zastupce ! !
i Vedouci oddilu nebo jeho i 56 % i
' zastupce : o
e e e e - = 1
| Zpravodaj pro vychovu nebo | 7 o i
| vzdélavani & podobnou oblast | °
(T TTTTTTTTTTTTT T T |
| Zpravodaj pro personalistiku | |
| nebo pro komunitu ¢i podobnou | 1% |
' oblast | |
e S :
I Nic z vySe uvedeného M%)




