Obsah OCK Metodika

aby se vam s nasledujicim textem lépe pracovalo a abychom mohli spolecné co nejsnaze
ov&fit vasi zpUsobilost ziskat OCK Metodika, pripravili jsme par slov ivodem a soub&zné
prosime - pokud by cokoliv nebylo jasné, ozvéte se (mizete nas kontaktovat na emailu

ock-met@skaut.cz)!

Tento obsah ma nastinit, co jakoZto garanti oéekavame od drzitele OCK Metodika, profil
nize tedy sméruje za idealnim drzitelem. Pokud v tuto chvili mate pocit, Ze nesplnujete
nékteré body na sto procent, neznamena to, e nema smysl se o OCK uchazet - i pohovor
nebo (c¢ast na seminari jsou prilezitosti k rozvoji. V kone¢ném dusledku nam jde vice o
smérovani k tomuto idealu nez o naplnéni kazdého jednoho bodu do posledniho pismene.

| z toho dlvodu vyrazné preferujeme, abychom se alespon u jedné z Casti potkali osobné ¢i
si promluvili, abychom si udélali lepsi obrazek, jak o metodice a jejim predavani
premyslite. Stejné tak je to pro nas dilezité v materialech ¢i dotaznicich, které nam
odevzdavate k posouzeni - ¢im vice nam dokazi zprostredkovat tuto predstavu, tim lépe.

Neni treba se bat, Ze nedostatecné podklady se rovnaji neudéleni - pojdme o vécech
diskutovat, hledat presahy, sdilet zkusenosti a vzajemné se obohacovat, protoze i o tom
ma metodika byt.

Podminky ze smérnice OCK

Zadatel si vybira vzdy jednu z uvedenych moznosti v kazdé z asti.

Odbornost

e 3 roky Uspésné praxe ve vedeni oddilu (na zakladé konkrétni doloZené cCinnosti ve
funkci, véetné doporuceni vedouciho strediska) + dolozena praxe skautského
metodika (pomocny lektor metodickych programd na celostatnich ¢i regionalnich
akcich, tematické clanky ve skautskych Casopisech, aktivni ¢len vychovného odboru
apod.) posouzena garanty.

e Pohovor se dvéma garanty (mGze probéhnout v ramci seminare poradaného garanty
OCK).

Didaktika oboru

e Metodické zpracovani oboru pro ¢ekatelsky nebo vidcovsky kurz (zpracovan zplsob
rozvoje kompetenci a ovérovani pozadavku) + pohovor s garantem.
e Absolvence seminare poradaného garanty.


mailto:ock-met@skaut.cz

Odborna cast

Profil drzitele

rozumi skautské vychovné metodé, umi ji pouzivat, umi ji predavat Gcastnikim
sleduje déni v organizaci véetné novinek a trendu ve vychové a vzdélavani, vytvari
si na né nazor a zkousi je aplikovat

ma prehled o aktualnich vychovnych nastrojich Junaka - ¢eského skauta pro
jednotlivé vékové kategorie; aktivné s nimi pracuje, dokaze tuto oblast predat na
kurzu

zajima se o skautské vzdélavani a je v kontaktu s dnesni generaci Ucastniku ovlada
proces planovani pro oddil a dokaze ho predat Gcastnikim

umi naplanovat program kurzu a jeho dramaturgii, tak, aby co nejlépe naplnil
zamér; dokaze aktivné vnaset praci s dramaturgii do planovani kurzu

sleduje novinky a trendy v pedagogice a didaktice, vytvari si na né nazor a zkousi
je aplikovat

Odborny pohovor

nam pomaha oveérit tvou faktickou znalost oboru, tedy to, zda rozumis
predavanému obsahu a umis ho aplikovat
dobrym vychozim bodem pro diskuzi jsou pro nas odevzdané podklady a
vyCerpavajici odpovédi v dotazniku
pro tebe naopak muze jako voditko, na co se pripravit, slouzit profil drzitele
preferujeme se setkat naraz s obéma garanty, abychom v ramci diskuze nabidli vic
pohled( a pristupl
témata, kterych se v ném nejcastéji dotkneme a na které se mizes pripravit, jsou
- dramaturgie a planovani
- skautska vychovna metoda
- skautské vychovné nastroje
- novinky a trendy ve vychové a vzdélavani
- oborové predavani

Uznani na zakladé praxe

abychom mohli co nejlépe posoudit tvou praxi, je pro nas dulezita kvalita
odevzdanych podkladu
dotaznik
- napis vse, co povazujes s ohledem na otazku za zasadni, nezapomen ale, Ze
méné mUze byt vice
- zasadnéjsi je pro nas tva zkusenost a zplsob premysleni nez razitko vidce
strediska
- neboj se pracovat s profilem drzitele
oddilova praxe



uzitecny je dobre zpracovany rocni plan vcéetné cill a zapojeni SVM, stezek

¢i odborek

ukaz nam néjaky zajimavy program, ktery si pro oddil realizoval

nebo se rozepis o tom, co jsi v oddile metodicky posunul, zménil ¢i zavedl
praxe metodika

na jakych kurzech jsi prednasel a jaké konkrétni obsahy (zajima nas i

spoluprace s jinym lektorem, napr. pokud jsi nékomu pomahal se

vzdélavacim programem)

podél se o svou zkusenost s lokalnim nekvalifikacnim vzdélavanim ci

seminari

vyber relevantni clanky, které ti vysly ve skautskych (nebo jinych)

Casopisech Ci webech

sdilej s nami dobre pripravené podklady ke svym programim na kurzu

Didakticka cast

Profil drzitele

ovlada rozmanitou paletu didaktickych pristupt a dokaze je vhodné pouzit a
predavat
dokaze u Gcastnikd kurzu efektivné a vhodnym zplsobem ovérovat oborové projevy
kompetenci
na kurzu spolunese odpovédnost i za didaktiku ostatnich oborll (pomaha s
metodickym rozmérem i v ostatnich oborech / tématech na kurzu; snazi se, aby
Gcastnici nedostali jen obsah, ale i know how, jak jej pak dal predavat v oddile)
ma prehled o Cekatelskych a vidcovskych projevech kompetenci a uvédomuje si
prekryvy s ostatnimi obory

- vnima skautské vzdélavani jako nastroj pro zlepsovani kvality organizace, kriticky o
ném premysli a chape jeho limity
vi, Ze ma mit vizi, je normalni a slusny ¢lovék, umi si hrat

Metodické zpracovani oboru

zajima nas zejména celkovy zpusob prace s oborem na kurzu (¢ekatelském nebo
vlidcovském)

projevy kompetenci, se kterymi pracujes a které ovérujes

cile jednotlivych blok( (i na ose znalost-dovednost-postoj)

jak premyslis o vystavbé jednotlivych programa stran forem a prostredku

zda a jaké véci probihaji mimo samotny kurz ¢i na kurzu na pozadi

jakou formou a co konkrétné z oboru ovérujes

nastavbové treba i synergie ¢i navaznosti s dalsimi obory na kurzu
dobrfe muzou poslouzit programové listy, zamysleni nad celkovym systémem
pripravy a realizace, inspirativni kusy programu, kterych si nejvic cenis$



opét je fajn vyjit z profilu uchazece - co nenajdeme v podkladech, probereme u
pohovoru, neni treba se bat

Didakticky seminar

vnimame zejména jako prilezitost se vzajemné obohatit, inspirovat a zacit
mapovat své schopnosti a rozvoj

umoznuje ti rozsirit si paletu pouzivanych didaktickych pristupl, forem a
prostfedku, at’ uz pro predavani ¢i ovérovani projevl kompetenci

dostanes prostor se zamyslet nad svym metodickym pisobenim na kurzu

otevfeme i mozné nastavby, které mlzes$ jako metodik nabidnout a vnést do svého
tymu

jsme otevreni i drzitelm, ktefi se chtéji zlepsovat nebo sdilet svou dobrou praxi s
ostatnimi; radi bychom vytvorili prostor, kde se budeme setkavat s ostatnimi
metodiky a posouvat metodiku v Junaku - ¢eském skautu jako celek

Doporuéena literatura

Skautské metodické prirucky

Postojové kompetence

Tichou postou

Symbolicky ramec podle 3.B

Druzinovy systém

Jak pracovat se stezkou

Uvod do lektorstvi, didaktiky a ovéfovani

Skautské casopisy

Pravidelna davka metodickych ¢lankd vychazi v ¢asopise Skauting. Na novém webu
Casopisu si muzete vybrat jedno z 29 témat skautské vychovy a precist si k nému vybrané
nejlepsi clanky z poslednich let. Néktera z hlavnich témat Cisel se pak primo shoduji s
metodickymi projevy kompetencio skautské vychovné metodé (zapojeni do spolecnosti,
druzinovy systém, priroda, ...) nebo planovani (jak na zmény v oddile). Néktera cisla
(napr. technologie nebo klimaticka zména) pak oteviraji pro skautskou vychovu nova
témata, coz je néco, co bychom jako metodici mohli a méli do kurzl vnaset.
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