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1 Zzakladni a Gvodni ustanoveni

1.1 Uéel a postaveni piedpisu

1)

Rad upravuje v navaznosti na Stanovy podminky a naleZitosti &lenstvi v organizaci, podminky
a nalezitosti vykonu ¢inovnickych funkci, vznik, zanik, postaveni, ukoly a povinnosti organii
a organizacnich jednotek a jejich pozici a vztahy v ramci organizacni struktury.

1.2 Souvisejici predpisy

()

Rad vzhledem ke svému postaveni souvisi s vétsinou vnitinich piedpist, v tomto ¢lanku jsou
uvedeny pouze zakladni. Jedna se zejména o:

a) Stanovy,

b) Rad Valného snému,

¢) Rad pro zakladani zvlastnich organizaénich jednotek,
d) Disciplinarni rad,

e) Rad pro vzdélavani ¢inovnic a ¢inovnikd a

f) smérnice VRJ vydané v souvislosti s timto fadem.

1.3 Definice pojmii a zkratek

(3)

(4)
(5)
(6)

(7)
(8)
9)
(10)

(11)

(12)

Pojmy, zkratky a oznaceni, které jsou v tomto fadu pouZity a nejsou vyslovné upiesnény,
se pouzivaji ve stejném smyslu, v jakém jsou pouzity ve Stanovach, poptipadé¢ ve smyslu
obvyklém v jinych ptedpisech Junéka.

Junédkem, piip. hlavnim spolkem, se v tomto textu rozumi spolek Junak — ¢esky skaut, z. s.
Stanovami se v tomto textu rozumi Stanovy spolku v platném znéni.

Pojem stiedisko se pouziva pro oznaceni libovolné zakladni organizaéni jednotky (ZOJ), tedy
1 pro pfistav vodnich skauti. Oznaceni ZOJ a stfedisko jsou zpravidla zaménitelné.

Zkratkou ZvOlJ se rozumi zvlastni organizacni jednotky podle ¢l. 37 Stanov.
Zkratkou RK se rozumi revizni komise jednotlivych organiza¢nich jednotek.
Zkratkou KUJ se rozumi Kancelat ustiedi Junaka — deského skauta.

Vychovnymi jednotkami se rozumi oddily benjamink, roje svétluSek, smecky vicat, oddily
zabicek, skautek a skaut, kmeny roverli a rangers, kluby dospélych, kluby rodinného
skautingu.

Pojem oddil se pouziva pro oznaceni libovolné vychovné jednotky. Pokud je pojem oddil
pouzit v uz§im smyslu, musi to byt ziejmé z kontextu. Pojem vychovna jednotka a oddil jsou
zpravidla zaménitelné. Vychovné jednotky benjaminkt, svétlusek, zabicek, vicat, skautek
¢i skautt jsou dale souhrnné nazyvany oddily mladsich ¢lent.

Ustanoveni vnitintho prava, které spojuje urcité nasledky se vztahem nadfizenosti
a podfizenosti mezi VOJ a organiza¢nimi jednotkami ji pfimo podfizenymi, se pouzije
pfimétené i pro hlavni spolek a organizacni jednotky jemu piimo podiizené, neodporuje-li
to povaze véci.



2 Clenstvi

2.1 Vznik ¢lenstvi

(13)

(14)

Clenstvi vznik4 zapisem clena do seznamu c¢lent na zékladé rozhodnuti stfediska o pfijeti
zatadného clena. Rozhodnuti o pfijeti za Clena v piipadé nezletilého uchazeCe nalezi
vedoucimu oddilu, rozhodnuti o pfijeti za ¢lena dospelého uchazece nalezi stiediskové radé.

VRIJ stanovi smérnici minimalni nalezitosti prihlasky a zplisob provadéni zapisu do seznamu
¢lenti.

2.2 Zanik ¢lenstvi

(15)

(16)

(17)

(18)

2.3
(19)
(20)
(21)

(22)

Clenstvi zanika vymazem ze seznamu ¢lent na zakladé:
a) vystoupeni, tj. dobrovolného rozhodnuti ¢lena o ukoncéeni ¢lenstvi,
b) rozhodnuti o vylouceni ¢lena?,

€) rozhodnuti organizacni jednotky, které mél ¢len projevit vili pokracovat v ¢lenstvi, jak
stanovi smérnice pro registraci, a neucinil tak ani po vyzvé v piimétené lhute,

d) rozhodnuti organiza¢ni jednotky o ukonéeni ¢lenstvi ¢lena mladsiho 15 let pro vazné
prekazky branici ucasti na vychovné ¢innosti jednotky,

e) zaniku organizacni jednotky, jiz je fadnym ¢lenem, pokud organiza¢ni jednotka zanika
bez pravniho nastupce,

f) amrti ¢lena.
Akt vystoupeni ¢lena podle ¢l. (15) pism. a) musi byt prukazny, tedy pisemny nebo provedeny
jinym prikaznym zptisobem.
Clen ma povinnost:

a) neprodlené aktualizovat své osobni Udaje Vv seznamu ¢lend sam ¢i prostiednictvim
odpovédného Cinovnika,

b) zaplatit fadn¢ a véas Clensky piispévek za prislusné obdobi,
) udglit souhlas se zpracovanim osobnich udaji v rozsahu piihlasky.

Clen ma téZ povinnost projevit svou vili, zda hodla pokracovat v &lenstvi, jestlize mu to uloZi
pro n&j zavazny piedpis nebo rozhodnuti. Tento ptedpis nebo rozhodnuti miize stanovit,
ze nedilnou soucasti takového projevu vile je téZ splnéni povinnosti uvedenych v ¢l. (17).

Cestneé Clenstvi

Cestné ¢lenstvi udéluji spoleéné nacelni, na¢elnik a starosta na zakladé usneseni NJ osobam,
které se obzvlasté zaslouzZily o Cesky skauting. Cestni ¢lenové neplati €lenské piispévky;
nemaji zadna dalsi zvlastni prava, pokud tak nestanovi vnitini ptedpis.

Cestné ¢lenstvi mize priznat rovnéz Valny sném. Pokud Valny sném udéli titul Gestny
starosta, resp. Cestna nacelni ¢i nacelnik, jsou tito Cestnymi ¢leny organizace.

Cestnym ¢&lenstvim je i lenstvi ve Svojsikové oddilu. Podminky jeho udéleni stanovi vnitini
ptredpis.

Cestné Clenstvi je mozné odmitnout nebo se jej vzdat.

! Podrobnosti stanovuje Disciplinarni fad



2.4 Prava ¢lena ucastnit se akci

(23)

(24)

Jundk a jeho organizacni jednotky mohou jako potadatelé akci stanovit, Ze dana akce je urcena
pouze pro ¢leny nékterych organizacnich jednotek ¢i titvard nebo je jen pro nékteré vychovné
kategorie. Tim neni vyloucen vykon kontrolnich pravomoci dle vnitiniho préava.

Junék a jeho organiza¢ni jednotky mohou stanovit dalsi podminky tGcasti na akcich za ticelem
zajisténi jejich neruseného a bezpeéného pribshu. Clenové jsou povinni takové podminky
respektovat, jinak mohou byt z u¢asti na akci vykazani. Vykazani neni disciplinarnim trestem.

3 Organizacni struktura

3.1 Zakladni prvky organizacni struktury

(25)

(26)

(27)

(28)

(29)

Prvky organizaéni struktury tvoii podle ¢l. 31 Stanov:

a) Junak (hlavni spolek),

b) vyssi organizaéni jednotky,

€) zakladni organiza¢ni jednotky a

d) zvlastni organiza¢ni jednotky.
Hlavni spolek podava do vefejného rejstiiku, kterym je zakonem stanoveny rejstiik spolkd,
navrhy na zapis skutecnosti, tykajicich se organiza¢nich jednotek v rozsahu stanoveném

zdkonem a vnitinim pravem; organiza¢ni jednotky navrh nepodavaji. Rozhodnuti o podani
navrhu nalezi VR, ktera téz pro tyto tkony stanovi podrobnosti smérnici.

Organiza¢ni jednotky jsou podiizeny Jundku a, stanovi-li tak Vykonna rada, téZ urenym
vy$§im organizacnim jednotkam. Pro podfizenou organiza¢ni jednotku a jeji ¢leny jsou
zavazné fidici akty jejich organi a dale fidici akty organt nadfizenych organiza¢nich jednotek
a Junaka.

Junak spravuji ustfedni organy, jejichz zpusob ustaveni, slozeni, prava a povinnosti uréuji
Stanovy, zejména v hlavé osmé. Ustfednimi organy jsou:

a) Valny sném,

b) Nacelnictvo v ¢ele s nacelni a nacelnikem,

¢) Ustfedni revizni komise v &ele s piedsedou,

d) Rozhod¢i a smir¢i rada v ¢ele s predsedou a

e) Vykonna rada v Cele se starostou.

Ustfedim nazyvame souhrnné:

a) ustfedni organy, jejichz ¢innost je soustavna a pravidelna, tj. ty, které jsou v ¢l. (28)
uvedeny pod pism. b) az e),

b) pracovni skupiny ustavené Nacelnictvem,
¢) odbory a komise ztizené Vykonnou radou,
d) Kancelar ustiedi a

e) dalsi organy, jejichz ukolem je podilet se na feseni ukolu Gstéednich organu a které jsou
jimi ustaveny podle vnitfniho prava.

3.2 Vys$si organizacni jednotky

(30)

VOIJ jsou pobo¢nymi spolky ve smyslu § 228 obcanského zdkoniku a maji pravni osobnost
odvozenu od pravni osobnosti hlavniho spolku.



31)
(32)

(33)

(34)

(35)

(36)

(37)

(38)

(39)
3.3
(40)

(41)
(42)

Vys$s$im organiza¢nim jednotkam jsou podfizeny dalsi organizacni jednotky.

VOl jsou:
a) krajea
b) okresy.

Kraje odpovidaji uspofadani vys§ich tzemnich samospravnych celkti v CR a okresy z izemné
spravniho uspotadani zpravidla vychazeji.

Za okres je povazovana i VOJ, jejiz pusobnost neodpovida presné uzemné spravnimu ¢lenéni
CR, ale charakter jeji ¢innosti odpovidd okresu. I takova VOI je vzdy podfizena praveé
jednomu kraji a sdruzuje jen zékladni organiza¢ni jednotky.

Ugelem kraji je napliiovat poslani organizace podle ¢l. 1 Stanov, zejména v oblastech:

a) podpora skautské vychovy déti a mladeze v dané oblasti, zvySovani jeji Grovné
a kvality,

b) poskytovani zazemi pro ¢innost okrest i stfedisek a podpory jejich vedeni,

€) sdruzovani, organizovani a fizeni okresu ptislusnému kraji podtizenych a

d) sdruzovani, organizovani a fizeni stiedisek pfislusnému kraji ptimo podtizenych.
Ugelem okresti je napliiovat poslani organizace podle ¢l. 1 Stanov, zejména v oblastech:

a) podpora skautské vychovy déti a mladeze v dané oblasti, zvySovani jeji Grovné
a kvality,

b) poskytovani zazemi pro ¢innost stfedisek a podpora jejich vedeni a

c) sdruzovani, organizovani a fizeni stfedisek, pfislusnému okrese podtizenych.
Kazda VOJ je nadfizena alesponl ttem organiza¢nim jednotkdm kromé ruSenych jednotek.
Pokud okres nesplituje toto kritérium, musi mit alespon 2 podfizené jednotky a celkovy pocet

nejméné 150 mladSich ¢lent. Vyjimku z tohoto ustanoveni muaze udélit v odivodnénych
ptipadech VRI.

Vyssi organizacni jednotky jsou oznaCovany ndzvem organizace ,,Jundk — Cesky skaut”
S pfipojenym oznacenim kraje nebo okresu, v némz plisobi. Vyjime¢né mize byt k tomuto
nazvu piipojen dalsi dodatek, ktery zpravidla vyjadiuje historickou tradici skautingu na
daném Uzemi. Dodatek k nazvu vyssi organizacni jednotky piiznava VRJ na ndvrh VOJ. Vyssi
organiza¢ni jednotky maji rovnéz ptidélena evidencni Cisla.

Podrobnosti pro ozna¢ovani a identifikaci VOJ stanovi smérnice VRIJ.

Zakladni organizacni jednotky

Z0J jsou poboénymi spolky ve smyslu § 228 obcanského zakoniku a maji pravni osobnost
odvozenu od pravni osobnosti hlavniho spolku.

Zékladnimi organiza¢nimi jednotkami jsou stiediska, resp. pristavy.
Ukolem ZOJ je predevsim:

a) ridit a zajistovat skautskou vychovu déti a mladeze v daném misté a garantovat jeji
uroven a kvalitu,

b) poskytovat materidlni a technické zazemi pro ¢innost ve vychovnych jednotkach
a podporovat jejich vedeni a

€) sdruzovat a organizovat ¢leny, kteti v daném misté ptisobi.



(43)

(44)

(45)
3.4
(46)

(47)

35
(48)

(49)

(50)
(51)

(52)

3.5.1
(53)

(54)

Kazda ZOJ ma alespon tfi vychovné jednotky, z nichz nejméné dvé jsou oddilem mladsich
¢lent. Pokud ZOJ toto kritérium nespliiuje a piisobi v obcich s celkovym poctem obyvatel
do 10 tisic, pak musi mit alespon 2 vychovné jednotky, celkovy pocet nejméné 24 mladsich
¢lent a nejmén¢ 4 Cinovniky s piislusnou kvalifikaci pro vedeni oddilu.

Vyjimku z tohoto ustanoveni smi udélit nadtizena VOIJ, a to pouze v odtivodnénych piipadech
anejdéle na dobu jednoho roku. V mimotadnych piipadech mize nadiizena VOIJ se souhlasem
ji nadfizené organizacni jednotky, piip. VRJ, udélit vyjimku i opakované.

Z0]J jsou oznaCovany nazvem organizace ,JJunak — Cesky skaut® s pfipojenym oznacenim
,.stiedisko® nebo ,,piistav, volitelné vlastnim nazvem ZOJ a povinné také mistem, kde ZOJ
pusobi. Nazvy ZOJ (jako celek) nesmi byt vzajemné zaménitelné. Pokud by nazev ZOJ byl
zaménitelny s jiz existujicim ndzvem, VRJ takovy nazev zamitne. ZOJ maji ptidélena rovnéz
evidencni Cisla.

Podrobnosti pro ozna¢ovani a identifikaci ZOJ stanovi smérnice VRIJ.

Zvlastni organizacni jednotky

ZvOlJ jsou pobocnymi spolky ve smyslu § 228 obcanského zékoniku a maji pravni osobnost
odvozenu od pravni osobnosti hlavniho spolku.

Népln ¢innosti, ukoly a povinnosti, struktury fidicich organt i dalsi specifické vlastnosti urci
kazdé ZvOl jeji statut schvaleny NIJ.

Povinnosti OJ

Povinnosti OJ jsou:

a) obecné pravni, které plynou z pravni osobnosti OJ a platnych pravnich piedpist a

b) plynouci z vnitifniho prava, zejména pro jednotku zavaznych fidicich aktd.
Zakladni wvnitini povinnosti kazdé organizacni jednotky je povinnost kaZdoro¢né
se registrovat. Registraci se rozumi odevzdani aktualnich a spravnych udaju o ptislusné
jednotce a vSech jednotkéach ji podiizenych a Elenskych piispévkl naleZicich nadfizené
organiza¢ni jednotce i hlavnimu spolku. Podrobné nalezitosti registrace stanovi smérnice
VRJ.

Kazdad OJ je povinna zajistit evidenci, uklddani, spravu, skartaci a ptipadné archivaci
pisemnosti dle svych provoznich potieb. BliZ§i podrobnosti stanovi smérnice VRJ.

Kazda OJ sdéli hlavnimu spolku bez odkladu zménu skuteénosti, které se ohledné OJ zapisuji
do vetejného rejstiiku.
PInéni povinnosti organizac¢ni jednotky zajist'uje:

a) vedouci organiza¢ni jednotky (respektive jeho zastupce) u povinnosti, kde neni
vyslovné fidicim aktem stanoveno jinak,

b) jiny organ OJ, pokud byla povinnost fidicim aktem svéfena do jeho pisobnosti.
Odpovédnost za plnéni povinnosti OJ

Clen organu organizaéni jednotky je povinen postupovat v mezich své pisobnosti
a pravomoci v souladu s vnitinim pravem, neni-li to v rozporu s povinnostmi OJ podle
pravnich ptedpist, a vykonavat svou funkci tak, aby organiza¢ni jednotka dostéla témuz.

Jestlize piijetim nebo naopak nepfijetim fidiciho aktu porusi organiza¢ni jednotka povinnost
ji ulozenou, nesou za to odpovédnost clenové organu, jemuz nalezela pisobnost
V té zalezitosti rozhodnout.



(55)

(56)

(57)

(58)

3.5.2
(59)

(60)

(61)

Zastupce vedouciho organizac¢ni jednotky odpovidé za poruseni povinnosti nepfijetim fidiciho
aktu tehdy, jestlize v&dél, Ze vedouci organizacni jednotky takovy fidici akt z objektivniho
davodu v potfebny ¢as piijmout nemuze.

Jestlize piijetim nebo naopak nepiijetim Fidiciho aktu porusi kolektivni organ povinnost mu
ulozenou, nesou za to disciplinarni odpovédnost vSichni ¢lenové tohoto organu, a to v mite
umérné jejich podilu na pfijeti nebo naopak nepiijeti fidiciho aktu. Ti ¢lenové organu, ktefi
porusili svym jednanim své pravni povinnosti, odpovidaji za timto zptisobenou ujmu spolecné
a nerozdiln€. V piipadé hlasovani ma kazdy clen kolektivniho organu pravo, aby byl
0 hlasovani pofizen zapis, ve kterém bude uvedeno, jak tento ¢len hlasoval. Pokud nebude
prokazéano néco jin¢ho, ma se za to, zZe ¢len hlasoval tak, jako vétSina.

Ridicim aktem ve smyslu ¢l. (56) se rozumi i ustaveni ¢inovnika do funkce. Pokud tedy
ustavujicimu organu byla nebo méla byt znama skute¢nost o ustaveném c¢inovniku, ktera
pozdé¢ji vedla k poruseni povinnosti tohoto ¢inovnika, nesou ¢lenové organu za porusSeni
povinnosti spoluodpovédnost.

Pro ostatni ¢inovniky organizac¢ni jednotky plati pravidla stanovena pro ¢leny jejich organi
obdobné¢.

Vnitini kontrolni systém

Kontrolni systém OJ a celé organizace je realizovan

a) kontrolni ¢innosti zajistovanou revizni komisi ¢i samostatnym revizorem a

roMs

b) kontrolou plnéni fidicich aktd i dalSich povinnosti v ramci podtizenosti v fidici linii OJ
a organizace.

Kontrolni ¢innost zajistovana revizni komisi nebo samostatnym revizorem, v¢. souvisejicich
povinnosti a odpovédnosti, je definovana v Reviznim fadu a v souvisejicich smérnicich VRIJ.

Kontrolni ¢innost v fidici linii, jakoZto soucast fizeni OJ a organizace, vyplyva z podiizenosti
organizacnich jednotek a jejich ¢lent pfi napliiovani fidicich aktd i dalSich povinnosti jim
uloZzenym, ve smyslu ¢l. (27). Nadfizena jednotka, resp. jeji organy, jsou opravnény
kontrolovat podfizenou jednotku, resp. jeji organy ¢i €leny, ve vSech zaleZitostech, které
nejsou pravnimi piedpisy nebo vnitinim pravem vyluéné vyhrazeny nékomu jinému.

3.6 Zmény organizacni struktury

(62)

(63)

(64)
(65)

Hlavni spolek muze z davodu leps$iho napliiovani svého poslani nebo z jiného vazného
divodu organiza¢nim aktem zménit organizacni strukturu (organiza¢ni zmeéna).
Organiza¢nim aktem se rozumi rozhodnuti o:

a) zaloZeni nové organizaéni jednotky,

b) zruSeni organizaéni jednotky sloucenim s nadfizenou OJ,

C) zruSeni organizacni jednotky s likvidaci,

d) rozdéleni existujici organizacni jednotky,

e) slouceni organiza¢nich jednotek stejné urovneé,

f) prevodu organizacni jednotky do podtizenosti jiné nadiizené OJ nebo

g) zméné druhu organizac¢ni jednotky na ZOJ, VOJ nebo ZvOJ.

Rozhodnuti o organiza¢nim aktu piislusi Vykonné rad¢.

Vykonna rada rozhodne o organiza¢nim aktu na zakladé ndvrhu zucastnénych nebo dotéenych
organizacnich jednotek.
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(67)
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(71)
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3.6.1
(75)

(76)

(77)
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Zmény organizacni struktury, v jejichz dasledku ma vzniknout nova OJ, zaniknout existujici
0J, pfipadné piejit Cast prav a povinnosti existujici OJ na existujici ¢i vznikajici OJ (¢l. (63)
pism. a) az e)), nabyvaji uc¢innosti zapisem do vefejného rejstiiku (rejstiiku spolkit) vedeného
rejstiikovym soudem. Navrh na zapis do rejstiiku podava hlavni spolek za vSechny
zucastnéné OJ.

Ostatni zmény organiza¢ni struktury (¢l. (63) pism. f), g)) nabyvaji ucinnosti dnem
stanovenym organiza¢nim aktem.

Navrh na zménu organiza¢ni struktury v piipadech, vyZzaduje-li to zdkon, obsahuje také navrh
smlouvy o fuzi nebo projekt rozdéleni (zaloZeni nové) organizacni jednotky ve smyslu
zakona, jakoz 1 dal$i nalezitosti zdkonem vyZadované.

Zakladni organizacni jednotka, kterd ma zaniknout nebo méa zmeénit sviij druh na VOJ nebo
Zv0OJ (¢l. (63) pism. c), d), e), g)), vypotada pied nabytim G¢innosti organizacni zmény
Clenstvi svych ¢lent vhodnym zpusobem; zpisob vypoifadani ¢lenstvi se uvede v ndvrhu
na vydani organiza¢niho aktu.

Organizacni akt zavazuje zicastnéné a dotené organizacni jednotky, které jsou povinny
uskutecnit jim piisluSejici kroky, jichZ je k naplnéni organiza¢niho aktu tfeba. Organiza¢ni
jednotka, ktera se organiza¢nim aktem zrusuje slou¢enim s nadtizenou VOJ nebo s likvidaci,
od vydani organiza¢niho aktu nezamétuje nadale svou ¢innost k napliiovani ucelu.

Vykonna rada mize organiza¢ni akt vydat i bez navrhu nebo nevydat navzdory navrhu jen
z mimotadnych divodi, vyzaduje-li to ochrana zajmu organizace jako celku, ktery ptesahuje
zajem zucCastnénych OJ.

Hlavni spolek mtize organiza¢nim aktem rozhodnout i o jinych zakonem dovolenych formach
fize nebo rozdéleni organiza¢nich jednotek (slouceni, splynuti, rozstépeni, odstépeni),
pfipadné o jejich kombinaci, pfipadné i ohledné vice zucastnénych OJ najednou.

Ustanoveni vnitiniho prava o zménach organiza¢ni struktury se pro tyto pfipady pouziji
pfimétené.

Rozhodnuti VRIJ o zruSeni, rozdéleni, slouceni €1 jiné ptemeéné OJ prezkouma RSRJ ve smyslu
¢l. 153 Stanov na navrh zucastnéné organizac¢ni jednotky nebo organiza¢ni jednotky
ji nadtizené. Navrh na vymaz OJ z vefejného rejstiiku nebo na zapis rozdéleni, slouc¢eni nebo
jiné premény do vetejné¢ho rejstiiku nelze podat diive, neZ RSRJ rozhodne o ptipadném
navrhu na pfezkoumani rozhodnuti.

ZaloZeni Nnové organizacni jednotky

Zalozenim OJ se rozumi ve smyslu zdkona zaloZeni organizac¢ni jednotky jako nové
vznikajiciho pobo¢ného spolku.
Organizacni akt, kterym se organizacni jednotka zaklada,

a) urci nalezitosti zakladatelského pravniho jednani ve smyslu zdkona, vyjma nalezitosti

uréenych jiz ve Stanovach, a dale

b) uréi, ze OJ se zaklada jako stfedisko, okres, kraj nebo ZvOJ, a dale

€) urci, které organizacni jednotce je zakladana organizacni jednotka podiizena.
Navrh na zalozeni OJ piedklada Vykonné rad¢ VOI, jiz ma byt zakladana OJ ptimo podfizena,
rozhodnuti o tom nalezi rad¢ této VOI.

Soucésti navrhu je téz projekt s uvedenim ditvodl a dusledki zalozeni nové OJ.
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(79)

(80)

(81)

3.6.3
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3.6.4
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3.6.5
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Zruseni organiza¢ni jednotky slou¢enim s nadrizenou VOJ
Zrusenim OJ sloucenim s nadfizenou VOIJ se ve smyslu zdkona rozumi fuze sloucenim,
V jejimz dusledku zruSovana organizaéni jednotka zanika a jeji prava a povinnosti v Uplnosti
pfechazeji na pravniho nastupce, jimz je vys$Si organiza¢ni jednotka piimo nadfizena
zruSované organizac¢ni jednotce.
VOJ piimo nadfizend zrusované OJ podd navrh na zruseni zejména, jestlize zruSovana
organizac¢ni jednotka

a) nema dostatecny pocet ¢lenti ¢i oddilt, resp. podfizenych OJ,

b) zavazné porusuje povinnosti podle svého pravniho postaveni nebo

C) zavazné nebo opakované porusuje povinnosti podle vnitiniho prava.
Navrh na zruseni OJ slou¢enim s VOI piedklada Vykonné radé

a) zruSovana OJ, rozhodnuti o tom nalezi snému zruSované OJ, a

b) VOI ptimo nadfizena zruSované OJ, rozhodnuti o tom naleZi radé¢ této VOJ.

ZruSeni organizacni jednotky s likvidaci

Zrusenim OJ s likvidaci se ve smyslu zdkona rozumi zruseni organizacni jednotky, v jehoz
dasledku zruSovand organizaéni jednotka jako poboc¢ny spolek zanikne bez pravniho
nastupce.

Rozhodnutim o zruSeni OJ vstupuje OJ do likvidace ve smyslu z&kona; téelem likvidace
je vyporadani prav a povinnosti zrusené OJ v jejich tGplnosti.
Navrh na zruseni OJ s likvidaci pfedklad4d Vykonné radé

a) zruSovana OJ, rozhodnuti o tom nalezi snému zruSované OJ, a

b) VOIJ ptimo nadfizena zruSované OJ, rozhodnuti o tom naleZi radé¢ této VOJ.
VOJ ptfimo nadfizena zrusované¢ OJ poda navrh na zruSeni z ditvoddl, pro které mize VOJ
navrhnout zruseni OJ slouc¢enim s piimo nadiizenou VOI.
Soucasti navrhu je téz

a) navrh osoby likvidatora, ktery jako organ rusené OJ fidi likvidaci,

b) navrh na zplsob pouziti likvidaéniho zlstatku, a to ve prospéch ucelu a poslani Junaka,
nebo, neni-li to mozné, ve prospéch jiného obdobného vetejné prospésného tcelu.

Rozdéleni existujici organiza¢ni jednotky

Rozdélenim OJ se ve smyslu zdkona rozumi rozdéleni odstépenim se vznikem nové
organizaéni jednotky, v jejimz disledku rozdé€lujici se organizacni jednotka nezanika a trva
nadale a jeji vy€lenéna ¢ast (prava, povinnosti, popt. Clenstvi ¢lenll) pfechdzi na pravniho
nastupce, jimz je nove¢ zaklddana (vznikajici) organizacni jednotka.
Néavrh na rozdéleni OJ piedklada Vykonné radé

a) rozdé€lujici se OJ, rozhodnuti o tom nalezi snému rozd¢lujici se OJ,

b) VOJ ptimo nadfizena rozdélujici se OJ, rozhodnuti o tom nalezi rad¢ této VOJ, a

c) VOJ, ktera ma byt pfimo nadfizena nové zakladané OJ, rozhodnuti o tom nalezi radé¢
této VOJ.

Slouceni organizacnich jednotek stejné arovné

Slouc¢enim organizacnich jednotek stejné urovné se ve smyslu zakona rozumi flze sloucenim,



(90)

3.6.6
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(92)
(93)

3.6.7
(94)

(95)

(96)

v jejimz disledku jedna organizacni jednotka zanika a jeji prava a povinnosti v uplnosti
ptechazeji na pravniho nastupce, jimz je existujici druha organiza¢ni jednotka.
Néavrh na slouceni OJ predklada Vykonné rad¢ jako spolecny navrh

a) zanikajici OJ, rozhodnuti o tom nalezi snému zanikajici OJ,

b) VOJ ptimo nadfizena zanikajici OJ, rozhodnuti o tom nalezi radé¢ této VOJ,

c) existujici nastupnickd OJ, rozhodnuti o tom nalezi snému této OJ, a

d) VOJ piimo nadfizena existujici nastupnické OJ, rozhodnuti o tom nalezi radé této VOI.

Prevod organizacni jednotky do podiizenosti jiné nadrizené OJ

Pfevodem organizacni jednotky do podfizenosti jiné nadiizené OJ se rozumi stanoveni jiné
0J, jiZ je prevadéna organizacni jednotka nadale podfizena ve smyslu ¢l. 34 a 35 Stanov.

Pravni osobnost a dosud nabyta prava a povinnosti pievadéné OJ se pii tom neméni.
Navrh na pfevod OJ do podiizenosti jiné¢ OJ piedklada Vykonné radé jako spolecny navrh
a) pievadéna OJ, rozhodnuti o tom nalezi snému prevadéné OJ, a

b) VOJ, ktera dosud je ptimo nadtizena pfevadéné OJ, rozhodnuti o tom nalezi radé této
VOJ, a

c) VOIJ, ktera ma byt nadale ptimo nadfizena ptevadéné OJ, rozhodnuti o tom nalezi radé
teto VOJ.

Zména druhu organizaéni jednotky

Zménou druhu organizaéni jednotky se rozumi stanoveni, Zze OJ, ktera dosud byla organizacni
jednotkou ur¢itého druhu, se nadale stava organizac¢ni jednotkou jiného druhu, a to stfediskem,
okresem, krajem nebo zvlastni organiza¢ni jednotkou ve smyslu €l. 31 a €l. 35, 36, 37 Stanov.

Pravni osobnost a dosud nabyta prava a povinnosti této OJ se pti tom neméni, avSak méni se
nadale postaveni a vnitini poméry OJ podle vnitiniho prava.
Navrh na zménu druhu OJ predklada Vykonné radé jako spole¢ny navrh

a) 0l jejiz druh se méni, rozhodnuti o tom nalezi snému této OJ,

b) VOJ ptimo nadfizena OJ, jejiz druh se méni, rozhodnuti o tom nalezi radé této VOJ, a

c) VOI, kterda ma byt nadale pfimo nadfizena OJ, jejiz druh se méni, rozhodnuti o tom
nalezi radé této VOJ.

3.7 Prozatimni sprava

(97)

(98)

(99)
(100)

Prozatimni sprava je mimofadné opatieni, kterym se fesi situace organiza¢ni jednotky, ktera
zjevné neni schopna naplnovat své poslani fadné.

O uvaleni prozatimni spravy rozhoduje fidici organ nadfizené jednotky, popi. Jundka:
a) nanavrh dotéené organizaéni jednotky,
b) na navrh jiného organu nebo ¢inovnika nebo
¢) zvlastniho rozhodnuti.
Prozatimniho sprévce jmenuje a odvolava orgén, ktery o uvaleni prozatimni spravy rozhodl.

Prozatimni spravce se po dobu prozatimni spravy stdva nejvysSim orgdnem organizacni
jednotky; je opravnén jednat jejim jménem samostatné a v plném rozsahu arozhodovat



(101)

(102)

(103)

(104)

(105)

(106)

ve vSech jejich zalezitostech; je opravnén ustanovovat a odvolavat ¢leny vSech ostatnich
organt organizacni jednotky, pfipadné€ jim pozastavit ¢innost.
Uvaleni prozatimni spravy ma za nésledek:

a) pusobnost a pravomoc nalezejici vedoucimu OJ a jeho zastupciim a zpravodajim OJ,
véetn¢ opravnéni OJ zastupovat, piechazi na prozatimniho spravce v rozsahu
stanoveném rozhodnutim o uvaleni prozatimni spravy a dale rozhodnutim prozatimniho
spréavce.

b) fidici akty prozatimniho spravce jsou nadfizeny fidicim aktim vSech ostatnich organt
OJa

c) Kk podani odporu ¢i odvolani proti uvaleni prozatimni spravy nebo proti fidicim aktim
prozatimniho spravce jsou nadéale opravnéni jednat jménem OJ vedouci organizacni
jednotky nebo rada OJ.

Bezprostfedné nadfizena OJ uvali na podfizenou OJ prozatimni spravu vzdy, jestlize neni
zifejmy zplUsob népravy a

a) organizaéni jednotka nema ustaveného vedouciho,
b) organizacni jednotka nema zajisténu revizni ¢innost nebo

C) organizaéni jednotka neni registrovana, a to ani v dodate¢né stanoveném terminu.

Prozatimni sprdva se uvaluje na dobu nezbytné¢ nutnou k odstranéni divodii pro uvaleni
prozatimni spravy.
Prozatimni sprava zanika

a) zanikem piipadné pfeménou organizacni jednotky nebo

b) zruSenim rozhodnuti o uvaleni prozatimni spravy.

Rozhodnout o odvolani proti rozhodnuti VOJ o uvaleni prozatimni spravy nalezi vzdy VRJ
(v souladu s ¢l. 127 Stanov) a jeji rozhodnuti je kone¢né. Podané odvolani proti rozhodnuti
0 uvaleni prozatimni spravy nemé odkladny ucinek.

Pokud o uvaleni prozatimni spravy rozhodovala VRJ, ptezkouma toto rozhodnuti na navrh
dotcené organizacni jednotky RSRJ ve smyslu ¢l. 153 Stanov.

3.8 Ostatni jednotky a utvary

(107)

(108)

Pti ¢innosti organizacnich jednotek podle Hlavy 5 Stanov piisobi déle tyto jednotky a ttvary:
a) vychovné jednotky (oddily),
b) cestné jednotky,
€) vzdélavaci jednotky a dalsi utvary vzdélavani ¢inovnic a ¢inovnikl a

d) dalsi jednotky ¢i jiné utvary ustavené rozhodnutim organi Jundka nebo jeho
organizacnich, vzdé¢lavacich ¢i vychovnych jednotek (odbory, komise a pracovni
skupiny pii organizacnich jednotkach, ...), jejichZz ukoly a postaveni stanovi svym
rozhodnutim ten, kdo je v souladu s vnitinimi predpisy ustavil.

Jednotky a utvary uvedené v ¢l. (107) pism. a) az d) nenabyvaji pravni osobnost ve smyslu
pravnim; rozhodnuti pfijatd a pravni a fakticka jednani uskuteénéna pii piasobeni téchto
jednotek a utvart jsou rozhodnutimi a jednanimi organiza¢ni jednotky, popf. hlavniho spolku,
pii nichz uvedené jednotky a ttvary plisobi.
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3.8.2
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3.8.3
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Oddily (vychovne jednotky)
Ukolem oddili je predevsim:
a) zajistit kvalitni skautskou vychovu mladSich i dospé€lych ¢lent jednotky v duchu
skautskych principt, poslani, ideji a s vyuzitim skautské vychovné metody,
b) zajistit pti vSech aktivitach pofadanych jednotkou bezpeénost ucastnikti a kvalifikovany
dohled,
€) podporovat své ¢leny v osobnim rozvoji, zejména pak ve zvySovani kvalifikace,
d) spolupracovat s dal$imi vychovnymi jednotkami v pfislusném stiedisku i mimo néj pii
zkvalitnéni a zpestfeni vychovné Cinnosti,
e) poskytovat vychovnému zpravodaji strediska, popiipadé i nadifizenych OJ nebo
¢inovnikiim povéfenym vykonem jejich pravomoci, ve vyzddaném rozsahu informace
0 své ¢innosti, aby bylo mozné ¢innost vychovné jednotky ovéfit, porovnat a piipadné
ucinné zlepsit,
f)  plnit povinnosti, které oddilu uklada vnitini pravo,
g) plnit povinnosti, které jsou vychovné jednotce ulozeny fidicimi akty a
h) pfisvé ¢innosti vzdy distojné reprezentovat jednotku, stiedisko i celou organizaci a dbat
na jejich dobrou povést.
Oddil ma:
a) alespon 12 mladsich ¢lend u oddilti mladsich ¢lent,
b) alesponi 8 ¢lenti u kmend roverQ a rangers,
c) alespon 4 dospélé ¢leny u klubti rodinného skautingu nebo
d) alespon 5 ¢lent u klubti dospélych.

Vychovna jednotka ma vedouciho s ptislusnou kvalifikaci pro vedeni oddilu. Oddil mladSich
¢lend ma dale alesponi jednoho zastupce vedouciho, ostatni vychovné jednotky zastupce
vedouciho mit nemusi. Podrobnosti kvalifika¢nich i dalSich pfedpokladu k vykonu funkce
vedouciho oddilu a jeho zastupce uvadi Ptiloha Organiza¢niho fadu.

Vyjimku z ustanoveni ¢l. (110) a (111) smi vychovné jednotce udélit rada ptislusné ZOJ, a to
pouze v odivodnénych ptipadech a nejdéle na dobu jednoho roku. V mimotadnych ptipadech
muze prislusna ZOJ se souhlasem nadfizené¢ VOJ udélit vyjimku i opakované.

Zpusob a nalezitosti zakladani, registrovani a ruseni vychovnych jednotek stanovi smérnice
VRIJ.

Vzdélavaci akce a Utvary

Nalezitosti vzniku, fizeni a funkce vzdélavacich jednotek, tj. lesnich $kol a kurzi, stejné jako
dalSich vzd¢€lavacich jednotek a utvarti (zkuSebni komise pro vidcovské a dalsi zkousky,
zkusebni komise pro OCK, ...) stanovi Rad pro vzd&lavani ¢inovnic a ¢inovniki a dalsi
vnitini predpisy.

Cestné jednotky

Cestnymi jednotkami se rozumi jednotky ustavené ustfednimi organy ¢i radami OJ, ve kterych
je Clenstvi podminéno zvlaStnimi nalezitostmi stanovenymi jejich zakladatelem zejména pak
zvlastnimi zasluhami o skautskou €innost. Zptisob jejich ustaveni, vnitini strukturu, piisobnost
jejich organti a dalsi nalezitosti stanovi vnitini piedpisy.



3.84
(116)
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Ridici sité

Mimo organiza¢ni strukturu mohou vzniknout i dalsi fidici sit€ pro vychovné jednotky
se specifickym zamétenim. Jejich strukturu a pisobnost a pravomoc jejich organi stanovi
vnitini pfedpisy. Stanovi-li tak vnitini pfedpis, mohou organy téchto siti vydavat fidici akty
zavazné v této siti. Dojde-1i ke sporu mezi fidicimi akty vydanymi siti a fidicimi akty v pfimé
linii organizacni struktury, maji pfednost fidici akty v pfimé linii organizacni struktury.

Zvlastnim typem fidici sit¢ ve smyslu ¢l. (116) je ,,sit Kmene dospélych®, jejiz soucasti jsou
vSechny kluby dospélych, a ,sit vodnich skauti, jejiz soucasti jsou vSechny oddily
se zamétenim ,,vodni“. Strukturu téchto siti a pisobnost a pravomoc jejich organii stanovi
vnitini predpisy.

4 Organy organizacnich jednotek

4.1 Zakladni struktura organit OJ

(118) Organizacni jednotku spravuji:
a) sném OJ,
b) rada OJ,
c) vedouci OJ a jeho zastupce ¢i zastupci,
d) revizni komise OJ, je-li ustavena, a
e) zpravodajové nebo pracovni skupiny ustavené statutarnim organem OJ pro feSeni
ukola OJ.
4.2 Sném OJ
(119) Sném organiza¢ni jednotky je jejim nejvys$Sim organem a je opravnén rozhodovat o vSech
zalezitostech ptislusné OJ a OJ podiizenych, které nejsou upraveny nadiizenymi fidicimi akty.
Do jeho pravomoci patii zejména:
a) volba rady OJ,
b) rozhodnuti o zpiisobu zaji$téni revizni ¢innosti OJ (viz ¢l. (120)),
¢) volba vedouciho OJ spolu s jeho zastupcem ¢i zastupci,
d) volba delegatii na snémy nadiizenych OJ,
e) predkladani navrht nadiizenym snémum a
f) pfijimani zavaznych usneseni pro ¢innost OJ.
(120) Revizni ¢innost OJ muize byt zajisténa:
a) vlastni zvolenou revizni komisi OJ,
b) smluvné revizni komisi sdilenou s jinou OJ,
c) smluvné samostatnym revizorem (dle podminek danych vnitinim pravem).
Radny sném (viz ¢l (121)) vzdy bud’ zvoli revizni komisi OJ, nebo povéii radu OJ uzavienim
smlouvy o zajisténi revizni ¢innosti s jinou OJ nebo samostatnym revizorem.
(121) Sném muze byt fadny nebo mimofadny. Za fadny sném se povazuje sném, na némz prob&éhne

uplné volba rady OJ, vedouciho OJ s jeho zastupcem ¢i zastupci a rozhodnuti o zajisténi
revizni ¢innosti OJ, podle ¢l. (119) pism. a) az ¢). Mimoradny sném ma stejné pravomoci jako
sném fadny, s vyjimkou uplné volby.



(122)

(123)

(124)

(125)

(126)

(127)
(128)

(129)
(130)

(131)
(132)
(133)

(134)

Delegéty stiediskového snému jsou vSichni ¢inovnici, ktefi jsou ¢leny stiediska, tedy i ti, ktefi
svou ¢inovnickou funkci vykonavaji v organech mimo stiedisko. Je-li ¢inovnik zapsany
do seznamu ¢lent stiediska ve form¢ hostovani, pak je delegatem stfediskového snému jen
Vv ptipad¢, ze svou ¢inovnickou funkci vykondva pravé v tomto stiedisku.

Delegaty fadné¢ho snému VOI jsou:

a) delegati snému zvoleni podfizenymi OJ na jejich snémech v poméru k poctu jejich
vSech ¢lent v souladu s ¢l1. (231) a nasl.,

b) clenové rady VOIJ, svym zastupcem muze byt zastoupen na krajském snému piedseda
rady podiizené¢ho okresu, a na okresnim snému vedouci podiizeného strediska, a

c) clenové revizni komise VOI.

Pokud ptislusnad OJ svolava pred snémem OJ forum mladSich clent, je jeden delegat starsi
12 let zvoleny timto forem delegatem snému OJ. Forum mladSich ¢lent je setkani mladSich
¢lenu, které se vyjadiuje k problémim ¢innosti a vznasi doporuceni organim organizace. Pro
svolavani a jednani for se ptfiméfené pouziji piedpisy pro svolavani a jednani snémt OJ.
Pokud pfislusnd OJ svolava pred snémem OJ férum rodi¢i mladsich ¢lent, je jeden delegat
zvoleny timto forem delegatem snému OJ. Forum rodict mladSich €lend je setkdni rodict
mladsich clenti, které se vyjadfuje k problémim c¢innosti a vznasi doporuceni organtim
organizace. Pro svolavéani a jednani for se pfiméfené pouziji predpisy pro svolavani a jednani
snému OJ.

Pocet delegatti podle ¢l. (123) pism. a) stanovi pro kazdou jednotku svolavatel snému jako
podil vSech ¢lend OJ vydéleny kvotou poctu delegati. Pocet delegati jednotky se vzdy
zaokrouhluje nahoru. Kvoty stanovi svolavatel snému tak, aby podil téchto delegati tvofil
alespon tii pétiny vSech delegatii snému.

Delegati zvoleni podle ¢l. (124) a (125) jsou zvoleni pouze pro jeden konkrétni sném.
Delegaty OJ na mimotadny sném nadfizené VOJ jsou na zakladé rozhodnuti rady OJ:
a) delegati, ktefi zastupovali OJ na poslednim snému VOJ, nebo
b) delegati nové zvoleni snémem OJ.

Pfi hlasovani na snému ma delegat pouze jeden hlas bez ohledu na to, kolik ¢inovnickych
funkei zastava. Sviij hlas mtze uplatit pouze, pokud je osobné pfitomen.

Svolavatel snému je organ zodpovédny za fadnou pfipravu, svolani a technické i organizacni
zabezpeceni snému.

Svolavatelem snému je rada ptislusné OJ.
Svolani snému musi byt vyhlaseno nejméné 30 dni pted jeho konanim.
Svolani snému vyssi organizacni jednotky musi byt provedeno ozndmenim cleniim organa
a podfizenym OJ pfislusné VOI, které obsahuje nejméne:
a) datum a misto konani,
b) kvétu pro volbu delegatil,
C) termin a zpsob podavani navrhu,
d) navrh programu a pravidel jednani snému.

Svolavatel oznami konani snému alesponl 30 dni pied jeho zahajenim vedoucimu nadiizené
organizaéni jednotky. Ta mizZe vyslat na sném svého zastupce jako pozorovatele s hlasem
poradnim.
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Svolavatel mize sném svolat vzdy, kdyZ to povazuje podle situace za potiebné. Radny sném
se svolava zpravidla jednou za tii roky, nejpozdéji vSak do 42 meésicti od konani posledniho
fadného snému.

Svolavatel dale musi svolat sném, jestlize:
a) je k tomu vyzvan pro néj zavaznym fidicim aktem,

b) pocet volenych ¢lent rady OJ klesne pod polovinu stavu ustaveného na poslednim
snému OJ,

C) pisemné o to pozada alespon jedna tfetina delegatd posledniho snému,
d) pisemné o to pozada alespoi jedna ¢tvrtina ¢inovnikt organizaéni jednotky nebo
e) 0 to usnesenim svého snému pozada jedna tietina podiizenych OJ.

Pokud svolavatel sném nesvola piesto, ze je tim podle ¢l. (135) nebo (136) povinen, svola
sném nadfizeny organ.

Réadné snémy organizac¢nich jednotek jsou schopny usnaseni, je-1i pfitomna alesponl polovina
delegatu.

Mimofadné snémy organizacnich jednotek jsou schopny usnaseni, je-li pfitomna alespon
tietina delegatu.

Pokud se fadny sném OJ nesesel v usnasenischopném poctu nebo se stal neusnasenischopnym
pied potvrzenim vysledku voleb, svola svolavatel ndhradni sném do dvou mésict. Ten
je schopen usnaSeni, je-li pfitomna alespon tietina delegati. Jinak se jeho jednani fidi
ustanovenimi pro fadny sném.

Snémy jednaji podle pravidel jednani a programu, které piedkladd svolavatel snému
a je schvalen na zacatku jednani delegaty snému.

Pokud tento nebo jiny vnitini pfedpis nestanovi jinak, usnaseji se snémy zjevnym hlasovanim.

O pribéhu snému je vzdy veden zapis, ktery obsahuje zejména misto a cas konani, pocty
pfitomnych delegatli, hlavni body jednani snému, v ptipadé kondni voleb zapis o Cinnosti
volebnich organti a pfijata usneseni snému. Zapis o pribchu snému je vefejnym dokumentem.

O volbé statutarniho organu OJ musi byt sepsan protokol, ktery potvrdi vedouci bezprostredné
nadfizené OJ. Odmitnout potvrzeni volby miize vedouci pouze v ptipadé€, Ze zjisti poruseni
vnitinich predpist.

Pokud byl sném OJ svolan v rozporu s timto, ¢i dal§im vnitinim pfedpisem, je povinnosti
nadfizeného vrcholného tidiciho nebo vykonného organu (tj. rady nadfizené OJ nebo VRIJ)
posoudit pochybeni a s pfihlédnutim k jeho zavaznosti rozhodnout o platnosti ¢i neplatnosti
snémem ucinénych fidicich akta.

4.3 Rada OJ

(146)

(147)

Rada OJ je nejvysSim fidicim orgdnem OJ mezi snémy OJ a je opravnéna piijimat zdvazna
usneseni ve vSech zélezitostech pfislusné OJ, které si sném OJ nevyhradil do své plsobnosti
a které nejsou upraveny pravnimi predpisy a fidicimi akty nadfizenych orgénti. Ze své ¢innosti
se zodpovida snému OJ.
Cleny rady VOIJ jsou:

a) vedouci VOI a jeho zastupce ¢i zastupci,

b) pripadné dalsi ¢lenové voleni snémem VO, jejichz pocet uréi sném VOJ,

c) zastupce kazdé ptimo podiizené OJ (vedouci OJ, resp. zastupce vedouciho OJ, nebo
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zastupce uréeny dle ¢l. (157)), s vyjimkami uvedenymi v ¢l. (150) a (151),
d) okresni ¢i krajsky legat Kmene dospélych, je-li dle Radu Kmene dospélych ustaven
a vyslovi-li s tim souhlas sném VOIJ a

e) okresni ¢&i krajsky kapitan vodnich skautf, je-li dle Radu vodnich skautii ustaven
a vyslovi-li s tim souhlas sném VOI.

Pokud sném VOIJ dle ¢l. (147) pism. b) uréi pocet volenych ¢lent rady VOI, je takové
uréeni platné do dalSiho konani snému VOIJ, na kterém ma dojit k volbé ¢lent rady VOI.
Neptijme-li sném jiné usneseni, plati, ze sném Zzadného ¢lena nevoli; v piipadé dle ¢l. (150)
pak voli nejmensi mozny pocet ¢lent.

Pokud sném VOIJ vyslovi svym usnesenim souhlas s ¢lenstvim ¢inovnika dle ¢l. (147)
pism. d) ¢i e) v radé VOIJ,
a) jetakovy souhlas platny do dal$iho konani snému VOIJ. Nepiijme-li sném jiné usneseni,
plati, ze souhlas ud€len nebyl, tedy uvedeny ¢inovnik neni ¢lenem rady VOI;

b) rozhoduje o personalnim obsazeni téchto funkci zcela samostatné sit’ Kmene dospélych
¢i sit’ vodnich skautd v souladu s pfislusnymi fady. Pokud neni danou siti ¢inovnik
ustaven, nebo se vykonu funkce vzdal, tak se az do dalsiho obsazeni funkce, tato pozice
nezapocitava do celkoveho poctu ¢lenti rady VOI.

Vyjimkou z ¢l. (147) je kraj, kterému jsou podle ¢l. (35) pism. d) podiizena piimo strediska.
V takovém pftipad€ nejsou vedouci stiedisek podiizenych piimo kraji ¢leny KRJ a Gi€astni se
zasedani rady pouze s hlasem poradnim a sném uréi pocet ¢lent rady volenych podle ¢l. (147)
pism. b) vys8i nebo roven pétin€ poctu piimo podtizenych stiedisek.

Dojde-li zdnikem okresu ke splnéni podminky podle ¢l. (150), stavajici krajska rada
s vyjimkou vedouciho dot¢eného okresu pokracuje v ¢innosti az do nasledujiciho fadného
snému. Vedouci stfedisek zaniklého okresu se mohou zucastiiovat jednani KRJ s hlasem
poradnim.

Cleny stfediskové rady jsou:
a) vedouci OJ a jeho zastupce ¢i zastupci,
b) pripadné dalsi ¢lenové voleni stfediskovym snémem, jejichz pocet uréi strediskovy
sném a,
c) zastupce kazdého oddilu daného stfediska (vedouci oddilu, resp. zastupce vedouciho
oddilu, nebo zastupce uréeny dle ¢l. (157)).

Pokud stiediskovy sném dle ¢l. (152) pism. b) uréi svym usnesenim pocet volenych ¢lent
stiediskové rady, je takové urceni platné do dal§iho konani snému OJ, na kterém ma dojit
k volbé ¢lenu stiediskové rady. Nepiijme-li sném jiné usneseni, plati, Ze sném Zzadného
¢lena nevoli.
Rada OJ se usnasi jako kolektivni orgén a Zadny organ ani osoba neni opravnéna jednat jejim
jménem ¢i prevzit jeji pravomoci. Rada OJ tim také nesmi nikoho povéfit.
Zasedani rady OJ mtiZze probéhnout

I) prezenéné — kdy jsou ¢lenové rady OJ pfitomni vylu¢né osobné v misté jednani,

I) distanéné — kdy jsou ¢lenové rady OJ ptipojeni vylu¢né formou audio/videokonference

nebo jinym vhodnym a prikaznym prostredkem komunikace na dalku (dale
jen “distan¢n¢”),

I11) kombinovan¢ — kdy jsou néktefi ¢lenové rady pfitomni osobné v misté jednani a nékteii
jsou pfipojeni distancné;
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pfi¢emz vSem jejim ¢lenim musi byt pfedem ziejmé, jakou formou zasedani probéhne.
Nestanovi-li vnitini pfedpis OJ jinak, plati, Ze:
a) zapiitomné se povazuji ti clenové rady, ktefi jsou bud’ osobné pfitomni, nebo kteii jsou
piipojeni distan¢n€ a u nichz rada OJ na navrh kteréhokoli z ostatnich ¢lent rady OJ
pro pochybnost 0 jeho totoZznosti nerozhodla, ze nejde o ¢lena rady OJ, a

b) za uplatnéni hlasu se povazuje vyjadfeni ¢lena rady OJ v souladu s pokynem fidiciho
jednani a v souladu se zvyklostmi jednotky, z néhoz je ostatnim ¢lentim rady OJ ziejmé,
kdo hlas uplatiiuje, a zda jde o hlas pro, proti, nebo zdrzel se.

Je-li to vhodné a ucelné, mize se rada OJ usnaset i mimo zasedani; usneseni je pfijato tehdy,
pokud s nim vyslovi souhlas vétSina vSech ¢lent rady. Nejsou-li pravidla pro hlasovani
takovym zpiisobem vnitinim ptedpisem OJ upravena jinak, vyhlasi hlasovani mimo zasedani
rady OJ jeji vedouci nebo jeho zastupce (dale jen ,,fidici®), a to takovym zplsobem, aby se
¢lenové rady o navrhu usneseni dozvédeli a mohli sviij hlas ve stanovené priméfené lhité
zpravidla alespon tii dnti uplatnit vhodnou a prikaznou formou (pisemné, e-mailem, SMS
zpravou, webovou aplikaci apod.). Je-li nebezpeéi z prodleni, miiZe fidici hlasovani ukoncit
piedcasng, je-li z dosavadnich doslych hlasi vysledek hlasovani zcela ziejmy. Bez zbyte¢ného
odkladu po skonceni hlasovani vyhlasi fidici vysledky vetné jednotlivych hlast. Usneseni
spolu s vysledkem hlasovani se zaznamena nejpozdéji do zapisu z nasledujiciho zasedani
rady OJ.

Pti hlasovani ma kazdy ¢len rady pouze jeden hlas. Je-li tatdz osoba ustavena Clenem rady
vice fidicimi akty soubéZné¢, vykondva pouze mandat zaloZzeny vys$§im fidicim aktem, nebo
Vv ptipadé rovnosti fidicim aktem pozdé&jsim. Jednotka, ktera timto o své zastoupeni v radé
pfichazi, mize docasné ustanovit k vykonu tohoto mandatu v rad¢ jinou osobu, o ¢emz
ptislusnou radu informuje. Neustavi-li jednotka nikoho, pocet ¢lenti rady se po tu dobu
snizZuje.

Voleni ¢lenové rady OJ nesméji byt v pracovnépravnim vztahu vici prislusné OJ nebo viici
kterékoliv z ptimo podfizenych OJ. Pokud voleny ¢len rady OJ vstoupi do takového
pracovnépravnim vztahu, jeho mandat voleného ¢lena rady OJ tim zanika. Ziska-li osoba,
ktera je vuci prislusné OJ nebo vici kterékoliv z pfimo podifizenych OJ v pracovnépravnim
vztahu mandat voleného ¢lena rady OJ, musi svlij pracovnépravni vztah ukoncit nejpozdéji
do 3 mésicli od prevzeti mandatu, jinak mandat zanika.

Vyjimkou z ¢l. (158) je ptipad, kdy vedouci OJ vykonava tuto funkci v pracovnépravnim
vztahu. Dals$i vyjimky z ustanoveni ¢l. (158) mize povolit sném OJ nebo rada OJ, je-li pro
ni dvoutfetinova vétsina vsech jejich ¢lent.
Vyhradné radé OJ pfislusi:

a) schvalovat rozpocet a plan ¢innosti OJ,

b) pfijimat vnitini pfedpisy zavazné pro celou OJ ptipadné i OJ ji podiizené,

c) rozhodovat o vysi ¢lenskych ptispévkl pro danou OJ v souladu s vnitinimi piedpisy,

d) omezit v mezich zavaznych piedpist pravomoc vedouciho OJ a dale mu stanovit
napln jeho ¢innosti, ukladat mu tkoly a kontrolovat jejich plnéni a

e) schvalit ndvrh vedouciho OJ na jmenovani zpravodaje OJ.
Neurci-li rada ¢i sném ptislusné OJ jinak, svolava a fidi zasedani rady OJ vedouci OJ.
Vedouci OJ je povinen svolat zaseddni rady OJ vzdy:

a) uplynulo-li od posledniho zasedani rady OJ vice nez 130 dni,
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b) vyzve-li jej k tomu alespon jedna tietina opravnénych ¢lend rady OJ nebo
c) vyplyne-li tato povinnost z pro n¢ho zavazného fidiciho aktu.

Pokud zanikne mandat vedouciho OJ, stdvd se automaticky vedoucim jeho dosavadni
zastupce, Vv piipadé vice zastupcu se jim stava prvni zastupce a druhy zastupce se stava jeho
zastupcem. Nema-li vedouci OJ zastupce, zvoli si ho z ¢lent rady OJ, resp. zpravodaji OJ.

Pokud zéstupce vedouciho OJ funkci pfevzit nemtize nebo odmitne, stava se vedoucim
nejstarsi ¢len rady OJ, ktery je schopen a ochoten funkci pfevzit. V nejbliz§im mozném
terminu pak rada OJ svold mimotadny sném OJ.

Pokud zanikne v obdobi mezi volbami mandat nékterého z ¢lent rady OJ, pfebira jeho mandat
nahradnik, ktery obdrzel nejvice hlasl, s pfevzetim funkce souhlasi a nepfestal splinovat
podminky pro jeji vykon. Pokud zadny ndhradnik spliujici tyto podminky neni, mandat
zUstava neobsazen a pocet ¢lend rady OJ se tak do¢asné snizi.

4.4 Vedouci OJ

(166)

(167)

(168)

(169)

(170)

(171)
(172)

(173)

(174)

Vedoucim Ol je:
a) predseda krajské rady u kraje,
b) predseda okresni rady u okresu,
c) vedouci strediska (respektive kapitan piistavu) u zakladni organiza¢ni jednotky.

Vedouci organizacni jednotky je statutdirnim orgédnem a fidicim orgdnem organizaéni

jednotky.

Vedouci OJ jednd jménem OJ a za své jednani nese plnou pravni odpoveédnost. Vedouci OJ
rozhoduje ve vSech zélezitostech OJ, které nejsou zavaznymi piedpisy urceny do vyluéné
pusobnosti jiného organu a které si rada ani sném OJ nevyhradily do své ptisobnosti.

Vedouci OJ smi pisemné zmocnit dal$i ¢leny rady, jiné ¢inovniky nebo organy, ptipadné jiné
fyzické ¢i pravnické osoby k jednani jménem organizacni jednotky. Nema-li jiz toto zmocnéni
nalezitosti plné moci, vystavi se zmocnénému plnad moc osvédcujici pro tieti osoby rozsah
zmocnéni. Vedouci OJ nese odpovédnost za jednani, ktera byla v rdmci takového zmocnéni
provedena.

Pravni jednani, které vedouci OJ ucini v rozporu s pro n&j zavaznym fidicim aktem, je platné.
Vedouci je pak odpovédny za pravni diisledky takového jednani a odpovida za Gjmu, kterd
tim organizacni jednotce vznikla.

Vedouci OJ neni odpovédny za ujmu zptisobenou jednanim, jehoZ provedeni mu bylo ulozeno
pro n¢j zavaznym fidicim aktem, pokud toto jednani nebylo v rozporu s pravnimi piedpisy.
Zastupce vedouciho OJ vykonava v nepiitomnosti vedouciho jeho ptisobnost a pravomoc. Pro
platnost pravnich jednani neni rozhodujici, zda jednal vedouci ¢i jeho zastupce.

Vedouci stiediska je opravnén jmenovat a odvolavat vedouci vychovnych jednotek daného
sttediska, pokud si to do své plisobnosti nevyhradi stfediskova rada, nebo ji tuto pisobnost
nevyhradi stiediskovy sném.

Vedouci OJ je opravnén odvolat zpravodaje OJ. Prava a povinnosti odvolané¢ho zpravodaje
ptechézi na vedouciho OJ.

4.5 Revizni komise OJ

(175)

Pokud je snémem OJ ptislusna rada OJ povéiena k uzavieni smlouvy o zajiSténi revizni
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¢innosti dle ¢l. (120), pak takova OJ svou revizni komisi viibec neustavuje, v opaéném piipadé
musi byt revizni komise OJ fadn¢€ ustavena.

Revizni komise OJ dohlizi, jsou-li zalezitosti OJ fadn¢ vedeny a vykonava-li OJ ¢innost
v souladu s vnitinimi a pravnimi piedpisy, a dale reviduje hospodaieni OJ. O své ¢innosti
informuje sném OJ a v dobé mezi snémy pak radu OJ a vedouciho OJ, které také uvédomuje
o zjisténych zavadach. Rada OJ a vedouci OJ jsou povinni zjednat v rdmci moznosti jejich
napravu, o cemz RK OJ informuji.
Cleny RK OJ voli sném OJ. Jejich pocet uréi svym usnesenim sném OJ, a to tak aby

a) RK stiediska méla alespon 2 ¢leny,

b) RKVOJméla alespon 3 ¢leny.

Zvoleni ¢lenové RK OJ si potom mezi sebou zvoli predsedu RK, ktery fidi jednani RK. Pokud
se nedohodnou, rozhodne o piedsedovi los.

Piedseda i ¢lenové RK se mohou ucastnit zasedani rady OJ s hlasem poradnim.

Ma-li RK nizs$i nez minimalni pocet ¢lent, kooptuje nového ¢lena z fad ¢lend organizace.
Kooptace nabyva Gcinnosti schvalenim radou OJ.

Ustanoveni ¢l. (158) a (165) plati pro revizni komisi OJ obdobné.

4.6 Zpravodajové OJ

(182)
(183)
(184)
(185)

(186)

Pro vykon ¢innosti, které maji charakter ¢inovnické funkce, je vedouci OJ opravnén jmenovat
se souhlasem rady OJ zpravodaje OJ.

Zpravodajové jsou za svou ¢innost a plnéni tkold a povinnosti z ni plynoucich odpovédni
vedoucimu OJ.

Zpravodajové se mohou ucastnit zasedani rady OJ, ale nejsou-li zaroven plnopravnymi ¢leny
rady OJ z jiného titulu, pak pouze s hlasem poradnim.

Pokud vedouci OJ chce jmenovat do funkce zpravodaje vodnich skautli, je povinen
respektovat pfi jejich vybéru ustanoveni Radu vodnich skauti.

Seznam doporucenych zpravodajli a napln jejich funkci je ptilohou tohoto fadu.

5 Funkce a ¢inovnici

5.1 Obecna ustanoveni o &inovnicich

(187)

(188)

(189)

Cinovnicka funkce je dlouhodobé ¢innost souvisejici s fizenim organizace jako celku nebo
jejich organizacnich, vzdélavacich ¢i vychovnych jednotek, se kterou jsou spojeny fidici,
kontrolni nebo jiné pravomoci, a to bud’ individualni, nebo kolektivni.

Cinovnici skladaji slib ve znéni: ,,Slibuji na svou &est, jak dovedu nejlépe, slouZit vychové
mlddeze v duchu skautského slibu a zdkona.” Slib lze doplnit dobrovolnym dodatkem:

, K tomu mi pomahej Btih.” Cinovnicky slib se sklada dle zvyklosti jednotky slavnostnim
zpusobem, zpravidla pfi ustanoveni do prvni ¢inovnické funkce.

Cinovniky jsou &lenové zvoleni ¢ jmenovani do funkce v souladu s vnitinimi piedpisy. Jsou
Jimi:
a) cinovnici vyssich a zékladnich organiza¢nich jednotek, vedouci oddilt a jejich zastupci,
b) ¢&lenové NJ, VRJ, RSRJ a URKJ,



(190)

(191)

(192)

c) c¢lenové pracovnich skupin NJ, ustavenych podle ¢l. 118 Stanov,
d) c¢lenové odborti nebo komisi VRI, ziizenych podle ¢1. 128 Stanov,

e) c¢inovnici zvlaStnich organiza¢nich jednotek (ti, o nichz takto stanovi statut ZvOJ nebo
ti, u nichz je to ze zpisobu jejich ustaveni a naplné Cinnosti zfejmé),
f) zvoleni delegati Valného snému a snému vys$ich organiza¢nich jednotek a
g) cCinovnici ustaveni podle zvla$tnich predpisti (napt. &lenové NKD, instruktofi LS).
Cinovnikem se miize stat jen osoba k vykonu funkce zpiisobild. Osoby nezletilé mohou

zastavat vSechny ¢inovnické funkce, pro které jsou dostatecné vyspélé. Osoby nezletilé nikdy
nemohou vykonavat tyto ¢inovnické funkce:

a) vedouci OJ,

b) zéastupce vedouciho OJ,

c) vedouci oddilu,

d) zéstupce vedouciho oddilu, neni-li v oddilu jiny zletily zastupce vedouciho oddilu,
e) hospodatsky zpravodaj OJ a

f) ptedseda revizni komise OJ.

Ustanoveni tohoto fadu se pouziji v plném rozsahu na ¢inovniky vyjmenované pod ¢l. (189)
pism. a), tj. na ¢inovniky VOJ a ZOJ; na ostatni ¢inovniky, pokud to z povahy véci neni
vyloucené.

Vykonem ¢innosti svou povahou kratkodobych nebo nesouvisejicich pfimo s fizenim Jundka
¢i jeho OJ je mozné Cleny i1 ne€leny jen povétit. Povéfeni musi vymezit népln ¢innosti, prava,
povinnosti a délku obdobi ptsobnosti povéfence. Neni-li Vv povéfeni uvedeno jinak,
je povéienec za vykon ¢innosti odpovédny organu, ktery jej poveéfil, a tento organ je opravnén
jeho povéteni kdykoli ukoncit €1 upravit. Z titulu povéfeni se povérenec nestava cinovnikem.

5.2 Ustaveni do funkce

(193)
(194)

(195)

(196)

(197)

(198)
(199)

(200)

Cinovnik muze byt do své funkce ustaven volbou nebo jmenovanim.

Zpusob ustaveni a ustavujici organ je jednoznaéné urcen u kazdé funkce popsané v prehledu
funkci, ktery je soucasti tohoto fadu.

Procedura ustaveni volbou se fidi ustanovenimi tohoto fadu, zejména kapitolou 6, Radem
Valného snému a souvisejicimi vnitinimi predpisy.

Ustaveni volbou nabyva platnosti okamZikem vyhlaSeni vysledku volby. Neni-li vnitinim
predpisem nebo volicim organem urceno jinak, nabyva ustaveni volbou i ucinnosti
okamzikem vyhlaSeni vysledku volby. Je-li volicim organem sném, pak vzdy ucinnosti
nabyva okamzikem ukonceni snému.

Ustaveni jmenovanim provadi organ, ktery je k tomu zmocnén timto fadem, popf. jinym
vnitinim piedpisem. Jmenovani musi probéhnout prokazatelnym zplisobem a musi byt
dolozeno zapisem. Zejména musi byt ziejmé, kdy ustaveni nabyva u€innosti a Ze jmenovany
¢inovnik se jmenovanim souhlasi a je si védom prav a povinnosti z funkce vyplyvajicich.
Zapis dokladajici jmenovani ¢inovnika OJ musi byt podepsan vedoucim piislusné OJ.
Ustavuje-li ¢inovnika jmenovanim organ kolektivni, ¢ini tak tajnym hlasovanim, kde se musi
pro ustaveni vyslovit nadpolovi¢ni vétSina ptitomnych.

Je-1i n€kdo ustaven do funkce automaticky jako ndhradnik, kdyz dosavadni ¢inovnik ukonci



(201)

vykon funkce pied koncem ocekavaného funkéniho obdobi, musi nové ustaveny ¢inovnik
S timto ustavenim prokazatelné vyjadrit souhlas.

Vedouci oddilu je z titulu své funkce automaticky zaroven ¢lenem stiediskové rady. Vedouci
stiediska je z titulu své funkce automaticky zaroven ¢lenem rady nejblizsi vysSsi organizacni
jednotky (s vyjimkou ustanoveni ¢l. (150)). Pfedseda okresni rady je automaticky ¢lenem
ptislusné krajské rady (s vyjimkou ustanoveni ¢l. (151)). Zastupovani v téchto automaticky
ziskanych funkcich je mozné pouze piislusnym zastupcem vedouciho oddilu, resp. zastupcem
vedouciho stfediska, resp. mistopiedsedou okresni rady, pfipadné jinou osobou v souladu
s ¢l. (157).

5.3 Pozastaveni vykonu funkce

(202)

(203)

(204)

Vykon funkce ¢inovnikl je v mimotadnych ptipadech mozné docasn¢ pozastavit:
a) je-li s ¢inovnikem vedeno disciplinarni fizeni,
b) nemuze-li ¢inovnik docasné funkci vykonavat a ohrozuje-li to fungovani organizaéni
jednotky,
c) vykonava-li ¢inovnik funkci zptisobem, ktery ohrozuje fungovani organizaéni jednotky
¢i dobré jméno organizace, ¢i to lze divodné piedpokladat.

O pozastaveni vykonu funkce dle ¢1. (202) rozhodne vedouci OJ, 0 jejihoZ ¢inovnika se jedna.
V ptipadé, ze jde o vedouciho OJ, rozhodne o pozastaveni vykonu funkce vedouci
nadfizené OJ. Vyjimecné mulze o pozastaveni rozhodnout i vedouci nadfizené organizacni
jednotky, potazmo VRJ.

Po dobu pozastaveni je mozné svétit vykon funkce jiné osobé.

5.4 Ukonceni vykonu funkce

(205)

(206)

(207)

(208)

(209)

Mandat ¢inovnika pro vykon funkce zanika:
a) dobrovolnym odstoupenim ¢i zfeknutim se funkce,
b) rozhodnutim organu, ktery ¢inovnika do funkce ustavil, nebo organu, kterému tuto
pravomoc svétuji vnitini predpisy,
€) ustavenim nového ¢inovnika do této funkce,
d) ukoncenim ¢lenstvi ¢inovnika v organizaci,
e) zbavenim ¢inovnika funkce v disciplinarnim fizeni orgdnem k tomu opravnénym nebo

f) uplynutim lhity, ktera byla pii volbé nebo jmenovani vyslovné stanovena nebo
naplnénim celu, pro ktery byla funkce ustavena.

Mandat volenych ani jmenovanych ¢inovnikil automaticky nezanika, pokud dojde ke zméné
organu, ktery je do funkce ustavil.

Rozhodne-li o ukonéeni mandatu jiny organ nez ten, ktery Cinovnika do funkce ustavil,
je povinen ukonéeni mandatu ustavujicimu organu neprodlené oznamit. Je-li ustavujicim
organem rada ¢i sném OJ, pak se oznamuje statutarnimu organu ptislusné OJ.

Dobrovolné zieknuti se ¢i odstoupeni z funkce musi odstupujici prokazatelnym zplisobem
oznamit organu, ktery jej do funkce ustavil. Je-li pfisluSnym organem sném OJ, pak se
oznamuje statutdrnimu orgénu piislusné OJ. Vykon funkce konéi uplynutim dvoumési¢ni
lhity od sdéleni o odstoupeni nebo jinym sjednanym dnem.

Pii ukonceni mandatu jinym zplsobem neZ dobrovolnym zfeknutim se ¢i odstoupenim
z funkce musi byt toto ukonceni ¢inovniku neprodlené oznameno.



5.5 Piedani a prevzeti funkce

(210)

(211)

(212)

(213)

(214)

(215)

(216)

Cinovnik je povinen o svém ustaveni do funkce i o ukonceni jejiho vykonu informovat
stiedisko, v némz je ¢lenem.

Cinovnik, ktery byl ustaven do funkce, je povinen zagit plnit povinnosti plynouci z jeho
funkce a zaroven je opravnén vyuzivat svou pravomoc od okamziku, kdy ustaveni nabylo
ucinnosti.

Orgén, ktery ustavi ¢inovnika do funkce, je povinen poskytnout mu co nejdiive materialni
a technické zazemi, popt. dokumentaci, kterd nalezi k vykonu ¢innosti. Pfi pfedani je organ
I ¢inovnik opravnén vyzadovat potvrzeni pfedavacim protokolem.

Pokud byl ustavenim c¢inovnika do funkce ukoncen mandat piedchoziho c¢inovnika, je
dosavadni ¢inovnik povinen pfedat co nejdiive veskery material nalezejici Jundku ¢i ptislusné
OJ a dokumentaci, které mél pro vykon funkce k dispozici, nové ustavenému ¢inovniku.
O piedéni je vyhotoven protokol, ktery potvrdi dosavadni i nové ustaveny ¢inovnik. Jeden
original protokolu o piedani musi byt ulozen u piislusné OJ. Lhiita pro ptedani by zpravidla
nem¢la presahnout 30 dnli ode dne ustaveni nového ¢inovnika do funkce.

Neni-li stanoveno jinak, je pfi ukoneni mandatu bez nahrady odstupujici ¢inovnik povinen
vratit veskery material nalezici Junaku ¢i pfislusné OJ a dokumentaci souvisejici s vykonem
funkce orgénu, ktery jej do funkce ustavil, a to do 30 dnt od okamziku, kdy ukonceni nabylo
ucinnosti. Pfi pfedani je pfeddvajici opravnén pozadovat potvrzeni ptredavaciho protokolu. Je-
li ustavujicim organem rada ¢i sném OJ, vraci se agenda statutirnimu organu OJ, neni-li
vyslovné stanoveno jinak.

Nemuze-li z viny ustavujiciho organu ¢i predchazejiciho ¢inovnika ve funkci dojit vcas
K uplnému ptedani pislusného materialu ¢i dokumentace, je ustavujici organ povinen ucinit
vV maximalni mife opatfeni umoziujici nové ustavenému ¢inovniku vykon funkce bez
dokonceného pfedani. Za nasledky, vzniklé nemoZnosti nového ¢inovnika vykonavat svou
funkci pro nepfedani materidlu ¢i dokumentace, nese odpovédnost predavajici ¢inovnik
¢i ustavujici organ pouze tehdy, byl-li na hrozici nasledky upozornén nebo o nich prokazatelné
vedél.

Nevylucuje-li to zdvazna pficina, je ¢inovnik pii ukonceni vykonu funkce povinen informovat
ustavujici organ ¢i1 svého nastupce o stavu plnéni ukolt funkce a vSech ostatnich
skutecnostech, které mu jsou v souvislosti s funkci znamy a které mohou mit vliv na dalsi
chod pfislu$né jednotky ¢i organu.

5.6 Obecna prava a povinnosti béhem vykonu funkce

(217)

(218)

(219)

(220)

Kazdy ¢inovnik je povinen pii vykonu své funkce dodrzovat zdvazné piedpisy, dbat dobré
povésti Junaka i jeho OJ a vykonavat svou funkci, jak nejlépe dovede.

Po dobu vykonu funkce je ¢inovnik povinen neustdle usilovat o doplnéni ¢i zvySeni své
kvalifikace, a to zejména v piipadech, kdy v momenté ustaveni do funkce nespliioval
stanovené kvalifikacni pozadavky.

Vyjma zvlastnich ptipadi uvedenych ve vnitinich piedpisech jsou ¢inovnici i1 povérenci
odpovédni Jundku nebo jeho OJ za Gjmu zplisobenou svou ¢innosti ¢i necinnosti pti vykonu
funkce.

Cinovnici jsou povinni vyuZivat informace a udaje, které ziskali z titulu své funkce, jen
k tcelu, k jakému je ziskali, a to v souladu se zavaznymi piedpisy a respektovat pfitom
zajem organizace.



(221)

(222)

(223)

Cinovnici i povéfenci jsou povinni dbat ochrany osobnich tdajii ¢lenti i dal§ich osob,
se kterymi pii vykonu své funkce ptijdou do styku, pouZivat je pouze v souladu se schvalenym
ucelem a zabranit jejich zneuziti. BlizS§i podrobnosti k ochrané osobnich udaji stanovi
smérnice VRJ.

Cinovnici jsou povinni oznamit neprodlené ustavujicimu orginu kazdou zménu udaji
uvedenych v jejich navrhu na funkci, ktera muZze mit vyznam pro vykon funkce (napi.
bezuhonnost ¢i kvalifikace). Je-li ustavujicim orgadnem sném ¢i rada OJ, pak ¢inovnik
informuje statutarni organ OJ.

Kazdému ¢inovniku piislusi vS§echna prava vymezena Stanovami v hlavé ¢tvrté a paté a navic
ma jeste pravo:

a) vyuzivat pro vykon své funkce finan¢ni prosttedky dle schvaleného rozpoc¢tu a dostupné
materialni a technické zdroje imérné naroktim své funkce, pti¢emz je povinen nakladat
se zdroji hospodarné a ucelné¢,

b) navstévovat vSechny akce potfadané OJ, kde vykonava svou funkci a vSech OJ
podtizenych, vyzaduje-li to vykon jeho funkce, ¢inovnici VOJ pak smi navs§tévovat
I vSechny akce pofadané v uzemi odpovédnosti ptislusné VOI.

5.7 Piehled a vlastnosti funkci

(224)

(225)

(226)

(227)

(228)

Soucasti tohoto fadu je piehled funkci v organizaci, ktery uvadi zakladni vlastnosti funkci,
ato:

a) nazev funkce,

b) zpisob ustaveni a organ ustavujici ¢inovnika do funkce,
c) povinnost existence funkce v OJ nebo v Junéku,

d) zavazné ¢i doporucené kvalifikaéni pozadavky,

e) doporucenou napln funkce a

f) ptipadné dalsi doporucené vlastnosti funkce.

Nazev funkce by mél byt pouzivan v uvedené podobé piipadné s dodatkem druhu jednotky,
kde je funkce vykonavéna, a jejiho zkraceného nazvu, aby nedochazelo k zaménam.
V zavorce jsou vzdy uvedeny mozné varianty nazvu, které je mozno pouzit v jednotkach
s vodackym zamé&fenim ¢i tam, kde je to vhodné naptiklad vzhledem k historické tradici.

Tam, kde je uvedena povinnost existence funkce v jednotce, znamena ukonceni vykonu této
funkce nutnost neprodlené ndhrady ptislusného ¢inovnika nebo zah4jeni ruseni jednotky.

Vychovné i organizacni jednotky smi ustavit i dalsi funkce, jejichZ vlastnosti (zejména zptisob
ustaveni a ustavujici organ) musi byt uréeny tak, jak vyplyva z tohoto fadu. Pfislusnd jednotka
je pak povinna stanovit pfislusné funkci napli, kvalifikaéni pozadavky a ptipadné dalsi
vlastnosti.

Jednotky a organy mohou upravit v piiloze fadu doporu¢ené naplné Cinnosti jednotlivych
funkei, popft. kvalifikacni poZadavky, s témito Upravami vSak musi ¢inovnika do pfislusné
funkce ustavovaného seznamit pied jeho ustavenim do funkce. Ma-li ke zméné dojit
U momentalné obsazené funkce, musi s tim ptislusny ¢inovnik prokazateln¢ vyjadrit souhlas.
Pti zménach ndplni funkci musi byt vzdy odpovédné zajisténo plnéni funkci pftislusné
jednotky, které vyplyvaji ze zavaznych ptedpist.



5.8 Neslucitelnost funkci

(229)

(230)

Clen organizace mize zastavat i vice funkci najednou. Dotyény &len i organ, ktery jej do nové
funkce ustavuje, jsou povinni zvazit, zda tento ¢len bude moci vSechny funkce fadné zastavat.
Je-1i vnitinim piedpisem stanoveno, Ze jsou nékteré funkce vzajemné neslucitelné, je jejich
soubézny vykon jednou osobou nepiipustny.

Obecneé plati neslucitelnost ¢lenstvi v revizni komisi se ¢lenstvim v rad¢€ ptisluSné organizacni
jednotky nebo s funkci zpravodaje v ptislusné organizaéni jednotce, a to i tam, kde ¢lenstvi
v radé vyplyva z titulu jiné funkce. Je pfipustné zastavani funkce zastupce vedouciho oddilu
a Clena revizni komise stiediska, obdobné pak u zastupcti vedoucich OJ a reviznich komisi
nadfizené jednotky.

6 Volby do organii organizacni jednotky

6.1 Obecna pravidla pro volby

(231)
(232)
(233)
(234)

(235)

(236)

(237)
(238)

(239)

Volby volenych ¢lenil rad, ¢lend reviznich komisi OJ a delegati snému se konaji vzdy
na snémech téchto OJ, voliteli jsou delegati ptislusného snému.

Delegat muze uplatnit sviij hlas pouze osobné, pokud je pii volbé pfitomen a ma pouze jeden
hlas, bez ohledu na to, kolik ¢inovnickych funkci zastava.

Delegat uplatiiuje sviij hlas svobodné podle svého svédomi a nemiize byt pii svém
rozhodovani vazan vili jiné osoby ¢i organu.

Kandidovat ve volbach do organi OJ ¢i pfimo Junaka mize pouze ¢len organizace, kandidat
musi vzdy s volbou souhlasit.

Na kandidétku pro jakoukoliv funkci bude zatazen jen takovy kandidat,

a) ktery je obCansky bezthonny; ¢imz se rozumi, ze kandidat nespachal umyslny trestny
¢in a neni evidovan jako osoba uvedena v 8§ 2, odst. 1, pism. a) nebo b) zakona
¢.451/1991 Sb. (tzv. “Lustraéni zdkon")?. Toto kandidat doklada svym &estnym
prohlasenim, v pfipadé potieby pak vypisem zrejstiiku tresti a lustracnim
osvédCenim; a

b) kterému nebyl udélen ucinny disciplinarni trest zakazu Cinnosti nebo vykonu funkce
vztahujici se k dané funkci.

Pokud vnitini ptedpisy nestanovi jinak, mize névrhy na kandidaty do organt OJ ¢i ptimo
Junéka podavat kazdy ¢inovnik.

Volby podle ¢l. (231) se konaji vzdy jako tajné.

Pti volb¢ hlasovacimi listky je za platny povazovan takovy hlas, ktery pro ptisluSnou funkci
voli nejvice tolik kandidatd, kolik jich mé byt zvoleno. Jestlize delegat oznaci vice kandidatd,
je hlas neplatny. Za platny je povazovan i hlas, ktery nevoli Zddného z kandidati. Platnost
hlasu se posuzuje pro kazdou volbu zvlast’.

Zvolen je ten kandidat (nebo v piipadé vedouciho OJ a jeho zastupce ¢i zastupcu kandidujici
dvojice ¢i trojice), ktery ziskal nejvyssi pocet hlast. Kandidat, ktery neziskal ani jeden hlas,
nemuze byt zvolen. Pfi rovnosti poctu hlasti rozhodne sném svym usnesenim o tom, kdo
z kandidati ma prednost.

2 Povinnosti v souvislosti s tzv. ,,Lustraénim zdkonem* se nevztahuji na osoby narozené po 1. prosinci 1971



(240)

(241)

Ti z kandidatd, kteti nebyli zvoleni, ziskavaji mandat nahradnika, pokud ziskali alespon
jeden hlas.

Pro nahradniky plati ustanoveni ¢l. (165) obdobné.

6.2 Volebni organy

(242)

(243)

(244)
(245)
(246)

(247)
(248)
(249)
(250)
(251)

(252)

(253)

(254)
(255)
(256)
(257)

Volebnimi organy rozumime ty organy, které se podileji na ptipravé a fizeni voleb. Jejich
povinnosti v souvislosti s volbami upravuji Stanovy a tento fad. Volebnimi organy jsou:

a) svolavatel snému,

b) sném,

c) kandidatni komise a

d) volebni komise.

Sném jako orgén je zodpovédny za prubéh voleb a musi ve svém usneseni potvrdit, ze volby
probéhly v souladu s vnitfnim pravem a pravnim fadem, a to po vyporadani vSech ptipadné
podanych protest.

Kandidatni komise je zodpovédna za piipravu kandidatnich listin pro volby.
Kandidatni komisi jmenuje svolavatel snému a svolava jeji prvni zasedani.

Clenstvi v kandidatni komisi neni piekazkou pro kandidovani v tychz volbach, ale neni
vhodné.

Jednani kandidatni komise fidi jeji pfedseda, kterého si zvoli ¢lenové komise na svem
zasedani. Komise vede o své ¢innosti zapis.

Kandidatni komise pro volby na stfediskovych snémech je jednoclenna az tficlenna
a je jmenovana nejpozdéji 14 dni pred konanim volebniho snému.

Kandidatni komise pro volby ve vysSich organizanich jednotkdch je péticlenna
a je jmenovana nejpozdéji 28 dni pred konanim volebniho snému.

Volebni komise je zodpovédna za ptipravu a vlastni provedeni voleb.

Volebni komisi voli pfislusny sném po svém zahgjeni. U stiediskového snému jsou vSichni
¢lenové komise navrzeni delegaty snému. U snéml VOIJ ndvrh na méné nez polovinu jejich
Clent piipravi svolavatel snému a dal$i navrhy doplni delegati snému.

Clenstvi ve volebni komisi stiediskového snému je nesluéitelné s kandidaturou v tychz
volbach na funkci vedouciho OJ nebo jeho zastupce. Alespon jeden ¢len volebni komise
stiediskového snému nesmi v tychz volbach kandidovat na Zadnou funkeci.

Clenstvi ve volebni komisi snému VOI je neslu¢itelné s kandidaturou na jakoukoli funkci
Vv tychz volbach.

Jednani volebni komise tidi jeji pfedseda, kterého si zvoli ¢lenové komise na svém zasedani.
Cinnost volebni komise a priibéh voleb se zaznamenaji do zapisu ze snému.
Volebni komise pro volby ve stfediscich je téiclenna.

Volebni komise pro volby ve vyssich organizacnich jednotkéch je péti¢lenna.

6.3 Piiprava voleb

(258)

Navrhy na kandidaty pro volby ve stfediscich mohou byt podany pisemné nebo ustné
predsedovi kandidatni komise, ktery po zacatku snému vyhlasi lhitu pro jejich podani,
a to s ohledem na moznost piipravy kandidatnich listin.



(259)

(260)

(261)

(262)

(263)

Navrhy na kandidaty pro volby ve vysSich organiza¢nich jednotkach se podavaji kandidatni
komisi pisemné nejpozdéji 21 dnti pied konanim volebniho snému.

Kandidatni komise shromazdi vSechny navrhy na kandidaty pro piislusné volby a zaradi
vSechny vCas a fadné podané névrhy na kandidéatni listiny. Podobu a obsah navrhi
a kandidatnich listin upravi smérnice VRIJ.

Kandidat na vedouciho OJ navrhne vzdy kandidata na svého zastupce, ten musi s kandidaturou
souhlasit. U kandidujici trojice maji kandidati na zastupce jasn¢ uréené potadi. Jeden ¢inovnik
muze kandidovat jako vedouci €i zastupce na né¢kolika kandidatkach.

U navrhii podanych vcas, které vSak nespliuji néktery z pozadavki, kontaktuje kandidatni
komise neprodlené navrhovatele a s touto skutecnosti jej sezndmi. Jestlize je navrh fadné
opraven V terminu, je zafazen mezi platné navrhy, v opaném piipadé je zamitnut a o této
skute€nosti je navrhovatel vyrozumén. Navrhy pozdé€ podané se zamitnou a o této skutec¢nosti
je navrhovatel vyrozumén.

Kandidatni listiny pfedd kandidatni komise svolavateli snému a ten je zaSle nebo pifeda
delegatim snému tak, aby je obdrzeli s dostate¢nym ptedstihem pted volbami.

6.4 Priabéh voleb a volebni procedura

(264)

(265)

(266)

(267)

(268)
(269)

(270)

(271)
(272)

Na snémech organizac¢nich jednotek (zékladnich i vysSich) se voli:

a) vedouci OJ spolu s jeho zastupcem ¢i zastupci,

b) piipadné dalsi ¢lenové piislusné rady,

c) cClenové prislusné revizni komise a

d) ptipadné ¢inovnici voleni dle jinych piedpisi.
Po zahgjeni volebniho snému seznami predseda kandidatni komise sném se svoji ¢innosti,
zejména sdéli, které navrhy a z jakych divoda byly zamitnuty. Na stfediskovych snémech
v souladu s ¢l. (258) upozorni delegaty na termin pro podavani fadnych navrhi, u snémt VOJ
upozorni delegaty na moznost podavat pilné navrhy a upiesni zptsob a termin jejich podavani.
Cl. (266) az (267) se pak pouziji jen u snémi VOIJ.
Po uplynuti terminu pro pilné ndvrhy kandidatni komise doslé pilné navrhy piekontroluje a ty,
které¢ splituji pozadované ndlezitosti, piedlozi snému a seznami jej s odivodnénim
predkladatele, pro¢ nebyly podany v fadném terminu.
Sném jednotlivé o pilnych névrzich hlasuje. Za schvalené se povazuji ty, pro které se vyslovi
prosta vétSina pritomnych delegati. Na takové ndvrhy se pohliZi stejné jako na podané
v fadném terminu a kandidatni komise je doplni na kandidatni listinu.

Predseda kandidatni komise ptredd piedsedovi volebni komise vzor definitivni kandidatni
listiny, ktery se stane soucasti zapisu ze snému. Tim ¢innost kandidatni komise kon¢i.

Po dobu voleb fidi jednani snému piedseda volebni komise.

Pokud doslo ke zménam v kandidatnich listinach, které delegati obdrzeli, jsou jim pfedany
definitivni kandidatni listiny nebo pfedseda volebni komise vyzve delegaty k provedeni
ptislusnych oprav.

Ptedseda zopakuje struéné pravidla pro pribéh voleb a vyzve delegaty k volbam.

Sném voli zpravidla do vSech funkci soucasné. V piipadé, ze kandidat na vedouciho OJ nebo
jeho zastupce kandiduje soucasné na funkci, ktera je s touto funkei neslucitelnd, voli sném
ve dvou po sob¢ jdoucich volbach. Nejprve probéhne volba vedouciho OJ a jeho zéstupce.



(273)

(274)

(275)
(276)

Byl-li kandidat na funkci vedouciho OJ nebo jeho zastupce do této funkce zvolen, jeho
piipadné kandidatury na dalsi neslucitelné funkce zanikaji. Poté probéhne volba do vsech
ostatnich funkci.

Volebni komise seéte odevzdané hlasy, vysledek vyhladsi a podrobné uvede do zapisu
Ze snému.

Kterykoli z delegatt nebo kandidati muze proti vysledku voleb z divodu neregulérnosti
jejich pritbéhu podat protest, program snému pro to musi poskytovat ptiméfeny ¢as. Protest
s prislusnym odivodnénim se podava predsedajicimu snému, ktery s nim neprodlen¢ sezndmi
sném. Volebni komise zaujme k protestu stanovisko a seznami s nim sném. Nasledné sném
hlasuje o predlozeném protestu. V piipadé ptijeti protestu vétSinou delegatli se na danou volbu
pohlizi jako by se neuskutecnila.

Vysledek voleb vstupuje v platnost piijetim usneseni ve smyslu ¢l. (243).

Originaly hlasovacich listkui se v zape&eténé obalce uchovaji v organizaéni jednotce nejméné
do pristiho volebniho snému. Otevieny mohou byt pouze v ramci fizeni, jehoz predmétem je
prezkum fadnosti voleb.

7/ Vnitfni pravo

7.1 Ridici akty

(277)

(278)
(279)

(280)

(281)

(282)

(283)

Ridicimi akty se souhrnné rozumi viechny vnitini piedpisy a rozhodnuti ve smyslu hlavy $esté
Stanov. Rozhodnutim se déle rozumi fidici akt, ktery neni vnitinim pfedpisem ve smyslu
Stanov.

Vydanim fidiciho aktu se rozumi pfijeti rozhodnuti ¢i schvéleni pfedpisu.

Ridici akty vydavaji organy a &inovnici v zaleZitostech, za které nesou odpovédnost. Ridici
akty nelze vydavat v zalezitostech, které jsou vyslovné svéfeny organiim vys$im. Ridici akty
v zalezitostech, které jsou sve€feny organim niz§im, se vydavaji jen vyjimecéné, je-li
to nezbytné pro uchovani pokojného stavu a hrozi-li nebezpeci z prodleni.
Plvodcem fidiciho aktu se rozumi:

a) organ, ktery fidici akt vydal, ptipadné

b) organ, na zaklad¢ jehoz zmocnéni byl fidici akt vydan, pfipadné

c) orgén, na ktery pravomoc k vydani fidiciho aktu piesla zanikem ptvodce tidiciho aktu

nebo zménou jeho pravomoci.

Sila, zptsob pfijimani a zavaznost fidicich akttl, jejichz pivodcem jsou ustfedni organy
Junaka, jsou upraveny ve Stanovach. Ustanoveni Organiza¢niho fadu se na né pouziji
pfiméieng.
Ridicimi akty organizaénich jednotek jsou Fidici akty, jejichz ptivodcem jsou organy:

a) vyssich organizacnich jednotek — kraji,

b) vysSich organizacnich jednotek — okresu,

€) zékladnich organizacnich jednotek a

d) zvlastnich organiza¢nich jednotek.
Pro ftidici akty zvlastnich organizacnich jednotek se pfimétené pouZziji ustanoveni pro fidici
akty zakladnich organiza¢nich jednotek, pokud vnitini pifedpisy nestanovi jinak.



(284)

(285)

(286)

(287)

(288)

(289)

(290)

(291)

(292)

Ridici akty vyssich nebo zakladnich organiza¢nich jednotek jsou:
a) usneseni snému organizacni jednotky,
b) vyhlasky, jejichz ptivodcem je rada organizaéni jednotky,
€) rozhodnuti rady organiza¢ni jednotky,
d) rozhodnuti vedouciho organiza¢ni jednotky,

e) rozhodnuti ¢inovnika, ktery k tomu byl zmocnén vnitinim pfedpisem (tj. vyhlaskou
piislusné rady nebo predpisem vysSim),

f) rozhodnuti ¢inovnika, ktery k tomu byl zmocnén rozhodnutim organu organizaéni
jednotky.

Ridici akty podle ¢l. (284) pism. f) jsou zavazné pouze pro organy pfislusné jednotky a jejich
¢leny, nikoliv pro jednotky ji podiizené.
z téchto fidicich aktt musi byt v souladu s:

a) pravnimi predpisy,

b) fidicimi akty Gstfednich organd,

c) fidicimi akty nadfizenych organizac¢nich jednotek piijatymi podle ¢l. (284) pism. a)

aze)a

d) fidicimi akty této organiza¢ni jednotky, které maji podle ¢l. (284) vyssi silu.
Ridicim aktem organizaéni jednotky je i fidici akt revizni komise organiza¢ni jednotky, ktery
je nezbytny pro zajiSténi jeji ¢innosti, tedy zejména rozhodnuti, kterym uklada organiim nebo
¢lentim soucinnost nezbytnou k fadnému provedeni revize. Ridici akt revizni komise musi byt
v souladu s:

a) pravnimi predpisy,

b) fidicimi akty ustfednich organd,

c) fidicimi akty nadfizenych organiza¢nich jednotek pfijatymi podle ¢l. (284) pism. a)
aze)a

d) usnesenimi snému této organizacni jednotky.

Za bezvadnost tidiciho aktu odpovida jeho ptvodce. Jestlize zjisti, ze fidici akt ma vady,
I pokud se vadnym stal zménou fidicich aktt nadfizenych, musi neprodlené zjednat napravu.
Za podstatnou vadu fidiciho aktu se povazuje zejména:

a) Dbyl-li pfijat organem, ktery k tomu nebyl opravnén,

b) je-li v rozporu s vnitinim pravem nebo

c) je-li nesrozumitelny, tedy neni jasne, jakou povinnost zaklada.
Pokud kterykoliv orgén zjisti, ze fidici akt jemu podiizeného orgéanu je vadny, vyzve piivodce,
aby vady odstranil. Pokud tak ptivodce neprodlené neuéini, nebo hrozi-li nebezpeci z prodleni,
vadny fidici akt nebo jeho vadnou ¢ast zrusi nebo jeho Géinnost pozastavi.
Nikomu nemuize byt ptic¢teno k tizi, ze se nefidil fidicim aktem, jehoz podstatna vada ptimo
souvisi se spornou zalezitosti, nebo fidicim aktem, se kterym nemél nikoliv vlastni vinou
moznost se seznamit.

Pokud dojde ke sporu dvou fidicich akti stejné sily, pouzije se prednostné ten, ktery obsahuje
zvlastni Gpravu oproti obecné. Nelze-li urcit, ktery fidici akt je obecny a ktery zvlastni, pouzije
se prednostné ustanoveni pozdéjsiho z nich.



(293)

(294)

Rozhodnuti, ktera maji charakter piikazu ¢i zakazu, jsou zpravidla vydavéana jen organem
pfimo nadfizenym adresatu rozhodnuti. Pokud jsou v nezbytnych piipadech vydavana
organem vys$§im, maji vzdy pisemnou formu a jsou ptivodcem rozhodnuti bez zbyte¢ného
odkladu dana na védomi organu piimo nadfizenému adresatu rozhodnuti.

Nikomu nemtze byt pficteno k tizi, ze neuposlechl rozhodnuti, se kterym nebyl sezndmen.

7.2 Opravné prostiedky vici Fidicim aktiom

(295)

(296)

(297)

(298)
(299)

(300)

(301)

(302)

(303)

Pokud se kterykoliv ¢len nebo organ citi dotéen fidicim aktem, ktery povazuje za vadny, nebo
jehoz obsah povazuje za nespravny, nespravedlivy nebo nepiiméfeny okolnostem, muze proti
nému pouzit opravné prostiedky.

Opravnymi prostredky jsou:
a) odpor,
b) odvolani a
€) mimofadny opravny prostiedek.

Odpor podava dotcena osoba (dale jen odpurce) pavodci fidiciho aktu. Soucasti odporu
je zdtivodnéni, pro¢ je odpor podavan, ¢eho se odpurce domaha a zda napada cely fidici akt
nebo jen jeho ¢ast. Odpor se podava priméienou formou, zpravidla obdobnou, jakou byl
uéinén fidici akt, vii¢i némuz je odpor podavan a musi z n&j byt ziejmé, ze se jedna o odpor
ve smyslu tohoto tadu.

O podaném odporu piivodce fidiciho aktu neprodlené rozhodne a ihned vyrozumi odptrce.

Pokud piavodce fidicitho aktu podanému odporu nevyhovi, pak neni-li pivodce zaroven
vrcholnym fidicim nebo vykonnym organem piislusného stupné (dale v této kapitole jen
rada), predd neprodlené odpor k rozhodnuti tomuto organu. Rada o podaném odporu bez
zbyte¢ného prodleni rozhodne, a to i pokud jej radé predal pfimo odpiirce.

Pokud neni odporu vyhovéno, mize se odpirce odvolat k radé nadiizené organu, ktery
rozhodl o zamitnuti odporu. Odvoldni musi byt vzdy pisemné a musi z n¢j byt ziejmé,
ze se jedna o odvolani ve smyslu tohoto fadu.

Zvlastni ptipady obecnych principt uvedenych ¢l. (299) a (300) tvoti ptipady, kdy:

a) Odpor je podavan proti fidicimu aktu snému OJ — pak je odpor projednan piislusSnym
snémem a odvolacim orgdnem je nadfizend rada; pokud nebylo ze zavaznych pficin
mozné podat odpor pfimo snému, podava se nadiizené radé¢ a odvolacim orgadnem
je rada ji nadfizena;

b) Odpor je podavan proti fidicimu aktu revizniho organu — pak je odpor projednan
ptisluSnou revizni komisi a odvolacim orgdnem je nadfizend revizni komise;

¢) Odpor je podavan proti fidicimu aktu VRJ, starosty, zpravodaji VRJ nebo ¢inovniki
povéienych vykonem pravomoci VRJ — pak o odporu rozhodne VRJ (v souladu s ¢l. 127
Stanov), a odvolacim organem je NJ;

d) Odpor je podavan proti fidicimu aktu NJ — pak odpor i odvolani projednava NJ.

O odvolani rada bez zbyte¢ného prodleni rozhodne a o svém rozhodnuti odptirce uvédomi.
Pokud je odvolani zamitnuto, nelze jiz podat dalsi odvolani. Lze se v§ak domahat zruSeni
tfidiciho aktu, pokud je vadny.

Pokud bylo odvolani zamitnuto a odptrce se citi zdsadnim zplisobem poskozen na pravech,
ktera jsou mu zaruc¢ena Stanovami, mize jako mimoradny opravny prostiedek pozadat k tomu
(¢L. 153 Stanov) opravnény organ, aby ptipad piedlozil k projednani RSRJ.



(304)

Opravné prostiedky podle ¢l. (296) je tieba pouzit bez zbyte¢ného prodleni. Opravné
prostiedky obecné nemaji odkladny ucinek. Byl-li vSak podan opravny prostfedek proti
fidicimu aktu, jeho ptivodce jeho u¢innost omezi, odlozi nebo pozastavi, ledaze by hrozilo
vazné nebezpeci z prodleni.

7.3 Vnitini piedpisy

(305)

(306)

(307)
(308)

(309)

Vnitini ptredpisy (téz jen predpisy) tvori usporadanou soustavu fidicich aktd, které¢ upravuji
préva a povinnosti ¢lend, orgdnil a organizacnich jednotek. Vnitini pfedpisy piijimaji k tomu
opravnéné organy. Vnitinimi predpisy se upravuji zejména zalezitosti tykajici se obecné
vymezeného okruhu ¢lentl; zejména takové, které jsou dlouhodobé ¢i opakujici se a ve véci
obecné vymezené.
Vnitinimi ptedpisy jsou:

a) Stanovy,

b) tady prijimané Nacelnictvem,

c) smérnice Vykonné rady,

d) wvyhlasky kraju,

e) vyhlasky okrest,

f) vyhlasky zakladnich organizaé¢nich jednotek a

g) vyhlasky zvlastnich organiza¢nich jednotek.
Z textu kazdého ptedpisu musi byt jasné, kdo a kdy predpis schvalil a pro koho je zavazny.
V odivodnénych piipadech, zejména pokud to piedpokladd pravni predpis, je mozné, aby
vnitini pfedpis nesl 1 jiny druhovy ndzev, nez jaky odpovida jeho plivodci. I v takovém ptipadé
musi byt typ pfedpisu a jeho piivodce v piedpisu vyslovné uveden.
Vyhlasku organizaéni jednotky schvaluje rada této jednotky, pfipadné ¢inovnik k tomu radou
zmocnény. Je zavaznd pro vSechny organy a Cleny této organizacni jednotky, jakoz 1 pro
vSechny organiza¢ni jednotky ji podiizené.

1.4 Zavazny vyklad vnitinich predpisu

(310)

(311)
(312)

(313)

Dojde-li ke sporu o vyznam vnitiniho predpisu nebo nékteré jeho casti, provede k tomu
opravnény orgéan zavazny vyklad predpisu. Vyklad musi byt v souladu s vnitinim pravem,;
nesmi byt v rozporu se znénim piedpisu ani umyslem puvodce a muZze pouze odstranit
nejasnost nebo nejednoznacnost jeho znéni.

Neni-li nadfizenym piedpisem stanoveno jinak, je organem opravnénym proveést zavazny
vyklad ptedpisu jeho piivodce nebo ten, komu byl ptedpisem vyklad svéten.

Zéavaznym vykladem je vazan nejenom ten, kdo o vyklad pozédal, ale 1 ptivodce a vSichni, pro
které je vyloZzeny ptedpis zavazny.

V ptipadé potieby se zavazny vyklad piedpisu zvefejnuje stejnym zplsobem, jakym byl
zvefejnén vylozeny piedpis. Pro zavaznost vykladu plati ustanoveni ¢l. (291) a ¢l. (321)
obdobné.

7.5 Platnost a ucinnost vnitinich piedpisi

(314)

Vnitini predpis je platny, jestlize ma pisemnou formu a byl fadné a priikazné schvéalen k tomu
opravnénym organem.



(315)

(316)

(317)

(318)

(319)

(320)

(321)
(322)

(323)
(324)
(325)

Predpis miize byt zménén nebo zrusen pouze predpisem stejného ptivodce nebo vysSim
predpisem s vyjimkou pfipadu, kdy nadiizeny organ svym rozhodnutim pozastavi nebo zrusi
ucinnost predpisu podle ¢l. (290).

Vyhlaska organizacni jednotky musi byt bez zbyteéného prodleni v plném znéni dorucena

nadfizené organizacni jednotce; respektive hlavnimu spolku, pokud je pivodcem vyhlasky
kraj nebo zvlastni organiza¢ni jednotka.

VRIJ odpovida za oficialni sbirku vnitinich ptedpist pfistupnou prostiednictvim internetu.
Do této sbirky jsou zatazovany:

a) vSechny vnitini pfedpisy podle ¢l. (306) pism. a) az €) (vnitini predpisy s celostatni

pusobnosti),

b) vyhlasky kraju,

c) dalsi vnitini pfedpisy, u nichZ o zatazeni do shirky rozhodne VRJ.
O zarazeni vnitiniho pfedpisu do oficialni sbirky vnitinich ptedpisii jsou ¢lenové informovani
prostiednictvim skautského tisku, internetu nebo jinym odpovidajicim zpisobem.
Podrobnosti stanovi smérnice VRJ.
Platny vnitini ptfedpis, u kterého byly splnény odpovidajici podminky z ¢l. (317) a (318),
je povazovan za vyhlaseny. Za neprodlené vyhlaseni ptedpisu, je-li vyzadovano, odpovida
jeho pavodce.
Kazdy vnitini pfedpis musi byt zvefejnén tak, aby ¢lenové, kterych se tyka, méli moznost
se s jeho znénim seznamit. U predpisu, ktery byl vyhlaSen, se ma za to, Ze se S nim ¢lenové
mohli seznamit.
Nikomu nemuze byt pficteno k tizi, ze se nefidil pfedpisem, se kterym nemé¢l nikoliv vlastni
vinou moznost se seznamit.
Za den vyhlaseni predpisu se povazuje prvni den, kdy byly splnény vSechny podminky jeho
vyhlaseni.
Pocatek ucinnosti piedpisu stanovi ptivodce v textu predpisu.
Neni-li v textu ptedpisu uvedeno jinak, po¢ina ucinnost pedpisu 2 mésice po jeho schvaleni.
Jen vyjimecné je mozné stanovit pocatek ucinnosti piedpisu pied jeho vyhlasenim, pokud
je vyzadovano; respektive pied jeho jinym zvefejnénim v souladu s ¢l. (320). V takovém
ptipadé¢ pIné plati ustanoveni ¢l. (321).

8 Zavérecna a prechodna ustanoveni

(326)

(327)
(328)

(329)

Uziva-li se v ustanovenich toho fadu nazvu spolku ,,Junak — ¢esky skaut, rozumi se tim nazev
spolku ve smyslu ustanoveni ¢l. 2 a ¢l. 178 Stanov.

Vidcovsky slib slozeny podle jiného piedpisu se povazuje za slozeny ¢inovnicky slib.

Vedouci OJ ustaveni do funkce pted 1. 1. 2019, nemusi mit po dobu vykonu této funkce
kvalifikaci stfediskového minima a je dostate¢na ptivodné vyzadovana vidcovska zkouska.
Je v8ak vhodné, aby si kvalifikaci sttediskového minima doplnili.

Zastupci vedouciho OJ ustaveni do funkce pied 1. 1. 2025 nemusi mit po dobu vykonu této
funkce kvalifikaci stfediskového minima. Je pro né dostatecnd i puvodné vyzadovana
Cekatelska, ptip. viidcovska zkouska. Je v§ak vhodné, aby si kvalifikaci stfediskového minima
doplnili.



(330) Ke dni ucinnosti fadu se zruSuje Organizacni fad schvaleny Nacelnictvem dne 2. 12. 2023.

(331) Rad byl schvélen dne 5. 12. 2025 a nabyva téinnosti dne 1. 6. 2026.

Prilohy Fadu:

= Ptiloha — Pfehled a vlastnosti funkci

Nécelni:  Mgr. Vendula Buskova
Nécelnik: Mgr. Ondiej Vokal
Starosta:  Ing. Josef VVyprachticky
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