XVII. VALNY SNEM

NAVRHY USNESENi Olomouc 2024

PRO VALNY SNEM

@
Program
- Valného
Uvodem
Rad

Delegatkam a delegatim Valného snému predkladame navrhy usneseni i podnéty krajskych \::::;T

snémt (pfip. pro informaci i daldich snémt OJ), stejné tak navrhy usneseni ustfednich organt.
Zprava

Pfimo béhem vikendového jednanibude Valny sném projednavat pouze predlozené navrhy usne- N i
seni (doslé z krajskych snémtl a od Ustfednich organti) —jejich finalni podoba se béhem jedndni aVjkonnérady
piipadné muliZe jesté pozménit a nakonec delegatky a delegati VSJ hlasovanim rozhodnou o jejich

Nacelnictvo
pTijeti ¢i nepftijeti. Naopak o zaslanych podnétech Valny sném viubec nejedna — slouzi jako podnét a pracovni
2 e 0 4x p i o s v . . v v . , s skupiny,
k praci ustrednich organt, pﬂpadn.e jako podklad, na jehoz zakladé si delegatky a delegati mohou Vykonnd rada
udélat nazor na danou problematiku. a odbory
Letos se seSlo 49 navrhl usneseni a podnétl krajskych snémt, 13 podnétl okresnich snémti S‘t’ﬂ‘t‘;‘;:‘:;g‘;‘z
a 8 podnétli snémtl stfediskovych. Pro pfehlednost materidlu jsme nezatadili podnéty vzeslé
ze stfediskovych snému, jsou vsak dostupné ve skautlSu. Za viechny zaslané navrhy a podnéty Vyhodnoceni
dékujeme. Nacelnictvo i Vykonna rada s nimi budou dale pracovat. priort
Nacelnictva

2020+
Jak je zvykem z nékolika poslednich sném{, snazili jsme se k jednotlivym navrhtim a podnétim

Zprava o pnéni

pfidat pohled Nacelnictva a Vykonné rady a setadit je dle podobnosti do vétsich celkd, témat usneseni mim.
. v . . S PN . eyt . . . XVI. valného
a podtémat. U nékterych je vyjadteni Nacelnictva ¢i Vykonné rady pouze souhrnné (neni tedy snému
nutné u kazdého usneseni), snazili jsme se v ném ale reagovat na vétsinu namétli v usnesenich
> . Zprava
ob SazenyCh . o hospodateni
Ustfednich
« . . ‘o soer vsa . vy “ . organtt
Podnéty, které vzesly ze snémtli VOJ, ale netykaji se zadného z témat, k nimz je predlozen navrh
usneseni, jsou zafazeny az v zavéru dokumentu a nejsou viibec urceny k projednani na Valném RZP]:é‘;

v ’ v o s v o . . .’ v ¢ z L4 0zhodci
snému. K takovym podnétum okresnich snému zpravidla nejsou v materialu uvedena zadna vyjad- a smirdi rady
feni ustfednich organtl. Za podnéty viak dékujeme a i s nimi bude Vykonnd rada nebo Nacelnictvo

Zprava
pracovat. Ustfedni

revizni komise

Navrh
Strategie 2030

Navrhy

usneseni pro
Valny sném

Kandidatky
do tstiednich
organi

)
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Uvodem

Navrh poradi projednavani témat

V prubéhu Valného snému se budeme postupné probirat jednotlivymi predlozenymi navrhy
usneseni sefazenymi dle témat. Navrhujeme je projednavat v potadi uvedeném v tomto mate-

ridlu, tedy
. Program
1. Tema: Strategie 2030 Valného
snému
2. Téma: Bezpedi
Rad
Podtéma: Alkohol Valného
snemu
Podtéma: Vliv technologii a socidlnich siti na mladsi cleny o
< . Nacelnictva
3. Téma: Organizace 2 Vgkonné rady
Podtéma: Pravidelna volba starosty Nacelni
acelnictvo
Podtéma: Urcovani delegatti Valného snému asm)c;‘;]
, civ v s ET . Vykonna rada
Podtéma: Zajisténi revizni ¢innosti a odbory
4. Téma: Vzdélavani ;
Vyhodnoceni
Podtéma: Obsah Cekatelské zkousky Strategie 2022
5. Téma: Vhodnd délka taboru Vyhodnoceni
priorit
6. Téma: IT a online nastroje Négﬂ;;dva
+

Podtéma: Digitalizace agendy dotaci Zpréva o pinéni

usneseni mim.

Podtéma: Rozvoj a podpora skautlSu i dalSich online nastrojt XVI. valného

snému

Podtéma: Komunikace vyvoje a oprav skautISu

Zprava

7. Téma: Eticky kodex fundraisingu o hospodateni
ustfednich
8. Ostatni podnéty organit
Zprava
Rozhodc¢i

a smirci rady
Zprava

Ustiedni
revizni komise

Navrh
Strategie 2030

Navrhy

usneseni pro
Valny sném

Kandidatky
do ustfednich
organi

)
u?u
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Organizacni a technicka usneseni

Organizacni a technicka usneseni

Nésledujici navrhy usneseni jsou pfipravené pro rlizné ¢asti Valného snému, bude o nich hlaso-
vano v souladu s programem snému (ne tedy nutné v tomto potadi).

(1)

(9)
(10)

(M)

Valny sném bere na védomi Rad Valného snému.

Valny sném schvaluje program XVII. valného snému.

Valny sném schvaluje mandatovou komisi ve slozeni: ...

Valny sném schvaluje navrhovou komisi ve slozZeni: ...

Valny sném schvaluje volebni komisi ve slozeni: ...

Valny sném bere na védomi Zpravu Nacelnictva a Vykonné rady pro XVII. valny sném.
Valny sném bere na védomi Zpravu o ¢innosti Rozhodc¢i a smirci rady za obdobi 2020-2024.

Valny sném bere na védomi Souhrnnou zpravu o ¢innosti Ustfedni revizni komise za obdobi
2020—-2024.

Valny sném bere na védomi Zpravu o hospodateni usttednich organti za roky 2020-2022.

Valny sném bere na védomi vysledky voleb do ustfednich organti tak, jak je predstavil/
predstavila predsedkyné/ptedseda volebni komise.

Valny sném dékuje potadatelim z Olomouce a viem dal$im organizatoriim za zajisté-
ni snému, hostlim za navstévu a jejich projevy, ¢inovnicim a ¢inovniktim odstupujicich
Usttednich organtl za jejich dosavadni praci.

XVII. VALNY SNEM

Program
Valného
snému

Rad
Valného
snému

Zprava
Nécelnictva
a Vykonné rady

Nacelnictvo
a pracovni
skupiny,
Vykonna rada
a odbory

Vyhodnoceni
Strategie 2022

Vyhodnoceni
priorit
Nacelnictva
2020+

Zprava o pnéni
usneseni mim.
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Téma: Strategie 2030

1. Téma: Strategie 2030

Strategické smérovdni nasi organizace je primdrné v kompetenci Ndcelnictva. Viykonnd rada (za

podpory mnoha dalSich osob i jednotek) ji v souladu s vili Ndcelnictva i Valného snému ndsledné

naplnuje. To je dtivod, proc, na rozdil od jinych témat predlozenych k jedndni Valnému snému, jsou Program
u ndvrhii usneseni a podnétt k tématu Strategie 2030 vyjadreni prdvé pouze od Ndcelnictva, ale Valného
uz nikoliv od VWkonné rady. snems

Rad

Valného
snému

1.1 NAVRH NACELNICTVA Zpréva

Nacelnictva

K tématu byly ptedlozeny nasledujici navrhy usneseni a souvisejici podnéty:

a Vykonné rady
Nacelnictvo predklada Valnému snému nasledujici usneseni:
Valny sném bere na védomi ptedloZenou Strategii 2030. Valny sném uklada Nacelnictvu na stra- T;f;:ﬂ?
tegii ddle pracovat, nasledné ji v pribéhu roku 2024 schvalit a poté zahdjit jeji uskutechovani, skupiny,
a ptistimu Valnému snému piedlozit pritbéznou zpravu o jejim napliiovani. e :;da
Valny sném apeluje na vSechny jednotky i clenky a ¢leny Jundka — ceského skauta, aby se k na-
plnovani Strategie 2030 ptipojili. S

Strategie 2022

Zdiivodnéni: Ndcelnictvo vnimd predloZené vytky a ndvrhy na doplnéni/upravy, presto je previddajici

vp . 7. v o T . . v . . ., 0 Vyhodnoceni

zpétnd vazba z krajskych snémti pozitivni. Proto navrhujeme, aby Valny snem po diskuzi delegatti priorit

.o Ve v v s v . . ez , ’ Ve ’ s ’ Néée]nictva
Strat/egn'2030 podporil a povéril Nacelnictvo jejim dopracovdanim podle pripominek a findlnim oo
schvdlenim.

v . Voo . . . . . , o . R Zprévao'p]'nén'i
Doporucujeme prijmout pouze toto souhrnné usnesen. Ndsledné navrh)./.usnesem k ruznym d'ﬂam. S S
oblastem a aspektiim Strategie 2030 nedoporucujeme samostatné prijimat, pouze je po diskuzi XVI. vainého

nechat jako podnéty pro prdci Ndcelnictva na findInim znéni dokumentu. snem

Zprava
® fotednich
organt
Sném Jihoceského kraje navrhuje Valnému snému usneseni: v
V ramci strategického tématu Riist bychom se méli zaméfit také na udrzeni oldskautii po ro- Rozhodé
verském véku a na praci s nimi. asmirtirady

Zprava
Zdiivodnéni: Po konci roverského véku spousta lidi odchdzi, ¢imz se vice prdce prendsi na rovery PSt?id"",
, 0. ) i , , revizni komise
a rangers a neni kvuli tomu prostor k tomu, aby si vedli viastni plnohodnotny program. Proto by-
chom se méli zamérit na to, abychom dostatecné motivovali oldskauty zustat a naddle pomdhat Navrh

ve strediscich. Zaroven je treba i s touto vékovou skupinou naddle pracovat a nenechdvat na nich ShEiiEglE AL
pouze organizacni zdlezitosti.

Navrhy
usneseni pro
Vyjadteni Nacelnictva: Dékujeme krajskému snému za konkrétni podnét. Taktéz tuto myslenku el
vnimame jako dllezitou soucast strategického tématu ,Rist” p—
Nacelnictvo v ramci dopracovani Strategie 2030 projedna i podnéty navrzené krajskymi snémy. do ustrednich
organi

Schvaleni konkrétnich znéni Valnym snémem by vSak znemoznilo nasledujici byt drobné upravy
textace (ty by musel projednat a schvdlit dalsi Valny sném). Z toho divodu s pfijetim usneseni
nesouhlasime.

1.3 NAVRH SNEMU JIHOCESKEHO KRAJE

Sném Jihoceského kraje navrhuje Valnému snému p¥ijmout nasledujici usneseni: P( ‘ﬂ
Valny sném uklada Nacelnictvu, aby v ramci tématu Riist byl zajistén vyvoj, optimalizace a uzi- us )
vatelska podpora elektronickych nastrojii podporujicich ¢innost organizacnich jednotek (napt. h.

kauting.cz, skautlS) jako podminka udrzitelnéh je.
skauting.cz, skautlS) jako podminka udrzitelného rozvoje SKAUT
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Téma: Strategie 2030

Zdiivodnéni: Bez dalsiho zdtivodnéni.

Vyjadteni Nacelnictva: Funkcni elektronické nastroje taktéz povazujeme za podstatné pro podporu
¢innosti OJ v kontextu dal$iho ristu organizace. Podpote a rozvoji téchto nastrojli se Usttedi pri-
béZné vénuje (viz vyjadieni VRJ k navrhlim a podnétlim z oblasti IT nastrojt) a planuje v tom po-
kracovatinaddle. Budeme radi za sdileni konkrétnich podnétd, které na krajském snému zaznivaly. Program

Nacelnictvo v ramci dopracovani Strategie 2030 projedna i podnéty navrzené krajskymi snémy. \:1]:;}:?
Schvéleni konkrétnich znéni Valnym snémem by véak znemoznilo nasledujici byt drobné upravy
. 712 v . v o vos . . Rad
textace (ty’ by musel projednat a schvdlit dalsi Valny sném). Z toho dlvodu s pfijetim usneseni Valugho
nesouhlasime. snému
. - - - - Zprava
1.4 NAVRH SNEMU KRALOVEHRADECKEHO KRAJE Nacelnictva
a Vykonné rady
Valny sném uklada Nacelnictvu do cilii Strategie 2030, kterych chceme dosahnout v tématu Rist, Nacelnictvo
zakotvit cil reagovat na odchod mladych lidi z malych mést a s tim spojené ohrozeni existence as']’(ﬁ‘;‘:’;“'
stredisek v téchto méstech a vice reflektovat problematiku odchazeni mladych lidi z mensich Vykonna rada
mést také u tématu Rovefi a Rangers. aodbory
Vyhodnoceni

Zdtivodnéni: Odliv mladych lidi za vzdéldnim, kde tito velmi casto v misté svého vysokoskolského Strategie 2022
vzdeélani setrvajiiv ndsledném profesnim Zivoteé, existencné ohroZuje skautska strediska na malych

méstech. Pro priklady nemusime v nasem kraji chodit daleko, odliv dospélych trapi stiediska nejen Vyh:r‘:;‘r‘;:e“"
v Broumové, Polici nad Metuyji, Jiciné, Nachode, Ceské Skalici, ale i v mnoha dalsich méstech nejen Nécelnictva

naseho kraje. Absence explicitniho zakotveni tohoto, pro nds tak stézejniho, tématu ve Strategii 2020+

2030 muZe ve strediscich, kterd tento problém fesi, vzbuzovat pocit odtrZeni Strategie 2030 od ~ zpravaopinéni
reality vSednich dni. Pokud nechceme, aby se skauting stal hnutim koncentrovanym téméf jen na ~ “grom e

XVI. valného
univerzitni a velkomeéstské prostredi, nelze tento problém nereflektovat. Domnivame se, Ze se nelze snému
strategicky zamérovat na Riist a na Rovery a rangers ve chvili, kdy mdme zdsadni problém jiZ nyni Zpriva
zajistit dospélé pro stdvajici oddily. Nemdme prostor na Environmentdlni vyzvy a nezviaddneme o hospodateni

e g s v . . . 1 vevyw v . iy Ustfednich
zajistit Kvalitni vychovu, Bezpecny skauting ani Klubovny a taboriste, kdyZ nevime, kdo od zdri po- e
vede nase oddily. Nechceme, aby tato problematika byla v organizaci na druhé koleji proto, Ze neni

.. Zprava
ukotvena ve Strategii 2030. Rozhodi

a smirci rady
Vyjadteni Nacelnictva: Dékujeme krajskému snému za vyzdvizeni tohoto vyznamného problému. Zpriva
Tlumeni rozdilt mezi regiony je jednim z cilli strategického tématu RUst. Zaroven je tfeba mit Ustiedni
na védomi, ze k podstatnému zlepsent se nedopracujeme bez spoleéného zapojeni véech trovnf: TV ome
oddilu, stfediska, okresu, kraje i Ustfedi. Ustfedi a kraj zpravidla mohou pomoci zejména meto- .
dickou podporou. Strategie 2030
Nacelnictvo v ramci dopracovani Strategie 2030 projedna i podnéty navrzené krajskymi snémy.
Schvaleni konkrétnich znéni Valnym snémem by vSak znemoznilo nasledujici byt drobné upravy um"i‘g}ypm
textace (ty by musel projednat a schvdlit dalsi Valny sném). Z toho divodu s pfijetim usneseni Valny sném

nesouhlasime.
Kandidatky

do ustfednich

1.5 NAVRH SNEMU KRAJE PRAHA organti

Sném kraje Praha podporuje pfijeti Strategie 2030 a naplnovani v organizaci s tim, Ze:

1. sném kraje Praha povazuje systémové zmény skautského vzdélani za prioritni kroky Junaka
v nadchazejicich letech,

2. Strategie 2030 by méla byt prubéiné vyhodnocovana za ptispéni skautské vefejnosti,

3. Strategie 2030 by méla byt upravena tak, aby byla citelnéjsi pro ¢inovniky nap¥ic organizaci P( ‘q
a bylo jim jasné, co pro né Strategie 2030 znamena a mohli ji naplfovat, viu

SKAUT
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Téma: Strategie 2030

4. rust by nemél byt cil, ale bran spise jako skute¢nost, ktera nastava a se kterou je potieba
pracovat i s ohledem na budoucnost.

Zdtivodneéni: K bodu 1.: Soucasny systém vzdéldvdni md mnoho velkych kvalit. Zdroven soucasnost

(a budoucnost) ukazuje, Ze jsou nékteré aspekty, ve kterych by mohl systém fungovat lépe. Napriklad

ted je systém stavén pro silnou osobnost jednoho viidce oddilu, stavi jednu unifikovanou kariérni Program
v Valnéh

cestu pro vsechny. sl

K bodu 2.: Text strategie je vagni — pojmenovavd jen mlhavy smeér—a ne vsichni mohou mit stejnou

predstavu, jaky je presny cil. Zaroven nechceme, aby strategie, jak se s ni bude pracovat, byla jind Rad

nez zdmeér zadavatele (snému). Pokud na strategii md pracovat celé hnuti, tak by mélo byt partici- Z?,'ZT?T
pativné zapojeno i do vyhodnocovani pro co nejvétsi zapojeni do procesu. Toto vyhodnocovani by Zpriva
meélo probihat pravidelné a ve vsech fdzich, zejména pri: stanoveni konkrétnéjsich cili, stanoveni Nacelnictva
prostredkt pro dosazeni cili, pfi vyhodnoceni realizace a stanoveni dalsich cilti do dalsi prdce. aVykonné rady
K bodu 3.: Nekteré body jsou formulované tak, Ze Cinovnici, kteri se zucastnili strategickych diskuzi Nécelnictvo
chdpou nékterd témata odlisné od téch, kteri znaji kontext vytvdreni Strategie 2030. Ddle také as']’(ﬁ";‘:’;,“'
viz odtivodnéni predchoziho usneseni. Vykonné rada
K bodu 4.: Je to jiZ aktudlIni stav s odpovidajicimi ndroky a vyzvami, kterym Celime, a skutecnost, aodbory
kterd nastdvd a ani do budoucna se ji pravdépodobné nevyhneme. S timto tématem nejde moc pra- Vyhodnocent
covat primo —abychom zviddli riist, tak je treba pracovat na jinych tématech jako je personalistika Strategie 2022
(napriklad otdzkami ,jak ze skautti/roverti udélat vedouci?*, ,jak pracovat s vedoucimi ve méstech,
ze kterych roveri odchdzi jinam na vysokou skolu?“) nebo nemovitosti. Je tam jisty nesoulad mezi Vyhodnoceni
priorit
tim, Ze ted uz nezvldddme rtist a zdroven bychom chtéli aktivné riist ddl. Poté je otdzkou, zda ne- Nécelnictva

pfejmenovat i téma na nap#iklad Mitigace riistu. 2020+

Zprava o pInéni
usneseni mim.

Vyjadieni Nacelnictva: Dékujeme za projednani navrhu Strategie 2030 na krajském snému a pre- o
dané podnéty a niZe pfipojujeme strucné vyjadreni k jednotlivym bodlim. Navrh usneseni ne- snému
podporujeme z nize uvedenych dlvodd, protoze si nemyslime, Ze pt¥inasi néco nového ¢i jiného Zpriva
oproti navrzené Strategii 2030, pfipadné zamyslenému zpUsobu prace s ni. o hospodafeni
1. Bereme na védomi vyjadfenou preferenci ohledné skautského vzdélavani. Prestoze navrh us::;:::fh
Strategie 2030 toto téma explicitné neobsahuje, do jednotlivych témat strategie se promita ;
avnimame ho jako klicové pro jejich uspésné naplnovani. Budeme dale pracovat na posilo- Rf,':;::;,»
vani kapacit vzdélavani a zlepSovani jeho dostupnosti. CRALGNELT
2. Pocitame s tim, Ze Strategie 2030 bude priibézné vyhodnocovana (v piipadé Strategie 2022 Zpriva
se tak délo pravidelné dvakrat rocné na jednanich NJ) a Ze veskeré vystupy budou vetejné Ustiedni

revizni komise

dostupné. Predpokladame vétsi zapojeni organizace a skautské verejnosti nez v pripadé
prubéziného vyhodnocovani Strategie 2022. Navrh

3. Jednim z cilli bylo, aby Strategie 2030 byla srozumitelnd. Soucasti jednotlivych strategic- Strategie 2030
kych témat je také vycet cil{l, k nimz chceme v rdamci naplfiovani tématu sméfovat. Témata

budou naplnovana skrze projekty, do nichz se bude mozné zapojit. Pokud delegati snému um"i‘g}ypm
vidi konkrétni pasaze, které jsou nesrozumitelné, prosime, aby nas na né pfimo upozornilj, Valny sném
budeme za to radi. -

4. Strategie nebere rist v prvni fadé jako cil, ale daleko vice cili na schopnost organizace s pro- dﬁl’;‘i;i;f,‘,f{h
bihajicim ristem pracovat (véetné rozvijeni prace s dospélymi, podpory regiont, kde se cluzad
skautingu dafi hlife). Chceme se zamétit na odstraniovani bariér riistu, abychom dokazali
otevtit oddily vétsimu mnozstvi holek a kluki, zvySovali tak dopad skautingu do spolecnosti
a tim i naplnovani naseho poslani.

Nacelnictvo v ramci dopracovani Strategie 2030 projedna i podnéty navrzené krajskymi snémy. (‘

Schvalenikonkrétnich znéni Valnym snémem by viak znemoznilo nasledujici byt drobné tpravy textace l i
(ty by musel projednat a schvalit dal$i Valny sném). Z toho diivodu s pfijetim usneseni nesouhlasime. \,3 V]

SKAUT
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Téma: Strategie 2030

1.6 NAVRH SNEMU KRAJE PRAHA

Sném kraje Praha navrhuje VSJ doporucit Nacelnictvu, aby Junak — cesky skaut aktivnéji usiloval
o nakupovani, ev. i budovani novych nebo opravy a rozsifovani soucasnych zakladen a tabotist
a podporuje zatazeni tohoto tématu do Strategie 2030.

Program

Zdtivodnéni: Usneseni predkldddme na zdkladé okresni predsnémové debaty okresu Praha 5. vamneho
Podrizené jednotky narazi v ¢im ddl vétsi mite na nedostupnost zdkladen pro riizné typy viken-
dovych akci, a to z diivodti jejich nedostatecnych kapacit, nedostupnosti z hlediska vzddlenosti, vj::ho
nedostupnosti jejich nabidky (uverejnéni na webu,). snému
Usporadat akci pro celé stredisko nebo okres je problematické. Jsme si védomi toho, Ze se Ndacelnictvo m—
a Vykonnd rada této oblasti hodné vénuji a hodlaji vénovat. Domnivdme se vsak, Ze je potteba v této Nacelnictva
oblasti aktivitu usttedi, VOJ i ZOJ jesté zvysit. aVykonné rady

Nécelnictvo
Vyjadieni Nacelnictva: Prioritu, jakou Nacelnictvo tématu davd, doklada pravé jeho zafazeni do a;(r;;‘;“'
Strategie 2030. Cile strategického tématu Klubovny, tabotisté, zakladny koresponduji s obsahem Vykonna rada
navrhovaného usneseni. Budeme radi, kdyz se do naplnovani této casti strategie kraj Praha i ostat- a odbory
ni kraje aktivné zapoji, tfeba i spoluutvafenim tématu na ptidé pracovnich skupin Nacelnictva. )
S pfijetim usneseni nesouhlasime, protoze nesméfuje k né¢emu novémus ¢i jinému, co by navrzena S\t/f:t‘:;?: ;3212
Strategie 2030 jiz nezahrnovala.

Vyhodnoceni

. ) _ inoc
1.7 NAVRH SNEMU KRAJE VYSOCINA N,

2020+

Krajsky sném doporucuje VSJ zapracovat do Strategie 2030 v oblasti R & R strategicky cil: Zprava o pinéni
Stfediska védi, Ze existuje konkrétni podpora a védi, kde ji hledat. VT et
snému

Zdiivodnéni: Na krajském snému se rozvinula dosti obsdhld debata o prdci s rovery a rangers. Z de- Zpriva
baty bylo zfejmé, Ze toto téma ve strediscich hodné rezonuje, strediska maji zdjem s rovery a rangers o hospodafent
pracovat, ale ¢asto tapou v tom, jak na to. NavrZend Strategie 2030 si v oblasti R & R vytycuje za cil, detredm ch

organt
Ze vsechny jednotky s rovery a rangers aktivné pracuji, stfediska vytvdreji vhodné podminky a rovery

doprovazi na roverské cesté. Domnivdme se, Ze jednim z cilil této strategie by mélo byt, Ze strediska v

k tomu maji dostatecnou metodickou podporu, védi o této podpore a védi, kde ji hledat. a smiréi rady
s Yy N2 . . . . , C1. Al

Vyjadteni Nacelnictva: Podporou kategorie R & R se hodlame i nadale zabyvat. Dékujeme za Ustiedni

Ny SRS o : ) s o izni komi
podnét, ze kterého si odnadime apel nalepsi dostupnost informaci. Snahou Ustfednich organtije, ™ omee

aby byla podpora vieobecné znama a kazdy védél, kde ji hledat, coz se bohuzel ptes opakovanou Navrh

snahu ne vidy dafi. Strategie 2030
Nacelnictvo v ramci dopracovani Strategie 2030 projedna i podnéty navrzené krajskymi snémy.

Schvaleni konkrétnich znéni Valnym snémem by vSak znemoznilo nasledujici byt drobné upravy um"i‘;‘:,ypm
textace (ty by musel projednat a schvdlit dalsi Valny sném). Z toho divodu s pfijetim usneseni Valny sném
nesouhlasime.

Kandidatky
do ustfednich

1.8 NAVRH SNEMU ZLINSKEHO KRAJE organti

Sném Zlinského kraje se seznamil s navrhem Strategie 2030, podporuje jeji ptijeti a napliiovani
v organizaci a dale navrhuje aby:

a) do tématu Kvalitni skautska vychova pro budoucnost byl doplnén tento novy cil
— Rodice rozumi skautskému pojeti vychovy.

OV

P
% V)
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Téma: Strategie 2030

b) do tématu Klubovny, zakladny a tabotisté byl doplnén tento novy cil
— Zvysime informovanost $irsi véfejnosti a vlastnikil pozemkil o potiebé tabotist.
— Zahrnout do vzdélavani ¢inovnikii kompetence zaméfujici se na komunikaci se samo-
spravou a oblast personalniho obsazeni spravy zakladen.

Zdiivodnéni: Na zdklade materidlt poskytnutych Ndcelnictvem pted snemem ohledné Strategie Program
2030 byla na krajském snému Zlinského kraje vybrana delegdty témata k diskuzi v diskuznich sku- :f:;}:f
pindch. Delegdati z diskuznich skupin ndsledné prednesli snému své zavéry a navrh doplnéni danych
témat. Pro blizsi odtivodnéni jsou delegdti poZdddni o jejich sepsdni, které bude po jeho vypracovani vj::ho
zaslano pro potreby tvorby materidlu na Valny sném. snému
Zprava
Vyjadieni Nacelnictva: Dékujeme krajskému snému za projedndni navrhu Strategie 2030 a za Nacelnictva
konkrétni podnéty k tématu Kvalitni skautska vychova pro budoucnost a Klubovny, tabofiste ~ 2Wkeméndy
a zakladny. Uz nyni s nimi do néjaké miry pracujeme. V sekci Skautské kiizovatky vénované druzi- Nacelnictvo
novému systému je i metodicka podpora pro komunikaci s rodici, nedostatecné kapacity kluboven as']’(ﬁ‘;;“’;,“'
a zakladen jsou jednou z komunikacnich linek organizace smérem k verejnosti. Téma Klubovny, Vykonna rada
taboftisté, zakladny jiz obsahuje cile, které koresponduji s obsahem navrhu usneseni. aodbory
Nacelnictvo v ramci dopracovani Strategie 2030 projedna i podnéty navrzené krajskymi snémy. Vyhodnocent
Schvaleni konkrétnich znéni Valnym snémem by vsak znemoznilo nasledujici byt drobné upravy Strategie 2022
textace (ty by musel projednat a schvdlit dalsi Valny sném). Z toho dlvodu s pfijetim usneseni
nesouhlasime. Vyh:r‘:;‘:;:e“"

Nacelnictva

1.9 NAVRH SNEMU ZLINSKEHO KRAJE 20205

Zprava o pInéni
usneseni mim.

Sném Zlinského kraje navrhuje do planu realizace tématu Roverl a Rangers ve Strategii 2030

XVI. valného
zahrnout nasledujici konkrétni prvky: snému
— vékové primétena diskuzni platforma pro rovery a rangers Zpriva
— ptinaseni dobré praxe pfi praci s roverskymi kmeny o hospodatent

. v . o Ustfednich
— zasadit se o podporu vysokoskolskych studentu organti
— pfizpusobit obsah roverského ¢asopisu soucasné dobé
Zprava
Rozhodci
Zdiivodnéni: Na zdkladé materidlti poskytnutych Ndcelnictvem pted snemem ohledné Strategie a smirci rady
2030 byla na krajském snému Zlinského kraje vybrana delegadty témata k diskuzi v diskuznich sku- Zprava
pindch. Deleqdti z diskuznich skupin ndsledné prednesli snému své zavéry a ndavrh doplnéni danych Ustfedni

. cvvs o v s sy N Y . . . . revizni komise
témat. Pro blizsi odtivodnéni jsou delegdti poZddani o jejich sepsdni, které bude po jeho vypracovani
zasldano pro potreby tvorby materidlu na Valny sném. .
Strategie 2030

Vyjadteni Nacelnictva: Dékujeme krajskému snému za projednani navrhu Strategie 2030 a za

konkrétni podnéty k tématu Rovefi a rangers. V ramci Strategie 2030 budeme zvazovat nové formy Navrhy

usneseni pro

komunikace, které vyhovuji soucasnym rovertim a rangers. Od loriského roku probihaji diskuze Valny sném
nad revizi projektu Spolkovy casopis, predpokladame, ze se pripadné zmény dotknou i podoby candidatiy
casopisu Roversky kmen. do tistfednich
Nacelnictvo v ramci dopracovani Strategie 2030 projedna i podnéty navrzené krajskymi snémy. cluzad

Schvéleni konkrétnich znéni Valnym snémem by véak znemoznilo nasledujici byt drobné upravy
textace (ty by musel projednat a schvdlit dalsi Valny sném). Z toho dlvodu s pfijetim usneseni
nesouhlasime.

)
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Téma: Strategie 2030

1.10 PODNET SNEMU JIHOCESKEHO KRAJE (OBDOBNE MORAVSKOSLEZSKEHO KRAIJE,
PARDUBICKEHO KRAJE, PLZENSKEHO KRAJE A KRAJE VYSOCINA)

Krajsky sném se seznamil s navrhem Strategie 2030 a podporuje jeji ptijeti a naplnovani
v organizaci.

Program
Zdivodnéni (kraj Vysocina): Projedndni Strategie 2030 na krajskych snémech vzeslo z prani ‘:ﬂ:;}:f
Ndcelnictva Jundka — ceského skauta. Krajsky sném Strategii projednal a vyjadril ji podporu.

o . . S e s . . I e Rad
Zdiivodnéni (Moravskoslezsky kraj): Ndvrh Strategie Jundka — Ceského skauta do roku 2030 je stézej- Valného
nim a jedinym tématem predsnémovni diskuze a jedndni Valného snému, které vzeslo z tistrednich snému
orgdnti. KRJ doporucuje prijeti predloZzeného ndvrhu usneseni. Zpriva

Nécelnictva

e qv s s . . . . Lo, . . ) . a Vykonné rady
Vyjadteni Nacelnictva: Dékujeme za projednani navrhu Strategie 2030 na krajskych snémech.

Nacelnictvo

= = & a pracovni

1.11 PODNET SNEMU JIHOMORAVSKEHO KRAJE TGM skupiny,
Vykonna rada

a odbory

Sném Jihomoravského kraje TGM se seznamil s navrhem Strategie 2030, podporuje jeji prijeti
a naplnovani v organizaci a ddle navrhuje, aby Zadné z jejich témat nebylo vypusténo. Vyhodnocent
Strategie 2022

Vyjadteni Nacelnictva: Dékujeme za projednani ndvrhu Strategie 2030 na krajském snému a za —
yhodnoceni

sdéleni nazoru k obsahu i poctu navrzenych strategickych témat. -

Nacelnictva
= = = = = 2020
1.12 PODNET SNEMU STREDOCESKEHO KRAJE '
Zprava o pnéni
usneseni mim.

Sném Junaka — ceského skauta, Stredoceského kraje se seznamil s navrhem Strategie 2030, pod- XVI. valného
poruje jeji ptijeti a naplhiovani v organizaci, ale navrhuje, aby bylo zafazeno téma dospélych snem
v organizaci. Zprava
o hospodateni
. L, ) L o Lo oL ) » usttednich
Zduvodneéni: Toto téma povazZujeme za duleZité a nepovazujeme za vhodné, Ze bylo toto téma pri organit

upravdch Strategie vypusténo. Zprava

Rozhodci
Vyjadteni Nacelnictva: Dékujeme krajskému snému za konkrétni podnét. Nacelnictvo zafazenf S
jednotlivych témat do Strategie 2030 dilkladné zvazilo, téma Dospéli se nakonec rozhodlo jako Zprava
soucast strategie nenavrhovat. To vsak neznamena, zZe se tématu nebudeme vénovat. V ramci Tev:’;‘:ii‘r‘r‘;ise
Strategie 2022 se nam podafilo oblast dospélych a dobrovolnické personalistiky vyznamné posu-
nout, vystupy téchto témat jsou nyni soucasti bézné agendy. V dalsich letech se je budeme snazit Névrh

co nejvice vyuzivat. Strategie 2030

= = = Navrhy
1.13 PODNET SNEMU LIBERECKEHO KRAJE usneseni pro
Valny sném
Sném junackého Libereckého kraje si velmi vazi odvedené strategické prace, za kterou viem Kandiditky
zapojenym uptimné dékuje. do ustrednich
organi

Zdiivodnéni: Strategie smérovdni je z naseho pohledu velmi dtileZitd a jsme rddi, Ze se tomu nékdo
tak intenzivné vénoval.

Vyjadteni Nacelnictva: Dékujeme snému Libereckého kraje za jeho mila slova.

1.14 PODNET SNEMU JIHOCESKEHO KRAJE (* ‘\

B Vv
Sném Jihoceského kraje vyjadruje nespokojenost s tim, ze konecné znéni Strategie nebylo k dis- ()
pozici k projednani na strediskovych snémech. SKAUT
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Téma: Strategie 2030

Zdiivodnéni: Chceme byt skutecnou cinovnickou demokracii a ne autoritativné rizenym spolkem.
Je potteba, aby i snémy stredisek mély dokumenty typu Strategie k dispozici v kompletnim znéni.
Soucasnd situace, kdy navrhovany text Strategie vznikl az pro krajské snémy, je nepfijatelny. Strategie
se dotkne celé organizace a celd organizace se k ni ma byt schopna vyjadrit.

Vyjadteni Nacelnictva: Tento postup jsme zvolili védomé a odkaz na casovy harmonogram piipravy
Strategie 2030, vcetné moznosti zapojeni skautské verejnosti, byl soucasti veskeré komunikace
souvisejici s pfipravou strategie. Pfiprava Strategie 2030 a participace krajii na tomto procesu byla
také opakované soucasti programu setkani s vedenim skautskych kraji (v kvétnu 2022 a dubnu
skautskou vetejnost (coZ se pti ptipravé Strategie 2022 nestalo a v rdmci zpétné vazby pak bylo NJ
vytykano) a zaroven co nejvice zkratit jak proces tvorby strategie, tak prodlevu mezi vytvotenim
findlniho navrhu, jeho projednanim na Valném snému a zahajenim prace na jejim naplnovani.
| tak cely proces (do projednani na VSJ) bude trvat cca 1,5 roku, pfedloZeni na stfediskové snémy
by jej o vice nez ptll roku natdhlo (navic tfetina stfedisek ma posunuty snémovni cyklus a navrh
by tak jejich snémy stejné minul).

1.15 PODNET SNEMU STREDOCESKEHO KRAJE

Sném Stfedoceského kraje vyjadiuje sviij nesouhlas s procesem tvorby Strategie 2030, kterou
nemély snémy stiedisek a okresti moznost prodiskutovat ve znéni, které je predlozeno krajskym
snémum a Valnému snému.

Zdiivodnéni: Vétsina delegdtii naseho krajského snému se domnivd, Ze je vyraznou chybou, Ze
nebylo mozné prodiskutovat Strategii také na strediskovych a okresnich snémech. Na snémech je
ochotno diskutovat vétsi mnozstvi lidi, nez je ochotno jit na samostatnou diskuzi , ke strategii*
A v dobé, kdy zacaly probihat snémy, jiz byly diskuze ke Strategii uzavreny. Zarovern nepovaZujeme
za vhodné, Ze jsme findIni verzi Strategie obdrZeli jen nékolik dni pted kondnim krajského snému.

Vyjadteni Nacelnictva: Tento postup jsme zvolili védomé a odkaz na casovy harmonogram piipravy
Strategie 2030, vcetné moznosti zapojeni skautské verejnosti, byl soucasti veskeré komunikace
souvisejici s pfipravou strategie. Pfiprava Strategie 2030 a participace krajii na tomto procesu byla
také opakované soucasti programu setkani s vedenim skautskych kraji (v kvétnu 2022 a dubnu
skautskou vetejnost (coZ se pfi pripravé Strategie 2022 nestalo a v rdmci zpétné vazby pak bylo NJ
vytykano) a zaroven co nejvice zkratit jak proces tvorby strategie, tak prodlevu mezi vytvofenim
findlniho navrhu, jeho projednanim na Valném snému a zahajenim prace na jejim naplnovani.
| tak cely proces (do projednani na VSJ) bude trvat cca 1,5 roku, pfedloZeni na stfediskové snémy
by jej o vice nez ptll roku natdhlo (navic tfetina stfedisek ma posunuty snémovni cyklus a navrh
by tak jejich snémy stejné minul).

K posledni vété zdlivodnéni podnétu: Harmonogram pfipray, véetné nacasovani zapojeni kraji
a krajskych snémti, jsme s kraji projednavali na jednom online (v kvétnu 2022) a jednom osob-
nim (v dubnu 2023) setkani s vedenim krajl.. Finalni navrh strategie schvaleny NJ obdrzely kraje
4.12.2023 (vlednu 2024 pak graficky zpracovanou verzi po jazykové korektute). Vedeni kraje tak
mohlo delegatim snému navrh Strategie 2030 rozeslat s dostatecnym ptedstihem.

1.16 PODNET SNEMU LIBERECKEHO KRAJE

Sném junackého Libereckého kraje se seznamil s navrhem Strategie 2030, podporuje jeji prijeti
a naplnovani v organizaci s nasledujicim doplnénim:

XVII. VALNY SNEM

Program
Valného
snému

Rad
Valného
snému

Zprava
Nécelnictva
a Vykonné rady

Nécelnictvo
a pracovni
skupiny,
Vykonna rada
a odbory

Vyhodnoceni
Strategie 2022

Vyhodnoceni
priorit
Nacelnictva
2020+

Zprava o pnéni
usneseni mim.
XVI. valného
snému

Zprava
o hospodateni
usttednich
organt

Zprava
Rozhodci
a smirci rady

Zprava
Ustiedni
revizni komise

Navrh
Strategie 2030

Navrhy
usneseni pro
Valny sném

Kandidatky
do ustfednich
organi

e
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Téma: Strategie 2030

> Sném junackého Libereckého kraje apeluje na Valny sném, ostatni ustfedni organy Junaka
iautory*ky a naplnovatele*ky této strategie, aby vsechny kroky k doladéni konecné podoby
strategie i k jejimu naplfovani byly konany s ohledem na jejich skutecnou uplatnitelnost,
a toivjednotkach vedenych ¢inovniky*c¢inovicemi s minimalnim prostorem pro jakoukoliv
aktivitu nad ramec ¢innosti pro chod jejich jednotek nezbytné nutnych.

> Sném junackého Libereckého kraje souhlasi se zacilenim strategie v tématu Kvalitni skaut-
ska vychova pro budoucnost na snahu o prodlouzeni doby, kterou ve svém zZivoté stravi
jedinec aktivné v organizaci, domniva se vsak, Ze nemusi dochazet ke zvyseni casové naroc-
nosti v jednom skautském roce (doba stravena na schiizkach, jednodennich i vicedennich
akcich a taborech).

> Sném junackého Libereckého kraje povazuje za diilezité vénovat na ustfedni urovni po-
zornost zajisténi vyssi alokaci finanénich prostiedkil na investice do nemovitého majetku
a podpote komunikace zakladnich organizacnich jednotek s mistni samospravou.

Zdiivodnéni: Sném se sezndmil s ndvrhem Strategie 2030 a proved] preferencni hlasovdni, jehoZ
vysledky jsou témér v souladu se ziiZenim strategickych témat na soucasnych sest. Ze shody vy-
bocilo pouze téma Skautské vzdéldvdni pro budoucnost, které se v prioritizacni aktivité umistilo
pred jednim z nakonec zvolenych témat. Sném si je védom, Ze kapacity vzdéldvani pevné souvisi
mj. s tématem Rtistu, a pfijeti Strategie 2030 podporuje. Apeluje vsak na to, aby pfi jejim doladéni
i naplnovani byl bran zretel na odlisSné persondlni i jiné kapacity jednotlivych jednotek.

V tématu Kvalitni skautskd vychova se sném domnivd, Ze zacileni prodlouZeni clenstvi v organizaci
primdrné na délku schtizek, akci a taborii neni vhodné, nebot by tim kladlo veétsi casové ndroky jak
na cinovniky, ktefi sviij cas vychové vénuji dobrovolné, tak na déti a middez, které maji casto vétsi
mnozstvi konickil a aktivit.

Na usttedni tirovni sném povaZuje za diilezité, aby byl v tématu Klubovny, tdboristé a zdkladny
kladen diiraz i na zvyseni objemu financnich prostredkil na investice do jiz stdvajiciho nemovitého
majetku a podporu komunikace zdkladnich organizacnich jednotek se samospravami, napriklad
sdilenim dobré praxe Ci uspordddnim semindre na toto téma, ptricemz si sném vdzi aktivit, které
v této oblasti vyviji br. lvo Brzobohaty (Jesteér).

Vyjadteni Nacelnictva: Dékujeme za projednani navrhu Strategie 2030 na krajském snému a za
doplnéni nékolika velmi konkrétnich a vyargumentovanych myslenek.

Co se tyCe narocnosti a intenzity dopadu Strategie 2030 do jednotek, tak pIné souhlasime. |z toho
dlvodu jsme pfti pfipravé navrhu dbali na to, aby byla strategie stfidma. Radi bychom zapojeni
nabidli jednak skrze konkrétni ptipravené projekty a jednak i nabidkou pomoci s vlastnim plano-
vanim toho, jak se v ramci jednotlivych témat zapojit.

PIné podporujeme myslenku, ze détsky clen ma byt aktivnim clenem organizace co nejdéle. Nékteré
oddily nabizeji svym clentim dostatek vyprav i dlouhé tabory, my bychom chtéli podpofit prede-
vsim ty, které to tak nemaji, a vést diskuzi o tom, jaky cas na schlizkach, vypravach a taborech je
optimalni pro naplnéni vychovnych cilt.

S vyssi alokaci financi na investice do nemovitého majetku pIné souhlasime.

1.17 PODNET SNEMU PLZENSKEHO KRAJE

Sném Jundka - ¢eského skauta, Plzefiského kraje, doporucuje ustiednim organtim Junaka -
ceského skauta, aby v ramci strategického tématu ,,Klubovny, tabotisté a zakladny“ vénovaly
pozornost pripravé metodickych materialil, vzorovych dokumenttii a dal$i podpory pro organi-

zacni jednotky zabyvajici se ziskavanim nemovitosti.

Zdiivodnéni: ZOJ a VO v Plzeriském kraji poptdvaji metodickou podporu UJ p#i ndkupu a nemovi-
tosti a to zejména tdaborist.

XVII. VALNY SNEM

Program
Valného
snému

Rad
Valného
snému

Zprava
Nécelnictva
a Vykonné rady

Nécelnictvo
a pracovni
skupiny,
Vykonna rada
a odbory

Vyhodnoceni
Strategie 2022

Vyhodnoceni
priorit
Nacelnictva
2020+

Zprava o pnéni
usneseni mim.
XVI. valného
snému

Zprava
o hospodateni
usttednich
organt

Zprava
Rozhodci
a smirci rady
Zprava

Ustiedni
revizni komise

Navrh
Strategie 2030

Navrhy
usneseni pro
Valny sném

Kandidatky
do ustfednich
organi

)
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Téma: Strategie 2030

Vyjadteni Nacelnictva: Dékujeme krajskému snému za podnét. Nabidka podpory v oblasti ne-
movitosti je k dispozici na Skautské kfizovatce, je postupné doplfiovana a v ramci strategického
tématu pocitame s jejim dalsim posilenim.

1.18 PODNET SNEMU KRAJE VYSOCINA

Krajsky sném doporucuje VRJ zpracovat zakladni informace o legislativé v oblasti nemovitosti
a zaroven do budoucna priibézné informovat o zménach.

Zdiivodnéni: Podnét vysel z diskuze ke strategickému tématu Klubovny, zdkladny, taboristé. Jednd
se o poZadavek na VRJ k tomu, aby sestavila strucny prehled (manudl) legislativnich povinnosti,
které se vazou k nemovitostem.

Vyjadieni Nacelnictva: Dékujeme krajskému snému za konkrétni podnét, budeme s nim dale
pracovat. Nabidka podpory v oblasti nemovitosti je k dispozici na Skautskeé ktizovatce, je postupné
doplnovana a v ramci strategického tématu pocitame s jejim dalsim posilenim.

1.19 PODNET SNEMU OKRESU PRAHA-VYCHOD

Okresni sném navrhuje p¥i Strategii 2030 zahrnout vice podpory z ustiedi pti jednani s obcemi,
Ppfi ziskavani prostor pro klubovny a souvisejicimi pravnimi sluzbami.

Zdiivodnéni: V nasem okrese mdme nedostatek prostor pro klubovny. Pro vedouci stredisek je mnoh-
dy proces zajisténi novych prostor pro skautské druziny velmi ndrocnym a vycerpadvajicim tikolem.
Radi bychom uvitali pomoc pti jedndni s obcemi. Jako jednu z forem pomoci, které by mohlo ustredi
nabidnout, je pomoc pri reseni pravnich otdzek.

Vyjadteni Nacelnictva: Dékujeme krajskému snému za podnét. Jednim z cilli strategického té-
matu Klubovny, taboftisté a zakladny je zlepSeni spoluprace OJ se samospravami pti feseni otazek
spojenych se ziskavanim a provozem nemovitosti, tj. pocitame s posilenim podpory v této oblasti.
Zaroven je treba mit na védomi, Ze budovani vztahtliivlastnijednani s mistni samospravou bude
vzdy primarné na dané jednotce.
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Téma: Bezpecdi

2. Téma: Bezpeci

Podtema: Alkohol
K tématu byly predloZzeny nasledujici navrhy usneseni:

2.1 NAVRH NACELNICTVA A VYKONNE RADY

Nacelnictvo a Vykonna rada predkladaji Valnému snému nasledujici navrh usneseni:
Valny sném vyzyva Nacelnictvo, aby se nadale zabyvalo tématikou konzumace alkoholu na
skautskych akcich, a to s nasledujicimi cili:

a) zvysovat v organizaci povédomi o skutecnosti, ze skautské prostfedi ma snizovat riziko
vzniku a rozvoje zavislosti u mladych lidi, a zaroven zvysovat povédomi o roli a prostiedcich
skautské vychovy v takovém usili,

b) zvySovat v organizaci povédomi o zakonnych povinnostech, stejné jako o vychovnych a zdra-
votnich souvislostech tématiky alkoholu na skautskych akcich,

¢) zvysSovat v organizaci povédomi o tom, Ze je z vychovnych i jinych duvodi Zadouci, aby
skautské akce a aktivity, kterych se ucastni nezletili, probihaly bez pfitomnosti alkoholu
(a toi v takovych ptipadech, kdy legislativa konzumaci alkoholu dospélymi na téchto ak-
cich nezakazuje),

d) zajistit nastavovani pravidel ohledné alkoholu na celostatnich akcich Junaka — ¢eského
skauta, a to predevsim se zaméfenim na akce uréené roverim a rangers.

Zdiivodnéni: Vzhledem k vysledkiim mapovdni toho, jak se zvyklosti konzumace alkoholu v Cesku
promitaji do zvyklosti nékterych skautskych jednotek, povaZujeme za potiebné pokracovat v drive
zapocaté prdci smérované ke sniZovani tolerance k alkoholu na skautskych vypravdch, schiizkdch,
taborech, roverskych akcich a dalsich akcich pro nezletilé.

Ndcelnictvo a Vykonnd rada souzni se zdméry ndvrhti usneseni z krajskych snémti kraje Praha a kraje
Vysocina a chceme tyto navrhy propojit, podpofit a doplnit.

V tématice souvislosti alkoholu a vychovy panuje dosud tada silnych myti — jak ve spolecnosti
v Cesku, tak uvnit nasi organizace. Povazujeme za klicové v této problematice skautské vedouci
dostatecné vzdélavat a zprostredkovdvat jim podstatné a ovérené informace, a to predevsim o jejich
roli v primdrni prevenci zdvislostniho chovdni jim svérenych mladych lidi, o vychovnych a bezpec-
nostnich souvislostech (ne)pritomnosti alkoholu na skautskych akcich.

Za podstatny (i kdyz ne jediny) uikol v tomto usili povazujeme vzdéldvdni o zakonnych povinnostech
vedoucich a poradatelil akci vzhledem k pritomnosti alkoholu na skautskych akcich. Tyto zdkonné
povinnosti jsme strucné shrnuli na Krizovatce a budeme pokracovat v jejich opakovaném sdileni
a vykladu s pouZitim praktickych prikladu. Piedevsim i na tomto misté zdiirazriujeme, Ze je za vsech
okolnosti zakonnou povinnosti poradatele akce zamezit na akci konzumaci alkoholu nezletilymi.

Zdroven jsme jako Vykonnd rada i Ndcelnictvo presvédceni, Ze skautské akce pro nezletilé, které
probihaji zcela bez ptitomnosti alkoholu, Iépe pFispivaji k nasemu vychovnému poslani i k zajisténi
bezpecného pribéhu akci (a to i v takovych pripadech, kdy legislativa CR prostou konzumaci alkoholu
dospélymi na akci nezakazuje). Toto presvédceni jsme shrnuli do stanovisek, kterd jsme k tématu
Jiz v minulosti prijali:

Vykonnd rada (listopad 2023):

»PovaZujeme za Zddouci, aby skautské akce a aktivity, kterych se ucastni nezletili clenové*clenky
Jundka - ceského skauta, probihaly bez pfitomnosti alkoholu.“
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Téma: Bezpecdi

Ndcelnictvo (prosinec 2023):

S védomim, jaké jsou zvyklosti tykajici se konzumace alkoholu v Ceské republice a jak se mohou
promitat do zvyklosti nékterych skautskych jednotek a spolecenstvi, prijalo Ndcelnictvo nasledujici
stanovisko: ,,Povazujeme za Zddouci, aby skautské akce a aktivity, kterych se ucastni nezletili cle-
nové*clenky Jundka — ceského skauta, probihaly bez p¥itomnosti alkoholu a jinych ndvykovych
latek.“ Toto usneseni prijimd Nacelnictvo jako vyraz svého dilu zodpovédnosti v feseni tématu tizce
se dotykajiciho vychovného posldni Jundka — ceského skauta a principti skautingu.

Pozndmka: V ndvrhu tohoto usneseni predloZzenému Valnému snému se po dukladném zvdzZeni
zdmeérné nezabyvame otdzkou dalsich ndvykovych latek. K tomuto kroku nas vedly predevsim nd-
sledujici skutecnosti:

— Ndm dostupné poznatky ukazuji, Ze napric organizaci pottebujeme resit otdzku rozdilnych
pristupti k moznosti konzumace alkoholu na skautskych akcich (nap¥ic regiony i rtiznymi typy
jednotek). Nemdme poznatky o tom, Ze takovdto potteba by se tykala i jinych ndvykovych Idtek
(u jinych ndvykovych Idtek registrujeme spise izolované problematické situace a vnimdame zd-
roveri silnou shodu napric organizaci v tom, zZe jiné ndvykové ldatky ke skautingu jednoznacné
nepatri).

— ReSeni primdrni prevence pro riizné ndvykové Idatky md mnoho spolecnych prvkii. Praktickd
reseni ale jsou v mnoha pfipadech odlisnad pro riizné ndvykové Idtky. Proto zaméreni se na
téma, které je pro nds klicové, pomahd lépe smérovat pozornost a usili a Iépe tak dosahnout
zmeény, kde je nejvice treba.

2.2 NAVRH NACELNICTVA A VYKONNE RADY

Nacelnictvo a Vykonna rada predkladaji Valnému snému nasledujici navrh usneseni:
Valny sném vyzyva organizacni jednotky Junaka — ceského skauta, aby:

a) dbaly na dusledné dodrzovani zakonnych povinnosti tykajicich se podavani a konzumace
alkoholu na skautskych akcich, které tyto jednotky poradaji,

b) zvySovaly mezi svymi ¢inovniky povédomi o tom, Ze je z vychovnych i jinych diivodii za-
douci, aby skautské akce a aktivity, kterych se uicastni nezletili, probihaly bez pfitomnosti
alkoholu (a to i v takovych pripadech, kdy legislativa konzumaci alkoholu dospélymi na
téchto akcich nezakazuje).

Zdtivodnéni: Zodpovédnost za dodrzovdni platné legislativy ndlezi jednotlivym skautskym cinovni-
kiim i vedeni potddajicich organizacnich jednotek —a to bez ohledu na to, zda tento ndvrh usneseni
Valny sném pfijme. Tento ndvrh usneseni vsak tuto zodpovédnost chce pripomenout a zdtraznit.
Dalsim cilem tohoto ndvrhu usneseni je upozornit na to, Ze usili ustrednich orgdnii smérované ke
na uspéch, pokud nebude podepteno obdobnym usilim ze strany skautskych stredisek a dalsich
skautskych jednotek.

2.3 NAVRH SNEMU KRAJE PRAHA

Sném kraje Praha navrhuje Valnému snému povétit Nacelnictvo, aby se zabyvalo otazkou kon-
zumace alkoholu na skautskych akcich v téchto smyslech:
1. Nastaveni minimalnich pravidel pro velké akce urcené pro rovery a rangers, pro omezeni
konzumace alkoholu.
2. Zvysovani povédomi o tom, ze na vychovnych akcich Jundka, které nejsou urcené pro sSiro-
kou vetejnost a ticastni se jich neplnoleti, nema dochazet ke konzumaci alkoholu.
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Téma: Bezpecdi

Zdiivodnéni: Usneseni navazuje na minuly Valny sném, kde se téma otevrelo. Vzhledem k prilis pris-
nému znéni se vsak vétsina delegdtii zdrZzovala hlasovdni. Véfime, Ze nové usneseni lépe vymezuje
akce, kterych se md omezeni konzumace tykat.

K bodu 1.: Jsme si védomi toho, Ze nékteré akce pro rovery a rangers zakdzaly alkohol a jsme za to
radi. Domnivdme se vsak, Ze by se toto mélo stat normou, jelikoZz nevnimdme alkohol jako nutnou
podminku zabavy.

K bodu 2.: Povazujeme za sprdvné, aby se na typickych akcich pro skauty (schtizka, tdbor, vyprava),
kterych se ucastni neplnoleti, nekonzumoval alkohol. Usneseni nemirime na skautské plesy a jiné
akce pro verejnost.

Domnivdame se, Ze konzumace alkoholu naprt. na taborech zbytecné zvyrazrnuje nerovnost mezi
plnoletymi a neplnoletymi, pfipadné vede k porusovani zdkona. Nesouhlasime s argumentaci, Ze
neplnoleté cleny ucime na akcich konzumovat alkohol bezpecné. Domnivdme se, Ze tajnou konzu-
maci alkoholu, o které se clenové vZdy néjak dozvédi, plisobime jako negativni vzory ve smyslu, Ze
kdyz nas nikdo nevidi, nemusime se chovat jako skauti. Domnivdme se, Ze je vhodné, aby sli vedouci
clentim prikladem v tom, Ze se bez alkoholu dokdZou po dobu tdbora obejit.

Vyjadteni Nacelnictva a Vykonné rady: NJ a VRJ souzni se zdmérem navrzeného usneseni.
Souhlasime s tim, Ze je tfeba dale podnikat kroky ke sniZeni tolerance k alkoholu na skautskych
akcich tak, aby nase jednani bylo dlisledné v souladu se zakonnymi pozadavky a zaroven vhodné
podporovalo vychovné poslani Junaka — ceského skauta. NJ a VRJ proto vclenily obsah v duchu
obou bodtli tohoto navrhu usneseni do vliastniho (rozsifeného) navrhu usneseni k tématu alkoholu,
ktery predkladaji Valnému snému k projednani.

2.4 NAVRH SNEMU KRAJE VYSOCINA

Krajsky sném navrhuje VSJ nasledujici usneseni: ,Valny sném uklada NJ a VRJ, aby i nadale zvy-
Sovaly povédomi v organizaci ohledné zakazu podavani alkoholu na skautskych akcich uréenych
pro nezletilé.“

Zdiivodnéni: Téma alkoholu na skautskych akci se objevilo jiz na mimorddném Valném snému
v Rudolfinu v roce 2022. Zddné usneseni vsak pfijato nebylo. Diskuze v organizaci ale probihd jiz
delsi dobu. V}yznamnym meznikem byla anketa z roku 2021, kterad prinesla znepokojivé vysledky —
napr. u 40 % dotazovanych byl zaznamendn problém s alkoholem, 20 % ma Spatnou zkusenost
s alkoholem na akci, ve 40 % nebyla v tymu nalezena shoda ohledné alkoholu.

Jako organizace nemame jasné nastavend pravidla pro uzivani alkoholu, ale v nasi spolecnosti jisté
mantinely vytyceny jsou a zcela konkrétné jsou ddny zakonnymi normami. Mimo jiné nelze nezle-
tilym alkohol poskytovat, na akci urcené pro osoby mladsi 18 let je zakdzano podavat alkohol aj.
Diky tomu usneseni chceme napomoci dalsi diskuzi v organizaci pti nastavovani nasich vnitinich
pravidel a predevsim zvysit povédomi o povinnostech, které jsou na nds kladeny. Je ziejmé, Ze spo-
lecenské konvence jsou v nasi zemi ponékud volnéjsi, jako skauti je mame urcité minimadlné ctit.

Vyjadteni Nacelnictva a Vykonné rady: NJ a VRJ souzni se zamérem tohoto navrzeného usneseni.
Souhlasime s tim, ze je tfeba dale podnikat kroky ke snizeni tolerance k alkoholu na skautskych
akcich tak, aby nase jednani bylo dilisledné v souladu se zakonnymi pozadavky a zaroven vhodné
podporovalo vychovné poslani Jundka — ceského skauta. VRJ proto vclenila obsah v duchu tohoto
navrhu usneseni do vlastniho (rozsifeného) navrhu usneseni k tématu alkoholu, ktery predklada
Valnému snému k projednani.
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Téma: Bezpeci

Podtema: Vliv technologii a socialnich siti na mladsi cleny
K tématu byly predloZzeny nasledujici navrhy usneseni:

2.5 NAVRH SNEMU JIHOCESKEHO KRAJE

Sném Jihoceského kraje navrhuje Valnému snému ptijmout nasledujici usneseni: Valny sném
uklada Nacelnictvu sledovat vyvoj a dopad digitalnich technologii a socidlnich siti na psychiku
a vyvoj mladsich ¢lenti Junaka a na zakladé vystupu zajistit v této oblasti odbornou pomoc
vychovnym jednotkam.

Zdiivodnéni: bez dalsiho zdtivodnéni

Vyjadteni Nacelnictva a Vykonné rady: Povazujeme za dlilezité sledovat, jaky dopad maji digitaini
technologie a socialni sité na zdravy psychicky vyvoj déti a mladych lidi. Stejné tak si myslime,
Ze je dlileZité s témito fenomény spravnym zplsobem pracovat v oddilovém programu. Toto se
vnasi ¢innosti jiz snazime délat, tématu se mimo jiné opakované vénuji détské casopisy i casopis
Skauting.

V navrzené podobé toto usneseni nepodporujeme, a to z toho diivodu, Ze bychom tim pfilis upted-
nostnili jeden z faktorti ohrozujicich zdravy vyvoj mladych lidi (vedle snizujiciho se mnozstvi pohy-
bu a tim zhorsujici se fyzické kondice ¢i dalSich negativnich vlivli na psychické zdravi déti apod.).
Zaroven si nemyslime, Ze je uzitecné a v nasich silach sledovat dopad technologii prave vyslovné
nanase clenky a cleny. Z naseho pohledu si mame udrzovat dobrou znalost toho, jak technologie
a sité ptisobi na mladé lidi obecné, s predpokladem, ze nasi ¢lenové a ¢lenky nebudou v této véci
nijak vyjimecni, a podle této znalosti nasledné primérené konat, predevsim metodicky. Skutecné
zkoumat dopad je odborna zdlezitost a je mimo nase schopnosti coby vychovné organizace. Pfijde
nam vhodnéjsi sledovat rtizné klicové faktory s dopadem na vyvoj déti a mladych lidi a reagovat na
né podle potteby tak, jak si predstavujeme, ze to budeme délat v ramci tématu , Kvalitni skautska
vychova pro budoucnost®

Ostatni podnety k oblasti bezpeci
K tématu byly ptedlozeny dalsi podnéty:

2.6 PODNET SNEMU OKRESU PRAHA-VYCHOD

I do budoucna je pro nas diilezité rozvijet psychickou odolnost, psychohygienu, odpovédnost,
kritické mysleni a podpoftit roli vychovného zpravodaje.

Zdiivodnéni: Dle naseho ndzoru pro zachovdni kvalitni skautské vychovy pro budoucnost je nutno
zameérit pozornost ustredi na podporu nasich vedoucich.

Vyjadteni Nacelnictva: Souznime s podnétem, Ze je tfeba nadale a moznd intenzivnéji v organizaci
posilovat uvedené, a to jak u mladsich clentl, tak dospélych. | proto téma Kvalitni skautska vychova
pro budoucnost cili mj. také primo na vedouci. Na cinovniky a dalsi dospélé myslime také v ramci
tématu Bezpecny skauting. Jsme presvédceni, ze pro dobrou podporu vedoucich je vedle podpory
ze strany Ustfedi nezbytné také aktivni zapojeni stfedisek, okresti a kraji, které k nim maji bliz
a mohou znat lépe jejich konkrétni potteby.
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Téma: Bezpeci

2.7 PODNET SNEMU KRAJE PRAHA (OBDOBNE PRAHA 10)
Sném kraje Praha podporuje nazor Valného snému, ktery vyjadtil v Usneseni XVI. VSJ/08.

Zdiivodnéni: Ndvrh pochdzi ze stiediska, které zaznamenalo kritiku ndzoru Valného snému na
socidlnich sitich. Prijali proto usneseni v tomto znéni, ke kterému se sném kraje Praha pridal.

Vyjadieni Nacelnictva a Vykonné rady: NJ a VRJ dékuji pfedkladatelim za podporu dosavadni
prace na uvadéni Kodexu jednani dospélych v organizaci i dalSich planovanych krokt. Kodex na-
vazuje na skautsky a ¢inovnicky slib, které rozvadi do konkrétnéjsich souvislosti. Kodex je etickou
normou jednani dospélych privodct skautingem a vnimame ho jako jeden z podstatnych piliti
prevence v oblasti fyzického, psychického a sexualniho bezpeci ve skautingu.
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Téma: Organizace

3. Téma: Organizace

Podtéma: Pravidelna volba starosty

K tématu byly predloZzeny nasledujici navrhy usneseni:

3.1 NAVRH SNEMU JIHOCESKEHO KRAJE (OBDOBNE OLOMOUCKY KRAJ)

Sném Jihoceského kraje navrhuje Valnému snému ptijmout nasledujici usneseni: Valny sném
uklada Nacelnictvu, aby do predsnémové diskuze predlozilo ptistimu Valnému snému moiné
ptistupy k zakotveni pravidelné volby starosty ve vnitinim pravu.

Zdiivodnéni: Demokratickd volba je zakladnim kamenem kaZdého zdravé fungujiciho spolecenstvi,
skautské nevyjimaje. Pfipomind clentim organizace, Ze starosta neni jedna stejnd osoba, a otevird
prostor premysiet o tom, Ze by jim mohl byt i nékdo jiny. Ddvd prileZitost zdjemctiim, ktefi maji chut
zapojit se do Fizeni organizace, uchdzet se o vrcholnou manaZerskou pozici a svou kandidaturu
pldnovat. Stejné tak ddvd ptileZitost starostovi neuchdzet se znovu o pokracovdni ve funkci, aniz
by bylo nezbytné na funkci rezignovat (nebo byt odvoldn), coz miiZe byt chdpdno jako jeho selhdni.
Volba ddva prilezZitost kandiddtum predstavit svou vizi budoucnosti organizace a Ndcelnictvu vy-
brat kandiddta, jehoz vize se nejvic shoduje s vizi Ndcelnictva, zvoleného Valnym snémem. Volba
miiZe byt potvrzenim a posilenim manddtu soucasného starosty, stejné jako Sance pro organizaci

vvvvv

jim navrZené Vykonné rady.

Vyjadieni Nacelnictva: Dékujeme za otevieni diskuze k tématu a debaty na vicero krajskych sné-
mech (nékteré krajské snémy predlozené navrhy usneseni nepfijaly, nékteré ano). Nacelnictvo
vnima schvalena usneseni jako vyrazny hlas organizace.

Soucasny stav je takovy: Nacelnictvo jmenuje starostu (¢l. 118 Stanov), nem1ize jej odvolat, mlze
pouze jmenovat starostu nového (¢l. 133). Nacelnictvo nema stanoven zadny konkrétni zptisob
ani casovy interval jmenovani (vybéru) starosty.

Nacelnictvo se problematice vybéru starosty vénovalo velmi podrobné v roce 2018, kdyz se rozhodlo
vyhlasit vybérové fizeni na starostu (které vyhral soucasny starosta), a nasledné doslo k prevazu-
jicimu zavéru, Ze soucasné nastaveni nechce ménit (tedy Ze nebude vyhlasovat vybérové tizeni
v pravidelném intervalu) z dlvodu velké persondini, asové i administrativni zatéze, nejistoty ve
vedeni organizace a potencialniho naruseni jeji stability. Po Sesti letech je mozné opét se nad
principy zamyslet a v organizaci je prodiskutovat.

Nacelnictvo k navrhu nepfijalo vétsinové souhlasné ani nesouhlasné stanovisko.

Vyjadieni Vykonné rady: Jmenovani starosty a Vykonné rady je v souladu se Stanovami v kompe-
tenci Nacelnictva, Vykonna rada nyni nedava k predlozenému navrhu své stanovisko.

3.2 NAVRH SNEMU KRALOVEHRADECKEHO KRAJE (OBDOBNE PLZENSKEHO KRAJE)

Valny sném uklada Nacelnictvu, aby do predsnémové diskuze predlozilo ptistimu Valnému
snému mozné pristupy k zakotveni pravidelného jmenovani starosty na zakladé vysledkii vy-
bérového tizeni ve vnitinim pravu organizace.

Zdivodnéni (Krdlovéhradecky kraj): Toto usneseni neni hodnocenim prdce soucasného starosty ani

hlasovdanim o spokojenosti se soucasnym starostou. Demokratickd volba je zdkladnim kamenem
kazdého zdravé fungujiciho spolecenstvi, skautské nevyjimaje. Pfipomind clentim organizace, Ze
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Téma: Organizace

starosta neni jedna stejnd osoba a otevird prostor premyslet o tom, Ze by jim mohl byt i nékdo jiny.
Ddva pfileZitost zdjemciim, kteri maji chut zapojit se do Fizeni organizace, uchdzet se o vrcholnou
manazerskou pozici a svou kandidaturu pldnovat. Stejné tak ddva ptileZitost starostovi neuchdzet
se znovu o pokracovdni ve funkci, aniz by bylo nezbytné na funkci rezignovat (nebo byt odvoldn),
coz miiZe byt chdpdno jako jeho selhdni. Volba ddvd ptileZitost kandiddtiim predstavit svou vizi bu-
doucnosti organizace a Nacelnictvu vybrat kandiddta, jehoz vize se nejvic shoduje s vizi Ndcelnictva,
zvoleného Valnym snémem Jundka. Volba miiZe byt potvrzenim a posilenim manddtu soucasného
v roli starosty, ale také k persondlni obméné jim navrzené Viykonné rady. Domnivdme se, Ze by in-
terval pravidelné volby mél byt delsi nez tfi roky, tedy funkcni obdobi Ndcelnictva. Jako idedlni si
predstavujeme 6 let. CozZ je podnét do pripadné budouci diskuze.

Zdiivodnéni (Plzenisky kraj): Tato iniciativa neni hodnocenim prdce soucasného starosty ani hla-
sovdnim o spokojenosti se soucasnym starostou. Starosta Jundka je statutarnim organem Jundka,
a zastupuje tak organizaci navenek. Je jmenovdn Ndcelnictvem. Pro jednotlivé dilci agendy staros-
ta jmenuje zpravodaje, kteti spolu s nim tvofi Vykonnou radu; jmenovdni zpravodaje schvaluje
Nadcelnictvo. Starosta je v soucasnosti z titulu své funkce zaméstnancem Jundka.

Soucasnym starostou Jundka je od roku 2007 Josef Vyprachticky — José. Ve své funkci byl nové po-
tvrzen v roce 2019 po probéhlém vybérovém rizeni. Do roku 2000 (pred existenci Ndcelnictva) byl
starosta jako ptedseda Ustfedni rady volen pfimo Valnym snémem.

Demokraticka volba je zdkladnim kamenem kazdého zdravé fungujiciho spolecenstvi, skautské
nevyjimaje. Pfipomind clentim organizace, Ze starosta neni jedna stejnd osoba, a otevird prostor
premyslet o tom, Ze by jim mohl byt i nékdo jiny. Ddvd pfileZitost zdjemctim, kteti maji chut zapojit
se do Fizeni organizace, uchdzet se o vrcholnou manazerskou pozici a svou kandidaturu pldnovat.
Stejné tak ddvd prilezZitost starostovi neuchdzet se znovu o pokracovdni ve funkci, aniz by bylo
nezbytné na funkci rezignovat (nebo byt odvoldn), coz mtiZe byt chdpdno jako jeho selhdni. Volba
ddva prilezitost kandiddtiim predstavit svou vizi budoucnosti organizace a Ndcelnictvu vybrat
kandiddta, jehoZ vize se nejvic shoduje s vizi Ndcelnictva, zvoleného Valnym snémem Jundka. Volba
miiZe byt potvrzenim a posilenim manddtu soucasného starosty, stejné jako Sance pro organizaci

VVVVV

jim navrzené Viykonné rady.
Vyjadteni Nacelnictva: Viz vyjadieni k predchozimu navrhu usneseni.

Vyjadteni Vykonné rady: Viz vyjadieni k pfedchozimu navrhu usneseni.

Podtéma: Urcovani delegatli Valného snemu
K tématu byly ptedlozeny nasledujici navrhy usneseni a souvisejici podnéty:

3.3 NAVRH NACELNICTVA

Nacelnictvo pfedklada delegatim Valného snému nasledujici usneseni:
,Valny sném uklada Nacelnictvu zabyvat se otazkou revize zpuisobu volby delegatii Valného
snému a ptedlozit vysledky ptistimu Valnému snému.“

Zdiivodnéni: Ndcelnictvo velmi ocetiuje usneseni predloZend snémy Zlinského a Karlovarského kra-
je, ktera oteviraji otazku vnimadni spravedinosti zastoupeni mensich stredisek na Valném snému.
Nejde pouze o ,tvrdd“ data, kterd dokdZeme ohledné delegdtii ziskat ze skautlSu, ale i o otdzky
spojené se zastupitelskou demokracii jako takovou (ve smyslu demokracie jakoZto viddy veétsiny pfi
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respektovdni a ochrané zdjmii mensin). Umime si pfedstavit vice smérii uvaZovdni v této otdzce,
napriklad stanoveni kvét podle poctu pouze mladsich clenti, progresivni kvoty apod.

Ndcelnictvo dospélo k zavéru, Ze si otdzka zaslouzi detailnéjsi debatu, které bychom se rddi vénovali
v dalsim obdobi.

Bohuzel usneseni Zlinského kraje v navrZzeném znéni neni dle Nacelnictva hlasovatelné a ani nepo-
vaZujeme za redlné (a dobré) zménit Stanovy na Valném snému v Olomouci, zmény Stanov bychom
méli pfijimat vZdy po diikladném zvdZeni a po probéhlé sirsi diskuzi. Proto predklddd Ndcelnictvo
Valnému snému vyse uvedeny ndvrh usneseni, ktery vychdzi z usneseni predloZenych Zlinskym
a Karlovarskym krajem.

Stanovisko Vykonné rady: VRJ pfedlozeny navrh Nacelnictva podporuje a doporucuje VSJ schvdleni.

3.4 NAVRH SNEMU ZLINSKEHO KRAJE

Krajsky sném Zlinského kraje navrhuje Valnému snému zménu Stanov Junaka — ceského skauta
vbodech tykajicich se volby delegatii na Valny sném s cilem, aby nebyla znevyhodnéna stiediska,
ktera maji mensi pocet ¢lent, nez je kvota pro urceni poctu delegatii.

Zdiivodnéni: Usneseni bylo navrZeno jak nékolika stredisky, tak i okresem. Krajskym snémem
Zlinského kraje dostalo podporu k diskuzi.

Diivodovd zprdva: Momentdini systém kvot pro urcovdni delegcti se jevi jako spravedlivy, tj. Ze na
urcity pocet clenti strediska (150 clenti v roce 2023) vychdzi bud'0, 1, 2, 3, 4 ¢i 5 delegdtti. Piepoctené
kvéty se ndsledné dovoluji na okresnich, potazmo krajskych snémech. To ptisobi dojmem, Ze jde
o férovou distribuci delegdtii a Ze i mensi stiediska maji moznost nechat si,,dovolit“ svého delegata.
Bohuzel delegdti okresnich snémti jsou pomérové z vétsich stredisek, a tak i kandiddti téchto velkych
stredisek maji mnohem vétsi sanci na uspéch. Z celkového poctu 498 stredisek vétsina z nich — 285
nemd prdvo volit svého delegdta na Valny sném a jen velmi obtizné mtiZe prosadit svého kandidd-
ta, aby se stal delegdtem Valného snému na vyssich snémech. Celkové na okresnich snémech bylo
voleno 167 delegdtui a na krajskych 73 delegdti, dohromady tedy pouze 240 delegdtii. Z tohoto je
ziejmé, Ze delegdti Valného snému reprezentuji ndzory a postoje zejména clenti velkych stredisek.
Mald strediska jsou tedy velmi nepomérné zastoupena. Data ohledné toho, kolik je nakonec delegdtii
ze stredisek do 150 clenti vyssimi snémy zvoleno na Valny sném nemdme. Kazdopddné neocekd-
vdme vysoké pocty. Diivodem predlozeni tohoto ndvrhu je tedy zejména to, aby na Valném snému
byl zastoupen hlas i malych stredisek, kterd jsou v nasi organizaci ve vétsiné, ale paradoxné jejich
clenové maji na Valném snému nejmensi zastoupeni. Diskuze i pfijata usneseni Valného snému
jsou tedy vedeny a schvalovdny z pohledu clenti stiedisek nejvétsich. Pri predloZeni této diivodové
zprdvy jsme si védomi, Ze bude predloZena zejména delegdtiim Valného snému, jeZ jsou zejména
z velkych sttedisek, kterd by schvdlenim tohoto ndvrhu pfisia o vyssi pocet delegdtti. Stejné vsak vé-
fime, Ze pro podporu rovného prdva a zejména pro vyvdZenost hlasti se nalezne vétsinovd podpora,
jelikoz clenové Jundka jsou vychovdvdni ve skautskych hodnotdch a diky sile hlasti se pravo mluvit
a hlasovat ve jménu vice clenti nezméni.

Ndvrh feseni: Soucasny pocet volenych delegadtti na Valny sném je 496, stredisek je 498, coz miiZzeme
povazZovat za témér totoZnou hodnotu a nejednd se o navyseni poctu delegdtii. Navrhujeme tedy,
aby kazdé stredisko mélo pravo zvolit svého, pravé jednoho, delegdta na Valny sném. Pro mitigaci
vzniku nepoméru ve prospéch malych stredisek a zachovdni rovnosti by bylo mozné vyuZit obdobnou,
jednoduchou kvétu pro silu hlasu daného delegdta, tedy hodnotu hlasu na zdkladé poctu clent,
které reprezentuje. Pro Valny sném 2023 by situace vypadala tedy ndsledovné — mala strediska do
150 clenti by méla silu hlasu 1, strediska do 300 clenti silu hlasu 2, stfediska do 450 clenti hlasu 3,
a tak ddle. Pro hladky chod Valného snému a skrutdtorské scitdni v tomto nevidime velkou kompli-
kaci, kazdy delegadt by pouze dostal karticku v barvé sily svého hlasu. Nutno dodat, Ze stiedisek nad
300 clenti je pouze 40. Druhd varianta je takovd, Ze kaZzdy delegdt by mél prave tolik hlast, kolik
je clenti v jednotce, kterou zastupuje. V tomto pripadé by hlasovdni mohlo probihat elektronicky
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napt. pomoci mobilni aplikace s ovérenim pres skautlS nebo jinou metodou, kterd je v dnesni dobé
modernich technologii dostupnéjsi, nez v dobdch drivéjsich. Vysledkem této zmeény by bylo rovnéjsi
zastoupeni clenti Jundka na Valném snému.

Praktikdlie: Dany ndvrh se dotykd bodu (104) podbodu a. Stanov ve znéni: ,Delegdti Valného snému
jsou ¢inovnici zvoleni organizacnimi jednotkamiv poméru k poctu jejich clenii.“ S nejvétsi pravde-
podobnosti by tedy muselo dojit ke zméné Stanov. Jakkoliv jsme se snaZili nenutnost zmény Stanov
vymyslet, zejména diky bodu (105) Stanov, ktery fikd, Ze zptisob volby delegdtti stanovi vnitini pred-
pis, nejsme si jisti, zda-li by navrhovany mechanismus nebyl v rozporu prdvé s bodem (104) Stanov.
Ndvrh nového znéni danych bodii Stanov (104): Delegdty Valného snému jsou: a) ¢inovnici zvoleni
kazdou zdkladni organizacni jednotkou, pricemz v pripadé nezvoleni delegdta zdkladni organi-
zacni jednotkou prechdzi toto prdvo volby na primo nadrizenou organizacni jednotku, b) clenové
Ndcelnictva, Ustfedni revizni komise, Rozhod¢i a smirci rady a Viykonné rady. (105) Silu hlasu dele-
gadtti Valného snému zvolenych podle ¢l. 104 pism. a) stanovi vnitini predpis k poméru poctu clenti
zdkladni organizacni jednotky.

Vyjadieni Nacelnictva: Dékujeme za otevieni této otdzky a téSime se na diskuzi delegatti Valného
snému. V diskuzi bychom se radi dozvédeéli, jak moc je na snémech VOJ praktikovany princip pred-
nostni volby kandidatli z mensich stfedisek, ktera na viastniho delegata nedosahnou.
Pfedlozeny navrh obsahuje nékolik zatim nevyfeSenych otdzek, napiiklad ,vahu hlasu” ¢inovnikd,
ktefi jsou delegaty snému z titulu své funkce (clenové ustfednich organti), a tedy nezastupuji
stredisko, ale uz se nevyjadruje k tomu, zda ma mit stejné pravo i kazdy okres nebo kraj.

Z divodll uvedenych u navrhu usneseni Nacelnictva vyse (s dlirazem na to, ze Stanovy by mél
Valny sném ménit pokud mozno az po duiikladné diskuzi) Nacelnictvo s pfijetim tohoto usneseni
nesouhlasi, ale predklada snému vlastni navrh usneseni, protoze se chce touto otazkou v pristim
obdobi zabyvat.

Vyjadieni Vykonné rady: Dékujeme za otevieni tématu k urcovani delegatti Valného snému.
Vykonna rada pti urcovani kvéty pro delegaty VSJ zastupujici OJ vzdy peclivé zvazuje, jak ma byt
nastavena. A to s ohledem na co nejlepsi zastoupeni stfedisek vech velikosti (VRJ si modeluje
pocty stfedisek s pfimym delegatem i mnozstvi delegatil volenych na snémech VO)), velikost
clenské zakladny celé organizace a také s ptihlédnutim k realizovatelnosti snému (dostupnost
prostor, kde je VS mozné uspotadat). Pfijde ndm velmi uZitecné otevftit diskuzi k tématu, sesbirat
podneéty, zkusenosti a pak rozmyslet, zda néjaky systém neni vhodnéjsi nez ten soucasny. Zaroven
se domnivame, ze predlozeny navrh usneseni je v dané podobé nehlasovatelny, a také schvaleni
jeho pfipadné reformulace do podoby pifimé zmény Stanov jiz na tomto Valném snému, pova-
zujeme za velmi nevhodné. Téma nebylo prodiskutovano v organizaci a nebylo provéreno, zda
s sebou nenese neocekavana rizika. V dlsledku $patné upravy casti Stanov, urcujici delegaty VS,
by mohlo v extrémni situaci dojit ke zpochybnéni vysledkl jednani budoucich Valnych snémd,
coz jisté neni zadouci.
Pfestoze odlvodnéni krajského navrhu obsahuje podrobny navrh mozné upravy Stanov, pied-
kladatelé v ném pripoustéji, Ze nemaji k dispozici presné podklady o realném zastoupeni malych
stredisek na Valném snému. Proto doplnujeme néktera data, na kterych je vidét, ze soucasny
systém sice neumoznuje stfedisklim s méné cleny, nez je dana kvéta, pfimo na stfediskovém
snému volit své delegaty, ale to v Zadném ptipadé neznamena, Ze by takova stfediska neméla
své zastoupeni na VSJ. RedIné totiz uspésné dochazi k volbé delegatl VSJ z malych stiedisek na
okresnich a krajskych snémech. Podivame-li se na data pravé aktualniho Valného snému, pak se
da konstatovat nasledujici:
> kvota pro VSJ 2024 byla VRJ uréena dle registrace 2023 a to na 150 ¢lenti na 1 delegata VSJ
zastupujici organizacni jednotky
> rozlozenidelegatli VSJ s ohledem na velikost stfedisek, ze kterych jsou dané delegatky a de-
legati, je nasledujici: 116 delegatt ze stfedisek do 149 ¢lentl, 286 delegatti ze stiedisek s 150
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az 299 cleny a 132 delegatll ze stfedisek o 300 a vice ¢lenech (tedy ,mala“ strediska maji
téméf stejny pocet delegattl VSJ jako ta nejvétsi)

> stfediska do 149 ¢lent sice tvofi 57 % vSech organizacnich jednotek, pfitom se v nich viak
sdruzuje pouze 34 % ¢lentl organizace (cca 25 tisic osob); zaroven na VSJ) maji 22 % delegatil
(coz sice neodpovida presné clenské zakladné, ale rozdil je jen cca 10 procentnich bodti)

> prumérna strediska mezi 150 az 299 cleny tvoti 35 % jednotek, ale redlné se v nich sdruzu-
je vice jak 45 % ¢lentl organizace (cca 35 tisic osob); tomu docela ptesné odpovidd i jejich
zastoupenina VSJ, kde maji 53 % delegatt

> velkd stfediska 300+ clentll tvoti sice jen 8 % jednotek, ale je v nich zastoupeno vice jak 20 %
clenské zakladny organizace (cca 15 tisic osob); tomu pak docela dobie odpovida zastoupeni
na VSJ, kde maji 25 % delegatt

> zaroven plati, Ze mala strediska nekandiduji dostatek osob na delegaty VSJ na okresnich
a krajskych snémech, nebot pokud se podivame na pocty nahradnikd, zjistime, ze mala
stfediska do 149 ¢clenli maji jen necelych 10 % nahradnik, zatimco priimérna stiediska jich
maji 45 % a velka stfediska cca 17 %

> pritom zrealného zastoupeni malych stredisek v delegatech VSJ je vidét, ze snémy VO béz-
né takové delegaty voli a to, Ze jsou z malych stfedisek, obecné neni divodem k odmitnuti
a nezvoleni takového delegdta; naopak, protoze mala strediska nenavrhuji vice kandidatt,
nemohou (ani kdyby chtély) snémy VOJ delegatti z malych stiedisek zvolit vice

Domnivame se tedy, Ze soucasny systém zdsadnim zpltisobem mala stfediska neznevyhodnuje
a zastoupenina VSJ) maji. Neznamena to, ze bychom se neméli tématem zabyvat, ale je to doklad
toho, Ze mUzeme zvazovat jak jiné varianty, tak zachovani soucasného stavu. Jsme tedy pro otevieni
diskuze k tématu, ale nesouhlasime s ptijetim navrhované zmény Stanov na tomto Valném snému.

3.5 PODNET SNEMU KARLOVARSKEHO KRAJE

Sném Karlovarského kraje navrhuje Valnému snému Junaka otevtit diskuzi na téma revize
zpusobu volby delegatii Valného snému a pfipadné touto revizi povéfit patfiéné fidici organy
Junaka — ceského skauta.

Zdiivodnéni: Krajsky sném Karlovarského kraje se na zdkladé usneseni Zlinského kraje zabyval otdz-
kou vdhy hlasu malych krajii na Valném snému Jundka (5 za Karlovarsky kraj). Pri védomi toho, Ze
stavajici systém je proporcionalni vzhledem k clenské zakladneé, i toho, ze Valny sném neni ,,nafukova-
ci‘, bychom rddi, aby byly zvdzeny alternativni varianty rozdéleni poctu manddtii napt. s uvdZzenim
poctu jednotek, at uz organizacnich nebo vychovnych. Navrhujeme védomé Valnému snému k to-
muto pouze otevrit diskuzi, zjistit ohlas z pléna a na jeho zdkladé pripadné rozhodnout o povéreni
prislusnych orgdnti, aby se takovou revizi ddle zabyvaly. Neni cilem, aby sném na misté hledal i
schvaloval budouci podobu.

Vyjadteni Nacelnictva: Nacelnictvo dékuje za podnétny navrh a v ptistim obdobi se tématu revize
zpusobu volby delegatli Valného snému bude rado vénovat (viz navrh usneseni Nacelnictva vyse).

Vyjadieni Vykonné rady: Dékujeme za podnét. Oteviit diskuzi o zplisobu uréovani delegatii VSJ

zastupujicich jednotky nam prijde pro budoucnost uzitecné. Vice viz vyjadreni k navrhu usneseni
Zlinského kraje vyse.
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Téma: Organizace

Podtéma: Zajisténi revizni cinnosti
K tématu byly predloZzeny nasledujici navrhy usneseni:

3.6 NAVRH SNEMU PARDUBICKEHO KRAJE

VSJ uklada NJ, aby v co nejkratsi dobé upravilo vnitini pravo tak, aby bylo mozné vyuzivat ijiné
formy revizni ¢innosti tak, jak to umoznuji platné Stanovy Junaka — ceského skauta.

Zdiivodnéni: Na poslednim VSJ byla provedena zména Stanov Jundka — ceského skauta mj. v ¢l. 46a
tak, aby bylo mozné definovat vnitini kontrolni systém. Podrobnosti md stanovit vnitini pravo. Do
soucasné doby vsak Ndcelnictvo Jundka Zddné zasadni zmény ve vnitinim prdavu Jundka neucinilo
a systém vnitini kontroly ziistdvd stejny jako pred zménou Stanov (tedy prostrednictvim reviznich
komisi ustavenych snémy OJ). Za jedinou zménu vnitiniho prdva, kterd byla ucinéna v ndvaznosti
na tuto zménu Stanov, predkladatel povaZuje pouze zménu Organizacniho 7ddu s ucinnosti od
1. 10. 2022, kterd umoznila sniZeni poctu clenti reviznich komisi u zdkladnich OJ na nejméné 2
vcetné predsedy. Tato drobnd zména se vsak netykd vyssich OJ, a predevsim viibec nezavddi moznost
vyuZziti i jinych forem revizni ¢innosti, k cemuz sméroval ptivodni ndvrh na VSJ (viz odiivodnéni
ndvrhu usneseni). Viile delegdtti VSJ, projevend schvdlenim této zmény ve Stanovdch, tedy neby-
la do soucasné doby podle ndzoru predkladatele naplnéna. Proto navrhované usneseni uklddd
Ndcelnictvu Jundka zabyvat se systémem vnitini kontroly a umoZnit vétsi pestrost ndstroji, jak
mohou O zajistovat kontrolu svého hospodareni, neZ jsou pouze dosavadni volené revizni komise.

Vyjadteni Nacelnictva: V odlvodnéni ptijatého usneseni VSJ o zméné Stanov bylo uvedeno:
,2Zamyslené navazujici zmény by mély umoznit:

1) sniZit minimdlni pocet clenti revizni komise na dvé osoby (z dnesnich tri),

2) usnadnit sdileni jedné revizni komise mezi vice organizacnimi jednotkami (a tim pomoci jed-
notkdm, které samotné nemayji dostatek dobrovolnikii na zajisténi revizi),

3) pokracovat ve vzdéldvdni a zajisténi dalsi metodické podpory dobrovolnikiim v reviznich komisich
(probihd v poslednich letech i v ramci Strategie), pripadné ptinést i dalsi upravy, které jednotkdm
usnadni zajisténi revizni Cinnosti a pfitom nesniZi jeji kvalitu.”

U navrhu usneseni, ktery nakonec pfijat nebyl, ale ze kterého ptijaté usneseni vychazelo, pak
bylo jesté konkrétnéji uvedeno: ,Vnitinim prdvem (novelou Revizniho fddu) miiZe byt, schvali-li
to Ndcelnictvo, zakotveno vice mozZnosti zajisténi revizni cinnosti organizacnich jednotek. Nabizeji
se napriklad tyto moznosti:

— revizni komise zvolend na snému OJ (=dosavadni model);

— revizni komise s ptisobnosti pro vice OJ (véetné RK VOJ), OJ se dohodnou na zajisténi revizni cin-
nosti, samy upravi podminky,

— certifikovany revizor — vydayji se poZadavky na certifikované revizory, ti dostanou razitko od tstredi
a manddt provddét revizni ¢innost v riiznych OJ dle dohody; OJ se individudiné dohodnou s nékterym
z certifikovanych revizorii na zajisténi své revizni cinnosti v souladu s reviznim rddem.”

Nacelnictvo se témito moznostmi zabyvalo na jednanich v prosinci 2021 a breznu 2022, nasledné
v zafi 2022 pfijalo zménu Organizacniho fadu snizujici minimalni pocet ¢lent revizni komise
u zakladnich organizacnich jednotek. Zbyva tedy vytesit dve témata:

1) Revizni komise s ptisobnosti pro vice OJ (véetné RK VOJ) —je mozné uz za stavajicich podminek,
vnitini pravo by bylo tfeba doplinit tak, aby mohly o takové spolupraci vznikat dohody mezi jed-
notkami. Nejde o konfliktni téma a mélo by jit o nejblizsi dalsi krok NJ v této oblasti.

2) Certifikovany (interni) revizor —jde o vétsi projekt, u kterého ma VRJ pochybnosti o jeho efekti-
vité (zda bude dostatek zajemct o takovou funkci, aby to opodstatnilo vznik a udrzovani systému
na jejich certifikaci).
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Téma: Organizace

NJ mUze zvolit nékterou z nasledujicich variant postupu:

a) ulozit VRJ institut interniho revizora zavést bez ohledu na pochybnosti o efektivité,

b) prozatim p¥ijmout pochybnosti VRJ a ulozit VRJ zaméfit se zatim na ziskavani podkladovych
informaci, zejména na zjisténi zajmu o tuto funkci (ptat se kolik jednotek by ji vyuzilo (asi hodné)
a kolik ¢inovnikU by ji chtélo vykonavat).

NJ se zatim pro Zadnou z uvedenych variant nerozhodlo a jde tedy o ukol na dalsi volebni obdobi.
Nacelnictvo s navrzenym usnesenim souhlasi, bude se nicméné tématem zabyvat i v pripade, ze
Valny sném toto usneseni nepfijme.

Vyjadieni Vykonné rady: VRJ se pfipojuje k vyjadieni NJ.
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Téma: Vzdélavani

4. Téma: Vzdeéelavani

Podtema: Obsah cekatelske zkousky

K tématu byly predloZzeny nasledujici navrhy usneseni:

4.1 NAVRH SNEMU KRAJE PRAHA

Sném kraje Praha navrhuje VSJ ulozit Nacelnictvu, aby uvazovalo o zméné obsahu cekatelské
zkousky, ktera by reflektovala moznost vykonu funkce zastupce vedouciho oddilu pouze s ce-
katelskou zkouskou (v pfipadé zachovani této moznosti).

Zdiivodnéni: SniZzeni poZzadavku na kvalifikaci zdrover stavi do tplné nové role cekatelské kurzy
a jejich zkusebni komise. Zména neni koherentni s novym cekatelskym kompetencnim modelem,
kdy cekatel neni vzdéldn tak, aby mohl plnohodnotné zastupovat viidce oddilu. Tuto zménu proto
obecné nepovaZujeme za spravnou.

Reseni problematiky nedostatecné kapacity viidcovskych kurzii by nemélo byt feseno touto cestou.

Vyjadteni Nacelnictva a Vykonné rady: Soucasny cekatelsky profil povazujeme za odpovidajici
funkci zastupce vedouciho oddilu. Zastupce by mél byt schopen viidce nahradit, ale ne jej nahrazo-
vat dlouhodobé. Pokud dlouhodobé zastupovani vedouciho znamena vlastné vedeni oddilu, mélo
by tomu odpovidat i formdIni uvedeni do funkce vedouciho oddilu a tedy ptislusna kvalifikace.
Zaroven plati doporuceni, zvlasté pak u velkych oddil{l, aby mél VZ i zastupce, pfipadné dalsi cle-
nové oddilu. Kvalifikace jsou dlileZitou podminkou pro vykon ¢inovnickych funkci, soucasné s tim
ale nese hlavni odpovédnost za jmenovani do funkce vedouci strediska, ktery ma znat osobnost
vedouciho a sirsi kontext.

Tento krok je jen jednim v fadé soubéznych opatteni —jejich kombinaci feSime aktudlni stav.
Vychazime také z reality, kdy je zjevné, Ze se dafi mnohem 1épe navysovat kapacity cekatelského
vzdélavani, oproti viidcovskému. Povazujeme za vhodné, abychom pozadovali spInéni takovych
podminek pro vedouci a jejich zastupce, u jakych dovedeme zajistit dosazitelnost. Zménou poza-
davkli na zastupce chceme sméfovat také k tomu, aby se stale méné casto stavalo to, ze ve funkcich
budou oficialné uvedeni lidé, kteti s vedenim oddilu ve skutecnosti nemaji mnoho spolecného,
ale maji pozadované kvalifikace.

Kapacitam vzdélavani a dostupnosti kvalifikaci se spolu se vzdélavateli budeme i nadale vénovat.
Pojeti a obsah kvalifikaci ma byt jisté do budoucna jednim z témat, ktera budeme opakované
zvazovat pfi dalSich zménach ve vzdélavani. Obecné povazujeme za dilezity princip kontinual-
niho vyvoje. Tedy pocitame s tim, Ze ve vzdélavani bude nutné hledat dal$i posuny. Ovsem tak,
abychom vhodné balancovali mezi kvalitou, dostupnosti, proveditelnosti. Pfitom budeme chtit
mit podklady pro dalsi rozhodovani (napt. datové analyzy a sociologické interpretace k nim). Jisté
nas tedy cekaji dalsi diskuze v organizaci o budouci podobé vzdélavani.

Z uvedenych dlvodu s usnesenim nesouhlasime.
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Téma: Vzdélavani

Ostatni podneéty k oblasti vzdelavani
K tématu byly predlozeny dalsi podnéty:
4.2 PODNET SNEMU KRAJE PRAHA

Sném kraje Praha vyjadfuje pochybnosti nad vynétim pozadavku viidcovské kvalifikace pro
zastupce vedoucich oddili z Organiza¢niho fadu.

Zdiivodnéni: Krajsky snéem nepodporuje zdmer snizeni tirovné poZadované kvalifikace pro zdstupce
viidce oddilu. Domnivdme se, Ze sprdvnou cestou je zptistupnéni zisku OCK, jejichZ zisk je obcas
zbytecné komplikovany a casové narocny. Dale by bylo vhodné vice popularizovat jejich zisk, aby se
zvysil pocet drzitelti OCK v organizaci a to umoznilo flexibilnéji vytvdret komise.

Zdivodnéni predkiddajiciho okresu: Ndvrh povaZujeme za krok Spatnym smérem. V rdmci fungovdni
tymti (a zejména ve skautingu) je podporovdna podoba, kdy v cele tymu stoji minimdlné dva (ale
v nékterych pripadech idedlné tfi) lidé. Prakticky ke vsem viidcovskym pozicim jsou v ramci Jundka
vytvoreny taktéz pozice jejich zdstupcui. V ramci tohoto modelu bylo dlouhodobé prosazovdno stejné
vzdéldni pro obé role — viidce a jeho zdstupce/zdstupci. SniZeni tohoto pozadavku by mohlo vést
k situaci, kdy vedouci oddilu nebude mit po svém boku rovnocenné vzdélaného zdstupce, ktery jej
miiZe kdykoliv zastoupit a miiZze plnohodnotné podporovat v ramci vedeni. Pfipadnd nerovnovdha
se mtiZe negativné projevit na kvalité vedeni oddilii.

SniZeni pozadavku na kvalifikaci zdroven stavi do tipIné nové role cekatelské kurzy a jejich zkusebni
komise. Zména neni koherentni s novym cekatelskym kompetencnim modelem, kdy cekatel neni
vzdéldn tak, aby mohl pInohodnotné zastupovat viidce oddilu. Tuto zménu proto obecné nepova-
Zujeme za spravnoul.

Reseni problematiky nedostatecné kapacity viidcovskych kurzii by nemélo byt feseno touto cestou.

Vyjadteni Nacelnictva a Vykonné rady: Tato zména je reakci na situaci, kdy fada vedoucich a za-
stupcli vede oddily bez kvalifikace. Pfitom neni snadné okamzité navysit kapacity viidcovskych
kurzt a zkouSek. Na takovém navyseni pracujeme, ale nejde to udélat skokové. Pfitom nepovazu-
jeme za vhodné, abychom pozadovali kvalifikace, u kterych neumime zajistit jejich dostupnost.
Jisté je zadouci, aby v oddilech bylo vice ¢inovnikli s VZ, zejména u velkych oddilt. Vice VZ v oddile
dal doporucujeme, ale nestanovujeme to jako striktni pravidlo. Jisté plati, Ze na vsech akcich
oddilu nemusi vzdy byt ¢inovnik s VZ. O to vice se snazime podporovat dostupnost CZ. Zastupce
vedouciho oddilu nevnimame jako jeho dlouhodobou nahradu, ale jako ¢inovnika, ktery vedouciho
zastoupi momentalné a ktery ptisobi v souladu s vedoucim. (Pokud by mél zastupce zastupovat
vedouciho dlouhodobé, pak at je spiSe vedoucim on, nez jen zastupcem.) Navic jsme presvédceni,
ze je vhodnéjsi mit u oddilu vice osob alespor s CZ nez mit zcela nekvalifikované zastupce, nebo
v oddile uvedené pouze ,papirove” zastupce, kteri danou funkci realné nevykonavaji. Zaroven
ma jisté smysl usilovat o celkové vyssi kvalifikovanost ve vedeni oddilu, nez je povinné minimalni
zastoupeni kvalifikaci.

4.3 PODNET SNEMU OKRESU PRAHA-VYCHOD
Okresni sném navrhuje Valnému snému ptijmout usneseni o zachovani soucasného stavu kva-
lifikaci, aby kvalifikace pro vedeni oddilu obsahovala vSsechny soucasné kompetence u kazdého

jednotlivce jak na urovni cekatelské, tak na tirovni viidcovské zkousky. Junak ma podle naseho
nazoru kvalitni systém vzdélavani a mame obavu ze sniZeni jeho kvality.
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Téma: Vzdélavani

Zdiivodnéni: Okresni sném Prahy-vychod timto ndvrhem chce vyjddfit nesouhlas se zjednodusovd-
nim procesu k ziskdni kvalifikaci u funkci s primou zodpovédnosti za nezletilé cleny.

Vyjadteni Nacelnictva a Vykonné rady: Viz vyjadreni k podnétu kraje Praha.
4.4 PODNET SNEMU KRAJE PRAHA

Sném kraje Praha vyjadfuje podporu snahy o vétsi zptistupnéni odbornych cinovnickych
kvalifikaci.

Zdiivodnéni: Krajsky sném Praha podporuje zmény vedouci ke zpristupnéni kvalifikace OCK vice
uchazeciim. Navrhovand uprava usnadni mozZnost vzniku novych ¢i udrZeni soucasnych vzdéldvacich
kurzii. Ndvrh této zmény je proto vitanou cestou pro podporu budoucich i soucasnych skautskych
vzdélavatelil.

Vyjadteni Nacelnictva a Vykonné rady: Dékujeme za vyjadieni podpory. Do moznosti, jak ziskat
OCK, je nyninové pfidano vétsi uznavani civilniho vzdélani. Dale je systém doplnén o prvek men-
toringu, kdy se na ziskani OCK pfipravuji elévové pod vedenim mentorti v ramci vlastniho kurzu.

4.5 PODNET SNEMU OKRESU PRAHA-VYCHOD

Okresni sném uklada VSJ pfijmout opatteni ke zvyseni podpory vzdélavatelil a vzdélavacich akci,
mj. prostfednictvim zp¥istupnéni ziskavani OCK, aktivni podpory vzniku novych vzdélavacich
akci a zapojeni profesionalnich vzdélavatelil pro vikendové nebo ustfedni kurzy.

Zdiivodnéni: Okresni sném Prahy-vychod vidi velky problém v ziskdvdni kvalifikaci na stiediskové
urovni. Vedouci musi bézné cestovat velké vzddlenosti, aby ziskali kvalifikaci i se snazi zucastnit
kurzu jiz nékolik mésicti, a to bez uspéchu. Zjednoduseni ziskdni OCK ¢i zapojeni profesiondlti do
vzdeélavaciho procesu je dle nas cesta k reseni tohoto problému.

4.6 PODNET SNEMU KRAJE PRAHA

Sném kraje Praha vyjadfuje potfebu, aby do souc¢asnych planovanych zmén RVCCJ bylo zafazeno
blizi specifikovani kritérii pro moznost slozeni CZ a VZ bez predchoziho kurzu (napt. vék, praxe,
komplexni vyjadieni viidce oddilu a strediska).

Zdiivodnéni: Do zaméru zpFistupnit CZ a VZ bez pfedchozi absolvence kurzu je potiebné doplnit
omezujici kritéria upravujici tuto moznost pro skautské vedouci.

V rdmci ULS byly prezentovdny nékteré vékové ndvrhy. PovaZujeme ovsem za diileZité adekvdtné
nastavit omezeni tykajici se véku, poZzadavku predeslé praxe i pozadavku nastavit jinou (vyrazné
$irsi) formu vyjadieni viidcii oddilt a stiedisek k pFihlaskdm na tyto CZ a VZ bez kurzu.

Vyjadieni Nacelnictva a Vykonné rady: Posledni novela fadu pro vzdélavani (schvdlend v inoru
a platna od ¢ervence 2024) na tuto pottebu jasné odpovida. Moznosti ziskavani CZ a VZ bez kurzu
jsou nastaveny s omezenimi. Rad stanovi, kdo mutze absolvovat zkousky bez kurzu. Jde pfitom
o to, aby zejména mladi uchazeéi o CZ neskladali CZ bez zku3enosti se skautingem mimo vlastni
stfedisko. Podminky pro CZ jsou strukturovany podle véku a zkuenosti uchazect. Také podmin-
ky pro VZ jsou stanoveny tak, aby k této kvalifikaci bez kurzu bézné nepftistupovali nezkuseni
¢inovnici. S doporucenim pro uchazece o kvalifikace ze strany stredisek planujeme pracovat vice
strukturované nez dosud. Povazujeme za dillezité mj. to, aby si stfediska byla pIné védoma toho,
Ze jsou nositeli odpovédnosti za to, koho jmenuji do funci vedoucich oddild, a Ze tuto odpovédnost
nemohou prevzit kvalifikacni akce, které jsou s ucastniky jen v omezeném kontaktu.
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Téma: Vzdélavani

4.7 PODNET SNEMU USTECKEHO KRAJE

Sném Usteckého kraje podporuje zachovani kvalifikace zdravotnik zotavovacich akci jako po-
vinné pro vedouci oddilu.

Zdiivodnéni: Bez dalsiho zdtivodnéni.

Vyjadieni Nacelnictva a Vykonné rady: V aktudIni upravé maji kurzy ZZA nadale zlstat povinné
pro zdravotniky na taborech. Rada ¢inovniktl ale nechce zdravotnikem na tabofe byt. Kurz ZZA si
nikdy neobnovuji. Tém chceme nabidnout kratsi kurz prvni pomoci zaméreny na to, s ¢im se mtze
vedouci bézné potkat pti oddilové ¢innosti, bez specifik pro funkci zdravotnika na tabote. Vime,
Ze zahranicni skautské organizace vénuji Skolenim prvni pomoci svych ¢inovnikil vyrazné kratsi
cas, nez my dosud. Hledame podobu pro novy format kurzu prvni pomoci, na kterém se podileji
zdravotnicti vzdélavatelé vcetné Zdravotniho odboru. Setkavame se totiz s tim, Zze pro nékteré
¢inovniky je vicevikendové vzdélavani obtizné dostupné.

4.8 PODNET SNEMU OKRESU PRAHA-VYCHOD

Okresni sném navrhuje VSJ ptijmout usneseni o zachovani kurzu ZZA jako nutné podminky pro
ziskani kvalifikace vidcovské zkousky.

Zdiivodnéni: Timto usnesenim chceme vyjddrit nesouhlas s myslenkou odebrdni podminky povin-
ného absolvovdni kurzu ZZA pro tspésné sloZeni viidcovské zkousky. Myslime si, Ze tato podminka
je nutnd pro zachovdni bezpecného prostredi pro cleny béhem skautskych akci a diivéry rodict
v nasi organizaci.

4.9 PODNET SNEMU KRAJE PRAHA

Sném kraje Praha podporuje celkovou snahu Nacelnictva a VRJ fesit problémy soucasného sys-
tému vzdélavani.

Zdtivodnéni: Vzdéldvaci systém Jundka — ceského skauta prochdzi v soucasnosti vyraznéjsi prome-
nou. Navrhované upravy jsou reakci na nedostatecné kapacity vzdéldvacich kurzti a jsou podepteny
udayji z registraci a databdzi jednotlivych vzdéldvacich kurzi.

V ramci snah o zmény ve skautském vzdélavani zaznamendvdame kroky, které vedou spravnym
smérem a podporujeme je. Do ndvrhil zmén v rdmci usneseni Ndcelnictva z 11. cervna 2023 se
vsak dostaly i body, k nimz Ize vznést vyhrady. Tyto vzesly i z jedndni Okresniho snému skautského
okresu Praha 2 a ddle jednani snému kraje Praha.

Vyjadieni Nacelnictva a Vykonné rady: Dékujeme za projeveni podpory zménam, které probihaji.
Je pochopitelné, ze nékteré zmény nebudou prijimany kladné napftic celou organizaci. | tak se
snazime o velkou informovanost, diskuzi a konsenzus nakolik je to mozné. Projevy zmén v rea-
lité vzdélavani a v organizaci hodlame peclivé sledovat, abychom mohli reagovat na dalsi vyvoj.
Vyznamnym podkladem pro dalsi rozhodovani je mj. datova analyza udajli o kapacitach kurzu
a kvalifikovanosti vedoucich, kterou pravidelné realizujeme a vyhodnocujeme.
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Téma: Vzdélavani

4.10 PODNET SNEMU OKRESU PRAHA 6

Vyzyvame Nacelnictvo k vétsi podpote zvysovani dostupnosti a rozmanitosti skautského
vzdélavani.

Zdiivodnéni: Stdle citime nedostatecnou kapacitu cekatelskych kurzil. Vnimdme bariéry pro ziskdni
kvalifikace (VZ, CZ, IK) pracujicimi dospélymi, rodici s détmi a dospélymi novdcky.

Vyjadieni Naéelnictva a Vykonné rady: V ramci projednanych a jiz schvalenych zmén Radu
pro vzdélavani ¢inovnic a ¢inovnikl pfinasime nékolik novych forem, jak Ize ziskat kvalifikace
(napt.ibez kurzu). Vétime, ze timto pomahame dostupnosti i rozmanitosti.
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Téma: Vhodna délka taboru

5. Téma: Vhodna délka taboru

K tématu byly ptedlozeny nasledujici navrhy usneseni:

5.1 NAVRH SNEMU KRAJE PRAHA

Sném Kraje Praha navrhuje Valnému snému, aby ulozil Nacelnictvu a Vykonné radé, aby podpo-
rovali a usilovali o to, aby se zvySovalo povédomi o vyhodach a piinosu letnich taborti s délkou
trvani alespon t¥i tydny u oddilti skautt a skautek a aby podporovaly jejich uskutecfiovani
a zvyseni celkového poctu takovych taborii v organizaci.

Zdiivodnéni: Kraj Praha povaZuje za duleZité, aby tabory pro vékovou kategorii skautti a skautek
trvaly alespon 3 tydny. Vnimdme, Ze nékteré tdbory nardZi na persondlni problémy z hlediska do-
volenych. Jsme si védomi toho, Ze dvoutydenni tabor je lepsi nez Zzadny tabor. Vidime vsak velky
vychovny p¥inos tdborii o délce 3 tydny oproti kratsim taboriim.

Vyjadieni Nacelnictva a Vykonné rady: Apel na toto téma z ¢asti organizace vnimame jiz od mi-
motadného Valného snému. Sném v roce 2022 se tématu jiz vénoval a po probéhlé diskuzi pfijeti
obdobného usneseni zamitl jako nadbytecné. Mozné prekazky pro delsi tabory jsme nasledné
zmapovali na jate 2023 v ramci Sond. Pfedpokladame, Ze s dalsi vhodnou podporou navazeme
vramci strategického tématu Kvalitni skautska vychova pro budoucnost, kde je prodlouzeni casu
straveného skautingem jednim z p¥imych cilll. Z uvedenych dlvodi vsak vnimame pfijeti pred-
lozeného usneseni Valnym snémem za nadbytecné.
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Téma: IT a online nastroje

6. Téma: IT a online nastroje

Podtema: Digitalizace agendy dotaci
K tématu byly predloZzeny nasledujici navrhy usneseni a souvisejici podnéty:

6.1 NAVRH SNEMU KRAJE PRAHA

Sném kraje Praha navrhuje VSJ doporucit Nacelnictvu, aby jednou z hlavnich priorit pro pfisti
obdobi byla elektronizace odevzdavani vyuétovani provoznich dotaci MSMT skrze skautlS.

Zdiivodnéni: Odevzddvdni vyuétovdni provoznich dotaci MSMT je velkd agenda, kterou musi kazdo-
rocné projit prakticky vsechny organizacni jednotky Jundka na rozdil od jinych typti dotaci, které uz
skautlS umi. Nyni se odevzddvdni déld rucné a vyZaduje domluvit velké mnozstvi osobnich setkdni,
aby se veskeré dokumenty vcas dostaly na sprdvnd mista. Elektronizace procesu miiZze usnadnit
preddvdni dokumentti, snizit mnoZstvi chyb zptisobené prepisovdanim a zjednodusit proces opravy
dokumentii. RovnéZ miiZze pomoci nadrizenym jednotkdm k rychlé predbéiné kontrole.

Vyjadteni Nacelnictva: Tato otdzka jiz byla feSena na urovni vedeni krajli s Vykonnou radou a prace
na jejim feseni jiz zapocaly. Nacelnictvo chape predlozeny navrh jako vyjadfeni urgence a bude
pInéni Ukolu (viz vyjadfeni Vykonné rady) sledovat v ramci schvalovani a vyhodnocovani ro¢nich
plant VRJ.

Ptesto Nacelnictvo s usnesenim nesouhlasi, protoze se nedomniva, ze ma jit o jednu z jeho hlav-
nich priorit v pfistim obdobi, a povazuje ukol za spiSe provozni nez strategicky.

Vyjadieni Vykonné rady: Vykonna rada jiz v minulosti zacala zvazovat a konzultovat moznosti
ptrevedeni provoznich dotaci OJ do skautISu. Spole¢né s kraji vnimame téma jako dilleZité a s poten-
cialem pro vyraznou usporu ¢asu a zjednoduseni procesu rozdélovani i vyuctovani téchto dotaci.
Na rozdil od dotaci, které jiz ve skautlSu implementovany jsou, jde o mnohem komplikované;jsi
systém, kdy jsou dotace nejprve rozdéleny a preposilany z ustfedi na VOJ a az pak k jednotlivym
stfedisklim; p¥i vyuctovani a kontrole zase v opacné posloupnosti jednotlivych organizac¢nich
urovni. Zajisténi efektivni digitalizace tohoto procesu tak vyzaduje nové pristupy a reSeni. VRJ
jiz rozhodla o zahajeni pfipravnych praci na tomto projektu a vnima ho jako ukol k feSeni pro
obdobi po Valném snému. Pfedpokladame, Ze realizace tohoto projektu zabere dva roky (letos
pocitame s konzultaceminavrhu feseni s kraji a zahajenim samotné realizace ve skautlSu, béhem
nasledujiciho roku s pokracovanim praci a castecnym pilotnim provozem, ktery umozni systém
odladit a ptipravit ho pro findlni plnohodnotné pouzivani pravdépodobné v priibéhu roku 2026).

6.2 PODNET SNEMU OKRESU PRAHA 4

Sném okresu Prahy 4 navrhuje Valnému snému, aby ptijal usneseni nasledujiciho znéni: ,Valny
sném uklada Vykonné radé, aby elektronizovala proces vyuctovani dotaci organizacnich jed-
notek, zejména provoznich dotaci, a to za vyuziti skautského informacniho systému skautiS.“
Zdtivodnéni: Sném okresu Prahy 4 md za to, Ze by organizacnim a hospoddrskym cinovnikiim velmi

ulehcilo jejich ¢innost, pokud by nemuseli odevzddvat vyuctovani dotaci organizacnim jednotkdm
(zejména provoznich dotaci) v tisténé (papirové) podobé, nybrz elektronicky prostrednictvim systému
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Téma: IT a online nastroje

skautlS. Tento zptisob dlouhodobé funguje u vyuctovdni dotaci pro vzdéldvaci akce, a proto okresni
sném nevidi diivod, proc by se tato praxe nemohla rozsitit i na dalsi druhy dotaci.

Vyjadteni Vykonné rady: Viz vyjadieni vySe u navrhu usneseni kraje Praha.

, . . o . , .o Program
Podtéma: Rozvoj a podpora skautliSu i dalsich online nastroju Vainého
snemu
K tématu byly ptedlozeny nasledujici navrhy usneseni a souvisejici podnéty: l?édh
Valného
snému
6.3 NAVRH SNEMU KRAJE PRAHA
Zprava
Nécelnictva
Sném kraje Praha navrhuje VSJ ulozit Nacelnictvu, aby vénovalo vétsi pozornost podpote in- S e ey
formacnich systému organizace, zejména skautlS, h.skauting, pfihlasovani na celostatni akce. ——
Sném konstatuje, Ze je tfeba se zaméfit na technickou podporu a zjednoduseni obsluhy systému, a pracovni
zadavani a stahovani podkladii a nefungujiciho propojeni informaci ze skautiSu. Virombd s
a odbory
Zdiivodnéni: Domnivdme se, Ze jde o velmi vyuZivané systémy, které ulehcuji prdci clentim Jundka
Vyhodnoceni

na mnoha urovnich. Strategie 2022

Vyjadieni Nacelnictva: Nacelnictvo vnima diilezitost informacnich systémt a jejich podpory. Z na- Vyhodnocen
vrhu ani zdGvodnéni viak neni ziejmé, co je minéno ,vétsi pozornosti®, tedy zda jde napt. o schva- N
leni vétsi castky v rozpoctu organizace na informacni systémy. Vzhledem k soucasné situaci, kdy 2020+
nemame dostatek kapacit personalnich ani dobrovolnickych, by to pravdépodobné znamenalo T
promitnuti ndkladi do vyse clenského pfispévku, coZ nepovazujeme za vhodné. “;'\‘;S:;;’:}:L"
Z téchto dlivodli Nacelnictvo s usnesenim nesouhlasi. snému

cx Ay i . . e v o o . o Zprava
Vyjadteni Vykonné rady: Prostrednictvim zameéstnanct KUJ, dodavatelt, ale i dobrovolniku se o hospodafeni
Viykonnd rada rozvoji i podpote online nastrojil slouzicich pro podporu ¢innosti pribézné vé- “5::;:;‘:“
nuje a informuje o tom i Nacelnictvo (skautska vetrejnost mtlize informace o vylepsenich najit ve
Zpravach Vykonné rady, v pripadé skautiSu i v prehledech novinek zvefejniovanych v napovédé). Na Ri'z’;i‘;i
objevené chyby i podnéty k vylepseni se snaZzime dle kapacit a prostfedkli reagovat. Pracujeme jak a smiréi rady
na pridavani novych funkci, tak v poslednich letech predevsim na zlepsovani ovladani a pouzivani .
jednotlivych systému uzivateli. Mrzi nas, pokud se ¢inovnici musi obcas potykat s problémy, ty se UZS':;:;;
viak snazime pribézné identifikovat a fesit. Domnivame se, Ze nékteré z obtizi zminéné v navrhu revizni komise
usneseni uz byly v minulosti uspésné vytreseny. Na rozvoj a udrzbu online projektt jsou kazdo- ot
rocné vyclenény financni prostredky v ramci Nacelnictvem schvaleného rozpoctu organizace. Je Strategie 2030
vSak tfeba brat v potaz, Ze pti zvazovani uprav a opatfeni v online nastrojich je nutné zohlednovat
také jejich narocnost a efektivitu vynalozenych financnich prostfedkt.. Neni mozné ocekavat, ze Navrhy
dokazeme v neziskovém sektoru viechny online projekty vykonem a robustnosti feSeni provozovat 15;:,;?,:::

s dostupnosti a funkénostni, které uzivatelé mohou znat od velkych komercnich firem a produktti
a do kterych mohou firmy vkladat ro¢né desitky milionti korun ¢i dolart. A i pfes nékteré obtize

Kandidatky
. v v Iv s w . J . ., . J L, ., do ustfednich
jsme presvédceni, ze skautlS, h.skauting, ale i prihlasovani na regionalni a celostatni akce v drtivé organit

vétsiné pfipadi slouzi clentim a jednotkam velmi dobfe.

Budeme radi, pokud se k nam napr. prostfednictvim e-mailu podpora@skaut.cz budou dostavat
dalsi podnéty i s podrobnostmi, abychom je mohli v dal$im rozvoji a spravé systémut vhodné
zohlednovat.
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Téma: IT a online nastroje

6.4 PODNET SNEMU KRAJE PRAHA

Sném kraje Praha navrhuje Nacelnictvu, aby se prioritné vénovalo operativné provoznim téma-
tim (napt. uvedeni databaze skautskych zakladen do optimalniho stavu, zajisténi elektronizace
provoznich dotaci pfes skautlS, udrzovani plné funkéni K¥izovatky a Spisovny).

Zdiivodnéni: Cinovnici kraje se potykaji s problémy p¥i vyuZivdni nékterych elektronickych systémti.
Nékteré dokumenty se do Spisovny dostavaji se zpozdénim, pripadné nejsou k dohleddni drive plat-
né dokumenty. Databdze skautskych zakladen neobsahuje vsechny pronajimané zakladny, které
jednotky nabizi, bylo by idedlni, aby ustredni orgdny aktivné pracovaly s jednotkami na stavu,
kdy se pronajimané zdkladny i klubovny budou objevovat v databadzi zdkladen a to s aktudlnimi
informacemi; s tim souvisi i obcas zavddeéjici info ohledné obsazenosti. (Napriklad zdkladna se tvari
jako volnd, ale p7i pokusu o rezervaci se clovék dozvi, Ze volnd neni a Ze ma sledovat web zdklad-
ny a ne databadzi zdkladen. V mezicase ztrati jednu poradu planovanim néceho, co nakonec neni
uskutecnitelné.) Pokud data nejsou aktudlini, je tézké se na systém spoléhat a takovy systém pak
prdci neulehcuje.

Jsme vsak radi, Ze elektronické systémy vznikaji, jen se obcas nevyuZzivd jejich potencidl.

Vyjadteni Nacelnictva: Nacelnictvo se nedomniva, ze mad jit o jednu z jeho hlavnich priorit a po-
vazuje ukol za spise provozni nez strategicky.

Vyjadteni Vykonné rady: Vykonna rada se domniva, Ze i pfes obcasné potize, na které bohuzel
mohou ¢inovnici nékdy narazit, je online nastrojim vénovana priibézna péce i podpora a vétsiné
¢lent a jednotek nastroje dobte slouzi (podrobnéji viz vyjadieni k pfedchozim navrhim usneseni).
Jde-li o databazi zakladen, tak kvalita a aktualnost zverejnénych dat vzdy zalezi na zodpovédnosti
a aktivité jednotlivych spravct z jednotek. Ti mohou kdykoliv prostfednictvim skautiSu ¢i napoje-
nim aktualniho kalendare obsazenosti udrzovat vsechny udaje stale platné. Je pro né pfipraven
podrobny navod dostupny z webu zakladen v napovédé (https://napoveda.skaut.cz/skautis/jed-
notka/nemovitosti). Jednou za ¢as se pak z ustfedi snazime e-mailem pfipomenout spravcim
a jednotkam, aby zvefejnéna data svych zdkladen aktualizovali. Mizeme se pokusit tuto osvétu
v dalsim obdobi zintenzivnit.

Ve vsech zminénych i dalSich tématech souvisejicich s online nastroji vsak budeme radi, pokud
nam c¢inovnici daji védét konkrétni potize, na které narazi, nebot bez podrobnéjsich informaci
nejsme schopni nékteré situace viibec fesit. Je mozné se kdykoliv obratit e-mailem na podpora@
skaut.cz, kde na vSechny potize i podnéty prubézné reagujeme.

Podtema: Komunikace vyvoje a oprav skautiSu
K tématu byly ptedlozeny nasledujici navrhy usneseni a souvisejici podnéty:

Sném kraje Praha navrhuje Valnému snému, aby ulozilo Nacelnictvu, aby se zabyvalo zlepSenim
komunikace p¥i feseni problémil p¥i praci s digitalnimi nastroji Junaka, konkrétné skautlSem,
a ztransparentnénim vyvoje oprav a uprav skautlSu, napiiklad formou vefejného systému tizeni
pozadavkil.

Zdiivodnéni: V minulosti existoval systém, do kterého se zaddvaly poZadavky na reseni chyb ve
skautiSu a naméty na vylepseni. Tento systém byl nahrazen za e-mailovou komunikaci.
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Téma: IT a online nastroje

E-mailovd komunikace vsak neni dostatecné transparentni. Neni jasné, zda chybu nenahldsil jiz
nékdo jiny. Obcas chybi zpétnd vazba o tom, Ze se s problémem néco déje. Sném kraje Praha dopo-
rucuje opét ztransparentnit komunikaci okolo reseni chyb a vyvoje skautiSu.

Vyjadieni Nacelnictva: Uvedeny navrh vnimame jako konkrétni podnét pro tym kolem skautlISu,
za ktery dékujeme. Nacelnictvo s usnesenim nesouhlasi, protoze ho povazuje v méftitku VSJ za
spise provozni nez strategicky.

Vyjadieni Vykonné rady: Tzv. ticket systém, ktery byl pfed mnoha lety pro hlaseni chyb, pfipadné
podnétli na vylepseni, pouzivan, byl skutecné uz davno zrusen. Dtivodem byla skutecnost, ze pro
vétsinu béznych uzivatelll je mnohem snazsi napsat e-mail s dotazem ¢i podnétem, nez vyplio-
vat Casto slozity report v dal$im online ndstroji. Zaroven plivodni systém uz byl natolik zastaraly,
ze jsme ho nedokazali ddle provozovat a zajistit jeho bezpecnost (ac $lo o opensource fesen). Pfi
zkoumani rtiznych jinych moznosti jsme v minulosti dosli k tomu, Ze e-mailova podpora je pro
pomoc uzivateldm nejptiméjsi a nejsnazsi. Zaroven plvodni systém nikdy nebyl vyuzivan pro
prezentaci stavu vylepseni ¢i zavazné planovani budoucich vylepseni.

O stavu vSech oprav, novinek i vylepseni ve skautlSu pravidelné informujeme Sirokou skautskou
vetejnost ve Zpravach Vykonné rady a v navaznosti na vydani kazdé nové verze skautiSu v napo-
védé — https://napoveda.skaut.cz/skautis/nove-verze.

Narocnost udrzby dalsiho samostatného systému i jeho vyuzivani pro bézné uzivatele se dlou-
hodobé ukazovalo jako spise nevyhodné. Véfime, Ze kombinace e-mailové podpory a prubézného
zvetejnovani novinek (oprav, vylepseni i novych funkci) je vhodnou nahradou. Zvazime vsak, zda
toto nemame castéji viici clenkam a clentim komunikovat, aby o tom védéli.

6.6 PODNET SNEMU STREDOCESKEHO KRAJE

Krajsky sném Stredoceského kraje vyzyva Nacelnictvo k ptijeti usneseni, které zajisti moznost
jednoduché volby formy odebiraného casopisu v tisténé formé, elektronické formé na e-mail ¢i
jej neodebirat viibec.

Zdiivodnéni: V diskuzi na krajském snému jsme tesili problematiku vyuzivdni ¢i nevyuZivdni ¢aso-
pisti a jejich vhodné formy. Bylo by vhodné, aby méli clenové moznost volby, zda a v jaké formé ca-
sopis chtéji —a skautls si tuto volbu pamatoval i do dalsich let. U elektronické formy by zdrover bylo
vhodné, aby byl,,odbérateltim“ casopisu v elektronické podobé zasldn e-mail p¥i vyddni nového cisla.

Vyjadieni Nacelnictva: Aktualné probiha revize projektu Spolkovy ¢asopis, jejiz dokonceni ma VRJ
vplanunarok 2024. Predpokladame, ze si projekt vyzada zmény, které mohou ovlivniti pozadavky
z tohoto navrhovaného usneseni.

Vyjadteni Vykonné rady: Spolu s novym systémem registrace je od roku 2024 skautlS upraven
tak, ze kazdy clen ¢i vedouci jednotky mtlize pfimo ve skautiSu zvolit, zda chce ¢i nechce papirovy
¢asopis dostavat (o tom jsme jiz na podzim 2023 informovali ve Zpravodajstvi). Zaroven pfimo
ve skautlSu (na strance casopist a také v informacnich e-mailech po odevzdani registrace) in-
formujeme o moznosti konzumovat casopisy Cisté v elektronické podobé. Pokud ma clen odbér
papirového ¢asopisu ve skautlSu odhlasen, tato volba je trvala a sama se nikdy nezméni. Naopak
¢lenové i vedouci jednotek mohou v piipadé potteby kdykoliv v pribéhu roku libovolné ve skautiSu
meénit, zda chtéji papirovy casopis odebirat ¢i nikoliv, a zména se projevi s nejblizsi rozesilkou.
Podnét s e-mailovymi notifikacemi na nové vydané casopisy do budoucna zvazime v ramci uva-
zovanych zmén v projektu Spolkovy casopis.
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Téma: Eticky kodex fundraisingu

7. Téma: Eticky kodex fundraisingu
K tématu byly ptedlozeny nasledujici navrhy usneseni:

7.1 NAVRH SNEMU KRAJE PRAHA

Sném kraje Praha navrhuje Valnému snému povérit Nacelnictvo stanovenim doporuceni pro
podporovani ¢innosti Junaka subjekty, jejichZ ¢innost odporuje skautskym hodnotam a poslani
Junaka.

Zdiivodnéni: Usneseni reaguje na kauzy zaznamenané v minulosti, kdy byl na fotografiich z akci ¢i
pozvdnkdch na né Jundk spojovdn s alkoholem. Slo zejména o fotografie skautskych aktivit s pivnimi
basami, ¢i logo vyrobce alkoholu stojici vedle loga Jundka.

Jsme si védomi toho, Ze je velmi obtizné sestavit jasnad pravidla pro rozhodovdni o tom, ktery spon-
zor je akceptovatelny. Vérime ale, Ze by pro jednotky mohlo byt uZitecné, aby predem védély, jak
o pfipadnych sponzorech uvazovat a ceho se vyvarovat.

Vyjadteni Nacelnictva a Vykonné rady: VVykonna rada stravila v minulosti pomérné znacny cas
snahou o tvorbu etického kodexu fundraisingu, ktery by vyznamné pomohl v rozhodovani o tom,
kdo je a neni vhodnym darcem pro skautské jednotky. Od tvorby jsme po snaze ustoupili, dosli
jsme knazoru, Ze svét je tak slozity, Ze skutecné napomocny dokument neumime vytvoftit. Zaroven
jsme i pres snahu nenalezli eticky kodex jiné organizace, ktery by takovou cestu ukazoval. Jsme
toho nazoru, Ze nemame stanovovat doporuceni, ale prtibézné upozornovat na to, co a v jakych
kontextech je vitané a co je naopak problematické.

Nacelnictvo s pfijetim usneseni nesouhlasi.
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Ostatni podnéty

8. Ostatni podnéty

Ostatni podnéty k hospodarskym predpistiim
K tématu byly predlozeny dalsi podnéty:
8.1 PODNET SNEMU MORAVSKOSLEZSKEHO KRAJE

Sném Junaka, Moravskoslezského kraje vyzyva Vykonnou radu k upravé Smérnice k majetku
Junaka tykajici se hranice pro vstupni cenu drobného hmotného majetku a navyseni na castku
stanovenou platnou pravni upravou.

Zdiivodnéni: Die ¢l. (11) pism. b) pro ucely operativni evidence definuje tato smérnice drobny hmot-
ny majetek jako majetek a soubory majetku, u kterého ocenéni jedné polozZky je vyssi nez 3 000 K¢
a neprevysuje 40 000 K¢ s dobou pouZitelnosti delsi nez 1 rok.

Podle aktudlné ucinného znéni zakona o danich z p¥ijmt se za drobny majetek povazuji samostatné
hmotné moviteé véci, jejichz vstupni cena neni vyssi nez 80 000 Kc. K navyseni limitu z cdstky 40 000 K¢
na 80 000 K¢ doslo novelou zdkona o danich z prijmil, kterd nabyla ucinnosti od 1. 1. 2021. Jundk
vsak na tuto novelu nereagoval a uprava ve vnitini smérnici ziistala s ptivodni cdstkou. Dilvodem
je zjednoduseni celé problematiky a eliminace moznych problémt (napr. p¥i cerpdni a vytctovdni
dotaci). Navrhuje se, aby se limit upraveny vnitini smérnici sjednotil s limitem stanovenym platnou
pravni upravou.

Vyjadteni Vykonné rady: Dékujeme za podnét. Aktualizaci smérnice a souvisejicich limitt i prin-
cipli nakladani s hmotnym majetkem mame v umyslu v pritbéhu roku 2024. Hranice pro dlouho-
doby majetek evidovany v ucetnictvi je dle zakona o ucetnictvi v kompetenci ucetni jednotky, ktera
tak mtliZe zohlednit potfeby pro své financni fizeni. Pro nasi organizaci je hranice dlouhodobého
majetku definovana zminénou Smérnici k majetku. Aktualné platna hranice 40 tis. K¢ reflektovala
podminky neinvesti¢ni dotace MSMT, protoze tuto dotaci ¢erpaji viechny OJ a rozdilna hranice
by mohla vést k chybnému vyuzivani dotace v celé organizaci. Od roku 2024 MSMT ponechava
tuto hranici pro dotacni tcely (zpltisob vyuziti dotace) na pfijemcich dotace, a proto zvazujeme
jeji novou vysi. Hranice stanovena v zakoné o danich z pfijmu je vsak pro vétsinu OJ nepodstat-
na, protoze jejich hlavni ¢innost neni predmétem dané. Podrobné se tématu vénuje ¢lanek na
Skautské kfizovatce.

8.2 PODNET SNEMU MORAVSKOSLEZSKEHO KRAJE

Sném Junaka, Moravskoslezského kraje vyzyva Nacelnictvo k ipravé Hospodatského fadu Junaka
a doporucuje navysit hranici predpokladanych vydaju u velkych akci.

Zdiivodneéni: Dle cl. (20) pism. a) Hospoddrského fadu Jundka se akce OJ rozdéluji na velké — predpo-
klddané vydaje vyssi nez 20 000 K¢ nebo doba trvadni delsi nez 6 dni, a b) malé — takové akce, které
neprekroci ani jednu z vyse uvedenych podminek. Platny Hospoddisky 7dad Jundka, ktery zakotvu-
je tuto hranici, nabyl ucinnosti dnem 1. 4. 2016. Od té doby se vyse uvedena hranice nezménila.
S ohledem na vseobecny rust ndkladd, inflaci (kumulovand inflace v letech 2016 — 2023 dosdhla
40,9 %) Ize doporucit, aby Jundk na tyto skutecnosti reagoval a hranici predpoklddanych vydajt
pro konani akci primérené navysil.

Vyjadteni Nacelnictva: Dékujeme za podnét, zménu Hospodatského fadu mame v pristim obdobi
v planu, zménu (zvyseni) hranice pro velké akce do novely zatadime.
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Ostatni podnéty

Vyjadteni Vykonné rady: Dékujeme za podnét. Jsme si védomi, Ze i vlivem inflace a vyvojem cen
v poslednich letech pfestava (¢i mnohde jiz prestala) pro béZznou oddilovou ¢innost dostacovat
plvodni finanéni hranice rozdélujici malé a velké akce (se vSemi souvisejicimi dopady). Proto
predpokladame, ze v letosSnim roce predlozime Nacelnictvu navrh novely Hospodafského radu,
kde dojde ke vhodné uprave této hranice.

Ostatni podnéty ke krojovym satklm
K tématu byly predlozeny dalsi podnéty:
8.3 PODNET SNEMU OLOMOUCKEHO KRAJE

Krajsky sném Olomouckého kraje Zzada Nacelnictvo zménit Krojovy fad, bod (13), u véty ,,Uéastnici
zahrani¢ni akce pouzivaji narodni Satek (ten pfipadné muze byt na lemovce doplnén stuzkou
s ozna¢enim kontingentu).“ na tuto podobu ,,Uéastnici zahraniéni akce pouzivaji narodni $atek
(ten pfipadné muze byt na lemovce doplnén stuzkou s oznacenim kontingentu) nebo spole¢ny
kontingentni Satek pro danou akci, jehoz podoba je schvalena Zahrani¢nim odborem.“

Zdiivodnéni: Soucasny stav vede u WSJ ke zdvojeni sdatkii a i u jinych akci vede k tomu, Ze aktivni
skaut md ndrodni Sdatek v mnoha kusech lisicich se jen kouskem lemu.

Vyjadieni Nacelnictva a Vykonné rady: Pokladame stavajici formulaci Krojového fadu za vhod-
nou, pti posledni vétsi aktualizaci Krojového radu byla zavedena spolu s narodnim satkem zcela
zameérneé. Cilem je v zahranici vystupovat prehledné a jednotné a posilovat tak i vizualné pove-
domi o ¢eském skautingu v zahranici. Jedna se o praxi béznou ve skautském zahranici, obdobné
s narodnimi satky pracuje v nasem nejblizsim okoli naptiklad Polsko, Rakousko nebo Némecko
a obecné velké mnozstvi evropskych narodnich skautskych organizaci. Kontingentni satky do bu-
doucna nepfedpokladdme, ostatné jiz dnes je valna vétsina ceskych kontingentt nema (vyjimkou
byl kontingent na WSJ 2023), zdvojeni tak odpada. Stejné tak neni tfeba, aby si i¢astnici pofizovali
dalsi a dalsi narodni Satky s odlisnou stuzkou. Kazdy narodni Satek s jakoukoli stuzkou ¢i bez ni
pIni fadné roli narodniho Satku. Kontingenty mohou v ptipadé zajmu uplatnit svoji kreativitu na
jinych predmétech, naptiklad na trikach, mikinach apod.

Ostatni podnéety k provoznim dotacim

K tématu byly predlozeny dalsi podnéty:

8.4 PODNET SNEMU JIHOMORAVSKEHO KRAJE TGM

Sném Jihomoravského kraje TGM vyzyva ustfedni organy, aby prehodnotily kritéria udélovani
nadstavby dotace tak, aby kritéria pro rozdéleni nadstavby dotace byla nastavena jednoduseji
a spravedlivéji.

Zdiivodnéni: Soucasnd podoba vypoctového klice pro rozdéleni provozni dotace je vyuZivdna spise
z mnohaleté setrvacnosti, nez by vyjadrovala aktudlni spolecné vydiskutované principy spravedli-
vého rozdéleni dotacnich prostiedkil uvniti organizace. Radi bychom proto znovuotevreli diskuzi

skautskych kraju a ustiednich orgdnti (zahdjenou a pferusenou v roce 2022) o formulaci nového
vypoctového klice pro rozdéleni provozni dotace, a to jiZ v priibéhu roku 2024.
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Ostatni podnéty

Vyjadteni Nacelnictva a Vykonné rady: V souladu s diivéjsi dohodou s kraji predpokladame, ze
pravé v pribéhu roku 2024 dojde k diskuzi a ptipravé novych kritérii pro budouci rozdélovani pro-
vozni dotace OJ tak, aby vice odpovidala sou¢asnym potfebam nasi organizace a také byla v sou-
ladu se Strategii 2030. Pfedpokladame, Ze kromé prorlstovych kritérii bude potteba najit shodu
ina kritériich, ktera podpofi solidaritu a pomohou fesit slozitéjsi situaci v nékterych regionech.

8.5 PODNET SNEMU OKRESU BRECLAV

Sném okresu Bteclav vyzyva ustiedni organy, aby prehodnotily kritéria udélovani nadstavby
provozni dotace tak, aby byla kritéria pro rozdéleni nadstavby dotace nastavena jednoduseji
a spravedlivéji. Sném okresu vyzyva sném Jihomoravského kraje k ptijeti obdobného usneseni.

Zdiivodnéni: Nastaveni kritérii nadstavby dotace ndm pfrijde dlouhodobé nesprdvné (napr. mezi-
rocni zména clenské zdakladny, podil oddilti s kvalifikovanym vedenim...). Soucasné znéni dotacnich
kritérii je vyuZivdno spise ze setrvacnosti nez by vyjadrovalo aktudini spolecné (a vydiskutované)
principy spravedlivého rozdélovdni dotace. Mdme za to, Ze nadstavba dotace nemiiZe a ani nefun-
guje jako motivace pro jednotky. Také vidime jako problematické penalizovat za nekvalifikované
vedeni, zviasté kdyz celime nedostatecnym kapacitam ve vzdéldavdani. Nemdme konkrétni ndvrh,
jak by méla nadstavba dotace vypadat. Pouze vyzyvame ustredni organy, aby se problematikou
zabyvaly a odstranily z naseho pohledu problematickd kritéria. Véfime, Ze to pomtiZe kulture nasi
organizace a dodad dotcenym jednotkdm pocit, Ze se na né nezapomneélo. Pro jistotu doddvdme,
Ze nas okres nepatri mezi ty, které by si v ramci kritérii nadstavby dotace vedly Spatné, a motivaci
k tomuto usneseni rozhodné neni navyseni dotace pro nasi jednotku.

Vyjadteni Vykonné rady: Viz vyjadieni vySe u podnétu Jihomoravského kraje.

Ostatni podnéty ke clenskym prispévkiim
K tématu byly predlozeny dalsi podnéty:
8.6 PODNET SNEMU OKRESU USTI NAD ORLICI

Sném VOJ Usti nad Orlici vyzyva Naéelnictvo Junika a Vykonnou radu Jundka, aby hledaly jiné
zpusoby konstrukce ¢lenského poplatku nez dosavadni, ktery obsahuje ¢lensky poplatek za IT
feSeni a STS. Sném povazuje za nemoralni, aby ucastnici STS financovali naklady na IT feseni,
které pouzivaji vSichni clenové Junaka.

Zdilvodnéni: Bez dalsiho zdilvodnéni.

Vyjadteni Vykonné rady: Véc jiz byla vyfeSena (spInéna) schvalenim a realizaci jednotného za-
kladniho clenského ptispévku od registrace 2024. O novém nastaveni clenského prispévku bylo
informovano ¢lankem ve Zpravodajstvi uz v cervnu 2023. O zménach v registraci a souvisejici
funkcnosti ve skautlSu pak bylo informovano v ¢lanku z fijna 2023.

XVII. VALNY SNEM

Program
Valného
snému

Rad
Valného
snému

Zprava
Nécelnictva
a Vykonné rady

Nécelnictvo
a pracovni
skupiny,
Vykonna rada
a odbory

Vyhodnoceni
Strategie 2022

Vyhodnoceni
priorit
Nacelnictva
2020+

Zprava o pnéni
usneseni mim.
XVI. valného
snému

Zprava
o hospodateni
usttednich
organt

Zprava
Rozhodci
a smirci rady

Zprava
Ustiedni
revizni komise

Navrh
Strategie 2030

Navrhy
usneseni pro
Valny sném

Kandidatky
do ustfednich
organi

e

VIV
( J
SKAUT

38



https://zpravodajstvi.skaut.cz/clanek/zmena-nastaveni-clenskeho-prispevku-2024
https://zpravodajstvi.skaut.cz/clanek/registrace-2024-se-blizi-neprehlednete-dulezite-zmeny

Ostatni podnéty

Ostatni podnéty ke snémUim organizacnich jednotek
K tématu byly predlozeny dalsi podnéty:
8.7 PODNET SNEMU OKRESU PRAHA 6

Vyzyvame Nacelnictvo, aby se zabyvalo moznosti digitalizace snémiti OJ, napf. zpFistupnénim
systému pouzitého pro mimotadné volby.

Zdiivodnéni: Delegdti snému se domnivaji, Ze i pfi osobnim jedndni snému mtize byt prinosné
vyuzit elektronicky systém voleb, pfipadné generovdni a potvrzovdni zdpisti. Jako vhodny ndstroj
byl zminovdn systém pouzity pro mimorddné elektronické volby do tstrednich orgdnti v roce 2020.

Ostatni podnety k programové oblasti
K tématu byly predlozeny dalsi podnéty:
8.8 PODNET SNEMU OKRESU PRAHA-VYCHOD

Okresni sném navrhuje ustiedi provést revizi pravidel Svojsikova zavodu z pohledu poctu élent
v druziné. Specificky bod 22 a bod 23.

Zdivodnéni: Pravidla 22 a 23 ndm prijdou velmi restriktivni ve smyslu poctu clenti druZiny. Dle
pravidel 22 a 23 se mohou zdvodu tcastnit pouze redlné druziny, které nemohou byt vétsi nez osmi
clenné. Jelikoz mame velky pocet déti ve druZindch, dostavame se do situaci, kdy mame kuprikladu
9 az 10 déti z jedné druZiny, které miiZzeme poslat na zdvod. Bohuzel, ale dle pravidla 23 tento pocet
neni akceptovatelny a dle pravidla 22 ji nemiizeme rozdélit, jelikoz se jiz nebude jednat o ,,skutecnou
druzinu‘. Nechceme nékterym détem rikat, Ze na zdvody nepojedou, jelikoZ jiZ nevyhovuji pocetnimu
pozadavku. A proto Zddame o zménu pravidel, aby nebyla tolik restriktivni.

8.9 PODNET SNEMU OKRESU KLATOVY

Sném Junaka — ceského skauta, okresu Klatovy, uklada Nacelnictvu Junaka vénovat se vytvoreni
programu ,,Uvod do roverské praxe“ napt. ve formatu iispésného programu ,,Druzinovy systém®.

Zdtvodneéni: Po pozitivni zkusenosti s mladsimi kategoriemi vzniklo z predsnémové diskuze usne-
seni o roverech.
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