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Vedouci oddilu

Nazev funkce:

Vedouci oddilu (v oddilech vodnich skautt: kapitdn oddilu)

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:

Neni-li usnesenim snému ¢i rady pfislusného stiediska ustaveno jinak, je vedouci oddilu jmenovan
i odvolavan rozhodnutim vedouciho pfislusného strediska.

Povinnost existence:

Funkce je povinna pro kazdou vychovnou jednotku.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:

Zletilost osoby.

Vudcovska zkouska.

Pro vedeni klubu rodinného skautingu postacuje ¢ekatelska zkouska.

Pro vedeni klubu dospélych postacuje i jen zkouska pro vedeni klubu dospélych (ZVKD) nebo
Gekatelska zkouska (CZ). Vedoucim s CZ &i VZ je doporuéovano absolvovani kurzu pro vedeni klubd
dospélych bez nutnosti skladat ZVKD.

Vyjimku z vy$e uvedenych kvalifika¢nich ptedpokladt smi udélit ptislusné stredisko na jeden rok,

Vv pfipadé opakovaného udéleni je nutny souhlas nadiizené VOI.

U oddilt se zamétenim na vodni skauting navic kapitanska zkouska.

Krajsky kapitan vodnich skautii smi udélit vyjimku z tohoto ptedpokladu na jeden rok, v krajnim piipade
i opakovane.

Doporucené piedpoklady pro vykon funkce:

Cinnost ve vedeni vychovné jednotky v délce alespon 1 rok

Doporucend ndplii funkce:

Vést a vychovavat ¢leny oddilu k napliovani poslani Junaka — ¢eského skauta, v duchu skautského slibu
a zakona, a dle skautské vychovné metody. Tedy zajistit ¢innost oddilu zejména v nasledujicich
oblastech.
Zajisténi vychovné Cinnosti oddilu
e Zajistit pro ¢leny oddilu kvalitni cileny program, respektujici skautské principy a vyuZzivajici
skautskou metodu.
Vytvaiet, sledovat a hodnotit plnéni cilti oddilové ¢innosti.
o Sledovat a podporovat fungovani druzinového systému v oddile, zajistit vhodné vedeni druzin radci
a tyto v jejich ¢innosti metodicky vést
Zajisténi bezpecnosti pti ¢innosti oddilu
e Zajistit pfi oddilové ¢innosti nalezity a kvalifikovany dohled, zejména pii ¢innostech vyzadujicich
kvalifikované lektory
e Dbat na dodrZovani bezpe¢nostnich a hygienickych pravidel pii oddilové ¢innosti a vést k jejich
dodrzovani i ostatni ¢leny oddilu
e Seznamit se zdravotnimi omezenimi ¢lenti oddilu, kterd mohou byt rizikem pfi oddilové ¢innosti a
tato omezeni respektovat, a v nutném piipadé o nich informovat dalsi osoby zajist'ujici oddilovou
¢innost
Prace se ¢leny oddilu
Zajistit pfiméteny stav ¢lenské zakladny oddilu
Rozhodovat o pfijeti novych ¢lenti do oddilu, pfipadné o vylouceni ¢lend za disciplinarni prohiesky
Zajisténi vedeni evidence ¢lentl a zpracovani registrace
Zajisténi nalezité ochrany osobnich udaju ¢lend oddilu
Podporovat osobni rozvoj kazdého ¢lena oddilu timérné jeho schopnostem
Zajisténi tfizeni oddilu a jeho kontinuity



Sledovat a nabizet moznost zapojeni jednotlivych ¢lenti oddilu do jeho vedeni
Zajistit koordinaci vedeni oddilu, zejména prostfednictvim fizeni oddilové rady
Vést Cleny oddilu k vzdélavani a rozsifovani kvalifikace
Dbat pti tizeni oddilu specifik prace s dobrovolniky a hygieny prace, a to i ve vztahu k sob&é samému
Snazit se v oddile dlouhodobé zajistovat hladké preddvani funkci a kontinuitu jejich vykonu
ospodaiské a technické zajisténi Cinnosti oddilu
Pecovat o svéfeny movity i nemovity majetek stiediska, vyuzivany pro ¢innost oddilu a k této péci
vést i ostatni Cleny oddilu
e Ve spolupraci s vedenim stiediska dbat na fadny hospodaisky pribéh akei oddilu v souladu
s pravnimi predpisy CR i vnitinim pravem
e Ve spolupraci s vedenim stiediska zajistit véasny a aplny vybér ¢lenskych piispévki od ¢lent oddilu

.E.....

Pravomoc:
= Z titulu své funkce se ti¢astnit s rozhodujicim hlasem zasedani stiediskové rady a zastupovat v rade
z4jmy svého oddilu.
= Neni-li ur¢eno jinak, zastupovat oddil a jednat za n¢j, piip. povéfovat dalsi osoby jednat za oddil.

Doporucenda pravomoc:

= Samostatné (piipadné ve spolupraci s oddilovou radou) rozhodovat o ptijimani a pfipadném vyluovani
mladsich ¢lent oddilu.

= Samostatné (piipadné ve spolupraci s oddilovou radou) rozhodovat o obsazeni funkci v oddile.

= Navrhovat vedoucimu stiediska jmenovani ¢i odvolani svych zastupci, p¥ipadné svého nastupce pii
odchodu z funkce.

= Rozhodovat o nakladani se svéfenym majetkem pouzivanym pro ¢innost oddilu a navrhovat stredisku
pofizeni nového majetku.

= Potadat jménem stiediska akce v rozsahu ptsobnosti svého oddilu a navrhovat stiedisku pofadani akei
vétsiho rozsahu.



Zastupce vedouciho oddilu

Nazev funkce:
= Zastupce vedouciho oddilu (v oddilech vodnich skautii: palubni)

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Je na navrh vedouciho oddilu popf. oddilové rady jmenovan i odvolavan vedoucim piislusného strediska,
neni-li usnesenim rady ¢i snému piislusného stiediska stanoveno jinak.

Povinnost existence:
= V oddile mladsich ¢lentl je obsazeni funkce povinné. Neobsazeni funkce nicméné neni divodem
pro zruseni jednotky.
= U roverskych kmeni, klubii rodinného skautingu a klubti Kmene dospélych neni obsazeni funkce
povinné, je ale velmi doporucovano.

Nutné a doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Alespon jeden zastupce v jednotce musi spliiovat stejné piedpoklady jako zastupovana funkce, aby
ptislusného ¢inovnika mohl v jeho neptitomnosti kvalifikované nahradit

Doporucend ndplii funkce:
= V neptitomnosti ¢inovnika, jehoZ je zastupcem, musi plnit vSechny jeho tikoly v plném rozsahu
= Po celou dobu vykonu funkce spolupracovat s ¢inovnikem, jehoz zastupuje, a podporovat jej

Doporucend pravomoc:
= V nepiitomnosti ¢inovnika, jehoZz je zastupcem, piebira zastupce jeho pravomoci v plném rozsahu



Vedouci OJ (vedouci stirediska, piredseda ORJ a KRJ)

Nazev funkce:
= Vedouci strediska (u ptistavu vodnich skautt: Kapitan piistavu), predseda okresni rady,
predseda krajské rady

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Vedouci OJ je volen snémem pfislusné OJ.

Povinnost existence:
= Funkce je povinna pro kazdou organizaé¢ni jednotku.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:

= Zletilost osoby.

= Stiediskové minimum (kvalifikaci je nutné ziskat nejpozdé&ji do 1 roku od ustaveni do funkce)
Vyjimku z kvalifika¢niho pfedpokladu smi v odiivodnénych piipadech udélit nadiizena VOJ (v piipadé
kraja vyjimku udéluje VRJ).
Automaticky vyjimku z tohoto ptedpokladu ziskava ¢inovnik, ktery ptisobil ve funkci vedouciho OJ
nebo zastupce vedouciho OJ alespoii 2 roky za poslednich 5 let; do uznavanych let se nezapocitavaji
roky, kdy osoba funkci vykonavala s vyjimkou udélenou nadfizenou jednotkou.

Doporucené predpoklady pro vykon funkce:
= Cinnost v fidicim organu organizac¢ni jednotky v délce alesponi 3 roky.
= U ptistavll vodnich skautt kapitanska zkouska

Doporucend ndplii funkce:
= Zajistit fizeni OJ a jednat jejim jménem tak, tak aby co nejlépe plnila svou funkci, tedy poskytovala
vychovné, organizacni, technické, hospodarské a vzdélavaci zazemi pro ¢innost vychovnych jednotek.
Te&zisté jeho ¢innosti lezi zejména v nasledujicich oblastech.
= Zajisténi splnéni zakonnych povinnosti OJ a povinnosti danych vnitinim pravem:
Zajistit vedeni Gcetnictvi a vSech souvisejicich hospodarskych vykazl
Piesvéddit se o zajisténi revizni ¢innosti hospodateni OJ, reviznimu organu poskytnout sou¢innost a
pfipadné fesit jeho zaveéry
Zajistit plnéni danovych povinnosti OJ
Zajistit ochranu osobnich udaji ¢lenti OJ, které jednotka uchovava ¢i zpracovava
Zajistit spravu a archivaci dokumentt OJ
Zajistit fadné a v€asné provedeni registrace OJ a uhradu ¢lenskych piispévka
= Zajisténi kvality vychovné ¢innosti v oddilech (zejména na tGrovni stiediska)
= Zajisténi efektivniho fizeni OJ:
e Zajistit cilenost ¢innosti OJ, prubézné sledovat a hodnotit dosahovani cild ¢innosti OJ
o Zajistit efektivni komunikaci mezi jednotlivymi ¢inovniky OJ a G¢elné jednani rady OJ
e Pomoci zpravodaji nebo vlastnimi silami zajistit vykon vSech funkci potiebnych k hladkému chodu
0J, tak jsou uvedeny v doporucenych naplnich ¢innosti jednotlivych zpravodaji — jmenuje-li rada
OJ na navrh vedouciho stfediska pro vykon nékterych funkci zpravodaje, zstava ukolem vedouciho
stfediska kontrola jejich ¢innosti a zajisténi optimalnich podminek pro vykon jejich funkce,
zpravodaje muze vedouci stiediska samostatné odvolat z funkce
o Respektovat zasady prace s dobrovolniky a snazit se efektivné vyuzivat dostupnych lidskych zdroji
(schopnosti, dovednosti a postoji jednotlivych ¢inovnikti OJ)
= Zajisténi kontinuity ¢innosti OJ
e Neustale vést v patrnosti Casové omezeni vlastniho mandatu pro vykon funkce a snazit se vcas
vyhledat nastupce a piipravit jej k vykonu funkce
o K obdobnému pfistupu vést i ostatni ¢inovniky, aby dochazelo k hladkému predavani funkci bez
omezeni jejich vykonu



= Zajisténi finan¢niho zazemi pro OJ a podfizené jednotky:
e Mit prehled o finan¢nich tocich v OJ a snazit se 0 maximalni vyuziti dostupnych zdroja
e Dohlizet na efektivni vyuzivani prostredkd, které¢ ma OJ k dispozici, zejména na diislednou péci o
majetek OJ
e Zajistit financni planovani (tvorbu rozpoctu), které¢ vyhovi potfebam OJ
= Zajisténi technického zazemi pro OJ
e V mezich moznosti pomoci zajistit pro oddily vhodné prostory pro ¢innost a dohlizet na pravni
vztahy K prostortim se vazici
¢ V mezich moznosti pomoci zajistit oddilim potiebné vybaveni pro jejich ¢innost a ptimo ¢i
metodicky vést spravu majetku OJ

Pravomoc:
= Vedouci OJ je opravnén rozhodovat v rdmci pisobnosti OJ o v§ech vécech, které nejsou vnitinimi
predpisy ¢i usnesenim snému ¢i rady vyhrazeny do puisobnosti jiného organu.
= Vedouci OJ je statutdrnim orgdnem OJ a je tak opravnén jednat jménem OJ vuci tfetim stranam.



Zastupce vedouciho OJ

Nazev funkce:
= Zastupce vedouciho stiediska (v pfistavech vodnich skautl: pfistavny), mistopiedseda okresni rady,
Mmistoptedseda krajské rady

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Zastupce vedouciho stfediska (pfistavny), mistopiedseda okresni rady a mistoptedseda krajské rady jsou
voleni snémem ptislusné OJ, a to jako piedem dohodnuta dvojice i trojice S ¢inovnikem, jehoz budou
zastupovat

Povinnost existence:
= Jednotka je povinna ve vlastnim zajmu funkci obsadit. Neobsazeni funkce nicméng neni divodem
pro zruseni jednotky.

Nutné a doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Stejné predpoklady pro vykon funkce jako pro vedouciho OJ.
= Do 1. 1. 2025 je pro zvoleni a vykonavani funkce zastupce vedouciho OJ dostatecné:
e Minimaln¢ ¢ekatelska zkouska. Doporucuje se vsak stfediskové minimum.

Doporucend ndplii funkce:
= V neptitomnosti ¢inovnika, jehoZ je zastupcem, musi plnit vSechny jeho tikoly v plném rozsahu
= Po celou dobu vykonu funkce spolupracovat s ¢inovnikem, jehoz zastupuje, a podporovat jej

Doporucend pravomoc:
= V nepiitomnosti ¢inovnika, jehoZz je zastupcem, piebira zastupce jeho pravomoci v plném rozsahu



Predseda a ¢len revizni komise OJ

Nazev funkce:
= Piedseda revizni komise OJ, ¢len revizni komise OJ

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn: 5
= Volba snémem OJ, pfipadn¢ kooptace dle ORJ. Piedsedu RK mezi sebou voli ¢lenové RK.

Povinnost existence:
= Funkce je povinna pro kazdou OJ.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Zletilost osoby (minimaln¢ u piedsedy revizni komise).
= Znalost vnitinich ptedpist a zakladnich zakonnych pravidel pro ¢innost, zejména ve vztahu
k hospodaieni OJ.

Doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Kuvalifikace stfediskové minimum nebo hospodarska zkouska.
= Civilni praxe v oblasti ekonomie, ekonomiky a ucetnictvi.

Doporucena naplii funkce:
= Napln funkce reviznich komisi a jejich ¢lenti stanovuje podrobné Revizni rad.

Doporucend pravomoc:
= Pravomoci reviznich komisi a jejich ¢lenil stanovuji vnitini predpisy, zejména Revizni fad.



Clen rady OJ

Nazey funkce:
= (Clen rady OJ

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Volba snémem piislusné OJ. S nékterymi funkcemi je funkce ¢lena rady OJ spojena automaticky.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinna, doporucuje se zejména na tirovni VOI.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Cinnost ve vedeni oddilu v délce minimalné 1 rok, pripadné v fidicim organu jiné OJ.
= Ziskani kvalifikace stfediskové minimum.

Doporucend ndplii funkce:
= Ukolem ¢lenti rady OJ je ucastnit se na kolektivnim rozhodovani o zalezitostech OJ, které nalezi
do pravomoci rady OJ.

Doporucend pravomoc:
= Vyzadat si od ¢inovnikil OJ ¢i podtizenych jednotek informace relevantni pro své rozhodovani.
= Byt informovan o vSech zasedanich rady OJ, ucastnit se téchto zasedani s rozhodujicim hlasem a mit
k dispozici zapis z téchto zasedani.



Krajsky (okresni) legat Kmene dospélych

Nazev funkce:
= QOkresni ¢i krajsky legat Kmene dospélych.

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Je volen snémem Kmene dospélych odpovidajicim p¥islugné organizaéni urovni v souladu s Radem
Kmene dospélych.
= Clenem rady VOJ se stava v ptipadé, Ze s tim piislusny sném VOJ svym usnesenim vyjadiil souhlas;
jinak ptisobi pouze v ramci sit¢ Kmene dospélych.

Povinnost existence:
= Funkce je nepovinna. Funkce pozbyva opodstatnéni v jednotkach, jimz nejsou podfizeny zadné kluby
dospélych.
= O zaclenéni funkce do rady VOJ rozhoduje svym usnesenim piislusny sném VOJ.
= Qdpovédnost za volbu konkrétni osoby okresniho ¢i krajského legata KD lezi na snému KD
odpovidajicim ptislusné organizacni tirovni.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené predpoklady pro vykon funkce:
= Slozena vidcovska zkouska
= Absolvence LS, ILS nebo IS
= Cinnost ve vedeni klubu dospélych nebo v fidicim organu OJ v délce alespoii 3 roky

Doporucend naplii funkce:
= Ukolem legata KD je reprezentovat ve VOIJ kluby dospélych, informovat o ¢innosti KD v ramci VOJ
a hledat moznosti zapojeni dospélych do ¢innosti VOJ.

Doporucend pravomoc:
= Reprezentovat VOJ a podtizené jednotky v KD a na jim potfaddanych akcich.
= Vést a ukolovat vedouci klubli dospélych tak, aby ¢innost klubti byla pfinosem pro VOJ.



Krajsky (okresni) kapitan vodnich skauti

Nazev funkce:
= Okresni ¢i krajsky kapitan vodnich skautt

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Je volen srazem kapitant oddilti vodnich skautti odpovidajici ptislusné organiza¢ni urovni v souladu
s Radem vodnich skaut.
= Clenem rady VOJ se stava v ptipadé, Ze s tim piislusny sném VOJ svym usnesenim vyjadiil souhlas;
jinak ptisobi pouze v ramci sité¢ vodnich skauti.

Povinnost existence:
= Funkce je nepovinna. Funkce pozbyva opodstatnéni v jednotkach, jimz nejsou podiizené jednotky
vodnich skautd.
= O zaclenéni funkce do rady VOIJ rozhoduje svym usnesenim piislusny sném VOJ.
= Qdpoveédnost za volbu konkrétni osoby okresniho ¢i krajského kapitana VS lezi na odpovidajici
organizacni urovni sit€¢ vodnich skautti.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Slozena viidcovska a kapitanska zkouska.
= Praxe ve vedeni oddilu se zaméfenim na vodni skauting v délce minimalné 1 rok.

Doporucend ndplii funkce:
= Ukolem okresniho ¢i krajského kapitana je zastupovat ve VOJ jednotky se zaméfenim na vodni skauty,
informovat o jejich ¢innosti v rdmci VOI a zdGraziiovat specifika jejich ¢innosti.

Doporucend pravomoc:
= Zastupovat kraj v organech KVS (krajsky kapitan VS).
= Zastupovat na akcich poradanych vodnimi skauty.
= Zastupovat zajmy vodnich skautti ve VOJ.
= Metodicky vést vedouci jednotek se zamérenim na vodni skauting.



Vychovny zpravodaj stiediska

Nazev funkce:
= Vychovny zpravodaj stfediska

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Jmenovani vedoucim OJ se souhlasem rady pfislusné OJ. O odvolani mize rozhodnout vedouci OJ
samostatn¢.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinnd, doporucuje se vSak u vSech stfedisek. Pokud neni funkce obsazena jeji naplit ma
zajistovat vedouci OJ ¢i jeho zastupce. U vétsich stiedisek je mozné roli rozdélit na zpravodaje pro
vychovu a zpravodaje pro vzdélavani s jasné oddélenymi kompetencemi; dals$i moznosti je rozdélit roli
napt. zvlast pro chlapce a divky, nebo samostatné pro jednotlivé vychovné kategorie.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené predpoklady pro vykon funkce:
= Slozena vidcovska zkouska
= Praxe ve vedeni oddilu v délce alespon 2 roky (¢len tizkého vedeni oddilu)
= Absolvence LS, ILS &i IS

Doporucena naplii funkce:
= Vychovny zpravodaj ve spolupraci s vedoucim stfediska stanovuje vychovné a vzdélavaci cile pro
sttedisko (na 1 rok ¢i jiné Casové obdobi dle potieb a praxe stiediska). Stanovené cile pravidelné reviduje
a vyhodnocuje jejich plnéni.
= Vychovny zpravodaj mapuje fungovani stiediska a jeho oddild, zjistuje jejich potieby a o¢ekavani.
= Prace s vedoucimi oddili:
e Pravidelné se setkdva s vedoucimi oddilli, nasloucha jim a motivuje je, konzultuje co se v oddile
dati/nedafi a pomaha hledat feseni
e Pomaha fesit vychovné problémy v oddilech
Diskutuje potieby oddili v oblasti vzdélavani a doporucuje vhodné vzdélavaci, zazitkové
a motivacni akce
e Pomaha vedoucimu oddilu vyhledavat vhodné adepty do uzsiho vedeni oddilu, podporuje
systematickou praci a vychove radcti a budoucich nastupcti, hledd moznosti spoluprace s rovery,
rodi¢i a oldskauty
o Konzultuje moznosti osobniho rozvoje s jednotlivymi vedoucimi oddilu, motivuje vedouci
k prabéznému vzdelavani (v ptipadé zajmu pomaha vytvaret plan osobniho rozvoje)
= Podpora ¢innosti oddilu:
o Namatkove se ucastni vybranich akci oddilu — oddilova rada, druzinova schtizka, vyprava (cca
jednou za ptl roku / rok)
e Dava oddiltim zpétnou vazbu na akce, které navstivil
e Poskytuje zpétnou vazbu na oddilovy plan ¢innosti (pfipadné se mlize podle potieby spolupodilet na
jeho tvorbg)
e Pomaha zavadét prvky skautské vychovné medoty v oddilech (symbolicky ramec, druzinovy systém,
pobyt v ptirodg, slib a zakon, uceni se zazitkem, program osobniho ristu, podpora dospélymi)
eV Iét€ navstévuje tabory vSech / vybranych oddila
e Pomadha s hodnocenim kvality ¢innosti oddili, vyzdvihuje silné stranky oddilu a poméha
S posilovanim slabych stranek
= Stredisko:
e Pravideln¢ se setkava s vedoucim stfediska, informuje ho o situaci v oddilech a konzultuje ptipadné
nejasnosti



.....<.

Za podpory stfediskového vedouciho realizuje pravidelné vychovné Casti stiediskovych rad, na
kterych se diskutuji aktualni témata ¢i problémy a informuje o vzdélavani

Podporuje ¢i spoluorganizuje spolecné sttediskové akce, konzultuje jejich program a vychovné cile
Podporuje a zprostfedkovava sdileni, komunikaci a spolupraci mezi oddily a oddilovymi vedoucimi
(napf. organizace vikendového seminate pro vedouci)

Pomaha s organizaci zavodl po vychovné strance

zdé€lavani:

Zpracovava a predklada oddiliim nabidky vzdélavacich akci

Podporuje sdileni zkusenosti z navstivenych vzdélavacich akci

Organizuje vzdélavaci a motivacni akce / seminafe pro radce

Ma piehled o kvalifikaci vedeni oddilti a doporucuje dalsi vzdélavani

Reaguje na aktualni potieby / problémy ve stiedisku a zprosttedkovava tematické seminare
(ve spolupraci se skautskym okresem, krajem, tstfedim ¢i neskautskymi odborniky)

= Sdileni zkuSenosti:

°
=0
.
.
.
.

Aktivné komunikuje s ostatnimi stfediskovymi a okresnimi (pfipadné krajskymi) vychovnymi
zpravodaji
Ucastni se akci potadanych pro vychovné zpravodaje

sobni rozvoj:

Ma piehled o novinkdch na Kiizovatce

Odebira informacni Balicek kancelare tstredi

Sleduje informacni Facebook stranku SkautInfo

Sleduje aktualni trendy a zkuSenosti v oblasti vychovy a vzdélavani v Jundku — ceském skautu a ve
vzdélavani obecné

Vyhledava vzdélavaci moznosti v oblasti vychovy i mimo organizaci a Gi¢astni se seminafi na
témata, kterd jsou aktualni pro stfedisko

Konzultuje moznosti svého dalsiho osobniho rozvoje s okresnim ¢i krajskym vychovnym
zpravodajem Ci zpravodajem pro vzdélavani

Doporucend pravomoc:

= Navstévovat akce vychovného charakteru, které potada stredisko nebo podiizené oddily.

= Nedoporucit registraci oddild v ptipadé nesplnéni kvalifika¢nich pozadavki.

= Navrhnout sttedisku nepovoleni konani tabora ¢i jiné akce v ptipadé pochybnosti o vychovném
pusobeni.

= Zucastnit se porad jednotlivych tymu, které piipravuji vychovné akce pofadané stiediskem nebo
podiizenymi oddily, a byt o pribéhu ptipravy pravidelné informovan.

= Jednat jménem stiediska ve vychovnych otazkach a zastupovat stiedisko na riznych platformach
ovlivitujicich vychovnou ¢innost v organizaci.

= Mit ve skautISu pfistup k Gdajim stfediska a oddild, predevsim pak k udajim o kvalifikacich ¢inovnikt



Vychovny zpravodaj VOJ a zpravodaj pro vzdélavani VOJ

Nazev funkce:
= Vychovny zpravodaj, zpravodaj pro vzdélavani

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Jmenovani vedoucim OJ se souhlasem rady pfislusné OJ. O odvolani mize rozhodnout vedouci OJ
samostatn¢.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinna, doporucuje se vSak u vSech VOU; je doporuéeno mit roli rozdélenou do pozic —
vychovného zpravodaje a zpravodaje pro vzdélavani; v piipadé potteby dané VOI je mozné jesté dale
kompetence rozdélit mezi vice osob napiiklad zv1ast’ pro chlapce a divky, nebo podle jednotlivych
vychovnych kategorii.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené predpoklady pro vykon funkce:
= Slozena vidcovska zkouska
= Cinnost v pozici vychovného zpravodaje stiediska v délce alespoii 1 rok
= Aktivni ¢innost v oblasti vzd€lavani v organizaci v délce alespoii 2 roky (¢lenstvi ve zkusebni komisi,
spoluporadani vzdélavaci akce apod.)
= Absolvence LS, ILS &i IS

Doporucend ndplii funkce:
= Vychovny zpravodaj a zpravodaj pro vzdélavani rozsifuje skautskou vychovu v ramei OJ, sleduje a
podporuje vychovnou ¢innost podiizenych jednotek a vzdélavani Cinovnikii zapojenych do vychovy
mlads$ich ¢lent. Jeho ¢innost spociva zejména v nasledujicich oblastech.
= Podpora a sledovani vychovné ¢innosti
o Sledovat aktualni trendy a zkusSenosti v oblasti vychovy v organizaci, podilet se na vzniku a
komentovani dokumentil pro vychovné zpravodaje a zpravodaje pro vzdélavani
e Byt pravidelné v kontaktu s vychovnymi zpravodaji podiizenych jednotek, znat specifika ¢innosti
podiizenych jednotek a pribézné dohlizet, zda je vychovna ¢innost cilena, pfiméfena ¢lenim a
zejména zda odpovida skautskym principtim a metodice
o Sledovat a ptfimétené hodnotit pribeh akci, zejména letnich tabort, jednotlivych podiizenych
jednotek
e Zajistovat metodické materialy a pripadna Skoleni pro podporu vychovné ¢innosti
e Byt pfipraven pomoci vlastni konzultaci ¢i kontaktem na odborniky vedoucim podtizenych jednotek
Vv problémovych situacich v oblasti vychovy
= Vyuziti struktury OJ pro vychovnou ¢innost
e Pravideln¢ komunikovat s vychovnymi zpravodaji stfedisek ¢i jinych VOI a ustiedi
e Podilet se po vychovné strance na piipraveé kratkodobych i dlouhodobych plant ¢innosti OJ a
respektovat pii tom aktualni situaci v jednotlivych podiizenych jednotkach a jejich potieby
e Podporovat vzajemnou komunikaci vedoucich podiizenych jednotek a umoznit tak efektivni vyménu
zkuSenosti
e Podporovat spole¢né akce podrizenych jednotek i akce spolecné s jednotkami jinych OJ
= Vzdélavani
e Sestavovat piehled vzdélavacich akci, které probihaji v okrese ¢i kraji
e Preddvani informaci stfediskovym vychovnym zpravodajim a dal$im ¢inovniklim o dulezitych a
uziteénych vzdélavacich akci konanych i v jinych regionech
o Iniciovat ¢i spolupodilet se na poradani vzdélavacich akci v kraji (viidcovské, ¢ekatelské zkousky)



e Sledovat kvalifikace ¢inovnikti OJ a podtizenych stiedisek, motivovat ¢inovniky k dal§imu
vzdélavani a doporuc¢ovat vhodné vzdélavaci akce

Doporucend pravomoc:

= Navstévovat akce vychovného charakteru, které potada VOJ nebo podtizené OJ nebo které jsou potadany
V izemni pasobnosti VOJ.

= Nedoporucit registraci oddili a stfedisek v pripad¢ nesplnéni kvalifika¢nich pozadavk.

= Navrhnout OJ nepovoleni konani akce v ptipadé pochybnosti o vychovném ptsobeni.

= Zucastnit se porad jednotlivych tymu, které ptipravuji vychovné akce poradané OJ nebo podiizenymi
jednotkami, a byt o pribéhu ptipravy pravidelné informovan

= Jednat jménem OJ ve vychovnych a vzdélavacich otazkach a zastupovat VOJ na ULS a dalsich
platformach ovlivijicich vychovnou ¢innost v organizaci.

= Navrhovat vedoucimu a radé OJ poradani vzdélavacich akei.

= Navrhovat piedsedy zkusebnich komisi pro zkousky poradané OJ.

= Mit ve skautISu piistup k udajim podtizenych jednotek a predev§im tidajim o kvalifikacich ¢inovnikd.



Zpravodaj pro personalistiku OJ

Nazev funkce:
= Zpravodaj pro personalistiku OJ

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Jmenovani vedoucim OJ se souhlasem rady piislusné OJ. O odvolani mize rozhodnout vedouci OJ
samostatn¢.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinna, je doporucend zejména u vétsich stiedisek (nad cca 15 aktivnich ¢inovniki).
V zajmu srozumitelnosti se v textu uziva pojem stiedisko, funkci mohou v priméfeném rozsahu obsadit
i VOJ zejména s ohledem na praci s dobrovolniky (tymy akci VOJ apod.).

Nutné piedpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Osobni zkuSenost s vedenim lidi a tymi alespon 2 roky
= Znalost skautského prostiedi, nejlépe osobni ¢inovnicka zkuSenost
= Kvalifikace stfediskové minimum
= Ucast na celostatnich vzdélavacich akci k tématu (HelpDesk aj.)

Doporucena naplii funkce:
= Zpravodaj pro personalistiku ve spolupraci s vedenim stiediska aktivné podporuje praci s dospelymi
a dobrovolniky ve stiedisku.
= Pro potieby dobrovolnikd a dospélych v oddilech a na stiedisku metodicky zajist'uje:
e osvetu o cyklu dobrovolnika a podpora pfi jeho pouzivani (dohoda pti uvedeni do funkce, podpora
a vzdélavani, pribeézna spoluprace a vyhodnoceni dohody, moznosti dalsiho uplatnéni)
podporu prace s dobrovolnickymi dohodami
podporu pii ziskavani dospélych mimo stiedisko
podporu poskytovani zpétné vazby v ramci OJ (vCetné dirazu na pod€kovani za odvadénou praci)
podporu vyuzivani nastroju pro podporu dobrovolniki a praci s nimi — dékovaci predméty, benefity,
mentoring, koucink, skautské jobs, ¢asopisy, CV, metodické navody aj.
= Ma prehled o dospélych ve stiedisku a jednotlivych formach zapojeni (viz metodické materialy, jde napft.
o rovery & rangers, Kmen dospélych, rodinny skauting, byvalé ¢leny aj.):
e 7zajistuje ¢i koordinuje podporu téchto kategorii ze strany stiediska
e V piipadé potfeby pomaha zakladat nova uskupeni ¢i oddily dospélych (kluby dospélych, rodinného
skautingu, Spole¢enstvi pratel skautingu, forum SI)
e zajistyje ¢i koordinuje presuny dospélych do dalsich kategorii (naptiklad pti ukonceni roveringu
presun do stiediskového klubu Kmene dospélych ¢i fora SI ¢i zpravodajské funkce na stiedisku;
pii ukoncéeni funkce vedouciho oddilu jeho zaclenéni do klubu Kmene dospélych apod.)
o komunikuje pfinejmensim jednou ro¢né se v§emi dospélymi ve stiedisku o stiediskovych potiebach
a nabidkach podpory ¢i akci
= Udrzuje kontakt s dospélymi v dosahu stfediska
e napomaha udrzovat neformalni kontakt mezi sou¢asnymi a nejlépe i byvalymi ¢leny
e zajistuje ¢i koordinuje akce, kterych se dospéli navazani na stiedisko mohou zucastnit
= Ziskava a udrzuje si ptehled o dospélych a jejich zaméfeni ¢i kompetencich
e ve spolupraci s vedenim stediska ¢i zpravodajem pro vzdélavani doporucuje dospélym ¢lentim
vzdé¢lavaci, motivacni Ci sitovaci akce
e Ve spolupraci s vedenim stfediska oslovuje ¢i vytipovava dobrovolniky na potiebné funkce ¢i ukoly
ve stredisku
e ve spolupraci s vedenim stfediska udrzuje piehled o zapojenych dobrovolnicich a péci o né



Doporucend pravomoc:
» Ucastnit se porad jednotlivych tymil, které maji na starosti nékterou oblast fungovani stiediska &i které
pfipravuji akce potaddané stfediskem nebo podiizenymi oddily.
® Jednat jménem stfediska v personalistickych otazkach a zastupovat stfedisko na riznych platformach,
ovliviiyjicich podobu personalistiky v organizaci.
= Mit ve skautlISu piistup k udajtim stfediska a oddilt, véetné udaju o kvalifikacich ¢inovnikt.



Organizacni zpravodaj OJ

Nazev funkce:
= QOrganizacni zpravodaj OJ

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Jmenovani vedoucim OJ se souhlasem rady pfislusné OJ. O odvolani miize rozhodnout vedouci OJ
samostatn¢.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinnd, doporucuje se zejména na tirovni VOI.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Kvalifikace stfediskové minimum nebo organiza¢ni zkouska

Doporucend ndplii funkce:
= Zajistit po organiza¢ni strance efektivni a hladky chod OJ. Cinnost spo&iva zejména v nasledujicich
oblastech.
= Vedeni evidence Clentl a zpracovani registrace
e Zajistit zpracovani registrace dané OJ v¢etné ziskani a ovéfeni dat podiizenych jednotek
Metodicky vést zpracovatele registrace podfizenych jednotek
Zpracovat statistické vystupy z registrace dle potieb OJ
Zajistit nalezitou ochranu osobnich idajt véetné dohledu v této oblasti nad podiizenymi jednotkami
Na trovni stiedisek také urcit pravidla a vést evidenci ¢lent (vCetné€ archivace ptihlasek a vydavani
¢lenskych prikazi ¢i karet)
= Spoluprace pii fizeni OJ
e Udrzovat ptehled o platnych vnitinich pfedpisech zavaznych pro danou OJ
e Udrzovat ptehled o ptedpisech vydanych organy dané OJ, dohlizet na jejich bezvadnost a zajistit
jejich dostupnosti
e Metodicky spolupracovat pii planovani ¢innosti OJ
e Metodicky spolupracovat pii pfiprave projektl a organizovani rozséhlych akci v rdmci dané OJ
a podfizenych jednotek
= Zajisténi Skoleni ¢inovnikii OJ v oblasti organizace a prava
e Zajistit seznameni ¢inovnikt dle potieb OJ s piedpisy zejména v oblastech odpovédnosti,
bezpecnosti prace, ochrany osobnich daji, archivace
e Zajistit seznameni ¢inovnikl dle potifeb OJ s vnitinimi predpisy

Doporucend pravomoc:
= Vyzadat si nutnou sou¢innost ¢inovnikd OJ a podfizenych jednotek pro zpracovani registrace, v souladu
S prislusnymi predpisy tyto ¢inovniky ukolovat
= Na arovni stiedisek stanovovat pravidla evidence ¢lent a ovéfovat jejich dodrzovani
= Kontrolovat ¢innost ¢inovnikl dané OJ a podiizenych jednotek z hlediska dodrZzovéani vnitinich predpist
i predpisti CR, a to zejména v oblastech ochrany osobnich udajii a archivace



Hospodarsky zpravodaj OJ

Nazev funkce:
= Hospodatsky zpravodaj OJ

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Jmenovani vedoucim OJ se souhlasem rady pfislusné OJ. O odvolani mize rozhodnout vedouci OJ
samostatn¢.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinnd, doporucuje se vSak pro v§echny OJ

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Zletilost osoby.

Doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Kuvalifikace stfediskové minimum nebo hospodarska zkouska

Doporucend ndplii funkce:
= Zajistit dlouhodobou financni stabilitu OJ a pokryti finan¢nich potfeb a zaroven pomoci zajistit plnéni
povinnosti OJ v oblasti hospodaieni. Kli¢ové oblasti ¢innosti jsou.
= Vedeni finanéniho planovani OJ v souladu s vychovnymi zaméry OJ, které vyhovi potfebam OJ a
podiizenych jednotek
e Zjistovat rozpoCtové potieby jednotlivych podfizenych jednotek a oblasti ¢innosti ptislusné OJ

a posuzovat jejich opravnénost
Shanét a zajistovat dostupné finan¢ni zdroje (zejména zajistit fadné a efektivni vyuziti dotaci)
Sestavovat rozpocet OJ
Sledovat a hodnotit dodrzovani rozpoétu OJ, ptipadn€ navrhovat potfebna opatieni
V ptipadé€ potieby zajistit metodickou podporu pro finanéni planovani podiizenych OJ
DohliZet na efektivni vyuzivani dostupnych finan¢nich a materialnich prostiedka OJ
ajisténi vedeni ucetnictvi OJ
Zajistit shromazdeéni vsech podkladii pro vedeni ucetnictvi (zejména ve vztahu stiediska a oddili)
Zajistit fadné vedeni ucetnictvi piislusné OJ a vystupy z ného tak, aby hospodateni OJ bylo
transparentni vici partnerim
Zajistit nalezité uchovani ucetnich dokladt a evidenci dle zakona a vnitfnich predpisi

e Poskytnout soucinnost reviznim organtim pfi jejich ¢innosti, respektovat jejich zavéry a piipadné

podnikat opatfeni k naprave nedostatkid — v ptipad€ nedostateéné revizni Cinnosti neprodlené
informovat vedouciho OJ

e V piipadé potfeby zajistit metodickou podporu podiizenych jednotek v oblasti vedeni t€etnictvi
= Zajisténi splnéni dafiovych povinnosti OJ

e Zajistit spravné a uplné tcetni podklady pro zpracovani datiovych vykazt

e Zajistit v¢as a fadné odevzdani danovych vykazl a pfipadnou tthradu dani
= Zajisténi evidence majetku a piiprava podkladi pro pravidelnou inventarizaci
Pribézné vést jasnou a uplnou evidenci majetku v souladu s vnitinimi piedpisy
Poskytnout soucinnost inventariza¢ni komisi a piipravovat podklady pro pravidelné inventarizace
V piipadé potieby zajistit metodickou podporu podiizenych jednotek v oblasti vedeni tiCetnictvi
V ptipadé€ potieby zajistit metodickou podporu podiizenych jednotek v oblasti spravy majetku, a to
zejména ve vztahu stiediska a oddilt, které spravuji svéfeny majetek strediska

NOOOO.

Doporucend pravomoc:
= Ukolovat ¢inovniky OJ a pfipadné i podfizenych jednotek (zejména ve vztahu stfediska a oddili)
a vyzadovat jejich soucinnost v oblasti hospodafeni a spravy majetku



= Vydavat rozhodnuti a pokyny v oblasti hospodateni zavazné pro danou OJ a piipadné i jednotky ji
podiizené

= Kontrolovat naklddani s finan¢nimi prostfedky v ramci OJ a pfipadné i jejich podfizenych jednotek

= Navrhovat organim OJ opatieni v oblasti hospodafeni, zejména v oblasti dodrzovani rozpoc¢tu OJ



Medialni zpravodaj OJ

Nazev funkce:
= Medialni zpravodaj OJ

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Jmenovani vedoucim OJ se souhlasem rady pfislusné OJ. O odvolani mize rozhodnout vedouci OJ
samostatn¢.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinnd, doporucuje se zejména na tirovni VOI.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené predpoklady pro vykon funkce:
= Zajem o oblast médii a komunikace
= Schopnost dobfe mluvit, psat, komunikativnost
= Ptehled o skautingu v regionu nebo schopnost rychle se zorientovat
= Otevienost novym vécem, ochota se ucit a spolupracovat

Doporucend naplii funkce
= Spoluutvéret pravdivy, srozumitelny a lakavy obraz skautingu na vefejnosti, tedy zejména

o mit piehled o skautskych akcich a udalostech v kraji, aktivné vyhledavat medialné
vyuzitelné prilezitosti, sdilet tyto informace v ramci organizace,

¢ nabizet a poskytovat medialni podporu poradateltim akci,

e pravidelné informovat média v regionu o skautské ¢innosti, nabizet jim zpravy V atraktivnim
baleni,

o komunikovat s novinafi, vychazet jim vstfic, kdyZ néco potiebuji, spravovat databazi
krajskych kontaktti do médii,

e spolupracovat s komunika¢nim oddélenim Junaka — ¢eského skauta na vytvareni medialniho
obrazu skautingu, poskytovat zpétnou vazbu na jeho praci,

e vyhledavat a vzdélavat medialni zpravodaje v okresech ¢i na stfediscich, poskytovat zpétnou
vazbu na jejich praci,

e vzd¢lavat se v oblasti, zvySovat medialni gramotnost skautd,

e pomahat niz§im OJ a vychovnym jednotkam v oblasti prezentace skautingu a Junaka —
¢eského skauta (nabory, prace s médii),

e porovnavat mediadlni vystupy s zddoucim obrazem.

Doporucend pravomoc
= Vyzadat si nutnou souc¢innost ¢inovnikd OJ a podfizenych jednotek pro sdileni informaci o skautskych
udalostech a jejich prezentaci navenek,
= Zastupovat OJ pfi komunikaci s vefejnosti a médii,
= Zastupovat OJ v ramci sit€¢ medialnich zpravodaju,
= Byt informovan o skautské ¢innosti v ramci OJ, zvlasté vyraznéjsich akcich,
= Vzdélavat a metodicky vést ¢leny OJ v oblasti komunikace a médii.



Tajemnik OJ

Nazev funkce:
= Tajemnik OJ

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Jmenovani vedoucim OJ se souhlasem rady pfislusné OJ. O odvolani mize rozhodnout vedouci OJ
samostatn¢.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinnd, doporucuje se zejména na tirovni VOI.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Slozena organizac¢ni zkouska

Doporucend ndplii funkce:
= Zjednodusit ostatnim ¢inovniktim OJ vykon jejich funkce zajisténim efektivnich komunikac¢nich kanald
a vedenim béznych agend. Zakladem Cinnosti tajemnika by mély byt nasledujici oblasti:
e  Zajisténi efektivniho jednani v OJ
= Zajistit informovanosti clent jednotlivych organti o zasedanich a jejich pripravenosti na zasedani
(shromazdéni a rozeslani podkladt)
= Zajistit efektivni fizeni porad
= Zajistit pofizeni fadnych zapist o priabéhu porad umoziujicich jasné rozkli¢ovani odpovédnosti
a jasnou orientaci v piijatych usnesenich
= Zajistit evidenci zadanych tikolti v rameci organt OJ a jejich feSeni
e Sprava komunikaénich kanal OJ
= Hledat a spravovat co nejjednodussi cesty komunikace a sdileni informaci mezi jednotlivymi
cleny organt OJ a podfizenych jednotek (webové stranky, e-mailové konference, adresare,
Skype, Facebook, ...)
= Zajistit informovanost ¢lent organt, ktefi nejsou vybaveni moderni komunika¢ni technikou
= Spravovat i propagacni a komunikacni kanaly OJ s vefejnosti (pfipadné€ ve spolupraci
s medialnim zpravodajem OJ)
e Vedeni pravidelnych agend OJ
= Zpracovavat postu OJ a predavat ji k vyfizeni pfislusnym ¢inovniktim, dohlizet na jeji fadné a
vCasné vyfizeni (figurovat jako kontaktni adresa)
= Ve spolupraci s organiza¢nim zpravodajem OJ prakticky zajistit spravu dokumenti OJ a jejich
archivaci v souladu s vnitinimi predpisy
* Ve spolupraci s organizacnim zpravodajem OJ prakticky zajistit evidenci ¢lentt OJ, vydavani
¢lenskych karet a spolupracovat s hospodarskym zpravodajem pii vybéru ¢lenskych piispévkt

Doporucend pravomoc:
= Ridit komunikaci uvnité OJ a spravovat komunika¢ni kanaly
= Zpracovavat doslou postu OJ a predat ji k vyfizeni pfislusnym ¢inovniktim
= Ridit jednani pii zasedanich rady OJ a dalsich organti a zajistit vyhotoveni zapisu
= Pfipominat ¢inovnikiim OJ jejich tkoly a navrhovat sankce v ptipadé jejich neplnéni



Duchovni zpravodaj OJ

Nazev funkce:
= Duchovni zpravodaj OJ

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Jmenovani vedoucim OJ se souhlasem rady piislusné OJ. O odvolani mize rozhodnout vedouci OJ
samostatn¢.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinnd, doporucuje se zejména pro strediska, kde ptisobi jednotky se specifickym
nabozenskym zaméfenim.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Rozhled a otevienost v duchovni oblasti

Doporucend ndplii funkce:
= Ukolem duchovniho zpravodaje je byt radcem vedoucich oddiléi v duchovni oblasti, sledovat ¢innost
oddila po této strance a pripadné poskytovat vedoucim metodickou podporu a vhodné materialy pro
rozvoj duchovniho rozméru vychovné Cinnosti oddili.

Doporucenda pravomoc:
= Komunikovat s viidci oddili a navstévovat akce porfadané v ramci OJ a podiizenych jednotek, kde
je mozné sledovat pasobeni oddilti v duchovni oblasti.
= Podilet se na ptipravé akci OJ, které svym dopadem pisobi i na oblast duchovni vychovy.



Zpravodaj pro rovery OJ

Nazev funkce:
= Roversky zpravodaj, zpravodaj pro rovery a rangers, nebo zpravodaj pro R&R

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Jmenovani vedoucim OJ se souhlasem rady piislusné OJ. O odvolani mize rozhodnout vedouci OJ
samostatn¢.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinnd, doporucuje se na vSech organizacnich trovnich (stfediska i VOJ)

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Dobré orientace V roverském programu

Doporucend ndplii funkce:

= Ucast a pfedavani informaci na radach OJ

= Ziské&vani informaci o roverském déni, akcich, kurzech a jejich predavani roverské vetejnosti vV ramci OJ
Zasazovat se o realizaci roverského programu v praxi
Metodicka podpora roverskych kment
Komunikace a spoluprace s Roverskym odborem a pomoc pfi vyuzivani nastroji roverského programu
(vice informaci na Rovernet.cz)

Doporucend pravomoc:
= Vyjadfovani se k problematice roveringu v ramci programu a ¢innosti jednotky
= Podilet se na piiprave akci OJ, které svym dopadem piisobi na rovery a rangers
= Pravo na roli s ptistupem k idajim osob dané OJ ve skautISu
= Mit informace o roverské ¢innosti v OJ



Zahrani¢ni zpravodaj OJ

Nazev funkce:
= Zahrani¢ni zpravodaj OJ

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Jmenovani vedoucim OJ se souhlasem rady piislusné OJ. O odvolani mize rozhodnout vedouci OJ
samostatn¢.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinna.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené piedpoklady pro vykon funkce:
= Znalost angli¢tiny, pfipadné jinych cizich jazyki.
= ZkuSenost s projekty v oblasti mezinarodniho rozméru skautingu

Doporucend ndplii funkce:

= Sledovat a aktivné §ifit informace a nabidky zahrani¢niho odboru o mezinarodnich akcich, kontaktech a
spolupraci se zahrani¢nimi skauty a v ptipadé zajmu podiizenych jednotek pro né¢ tyto kontakty a
nabidky vyhledavat;

= Podporovat organizovani mezinarodnich projektii v ramci OJ — metodicky, pomoci s ptipravou projektii
a fundraisingem;

= Spolupracovat se zahraniénim odborem pii zajistovani mezinarodnich akei v Ceské republice
(vyhledavani kontaktti a ubytovani pro zahrani¢ni skauty) a vysilani celostatnich vyprav do zahranici

(napft. jamboree).

Doporucend pravomoc:
= Zastupovat OJ na akcich zahrani¢niho odboru a dal§ich mezinarodnich akcich.
= Byt informovan o ptipravé akei OJ a podfizenych jednotek v oblasti mezinarodniho rozméru skautingu
a pripadné se podilet na jejich potadani.



Zdravotni zpravodaj OJ

Nazev funkce:
= Zdravotni zpravodaj OJ

Zpusob ustaveni a ustavujici orgdn:
= Jmenovani vedoucim OJ se souhlasem rady piislusné OJ. O odvolani mize rozhodnout vedouci OJ
samostatn¢.

Povinnost existence:
= Funkce neni povinnd, doporucuje se zejména na tirovni VOI.

Nutné predpoklady pro vykon funkce:
= Nejsou stanoveny.

Doporucené predpoklady pro vykon funkce:
= OCK Zdravovéda
= Civilni praxe v oboru lékatstvi a prvni pomoci.

Doporucend ndplii funkce:
= Zdravotni zpravodaj sleduje zajisténi ¢innosti OJ po zdravotnické strance a poskytuje vedoucim oddilt
zazemi v oblasti zdravoveédy a prvni pomoci. V téchto oblastech je jeho tkolem zejména:
e  Zajisténi Cinnosti OJ po zdravotni strance
= Sledovat v ramci OJ zdravotnickou kvalifikovanost ¢leni (zejména téch, ktefi ptisobi pfimo pii
vychove mladsich ¢lentl v oddilech)
= Sledovat zdravotnické a hygienické zajisténi akci (zejména u akei spliiujicich kritéria pro
zotavovaci akce déti a mladeze) potadanych OJ a podfizenymi jednotkami.
= Sledovat moznosti ziskani zdravotnické kvalifikace v organizaci i u jinych subjektu
* Navrhovat OJ potadani zdravotnickych kurza a ptipadné tyto kurzy po odborné strance vést
= Kontrolovat po zotavovacich akcich zdravotni deniky a upozoriovat vedouci akci na pripadné
nedostatky
e Poskytnout odborné zdravotni zazemi pro vedouci oddild
=V ptipadé potieby konzultovat s vedoucim oddilu a rodi¢i déti vliv pfipadného zdravotniho
postiZeni ¢i omezeni déti na ¢innost v oddile

Doporucend pravomoc:
= Navrhovat OJ pofadani zdravotnickych kurzl a zajistit odborné vedeni téchto kurzi
= Byt informovan o zdravotnim stavu ¢lent oddild ve vécech, které mohou byt nebezpecné pti oddilové
¢innosti a doporu¢ovat vedoucim oddild vhodné postupy v praci se zdravotné handicapovanymi détmi
= Nahlizet do zdravotni dokumentace akci poradanych v ramci OJ
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