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Smérnice k obsahu vybranych ¢inovnickych kvalifikaci:

Priloha €. 1 — Obsah Cekatelské zkouSky

Nutna podminka udéleni CZ

Nutné podminka udéleni CZ: Pod vedenim viidce pripravi a zrealizuje vicedenni akci.

e Akce trva alespon 24 hodin a jeji soucasti je pfenocovani. Idealni format akce je vikendova
vyprava.

e Akce je pfipravovana pro vice nez jednu druzinu.

e Minimalni kvalita (Urovenl) pfipravy akce odpovidd naro¢nosti a obsahu kompetenci
cekatelské zkousky. Pfipravou a realizaci je mozné nékteré ovéfit.

e Cekatel by mél byt vedoucim piipravy i realizace akce za dozoru vedouciho oddilu. V piipravé
by méli byt zapojeni jesté alespoii dalsi dva lidé a cekatel by mél ptipravovat alespoii tretinu
programt akce.

e Smyslem podminky je ziskat zkuSenost s realizaci akce na zékladé doporuc¢eného postupu,
proto je vhodné piipravu akce provadét pod vedenim zkusebni komise a instruktort.

Kompetencni profil ¢ekatele
Pro udéleni CZ je nutné, aby komise ovéfila viechny nize uvedené kompetence.

NAZEV KOMPETENCE POPIS A OBSAH KOMPETENCE

Zavazny vyklad kompetence tvofi jeji nazev i popis jako celek.

1 | Vi, co je podstatou skautingu, | Chape, Ze podstata skautingu je vyjadiena v Principech, poslani
ztotoznuje se s tfemi Principy | a metodé. Rozumi témto pojmum, ztotoZriuje se s hodnotami

a poslanim skautingu. prezentovanymi Principy i s myslenkou poslani. Chape, jak
skautsky zdkon a slib vyjadrfuji tti Principy, a snazi se podle nich
zit.

oo

.= | 2 |Znd historii skautingu a jeho Vi, z jakych kofen( skauting vychazi, jaka je jeho historie a jaka

E vztahu ke spole¢nosti. byla a je jeho role ve spole¢nosti.

:2 3 | Dokaze vysvétlit proc je Vi, proc¢ jej oslovuji myslenky a ideje skautingu. Dokaze
skautem, a dokaze se za skauting pfimérené prezentovat a zastat se jej pfed druhymi.

skauting postavit.

4 | Dokaze popsat své motivy pro |Je si védom, proc jako dobrovolnik plsobi ve skautském hnuti
praci v Jundaku — ceském skautu. | a jaka je jeho role cekatele.

5 | Umi si hrat. Umi se zapojit do aktivity se svymi svéfenci. Umi si uzit situaci,
kdy je ucastnikem néjaké Cinnosti.

6 | Vytvari fungujici vztahy s lidmi | Vytvari fungujici vztahy s lidmi, které vede, i ke svym
okolo sebe. spolupracovniklim. Pristupuje k nim jako k jedine¢nym
individualitam a respektuje je.

7 | Poznava sam sebe a vsestranné | Uvédomuje si a hleda svoje silné a slabé stranky a vSestranné
se rozviji. se rozviji. Umi zhodnotit, na co staci jeho schopnosti.

1. Osobnost ¢ekatele

8 | Dokaze prevzit roli vedouciho. | Pfijima sv(j dil odpovédnosti za oddil a je schopen a ochoten
docasné prevzit roli vedouciho.
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9 |Je schopen pfijimat Chape, kdy je cilem kritiky poukazat na "prostor ke zlepseni”,

konstruktivni kritiku. umi posoudit opravnénost vznesenych namétd, prijmout je
a vzit si z nich to nejlepsi.

10 | Je pro déti vzorem, chova se Vi, Ze jako vzor hraje dlleZitou roli v utvareni osobnosti ditéte.
podle toho a nezneuziva svého | Nepretvaruje se, neni pokrytecky. Ze vSech svych sil se snazi
postaveni. byt lepsim.

11 | Zna trendy ve svété déti Ma zdkladni predstavu o tom, co je pro déti IN. Zajima se
a sleduje déni ve svété o aktualni fenomény - détskou literaturu, filmy, serialy, nové
dospélych. hracky. Ma prehled o nejdalezitéjsich udalostech ve svété

i u nas. Znalosti vyuziva pfi ¢innosti v oddile.

12 | Umi pracovat s kratkodobymi Umi formulovat kratkodobé cile, nastavit jejich Uroven
cili. vzhledem k cilové skuping, je schopen je naplnit a zhodnotit,

jestli cilG dosahl a v jaké mire.

13 | Rozumi jednotlivym ¢astem Vi, jakou roli ve skautingu hraje skautskd vychovna metoda.
skautské vychovné metody Vi, k ¢emu je dobra, zna jeji ¢asti (umi je popsat a uvést na
i metodeé jako celku. prikladu), védomeé umi ¢asti metody zaclenit do prace

s oddilem. Jeji jednotlivé prvky dokdaze najit v programu oddilu.
> PFijima skautskou vychovnou metodu.
)
é 14 | Umi vhodné volit prostredky Vi, co je to prostfedek, umi ho odlisit od cile. Umi ke svym
° a pouZiva nastroje skautské cilim najit i vytvofit vhodné prostfedky, které jsou pfimérené,
§ vychovy. atraktivni a efektivni. Vi, jaké prostfedky pouZiva pfi Cinnosti
= oddilu, a proc je zafazuje. Zna zakladni nastroje skautské
f‘m“ vychovy a snaZi se s nimi pracovat.
=
8 | 15 | Umi pracovat s oficialni Rozumi jednotlivym principam stezky, umi ji zaclenit do
g stezkou. program oddilu. Pouziva-li jeho oddil vlastni stezku, umi
5 pojmenovat jeji vyhody a nedostatky.
§, 16 | Umi vhodné dramaturgicky Umi, s ohledem na rizika i specifika, poskladat programy za
g_ sestavit program akce. sebe tak, aby docilil poZadovaného efektu a cild.
% 17 | Pti realizaci programu umi Zareaguje na necekanou situaci a dovede smysluplné pozménit
s reagovat na necekané situace. | planovany program. NepouZiva improvizaci jako zastérku
(- nepripravenosti. Umi rozeznat chvili, kdy je lepsi improvizovat,
= dovede provést dramaturgické zmény a zdlvodni to. Pfi
zménach v programu zachova jeho cile.

18 | Umi zpétné porovnat plan Je schopen zpétné porovnat pripraveny plan s pribéhem akce,
programu s jeho realizaci a dokaze popsat rozdily a vyvodit z nich dasledky pro pfipravu
poucit se z toho. pristich akci.

19 | Umi zorganizovat ¢innost/praci | Uvédomuije si, Ze ne vSechnu svérenou préci zvladne vykonat
a vhodné rozdéli ukoly sam. Umi ostatnim vhodné rozdélit ukoly, dostatecné je
ostatnim. vysvétlit. Pohlida jejich splnéni.

20 | Umi poutzivat ,Hodnoceni Posoudi, v jaké mite jeho oddil naplfiuje kritéria kvality,
kvality” v Junaku — ¢eském a zjisténi chdpe jako vychodisko ke zlepSeni. O vysledcich je
skautu. schopen diskutovat s viidcem oddilu.
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21

Umi vhodnou formou dat,
ziskat a vyuZzit zpétnou vazbu.

Vi, Ze zpétna vazba je dulezitym prostredkem prace s ¢leny
oddilu. Vi, jaké ma mit naleZitosti, aby byla pfinosna a aby
neuskodila. Umi ji poskytnout i pfijmout (ziskat ji - napt.
pozorovanim, naslouchanim...). S vysledky umi vhodné naloZzit.

22

Rozumi podstaté odmén
a trestd jako nastrojim
motivace a umi je vhodné
vyuzivat.

Vi, co to jsou odmény a tresty, jaké mohou mit pfinosy
a naopak zapory, podle ¢eho je volit, jaké zasady dodrZovat
pfi jejich pouZivani.

23

Pfipravované programy
prizplsobuje cilovym
skupinam.

Vi, jaka jsou specifika prace s détmi jednotlivych vékovych
kategorii, a respektuje to pfti pfipravé programu. Uvédomuje
si odlisny styl prace ve vékové/pohlavné smiseném kolektivu.

24

Umi jednat s détmi i dospélymi.

Pfi komunikaci s détmi i dospélymi-respektuje jejich
charakteristiky. Zohledriuje mj. to, zda jedna se skautem

¢i neskautem. Umi jednoduse a jasné sdélit informaci. Podle
konkrétni situace voli napf. jiny slovnik, skladbu vét, tempo
reci...

25

Pozndva jemu svéfené déti.

Vsima si svéfenych déti, zajima se o né, o jejich Zivotni situaci
i mimo skautsky oddil. DokaZze u nich pojmenovat jejich
prednosti a moznosti dalSiho rozvoje, respektuje jejich
zvlastnosti.

26

IV. Pedagogika, psychologie a komunikace

Dokaze poznat, Ze se chovani
jemu svéreného ditéte zménilo,
a upozornit na to.

DokaZe u svého svérence rozpoznat, Ze se chova jinak nez
obvykle nebo Ze se ocitl v problémové situaci, a pfimérené
na to zareaguje. (Dité napf. zacne byt plactivé, nadmérné
agresivni, Uzkostné, i kdyz takové nebyvalo.) Vi, Ze on sam
nemUze v takovych zdvaznych pfipadech poskytnout ditéti
pomoc, ale Ze musi upozornit vedouciho, ktery situaci vyresi,

27

Uvédomuje si vyznam vztahl
mezi ¢leny druZiny/oddilu.

Uvédomuije si, Ze druzinu tvofi dobra parta kamarad(. Dokaze
struéné charakterizovat, jaké vlastnosti tato skupina nese, a vi,
Ze volbou a zadanim programd muze pUsobit na podobu
vztah( mezi ¢leny.

28

Zna a zohlednuje doporucené
limity pro praci s détmi.

Vi, jaké psychické a fyzické limity jsou nastaveny pro ¢innost

s détmi. Zohlednuje je v Cinnosti oddilu s ohledem na aktudlni
situaci. Ma prehled o omezenich jemu svérenych déti a umi
tomu vhodné prizpUsobit program.

29

Zvazuje potencidlni rizika
a snazi se jim predchazet.

Zna rizika, ktera prindsi pobyt v klubovné ¢i v pfirodé, ale

i specifické cinnosti zde provadéné (kolo, koupani, presun
po silnici, no¢ni pochod atd.). Zna pozadavky na personalni
a technické zajisténi rizikovych aktivit (koupani, pohyb

po silnici, cyklistika, lanové aktivity, vodacké akce apod.).

30

V. Zdravovéda a bezpecnost

Umi se vhodné zachovat
v krizové situaci.

Nastane-li krizova situace, dokaze se zorientovat, odhadnout
svoji roli a vhodné reagovat. Umi pfivolat pomoc, pokud je
tfeba. Zna zasady chovani pfi pozaru, Urazu, tonuti, prevrzeni
lodi, dopravni nehodé, nepfizni pocasi, nedostatku jidla i piti,
ztraceni ¢lenli apod. Vi, jaka jsou doporuceni a postupy

v Jundku — ¢eském skautu.

31

Rozpozna Zivot ohroZujici stavy
a dalsi zavazna poranéni,
poskytne prvni pomoc.

Umi posoudit zavaznost zdravotniho stavu a dokaze provést
laickou prvni pomoc (resuscitace, zastava masivniho krvaceni,
zlomeniny, alergické reakce, tepelna poskozeni, sok,
bezvédomi, bézné urazy atd.). Prvni pomoc zvlada teoreticky

i prakticky. Zna bezpecnostni zasady poskytovani prvni pomoci.
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32 | Dba na zajisténi bezpecnosti Vi, kdy ucastniky upozornit na potencialni rizika, a vhodné je
Ucastnikd na akcich. pouci. V praxi dodrzuje zakladni hygienicka pravidla. Vi, pro¢
je pro bezpecnost na akcich dilezZité znat podrobné informace
o jejich Ucastnicich (zdravotni stav, kontakty na rodic¢e, datum
narozeni a Cislo zdravotni pojistovny apod.). Na akci si umi
zajistit a pouzit lékarnicku.
33 | Vi, kdo ma pravni osobnost Vi, kdo je nositelem prav a povinnosti. Dokaze vysvétlit rozdil
a v ¢em spociva. mezi fyzickou a pravnickou osobou. Vi, které jednotky maji
pravni osobnost a v ¢em tato prakticky spociva (napf. otazka
vlastnictvi vybaveni uzivaného pfi oddilové ¢innosti).
34 | Vi, kdo v Jundku — ¢eském Vi, kdo mze Cinit pravni ukony a v jakém rozsahu, zejména pfi
skautu muze Cinit pravni tkony. | béZné oddilové cinnosti. Vi, jak mGze Cinit pravni dkony
organizacni jednotka (statutarni organ, zastoupeni). Vi, za
jakych okolnosti muze Cinit pravni tkony jménem organizacni
jednotky (na zakladé zmocnéni nebo pfi vykonu funkce).
35 | Vi, jaké dusledky ma poruseni | Rozumi konceptu obc¢anskopravni, trestnépravni
° prava. a spravnépravni odpovédnosti za poruseni pravnich povinnosti
a a zna praktické rozdily mezi nimi. Vi, v ¢em spociva
a odpovédnost za Skodu. Vi, kdy mlzZe nést odpovédnost za
;' Skodu vzniklou pfi ¢innosti oddilu. Vi, kdo nese odpovédnost za
Skodu zplsobenou nezletilymi. Vi, Ze mlze byt pojistén na
odpovédnost za skodu. Vi, za jakych podminek ne/nese trestni
odpovédnost. Vi, jak konkrétné se jej to tykd, zejm. s ohledem
na ¢innost oddilu.
36 | Zna dalsi pravni predpisy Zna nejdulezitéjsi povinnosti stanovené dalSimi pravnimi
vztahujici se k oddilovému predpisy ve vztahu k typické ¢innosti oddilu, zejm. v oblastech:
Zivotu. - uzivani lesq,
- ochrana pfirody a krajiny,
- ochrana osobnich udajl a ochrana osobnosti,
- provoz na pozemnich komunikacich.
37 | Zna Stanovy Jundka — ceského | Seznami se se Stanovami, zna jejich stru¢ny obsah.
skauta.
§ 38 | Zna svoje stredisko. Zna svoje stredisko - jeho nazev, sidlo, oddily stfediska
E a nejdulezitéjsi cinovniky v ném. Vi, jak by mélo stredisko byt
gb fizeno a jak by mélo fungovat. Vi, jaké je postaveni strediska
© v organizacni strukture Jundka — ¢eského skauta.
S | 39 | VyuZiva skautské informacni Zna skautské weby a ¢asopisy. Umi najit potfebné skautské
zdroje. predpisy a formulare, informace o organizaci, oddilech, akcich,
zakladnach apod. Umi pracovat se skautlSem.
40 | Dokaze pracovat s ucetnimi Zna naleZitosti prvotnich doklad(. Zna a umi vyplnit ptijmovy
‘= doklady. a vydajovy pokladni doklad.
2 | 41 | Ovlada hospodareni malé akce. | Umi sestavit rozpocet malé akce, vést evidenci pokladni
'§ hotovosti a sestavit prehled prijm{ a vydaji akce.
§ 42 | Vi, jak se hospodafi s majetkem | Vi, komu patfi majetek pouzivany oddilem a jakymi pravidly
b = a financemi v jeho oddile. se fidi hospodareni s timto majetkem a svérenymi financemi.
= Vi, jak majetek vznika, komu patf¥i, jak a kde se berou penize
= v oddile a jak se s nimi hospodafi. Zna stfediskova a oddilova
pravidla pro nakladani s majetkem, materidlem a financemi.
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