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Žádost o poskytnutí pracovního volna

Pracovní volno v souvislosti s akcí pro děti a mládež dle §203a zákoníku

práce se vztahuje na zaměstnance, kteří mají se svým

zaměstnavatelem uzavřen pracovní poměr. Žádost je typicky možné

použít k uplatnění nároku na proplacení jednoho týdne volna na tábor.

Další informace, jak postupovat při uplatnění týdne placeného volna, najdete detailním

v článku.
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Stáhnout

Pokud se v editovatelném formuláři zobrazují písmena s diakritikou v podivném

formátu, formulář si stáhněte a upravujte v Adobe Acrobat apod., ne přímo

v internetovém prohlížeči.
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