Zverejnéno 19.5.2024

Jak najit zpravodaje

POZOR: Toto je stara, neaktualni verze

Prejit na aktudlni verzi

Organizacni rad doporucuje stfediskiim i VOJ mit zpravodaje pro zajisténi riznych
specifickych agend. Pro stfediska rad doporucuje tyto zpravodaje:

e vychovny zpravodaj

e zpravodaj pro personalistiku
e hospodarsky zpravodaj
e duchovni zpravodaj

e zpravodaj pro rovery

Vedouci stfediska mUZe se souhlasem strediskové rady jmenovat i jakéhokoliv jiného
zpravodaje, at' uz je, ¢i neni definovan Organizacnim radem, napr. zpravodaj pro
vzdélavani, pro oldskauty, pro komunitu, zahrani¢ni, medialni, organizacni zpravodaj
aj., podle potreb strediska a zajmu jeho clen(.

Funkci zpravodaje by mél vykonavat clovék, kterého dana problematika zajima, kdo v ni
vidi prilezitost pro své uplatnéni a rozvoj a kdo na podporu strediska v této oblasti ma
cas a energii.

Kde a jak takové lidi hledat?

Nabidnéte funkci zpravodaje lidem odchazejicim z jiné role nebo
funkce

S kazdou zménou ve vedeni oddilu se otevira pfilezitost posilit
stfediskové vedeni. Odchazejici vedouci oddilu vétSinou dobfe zname

a mliZzeme jim nabidnout roli, ve které vyuziji své silné stranky. Sikovni
metodici a Uspésni vedouci oddill se uplatni napfiklad jako vychovni
zpravodajove, koncici vedouci roverského kmene pak jako zpravodaj pro
rovery, ale nékoho muZze lakat tfeba podpora vzdélavani nebo ¢innost
medialniho zpravodaje.

Koncici vedouci strediska a jeho zastupce maji zase spoustu jinych
zkusenosti, znaji lidi ve stfedisku i kolem néj, vyznaji se v hospodareni
i smérnicich stfediska. Az si trochu odpocinou, mozna se budou radi
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realizovat jako zpravodaj pro personalistiku, organizacni nebo
hospodarsky zpravodaj.

Pokud v nejblizSi dobé nikdo oddil i stfedisko pfedavat nebude, projdéte
si seznam drivéjSich vedoucich a zamyslete se nad jejich kvalitami.

Sahnéte do tymu silnych oddila

Nékteré oddily maji velmi robustni tymy vedoucich. Nékdy ani nejsou
vSichni pro béZnou oddilovou ¢innost tolik potfeba. Zapatrejte v tymech
vasich nejsilngjsich oddill a poptejte se, zda by nékoho z vedoucich
nelakalo realizovat se jako zpravodaj - vychovny, medialni, pro
personalistiku nebo jiny, podle toho, s ¢im by potfebovala stfediskova
rada pomoci a na co se konkrétni lidé osobnostné a svymi zkuSenostmi
hodi.

Zkuste to se skautskymi navratilci

MozZzna mate ve svém okruhu drivejsi Cleny stfediska, ktefi v minulosti
aktivné skautovali, tfeba i vedli oddil, ale pak je rodinné &i pracovni
povinnosti od skautské ¢innosti odvedly. Mozna se jim zménila Zivotni
situace, mozna maji chut' se zase zapoijit, ale tfeba nevi, jak na to. Mozna
by neméli dost ¢asu na vedeni oddilu nebo strediska, ale podpofit
stfedisko jako zpravodaj pro néjakou oblast je nenapadlo a pritom by je
to bavilo a méli na to ¢as. Usporadejte setkani byvalych ¢lend strediska,
vSechny obeslete, zavolejte jim, navstivte je. Uvidite, kdo se vam vyloupne.

VyuZijte oldskauty nebo méné aktivni dospélé cleny

Tretinu ¢lend organizace tvori dospéli. Ne vSichni jsou ale zapojeni do
vedeni oddil( a stfedisek. NékteFi se realizuji v klubech dospélych nebo

v klubech rodinného skautingu, jini jen plati registracni poplatky, ale jinak
nejsou skautsky ¢inni. Nabizite svym dospélym ¢lenlim pravidelné
moznosti zapojeni do strediskové Cinnosti? Mozna jsou mezi nimi
odbornici na personalistiku, vychovu, vzdélani, PR, finance ... a mohli by se
realizovat a pri tom pomoci stfedisku v roli zpravodaje. Zkuste je
opakované oslovit.



